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Özet : Sağlık ve emeklilik sisteminin mevcut durumunu belirlemek, 2010 yılının öncesinde ve 
sonrasında yaşanan sorunlara yönelik olarak uygulamalı gerçekleştirilen çalışmada, elde edilen 
veriler SPSS 15 istatistik programı kullanılarak özel ve kamu sektöründe çalışan bireylerin 
tutumları ve beklentileri belirlenmeye çalışılmıştır. Türkiye’nin son on yıl içinde gerçekleştirdiği 
sağlık reformları, sağlık sistemi içinde uygulanan paket programlara yönelik istatistiksel datalar 
kullanılmış ve analiz edilmiştir. Çıkan sonuçlar değerlendirilerek yorumlar gerçekleştirilmiştir. 
Uygulamalı olarak gerçekleştirilen çalışma sonunda “Emeklilik sistemi içinde yaşanan sorunlara, 
emekli olan bireylerin bu sistem içinde uğradığı problem ve sıkıntılara” yönelik genel bilgiler elde 
edilmiş çözüm önerileri sunulmuştur.  
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COMPARATIVE ANALYSIS OF HEALTH AND RETIREMENT 
SYSTEM PREPOST 2010 

Abstract : In this applied study directed to problems experienced in pre and post 2010 to 
determine the current situation of health and retirement system, attitudes and expectations of 
individuals working in private and public sectors were tried to be determined by analysing the 
obtained data with SPSS 15 statistical program. Health reforms of Turkey made in the last decade 
and statistical data concerning package programs implemented within the health system were used 
and analyzed. Interpretations were made by evaluating the results. Following the applied study, 
general information concerning “problems in retirement system, problems and burdens of retired 
individuals experienced within this system” were acquired and solution suggestions were 
presented.  
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