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Makale Yazim Kurallar

1. Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi alt1 ayda bir olmak iizere
yilda iki kez yayinlanan ulusal, hakemli ve bilimsel bir dergidir.

2. Egitim Bilimleri ile alan egitimi ve 6gretimine katk: saglayacak nitelikteki,
Ozglin makale ve kitap tamitimlarinin yani sira seminer, konferans ve
sempozyum degerlendirmlerini yayinlar.

3. Makalelerde daha 6nce bagka bir yerde yayinlanmamis veya bagka bir yere
s6z verilmemis olma sart1 aranir.

4. Tercih edilen dil Tiirk¢e olmakla birlikte yaygin Bat1 dillerinde yazilmis
makaleler de yayinlanir.

5. Dergide hangi makalelerin yayinlanacagina hakem raporlarina gore editor
ve editor yardimcisi karar verir.

6. Makaleler A4 kagidinin bir yiizii kullanilmak suretiyle cift aralikli olarak
yazilmalidir. Miimkiinse makaleler 10.000, kitap tanitmalar 1.500 kelimeyi
gecmemelidir.

7. Makale oOzetleri 150-200 kelime arasinda olmali, 200 kelimeyi
gecmemelidir.

8. Dipnot verme ve kaynakcada APA sistemi uygulanir. Dipnot ve
kaynaklarin yazimi konusunda, yontem bakimindan kendi iginde tutarh
olmasi, dergi ve kitap adlarmin egik/ince, makale bagliklarinin ise "tirnak"
icinde, ilk harfler buyiik harfle ve diiz olarak yazilmasi gerekmektedir.
Kaynaklar metnin sonunda, yazarlarin soyadina gore alfabetik olarak
yazilmali; eserin yaymevi ve makalelerin sayfa araliklar1 belirtilmelidir. Atif
yapilmayan caligmalara kaynaklar kisminda yer verilmemelidir.

9. Yazimda, 6zel durumlar disinda, TDK Yazim Kilavuzu esas alinir.

10. Dergiye gonderilen yazilar iade edilmez. Yazisi yayinlanan yazarlara
dergiden iki adet gonderilir.

1. Bagvurular disketiyle birlikte bir niisha halinde Sakarya Universitesi
Egitim Fakiltesi Hendek Sakarya adresine veya dergi@ef.sakarya.edu.tr
elektronik posta adresine ek olarak génderilmek suretiyle yapilir.
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USTBILISSEL STRATEJi OGRETIMININ OKUDUGUNU ANLAMA BASARI
DUZEYi DUSUK OGRENCILERDE ERiSi ARTIRIMINA ETKiSi*

Ahmet CAKIROGLU™ Aysegiil ATAMAN

OZET

Ustbiligsel strateji kullanimimin okudugunu anlama diizeyi diisiik 6grencilerde erisi
artinmina etkisini belirlemeye yonelik olarak yapilan bu aragtirma, ontest-sontest
kontrol gruplu deneysel desen modeline gore gergeklestirilmistir. Arastirmaya
2006-2007 6gretim yili bahar déneminde Ankara ili Yenimahalle ilgesi, Yunus Emre
ve Sehit M. Ali Durak [lkégretim Okuluna devam eden 5. smif dgrencileri katilmus,
arastirma deney grubunda 17, kontrol grubunda 16 olmak iizere toplam 33 6grenci
ile yuritilmistir. Arastirmada veri toplama arac1 olarak okudugunu anlama basar1
testi, {stbiligsel okudugunu anlama farkindaligi olgegi ve goériisme formu
kullanilmigtir. Ayrica etkinlikler diizenlenerek 6gretim siirecinde kullanilmigtir.
Aragtirmayla ilgili tim istatistiksel ¢ézimlemelerde SPSS paket programindan
yararlanilmig, deney ve kontrol grubundan elde edilen puanlar arasindaki farkin
anlamli olup olmadig "t” testi ile sinanmigtir. Gruplar arasi karsilagtirmalarda
anlamlilik diizeyi .05 olarak benimsenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ustbilissel Strateji, Okudugunu Anlama

THE EFFECT OF METACOGNITIVE STRATEGY TRAINING ON
IMPROVING THE ACHIEVEMENT LEVEL OF STUDENTS HAVING
LOW ACHIEVEMENT LEVELS OF READING COMPREHENSION
ABSTRACT

This study, aiming at determining the effect of metacognitive strategy training on
improving the achievement level of students having low achievement levels of
reading comprehension, is carried out according to the experimental study model
having control group and pre-test and post-test. 5th grade students attending to
Yunus Emre Primary School and S$ehit M. Ali Durak Primary School in
Yenimahalle, Ankara have participated in this study during 2006-2007 academic
year. The study was carried out by totally 33 students, 17 in experimental group and
16 in control group. Reading comprehension achievement test, metacognitive
reading comprehension self-awareness scale and interviews have been used as data
gathering tools. However, some activities have been developed and used during the
teaching process. SPSS software program has been used in all statistical analysis
related to the study, and whether there is a significant difference between the
scores of control group and experimental group has been tested by “t” test. The
significance level has been found as .05 in comparisons between groups.
Keywords: Metacognitive Strategies, Reading Comprehension

* Bu calisma; 2007 yilinda Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiince kabul edilen
doktora tezinden iiretilmistir.

** Dr., Aksaray Universitesi, Egitim Fakiiltesi.
*** Prof. Dr. Gazi Universitesi, Egitim Fakiiltesi.
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GIRIS
Buglin egitimin O6gretim boyutu ile ilgili ortak goristin, bireylerin ne
6grendiginden ¢ok, nasil 6grendigi ve 6grenme yollarini bilip bilmedigi oldugu
sOylenebilir.
Ogrencilere esitli bilgiler 6greten ve sonra unutup unutulmadigini kontrol eden
anlayisin, hizli bilgi tliketimi saglamaktan Oteye gecemedigi bir gergektir.
Geleneksel yapidaki bu oO6grenme-6gretme stireci, genellikle bir dizi bilgi
parcalarinin 6grencilere aktarilmasi ve bu bilgi parcalarinin 6grenciler tarafindan
daha sonra oldugu gibi hatirlanmak t{izere ezberlenmesi {izerinde
yogunlagsmaktadir. Bu  siirecte  Ogrencilerin  distinme  yeteneklerinin
gelistirilmesine yonelik 6grenme etkinliklerine pek fazla yer verilmemektedir.
Diisiinme yetenekleri gelismeyen 6grencilerin en biiyiik zihinsel etkinlikleri de
depoladiklar1 bilgiyi istenildiginde geri ¢agirmaktir. Bunun sonucu olarak bu
ogrenciler dagarciklarindaki bilgileri nerede ve nasil kullanacaklarini dahi
bilememektedirler (Saban, 2000). Egitim alanindaki bu eski anlayis yerini artik
yeni paradigmalara birakmaktadir. Bu paradigmalar ise 6grencileri 6grenme
siirecine katilan, planlama yapabilen, diisiinme becerilerini gelistiren, sorgulayan,
kendini ve siireci kontrol edebilen, kendini ve yaptiklarini degerlendiren bireyler
olmalarini saglayan bir yapi1 icermektedir.
Egitim alanindaki bu temel degisimin bir sonucu olarak 6grenme kavrami da
icerik olarak degisim gostermektedir. Ogrenme siireci artik dgrenci merkezli
olarak diizenlenmekte ve siirece 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir. Bu
siiregte 6grencilerin diisinme ve 6grenme becerilerini gelistiren etkinliklere yer
verilmekte, bunlar1 yaparken etkin olarak strateji kullanma becerileri
gelistirilmeye calisilmaktadir.
Bilgiyi isleme kurami dncelikle iki temel 6ge tizerinde durmaktadir. Birincisi dort
yapidan olusur; duyusal kayit , kisa siireli bellek, calisan bellek ve uzun stireli
bellektir. ikincisi ise bilissel siiregleri icerir. Bunlar icsel, zihinsel eylemlerdir ve
bilginin bir yapidan digerine gecisini saglarlar. Bilgiyi isleme kurami temel olarak
su dort soruyu yanitlamaya caligir (Senemoglu,1998);

1. Yeni bilgi disardan nasil alinmaktadir?

2. Alinan yeni bilgi zihinde nasil islenmektedir?

3. Bilgi uzun sireli bellege nasil depolanmaktadir?

4. Depolanan bilgi nasil geriye getirilip hatirlanmaktadir ?

Bilginin edinimi ve kullanimi bireylerde biligsel stirecle agiklanirken bireyin bu
stirecte kendisinin (ne yaptiginin, nasil yaptiginin) ve siirecin (neleri hangi sira ile
yaptig1 ne elde ettigi) farkinda olmasi durumu ise bir farkindalik i¢cermektedir.
Burada bu farkindahigi tanimlayan stbilis (metacognition) kavrami ortaya
cikmaktadir. Ustbilissel farkindahigin bireyin, neyi nasil dgrenecegini bilme,
disiinme sistematigi gelistirme ve sonu¢ olarak 6grenmeyi 6grenme becerilerini
icerdigi sGylenebilir.
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Ustbilis
Biligsel ayrim yapabilme ya da, ustbilis diye de dilimize g¢evirebilecegimiz
metecognition kavrami, Tirk bilim adamlan tarafindan degisik isimlerle
literatiire aktarilmigtir. Senemoglu (1998), yiirtitiicii bilis, derken, Giiral (2000) ve
Demirel (2002), bilis 6tesi, Demir (2000), bilis lsti, Doganay (1996), bilissel
farkindalik olarak adlandirmiglardir. Bu aragtirmada ise Tirk Dil Kurumunun
karsilik olarak verdigi “iistbilis” kelimesi kullanilmustir.
Ustbilis kavrami John Flavell tarafindan 1970’lerin baslarinda ileri siiriilmiistiir.
Flavell (1976), Gistbilisi su sekilde agiklamaktadir; tistbilis bireyin, biligsel islemleri
ve ciktilar1 veya onlarla ilgili herhangi bir sey hakkindaki bilgisini ifade eder.
“Eger A iglemini 6grenmenin B islemini 6grenmekten daha fazla zor oldugunun
farkindaysam, eger C'nin dogru oldugunu kabul etmeden 6nce onu tekrar kontrol
etmek zorunda oldugumu hissediyorsam, eger unutabilecegimi de diistinerek
oldugu icin D’ye daha iyi calismam gerektigini hissediyorsam, eger E'nin dogru
olup olmadigini anlamak icin birisine sormay1 diisiniiyorsam ustbilisle meggul
oluyorum demektir.”
Ustbilis, 6grenmenin kendi kendine olusmasini saglayan becerileri kapsar.
Ustbilis aslinda bir 6grenmeyi 6grenme yoludur. Bireyde biligsel farkindalik ile
ortaya ¢ikmasi beklenen beceriler séyle siralanabilir (Doganay, 1997):
¢ Kisinin kendisinin ve 6grenme yollarini farkinda olmasi
e Bilincli davranma
¢ Kendini kontrol
e Planlama
e Nasil 6grendigini izleme
e Kendini diizenleme
¢ Kendini degerlendirme
Genel anlamda ustbiligin bireyin 6grenmesi tizerinde bilingli bigimde diigiinmesi
ve biliglerini planlamasi, izlemesi ve diizenlemesi olarak tanimlandig:
gortilmektedir.
Ustbilissel becerilerin 6grencilere kazandirilmast i¢in yapilan arastirmalar sonucu
cesitli yaklagimlar ortaya ¢ikmugtir. Paris ve Winograd, (1990), tstbiligsel
becerilerin 6gretimi ile ilgili olarak dort yaklagim belirlemislerdir.
1. Ustbiligsel becerilerin dogrudan égretilmesi
2. Ustbilissel becerilerin ders icerisinde yapilandirilarak 6gretilmesi
3. Ustbilissel becerilerin uzman kisi tarafindan cesitli strateji ve
tekniklerle 6gretilmesi
4. Ustbiligsel becerilerin kubasik 6grenme teknikleri ile 6gretilmesi
Ustbilisin 6gretimine yonelik gesitli yaklasimlar olmasina ragmen en etkilisi, teori
ve uygulamanin birlikte etkilesimini ileri siiren yaklagimdir. Bu yaklagima gore
Ogreniciye biligsel siire¢ ve stratejilerle ilgili bazi bilgilerle, biligsel ve tstbilis
stratejileri uygulama firsati1 birlikte verilmelidir. Ayrica 6grenme ¢iktilarina
yonelik degerlendirme de istbilisi diizenlemenin gelisimi i¢in 6nemlidir (Brown,
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1987). Uygulama olmadan sadece bilgi saglamak veya tam tersi bir durum
ustbiligsel kontroliin gelismesi i¢in yeterli gorinmemektedir (Gama, 2005).

Ustbilis ve Okudugunu Anlama

Okuma islevinin okuma 6ncesi, okuma sirasi ve okuma sonrast agamalarini iceren
siirecte bireyin biligsel becerilerinin farkinda olmasi, kendisini ve siireci kontrol
etmesi ve son olarak geri bildirim alarak degerlendirme yapabilmesi bireydeki
ustbiligsel faaliyetler olarak degerlendirilebilir.

Ustbilis okuma isleminin sonucundan daha ¢ok okuma siireclerine odaklanarak,
O0gretmenlere Ogretim igin yeni yontemler saglar. Okumada dstbilis, bireyin
metni yorumlamak icin biligsel etkinlikleri izleme ve diizenleme yetenegine
yonelik kontroli ve farkindahigidir (Caron, 1997). Bu siire¢ okuyucunun istbilis
bilgisi ile baglar ve stratejik okuma davraniglarinin kullanimiyla son bulur (Babbs
ve Moe, 1983).

Jacopson (1998), bir metindeki paragrafin kavramayr engelleyen veya
kolaylastiran 6zelliklerinin neler oldugunun kavranmasi okuma hakkinda
ustbilistir demekle birlikte, bireyin metinde yeni bir kelimeyle karsilastiginda o
kelimeyi anlamak i¢in metni yeniden okusa bile, bu yaptiginin farkinda degilse ve
bu siireci ifade edemezse o davranisin istbilis olarak yorumlanamayacagini
belirtmektedir.

YONTEM

Bu boliimde arastirma modeli, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi, veri toplama
araclari, verilerin ¢oziimlenmesi ve yorumlanmasina iliskin bilgilere yer
verilmistir

Arastirma Modeli

Bu arastirmada; stbiligsel strateji kullaniminin, okudugunu anlama diizeyi
distik olan o6grencilerde erigi artirnmina etkisi arastirlmigtir. Bu yoniyle
aragtirma, deneysel bir calismadir. Arastirma Ontest-sontest kontrol gruplu
deneysel desen modeline gore tasarlanmis ve gergeklestirilmigtir. (Biiyiikoztirk,
2002). Bu modelde; deney ve kontrol gruplu 6n-test-son-test modelinde se¢ilen
bir gruba bagimsiz degisken uygulanir. Hem deney 6ncesi hem de deney sonrasi
6l¢meler yapilir (Karasar 1998). Buna gore arastirma modeli agagidaki gibi
tablolastirilmisgtir.

Tablo 1. Arastirma Modeli

Gruplar | Ontest Uygulama Sontest

Dene Okudugunu anlama | Uygulama Okudugunu anlama

Grubz Basar1 Testi (On | (Ustbilissel Basar1 Testi (Son
test) strateji Ogretimi, | test)
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Ustbilissel ustbiligsel Ustbilissel
Okudugunu Anlama | okudugunu Okudugunu Anlama
Farkindahg Olgegi | anlama Farkindahg Olgegi
(On test) etkinlikleri) (Son test)

Ustbilissel Ustbilissel
Okudugunu Anlama Okudugunu Anlama
Farkindaligi Farkindaligi
Goriisme Formu (On Gortlisme Formu
test) (Son test)

Okudugunu anlama

Basari Testi (On Okudugunu anlama

Basar1 Testi (On test

test)

Ustbilissel Ustbilissel

Okudugunu Anlama Okudugunu Anlama
Kontrol | Farkindaligi Olcegi | Deneysel islemin | Farkindaligi Olcegi
Grubu (On test) olmadig siire¢ (Son test)

Ustbilissel Ustbilissel

Okudugunu Anlama Okudugunu Anlama

Farkindalig: Farkindalig:

Goriisme Formu (On Gortisme Formu

test) (Son test)

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu olusturacak deney ve kontrol gruplarini
belirlemek amaci ile, gerek 6gretmenlerin uygulama ile géniillii olmalar1 gerekse
ulasim ve benzeri sebepler de dikkate alinarak asagida isimleri verilen iki ayr1
okuldan toplam alt1 sinifa okudugunu anlama bagar: testi uygulanmig, bu test
sonucunda, aritmetik ortalama, standart sapma ve 6grencilerin ham puanlarina
bakilarak bu puanlarda en disiik iki sinif olan: Ankara ili Yenimahalle ilcesi
Yunus Emre ilkégretim Okulu ve Sehit Ogretmen M. Ali Durak [lkdgretim
Okulundaki iki sinif ve bu siiflardaki okudugunu anlama basar1 diizeyi dusitk
ogrenciler aragtirmanin caligma grubunu olusturmuslardir. Bu iki sinif arasinda
yapilan kura atamas ile deney ve kontrol grubu belirlenmistir. Bu iki grubun
normal bir dagilim gosterdigi goriilmistiir. Diisiik basart diizeyinin
belirlenmesinde 6l¢ii olarak ilkogretim okullarinda resmi olarak uygulanan 6l¢gme
degerlendirme sistemi icerisinde yer alan not sistemi kullanilmis ve buna gore o-
55 puan arasindaki 6grencilerin basar: diizeyine “diisiik bagarili” denmistir.

Deney ve kontrol grubunu olusturan 6grenci sayilar1 ve cinsiyetlerine gore
dagilimlar Tablo 2’de aragtirmanin siire plani ise Tablo 3'te gosterilmisgtir.
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Tablo 2. Calisma Grubunda Yer Alan Ogrencilerin Dagilim1

Gruplar Kiz Erkek Toplam
Deney Grubu 10 7 17
Kontrol Grubu 7 9 16
Toplam 17 16 33

Tablo 3. Arastirmanin Siire Plani

Uygulama Haftalar
Ogretmen egitimi 1 Hafta
On testlerin uygulanmasi 1 Hafta

Ogrencilere stratejinin tanitilmasi ve dérnek uygulama ile | 1 Hafta

Ogretim verilen 6n egitim

Deneysel uygulama (Ogretim Siireci) 6 Hafta

Son testlerin uygulanmasi 1 Hafta

Verilerin Toplanmasi

Aragtirma probleminin ¢6ziimiine yo6nelik olarak, 6grencilerin okudugunu
anlama bagar1 duzeylerini 6l¢mek icin okudugunu anlama basar testi;
ogrencilerin okudugunu anlamada stbiligsel becerileri kullanma diizeylerini
belirlemek icin ise istbiligsel okudugunu anlama farkindalig1 dlcegi, 6grencilerin
strateji kullanma durumlarina iligkin goériislerini belirmek i¢cin ise gériisme formu
kullanilmistir. Ayrica, Tiirkce dersinde istbiligsel stratejinin kullanilmasina
yonelik olarak ders planlari, strateji ogretimi i¢in 6grencilere metinler ve bu
metinlerin islenisinde kullanilacak strateji basamaklarinin yer aldigi caligma
kagitlar;, pano resimleri smif-ici etkinlikler igin O6gretim materyalleri
hazirlanmistir.

Arastirmada, veri toplama araci olarak kullanilan okudugunu anlama basari testi
Belet (2005), tarafindan gelistirilmistir. Ustbiligsel okudugunu anlama
farkindaligi oOlgegi Gelen'in (2003) bu konudaki 6l¢eginden uyarlanmigtir.
Ustbiligsel okudugunu anlama farkindaligi gériisme formu bilissel farkindalik
okudugunu anlama 6lgeginden yararlanilarak hazirlanmistir. Ders planlar ve
ders materyalleri de aragtirmaci tarafindan gelistirilmigtir.

Veri Toplama Araglar:

Aragtirma verilerini elde etmek ic¢in kullanilan 6lcekler ile ilgili bilgiler asagida
verilmistir.
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1. Ogrencilerin Okudugunu Anlama Basar1 Diizeylerini Ol¢meye Yénelik
Basar1 Testi: Bu arastirma ile; ustbilissel strateji kullaniminin okudugunu
anlama diizeyi disikk 6grencilerde erigi artirnmina etkisi arastinlmigtir. Bu
nedenle, 6grencilerin okudugunu anlama becerisiyle ilgili basar1 diizeylerini
6lemek amaciyla 20 sorudan olusan dort segenekli ¢oktan se¢meli bagar: testi
uygulanmistir. Yapilan giivenirlik ¢alismasi sonucunda okudugunu anlama basari
testinin Croanbach Alpha giivenirlik katsayisi .70 bulunmustur. Bulunan bu deger
testin giivenirligi igin yeterli goriilmiistiir. Olgegin kullanilmast igin gerekli
izinler alinmugtir.

2. Ustbilissel Okudugunu Anlama Farkindaligi Olgegi: Kullanilan stratejiye
uygun olarak hazirlanmig bu 6lgegin asli 40 maddeden olugsmaktadir. Benzer
becerileri 6lctiigli diistiniilen bes madde ile yapilan ilk 6l¢iimde toplam faktor
yiikleri 30’un altinda olan bes madde olmak iizere toplam 10 madde ol¢cekten
cikarilmistir. Olgekteki her soru (1), (2), (3) seklinde puanlanmistir. Buna gore
olcekten alinabilecek en diisiik puan 30, en yiiksek puan ise go olmaktadir. Olgek
her madde igin en az istenenden (1), en ¢ok istenene dogru (3) bir
derecelendirmeyi icermekte, 6grenci o soru ile ilgili olarak bu ii¢ secenekten en
uygun olani segmektedir. Burada 6grencinin sectigi secenek aslinda, 6grencinin
uistbilissel farkindaliginin belirleyicisi olmaktadir.

3. Ustbilissel Okudugunu Anlama Farkindaligi Gériisme Formu: Uygulanan
Ustbiligsel strateji ogretimi dogrultusunda stbiligsel okudugunu anlama
farkindaligr goriisme formu hazirlanmistir. Goriisme formu okuma o6ncesinde
kullanilan 5 davranis, okuma sirasinda kullanilan 9 davranis ve okuma sonrasinda
kullanilan 4 davramg olmak tizere toplam 18 (siklaryla birlikte 26) davranist
icermektedir. Gortisgme formu 3li likert modelindedir (evet, bazen, hayir).
Puanlama olumludan olumsuza dogru 3, 2, 1, seklindedir.

Bu goriisme formu ile; 6grencilerin uygulanan strateji ve adimlari hakkindaki,
uygulama Oncesi ve sonrasi goriislerini ve durumlarini belirlemek amaglanmugtir.
Verilerin Analizi

Aragtirma verilerinin ¢éziimlenmesinde; deneklerin okudugunu anlama basari
testinden aldiklar1 Ontest ve sontest puanlari, tstbilissel okudugunu anlama
farkindaligr olceginden elde edilen Ontest ve sontest puanlari ve goriisme
formundan elde edilen 6ntest ve sontest puanlarinin ortalamalar ile dagilimlarin
standart sapmalar1 hesaplanmis, farkin anlamli olup olmadigini sinamak icin “t”
testi yapilmigtir. Arastirmaya iligkin diger bulgular frekans aritmetik ortalama ve
yiizde olarak verilmistir.

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu bolimde, aragtirmanin amacina uygun olarak arastirma kapsamindaki
ogrencilerden elde edilen verilerin istatistiksel ¢6ztimlemelerinden ortaya ¢ikan
bulgulara ve yorumlara yer verilmistir.

Bulgular ve yorumlar denencelerdeki sira takip edilerek 6nce, 6ntest sonuclarina
iligkin bulgular, daha sonra sontestlere iligkin bulgular verilmistir.
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1. Denenceye iliskin bulgular: Aragtirmada ilk olarak, “6grencilerin okudugunu
anlama basar testi sontest puanlari arasinda deney grubu lehine anlamh fark
vardir” denencesi test edilmigtir. Bu amacgla oOncelikle deney ve kontrol
gruplarinin okudugunu anlama basar1 testinden aldiklar1 Ontest puanlarinin
aritmetik ortalamalar1 ve standart sapmalari hesaplanmis ve ortalamalar
arasindaki fark t-testi ile sinanmigtir. Deney ve kontrol gruplarindaki 6grencilerin
okudugunu anlama becerisi bagar1 testinden aldiklar1 puanlara iligkin bulgular
Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Deney ve Kontrol Gruplarinin Okudugunu Anlama Basar
Testinden Aldiklar1 Ontest Puanlarina iliskin Bulgular

Ogrenci Gruplart -
N X SS t Sd P
Deney Grubu 17 47.64 | 533
0.93 31 >.05
Kontrol Grubu 16 45.62 | 7.04

t tablo= 2.042

Tablo 4’te gorildGglu gibi, deney grubundaki 6grencilerle kontrol grubundaki
ogrencilerin Ontesten elde ettikleri puan ortalamalari arasinda deney grubu
lehine, 2.02 puanlik bir fark vardir. Bu farkin anlamli olup olmadigini sinamak
icin gruplarin ortalama puanlarina t-testi uygulanmis ve t= 0.93 degeri
bulunmustur. Bu deger 31 serbestlik derecesi ve .05 anlamlilik diizeyindeki 2.042
degerinin altinda bulunmaktadir. Bu sonug her iki grubun aritmetik ortalamalar
arasindaki farkin anlamli olmadigini géstermektedir. Bir baska deyisle, deney ve
kontrol grubunda yer alan orgencilerin deney 6ncesinde okudugunu anlama
becerileri arasinda istatistiksel bakimdan anlaml bir fark yoktur.

Daha sonra deneyin etkililigini sinamak amaciyla her iki grupta yer alan
deneklerin sontest puan ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli olup olmadigina
bakilmistir. Deney ve kontrol gruplarinin okudugunu anlama basari testinden
aldiklar1 sontest puanlariyla ilgili bulgular Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5. Deney ve Kontrol Gruplarinin Okudugunu Anlama Basamn
Testinden Aldiklar1 Sontest Puanlarina iliskin Bulgular

Ogrenci Gruplar -
N X SS t Sd P
Deney Grubu 17 70.29 .24
5.8031 > .05
Kontrol Grubu 16 49.37 9.28

t tablo= 2.042
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Tablo 5'te gorildigi gibi, deney grubundaki 6grencilerle kontrol grubundaki
ogrencilerin sontestten elde ettikleri puan ortalamalar1 arasinda deney grubu
lehine, 20.92 puanlik bir fark vardir. Bu farkin anlamli olup olmadigint sinamak
icin gruplarin ortalama puanlarina t testi uygulanmis ve t= 5.80 degeri
bulunmugtur. Bu deger 31 serbestlik derecesi ve .05 anlamlilik diizeyindeki 2.042
degerinin oldukea {izerinde dir. Bu sonug¢ her iki grubun aritmetik ortalamalar
arasindaki farkin anlamli oldugunu gostermektedir. Arastirmanin 1. denencesi
dogrulanmustir. Bu sonu¢ deney grubunda uygulanan strateji 6gretiminin ve
dolayisiyla  stratejinin  6grencilerin = okudugunu  anlama  basarilarinin
artirilmasinda anlamli derecede etkili oldugunu gostermektedir.
2. Denenceye iligskin bulgular: Arastirmanin ikinci denencesi olan “6grencilerin
ustbilissel okudugunu anlama farkindaligi oOlgegi sontest puanlart arasinda
anlamli fark vardir” denencesine test etmek amaci ile ilk olarak deney ve kontrol
grubundaki 6grencilerin stbilissel okudugunu anlama farkindaligi 6lceginden
aldiklar1 Ontest puanlarimin aritmetik ortalamalar1 ve standart sapmalari
hesaplanmis, ortalamar arasindaki fark t-testi ile stnanmustir. Deney ve kontrol
gruplarindaki 6grencilerin tstbiligsel okudugunu anlama farkindaligi oSlgegi
aldiklar1 6ntest puanlaryla ilgili bulgular Tablo 6’da gosterilmigtir.
Tablo 6. Deney ve Kontrol Gruplarimin Ustbilissel Okudugunu Anlama
Farkindalig: Ol¢eginden Aldiklar1 Ontest Puanlarina iliskin Bulgular

Ogrenci Gruplar N X SS t | Sd|P
Deney Grubu 17 54-94 11.99
0.9631 >.05
10.85
Kontrol Grubu 16 50.93

t tablo= 2.042

Tablo 6'da gorildagi gibi, deney grubundaki 6grencilerle kontrol grubundaki
ogrencilerin Ontesten elde ettikleri puan ortalamalari arasinda deney grubu
lehine, 4.01 puanlik bir fark vardir. Bu farkin anlamli olup olmadigini sinamak
icin gruplarin ortalama puanlarina t-testi uygulanmis ve t= 0.96 degeri
bulunmustur. Bu deger 31 serbestlik derecesi ve .05 anlamlilik diizeyindeki 2.042
degerinin altinda bulunmaktadir. Bu sonug her iki grubun aritmetik ortalamalar
arasindaki farkin anlamli olmadigini gostermektedir. Bir baska deyisle, deney ve
kontrol grubunda yer alan 6rgencilerin deneysel uygulama dncesinde istbilissel
okudugunu anlama becerileri arasinda istatistiksel bakimdan anlamli bir fark
yoktur.

Daha sonra deneyin etkililigini sinamak amaciyla her iki grupta yer alan
deneklerin sontest puan ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli olup olmadigina
bakilmigtir. Deney ve kontrol gruplarinin okudugunu anlama basar testinden
aldiklar1 sontest puanlariyla ilgili bulgular Tablo 7'de verilmistir.
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Tablo 7. Deney ve Kontrol Gruplarimin Ustbilissel Okudugunu Anlama
Farkindaligi Olceginden Aldiklar1 Sontest Puanlarmna iliskin

Bulgular
Ogrenci Gruplari N X s ¢ sd p
Deney Grubu 17 71.58 8.80
4.62 31 >.05
Kontrol Grubu 16 53.68 13.14

t tablo= 2.042

Tablo 7'de gorildigi gibi, deney grubundaki 6grencilerle kontrol grubundaki
ogrencilerin sontestten elde ettikleri puan ortalamalari arasinda deney grubu
lehine, 17.9 puanlik bir fark vardir. Bu farkin anlamli olup olmadigini sinamak
icin gruplarin ortalama puanlarna t testi uygulanmis ve t= 4.62 degeri
bulunmugtur. Bu deger 31 serbestlik derecesi ve .05 anlamlilik diizeyindeki 2.042
degerinin tizerindedir. Bu sonug her iki grubun aritmetik ortalamalar1 arasindaki
farkin anlamli oldugunu gostermektedir. Arastirmanin 2. denencesi bu sonucla
dogrulanmigtir. Deney grubunda uygulanan dstbiligsel strateji kullaniminin
ogrencilerin istbilissel okudugunu anlama beceri diizeylerini gelistirdigini, bagka
bir ifadeyle uygulanan 6gretimin etkili oldugunu gostermektedir.

3. Denenceye iliskin bulgular: “Ogrencilerin {istbilissel okudugunu anlama
farkindalig1 staratejisine iligkin, son gorisme puanlart arasinda anlamli fark
vardir” denencesi test edilirken 6nce, deney ve kontrol grubundaki 6grencilerin
uistbiligsel okudugunu anlama farkindah@ goriisme formu, 6n goériisme (Ontest)
puanlarinin aritmetik ortalamalar: ve standart sapmalar1 hesaplanmus, ortalamar
arasindaki fark t-testi ile sitnanmistir. Deney ve kontrol gruplarindaki 6grencilerin
ustbiligsel okudugunu anlama farkindaligi goriisme formundan aldiklar: 6ntest
puanlariyla ilgili bulgular Tablo 8'de gosterilmistir.

Tablo 8. Deney ve Kontrol Gruplarimin Ustbilissel Okudugunu Anlama
Farkindaligi Goériisme Formundan Aldiklar1 Ontest Puanlarina

iliskin Bulgular
Ogrenci Gruplarn -
N X SS t Sd P
Deney Grubu 17 52.82 7.40
12631  >.05
Kontrol Grubu 16 50.12 4.31

t tablo= 2.042

Tablo 8'de goriuldiagii gibi, deney grubundaki 6grencilerle kontrol grubundaki
ogrencilerin 6n goriismeden (6ntestten) elde ettikleri puan ortalamalari arasinda



u Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 16 (Aralik 2008)

deney grubu lehine, 2.7 puanlik bir fark vardir. Bu farkin anlamli olup olmadigini
sinamak i¢in gruplarin ortalama puanlarina t-testi uygulanmig ve t= 1.26 degeri
bulunmustur. Bu deger 31 serbestlik derecesi ve .05 anlamlilik diizeyindeki 2.042
degerinin altinda bulunmaktadir. Bu sonug her iki grubun aritmetik ortalamalar
arasindaki farkin anlamli olmadigini; deney ve kontrol grubunda yer alan
orgencilerin deneysel uygulama oOncesinde stbilissel okudugunu anlama
farkindalig: stratejesinini uygulama konusunda farkli becerilere sahip olmadigini
gostermektedir. Bagka bir deyisle iki grup arasinda arasinda istatistiksel
bakimdan anlaml bir fark yoktur. Her iki grubun da ustbiligsel starteji kullanim
diizeyi ¢ok disiik denebilir.

On goriisme puanlar belirlendikten sonra deneysel uygulamanin égrencilerin bu
konudaki goriislerine gore onlarin becerilerini artirip artirmadigini sinamak icin
her iki grupta yer alan deneklerin sontest puan ortalamalar1 arasindaki farkin
anlamli olup olmadigina bakilmistir. Deney ve kontrol gruplarinin {istbilissel
okudugunu anlama farkindah@ goérigsme formu, son goériisme (sontest)
puanlarryla ilgili bulgular Tablo g’da verilmistir.

Tablo 9. Deney ve Kontrol Gruplarimin Ustbilissel Okudugunu Anlama
Farkindaligi Goriisme Formundan Aldiklar1 Sontest Puanlarina

iliskin Bulgular
Ogrenci Gruplart -
N X SS t Sd p
Deney Grubu 17 64.35 8.48
439 3t >.05
Kontrol Grubu 16 52.00 7.22

t tablo= 2.042

Tablo ¢ incelendiginde, deney grubundaki ogrencilerle kontrol grubundaki
ogrencilerin sontestten elde ettikleri puan ortalamalar1 arasinda deney grubu
lehine, 12.35 puanlik bir fark vardir. Bu farkin anlamli olup olmadigini sinamak
icin gruplarin ortalama puanlarina t-testi uygulanmig ve t= 4.39 degeri
bulunmustur. Bu deger 31 serbestlik derecesi ve .05 anlamlilik diizeyindeki 2.042
degerinin tizerindedir. Bu sonug her iki grubun aritmetik ortalamalar1 arasindaki
farkin anlamli oldugunu gostermektedir. Arastirmanin 3. denecesi de
dogrulanmigtir. Yine bu sonu¢ deney grubunda uygulanan istbiligsel strateji
Ogretimi sonucunda, ogrencilerin stbiligsel okudugunu anlama stratejisini
ogrenerek kullandiklgarini ve igsellestirdiklerini, beceri diizeylerinin gelistigini,
bagka bir ifadeyle uygulanan 6gretimin etkili oldugunu gostermektedir.
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SONUCLAR VE ONERILER

Arastirmada toplanan verilerin istatistiksel ¢6ziimlemeleri sonucunda elde edilen
bulgular 1s181nda, asagidaki sonuglar ortaya konmus ve bu sonuglara dayali olarak
oneriler gelistirilmistir.

Sonuclar

1. Ustbiligsel strateji 6gretiminin yapildigi deney grubu 6grencileri ile 6gretimin
yapilmadig1 kontrol grubu 6grencileri arasinda okudugunu anlama basar1 diizeyi
acisindan deney grubu lehine anlamli bir fark vardir. Diger bir ifadeyle 6gretilen
Ustbilig stratejisi 6grencilerin okudugunu anlama erisi diizeylerinin artmasinda
etkilidir. Okudugunu anlama diizeyi dusiik olan 6grencilerin 6grenerek
kullandiklar1 bu tstbilissel strateji onlara, okuma ve anlama etkinliklerini
gerceklestirirken, amag belirleme, plan yapma, kendini ve siireci kontrol etme,
kendini degerlendirme gibi beceriler kazandirmis ve disiik olan okudugunu
anlama diizeylerini artirmistur.

2. Ustbilissel strateji 6gretiminin yapildig1 deney grubu égrencileri ile 6gretimin
yapilmadigi kontrol grubu ogrencileri arasinda ustbilissel okudugunu anlama
farkindalig1 becerilerini kullanma agisindan deney grubu lehine anlamli bir fark
vardir. Bagka bir deyisle deney grubunda uygulanan tstbilissel strateji 6gretimi;
ogrencilerin ustbiligsel okudugunu anlama stratejisini 6grenerek kullanmalarinda
ve Ustbiligsel okudugunu anlama beceri diizeylerinin gelistirilmesinde etkilidir.

3. Ustbilissel strateji 6gretiminin yapildigi deney grubu égrencileri ile 6gretimin
yapilmadigi kontrol grubu 6grencileri arasinda istbilissel okudugunu anlama
farkindalig1 becerilerini kullanma durumlarina iligkin 6grenci goériigleri arasinda
deney grubu lehine anlamli bir fark vardir. Bagka bir ifadeyle yapilan strateji
Ogretimi, deney grubundaki 6grencilerin stratejiyi 6grenerek kullanmalarinda ve
icsellestirmelerinde etkilidir.

Bu aragtirmada ortaya ¢ikan sonuglar 1s181nda, ilk6gretim 5. sinif Tiirkce dersinde
6grencilere kazandirilan istbilissel stratejinin, okudugunu anlama dizeyi disiik
ogrencilerde okudugunu anlama erisi diizeyini artirdigi ¢izilen sinirliliklar
icerisinde sOylenebilir. Yine deney grubu o6grencilerinin c¢alisma kagidi
orneklerindeki iceriklerin zenginligi, Ogrencilerin ¢alismaya istek ve
katilimlarinin tst diizeyde oldugunu gostermektedir.

Oneriler

Arastirma bulgular: ve gézlemler sonucunda asagidaki 6neriler gelistirilmistir.
Uygulamaya Yonelik Oneriler

1. Tlirkge dersinde 6grencilerin okudugunu anlama becerilerini ve genel olarak dil
becerilerini gelistrmek i¢in tstbiligssel okudugunu anlama stratejileri 6gretilmeli
ve 6grencilerin bu stratejileri kullanmalar1 saglanmalidir.

2. Bu konuda eksiklikleri olan uygulama icerisinde ogretici ve rehber
konumundaki 6gretmenlere destek egitimleri verilmelidir.

Yapilacak Arastirmalara Yonelik Oneriler
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1. Okudugunu anlama becerisi disinda, 6grencilerin yazma, dinleme ve konusma
gibi becerilerini de gelistirmeye dontiik ustbiligsel stratejilerin etkililigini sinayan
aragtirmalar yapilabilir.

2. Ustbilis stratejileri 6gretimi, siire olarak bir dénem ya da bir égretim yili
boyunca siirecek calismalar seklinde yapilabilir.
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ENGELLI COCUGA SAHIP AILELERIN BEKLENTiI DUZEYI iLE COCUGA
KARSI TUTUMLARI ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI

Mustafa KOC*
Murat iISKENDER* Betiil BAYRAKTAR

OZET
Amag: Bu arastirmanin temel amaci 6ziirlii ¢ocuklara sahip ailelerin ¢ocuklarina
yonelik yakariglarindaki beklenti diizeyi ile ¢ocuga yonelik tutumlar arasinda bir
iligki olup olmadigini test etmektir. Aragtirmanin diger bir amaci da ¢ocugun
ozur diizeyi ile ¢ocuga yonelik tutum arasinda bir iligki olup olmadigini test
etmek ve cocugun Oziir diizeyi ile yakarigtaki beklenti diizeyi arasinda bir iligki
olup olmadigini belirlemektir.
Yontem: Arastirma nitel aragtirma ydntemlerinden goriisme ve gdzlem
yontemleriyle gerceklestirilmistir. Bu ailelerin ¢ocuklarinin sahip olduklar1 6ziir
diizeyleri hafif, orta ve agir olarak kategorilestirilmistir. Her bir kategoriden 4
ogrenci olmak tizere toplam 12 6grenci ile galisilmistir. Veriler Yapilandirilmis
Goriisme Formu ve Tutum Go6zlem Formu kullanilarak toplanmugtir. Veriler SPSS
for Windows Istatistik Paket Programu ile analiz edilmistir.
Bulgular: a-Hafif ve agir derecede zihinsel 6zre sahip c¢ocuklarin ailelerinin
yakariglarindaki beklenti diizeyleri yiiksek, orta derecede zihinsel 6zre sahip
¢ocuklarin ailelerinin yakarislarindaki beklenti diizeyleri orta bulunmustur. b-
Yakariglardaki beklenti diizeyi yliksek ve diisiik olan ailelerin ¢ocuklarina yonelik
gbzlenen tutumlarinin ilgisiz, yakariglarindaki beklenti diizeyi orta olan ailelerin
¢ocuklarmna yonelik gozlenen tutumlarmin ilgili oldugu bulunmustur. c-Zihinsel
oziir diizeyi hafif ve orta olan 6grencilere ailelerinin ¢ocuklarina yonelik gézlenen
tutumlarinin ilgisiz oldugu, 6ziir diizeyi agir olan 6grencilere sahip ailelerinin
cocuklarma karsi tutumu agirlikli olarak daha ilgili oldugu bulunmustur.
Anahtar Kelimeler: Oziir, Tutum, Beklenti, Yakaris

ABSTRACT

Aim: the main purpose of the research is to investigate the relationship between
the expectance level in their prays of parents who have disabled children and
their attitudes towards their children. An other purpose of this research is to
investigate the relationship between children’s handicap level and parent’s
attitudes towards their children. The last purpose of this research is to investigate
the relationship between the children’s handicap level and the expectance level in
their prays of parents who have disabled children.

Method: the research is carried out with interview and observation methods
which are from qualitative reasearch methods. The handicap levels which this
parents’ children’s have are categorized as low, medium and heavy. In total it is
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worked 12 students as like 4 students form per of this categories. Datas are got
with ‘Configured Interview Form and Attitude Observation Form’. Datas are
analized with SPSS for Windows Statistical Packet Program.

Findings: a-It is found that disabled children’s parents’ expectance level in their
prays who have low and heavy handicaps is high, disabled children’s parents’
expectance level in their prays who have medium handicaps is medium. b-It is
found that observed attiutide of parents who have high and low expectance level
are disinterested, observed attiutide of parents who have medium expectance
level are interested. c- It is found that observed attiutide of parents who have low
and medium level handicapped children are disinterested, observed attiutide of
parents who have heavy handicapped children are interested.

Keywords : Handicap, Attitude, Expectance, Pray

GIRIS

Tutum kavrami, farkh disiplinlerde degisik anlamlarda kullanildig1 igin cesitli
tanumlar: yapilmistir. Tutum; psikolojik bir siirecin herhangi bir deger yargisiyla
damgalanmis bir nesne veya duruma iliskin olarak bireyin olumlu mu yoksa
olumsuz mu duygusal tepki gosterecegini belirleyen oldukea siirekliligi olan bir
hazir olma durumu, belirli nesne, durum, kurum, kavram veya diger insanlara
karst 6grenilmis olumlu ya da olumsuz tepkide bulunma egilimi bireyi belli
insanlar, nesneler ve durumlar kargisinda belli davraniglar gostermeye iten
ogrenilmis egilimdir (iskender, 2007). Baron ve Byrne'a gore (1997,Akt.
Ciiceloglu, 2003), tutumlar olduk¢a organize olmus uzun siireli duygu, inang ve
davramns egilimleridir Atkinson ve digerlerine (2003) gore ise tutumlar hoglanma
ve hoslanmamalar; nesnelere, insanlara durumlara ya da diinyanin herhangi bir
ozelligine, bu arada soyut disiincelere ve sosyla politikalara yonelik leyhte ve
alayhte degerlendirmeler ve tepkilerdir.

Insanlar, hareket ve faaliyetlerini kendi inan¢ ve tutumlarina gore yonetirler.
Tutumlarin fert i¢in biylk ve 6nemli rol oynamasi, sosyal davranigi tahlil
ederken vazgecilemeyecek bir gostergedir. Tutumlar dinamik, devamli, tesvik
edici ve giidiileyicidir. Bireyin belli bir konuya iliskin tutum olusturmas: igin
konu ile dogrudan bir iliskiye girmesi gerekmez (iskender, 2007; Celik, Bindak,
2005). Tutum, bireyin kendine ya da ¢evresindeki herhangi bir nesne, toplumsal
konu, ya da olaya kars1 deneyim, motivasyon ve bilgilerine dayanarak orgiitledigi
zihinsel, duygusal ve davranigsal bir tepki 6n egilimidir. Bu anlamda bir tutumun
meydana getirdigi sadece bir davrams egilimi ya da sadece bir duygu degil,
diisince-duygu-davranis  egilimi  biitiinlesmesidir  (Celik, Bindak, 2005;
Kagitgibasi,1988)

Tutumlarin bu tiir bir ele alinigi ilk defa Rosenberg ve Hovland (1960) da goriliir
(Kagitgibasi, 1988). Tutumlarin hem tim olarak, hem de tek tek 6geleri i¢in s6z
konusu olan bazi o6zellikleri vardir. Tutumlarin gili¢ derecesi; her tutumun ve
kendi icindeki 6gelerinin bir gii¢ derecesi vardir. Genellikle yerlesmis, kokli
tutumlarin tiim gilicii de, 6gelerinin giicii de yiiksektir. Karmagiklik; tutumlarin
Ogeleri yalin olabilecekleri gibi karmasiklik da gosterebilir. Diger tutumlarla iligki
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ve merkezilik; bazi tutumlar diger tutumlarla siki sikiya bagli olduklar halde,
bazilar1 digerlerinden kopuk olabilirler. Diger tutumlar etkileyen ve onlarla iligki
icinde olan tutum merkezilik gosterir. Ogeler arasi tutarlilik; tutumlarin yerlesik
bir tutum hale gelebilmeleri i¢in bilissel, duygusal ve davranigsal o6gelerin
birbirleriyle tutarli hale gelmeleri gereklidir. Tutumlar arasi tutarlilik; bir
tutumun timinin kisinin diger tutumlarnyla tutarliligi da 6nemlidir. Tutum
6geleri arasindaki tutarlilik davranigin kestirimi a¢isindan 6nemlidir.

Kraus'a (1995) gore, bireyin kendi davramglarini belirlemesinde &6nemli
tutumlarin belirlenip ortaya c¢ikarilmasi gerekir. Tutumlarin ortaya gikarilmasi,
bireylerin davraniglarinin 6nceden kestirilip kontrol edilebilmesine ve gerekli
olan oOnlemlerin alinmasina olanak saglayabilir (Akt. Gindiiz, Kaya, 2007).
Ozellikle bu tutumlar kaliplasmis ise bireyin hangi uyariciya nasil tepki
verebilecegi 6nceden tahmin edilebilir

Kaliplagsmis tutumlarin bilgi yoklugunda bilgi sagladigi bilindigine goére, bu
tutumlarin degisebilmesi icin 6nemli bir olay olmali ve kalip tutumlar artik bu
gorevlerini yerine getirmiyor olmalidir. Bu nedenle kaliplasmis tutumlarin
degismesi oldukc¢a zordur (Kagit¢ibasi, 1988; Hanger, 2008). Yeterli bilgiye sahip
oldugu halde kalip yargi kullanmak bazi yonlerden kasith bir davranis olarak
goriilebilir. Sosyal bilis agisindan bakilirsa, bireylerin 6z saygilari, bir 6lgiide,
bireyin sosyal sinifi tarafindan belirlenmektedir (Kog, Tutkun, 2008). Kaliplagmis
tutumlar bireyin sosyal yasam alanlarimi kisitlayabilir, bu sosyal alanlar; meslek,
sosyal cevre ve aile ortamu olarak siralanabilir. Ozellikle aile icerisinde aile
bireylerinin birbirine yo6nelik tutumlar1 davramslarin temel belirleyicisi
oldugundan dolay1 bu alanda daha da 6nemlidir. Aile igerisinde 6zelikle model
durumunda olan insanlarin model alinabilecek davraniglarinin farkinda olmasi
son derece oOnemlidir. Bu davramslarin neler oldugu ve nasil davrandiginin
belirlemenin en gecerli yolu da anne- babanin tutumlarinin farkinda olmasidir.
Farkinda olmadigi tutumun sonucu ortaya ¢ikan davramisi da kontrol etme
olanagi yoktur. Bu baglamda tutumlar ve bunlarin farkinda olma aile sistemi
icinde son derece 6nemlidir.

Aile sistemi, karsilikli etkilesimlerin, cesitli ve karmasik davranig oriintiilerinin
oldugu bir biitiindiir. Normal aile tanimi her seyin yolunda gittigi, hicbir
sorununun yaganmadigi, her tiyenin mutlu oldugu aile tanimi ile sinirlanamaz.
Aslinda boyle bir tanim bir hayaldir. Tersine normal ailede de gelisim evrelerinde
ve durumsal krizlerde yasanan zorluklar, problemler, kaygi ve bunlarla devaml
bir miicadele s6z konusudur. Diger bir ifade ile bir bireyi normal yapan 6zellik
problemin olmamasi degil, islevsel aile yapisinin olmasidir. Cocugun ruhsal
gelisiminde icinde yasadig: aile cok 6nemli yer tutar. Ebeveynler, 6gretmenler ve
diger insanlarin davranigi tutumlart ¢ocugun zihinsel, duygusal ve sosyal
ihtiyaclarini etkiler. Her anne-baba bilerek ya da bilmeyerek, ¢ocuklarina karsi
degisik tutumlar sergileyebilir. Baz1 cocuklar daha ¢ok sevilebilir, bazilarina baski
yapilabilir, bazilar1 istenmedik ¢ocuk olarak kabul edilebilir veya bazilarina daha
cok hoggorii gosterilebilir. Biitiin bu tutumlar, ¢ocugun hem kisiliginin, hem de
sosyal gelisiminin degisik bi¢imler kazanmasina neden olmaktadir (Akman,
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2006). Anne- baba-gocuk tiggenindeki iletisim bigimi bireyler tizerinde uzun veya
kisa siireli, olumlu veya olumsuz etkiler olusturmakta; anne babalar ve ¢ocuklar
birbirlerine hem uygun bicimde hem de uygun olmayan bigimde davranmayi
ogretmektedirler (Tezel Sahin, Ozyiirek, 2008 ). Dogumdan itibaren cocuk,
etrafin1 saran fiziki ve sosyal cevreye uyum savasini verirken, bu cabasinda en
biylik destegi anne babasindan alir. Cocuk kendini ifade edebilmeyi, kendi
kendini yoneten bir birey olabilmeyi ailesinden 6grenir. Ozellikle anne baba
gocugun kisiliginin olusumunda temel rolii olan 6zdesim modelleridir (Yavuzer,
2004). Aile ¢ocugun sosyal ve duygusal gelisimini hizlandiric1 bir etkiye sahiptir.
Ailede anne-babanin ¢ocuk tizerinde etkisi, daha bebek diinyaya gelmeden 6nce
baglar. Anne babanin, bebegin diinyaya gelmesine istekli ya da isteksiz oluslari,
gelisine hazir olup olmadiklari ve bebekten beklentileri, bebegin ilk izlenimlerini
ve cevresi ile duygusal etkilesimlerini etkiler. Anne/baba-¢ocuk iletigsimi olumlu
duygular ve aligkanliklar igeriyorsa, her iki taraf i¢in de birlikte gecirilen zaman
eglence ve mutluluk kaynagi olabilir. Cocugun yasi ne olursa olsun, onunla
kurulan iyi bir iletisim, onda kendine giiven ve ¢evresine sayg: gelisimi i¢in en
6nemli kaynaklardan biri olacaktir (Sar1, 2007).

Cocuga gosterilecek bu kogulsuz sevgi cocugun sahip oldugu potansiyeli en {ist
diizeyde ortaya ¢ikarmasina ve bu potansiyelin uygun davraniglara dontiismesine
katki saglayacak cok onemli faktorlerden biridir. Anne-babalarin ¢ocuklarina
yonelik olarak olusturduklar: beklentiler genel olarak stibjektif olabilmekte ¢ocuk
bu beklentileri karsilamak icin c¢alismakta ve béylece anne-babayr memnun
edebilmeye calismaktadir. Cocugun sahip oldugu potansiyel bu beklentileri
karsilamaya yeterli olmayinca sonug istenen diizeyde gerceklememektedir. Bu
sonucun ¢ocuk ve aile tizerinde psikolojik mesajlarinin okunmasi ortaya bir
yetersizlik duygusu c¢ikarmaktadir. Anne-babalar yasadiklar1 bu caresizlik
duygusu ve acilar karsisinda, giiciiniin yetmeyecegi bazi seyler oldugunu
anlayarak her zamankinden daha fazla siginacag, destek bulacag: kendi giiciiniin
otesinde sinirsiz gii¢ sahibi bir varhiga ihtiyag duyabilmektedir. insan, varolussal
bir temeli olan bu ihtiyac1 bir sekilde kargilamak istemektedir. Bu sinirsiz varliga
saygl, ictenlik ve tiim benligi ile yonelerek halini arz etmekte ve dilekte
bulunmaktadir. Bu davranis yakaris olarak isimlendirilmektedir. iletisimin
kaynagi birey, hedefi ise inandig1 kutsal varliktir. Nitekim terim olarak yakaris,
inanan kiginin Allah’a yalvarisi, duasidir. Allah’la iligki kurma ve ondan yardim
dileme halidir. Bilincin Tan ile birlesip kaynastig1 gizemli bir durumdur. Birey,
icinde bulundugu sartlarin etkisiyle herhangi bir sey icin veya sirf Allah icin
Allah’a yonelir. Clnki insan, halini kendisi gibi giicii sinirli bir bagka insanla
paylagsmakla, yeterli bir rahatlama yasayamaz (Karacoskun, 2005). Yakaris, bireyin
kutsal varlikla konugarak kendi acizliginin farkina varmasidir. Bu ag¢idan yakarist
canlandiran anlamli niyet, bireyin neye ihtiyaci oldugunu bilmese bile ‘eksiklik
suura’'dur. Iste birey, kendindeki bu eksiklik duygusundan meydan gelen
gerginligi gidermek i¢in dua eder (Kog, 2005). Engelli ¢ocuga sahip olan aileler bu
yetersizlik, basarisizlik ve eksiklik duygularini daha yogun yasamakta ve bu
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durumdan kurtulma yolu olarak yakarisa ydnelebilmektedirler. Bu olumsuz
duygulardan kurtulmak ve ¢ocugunun normal ¢ocuklardan ayr1 olmamsi i¢in bas
vurulan bu yontem farkindalik olmadan kullanilir ise ¢ocuga yonelik tutumlarin
olumsuzlagsmasina da yol acabilir. Engelli ¢ocuga sahip anne babalarin
cocuklariyla ilgili yaptiklar1 yakariglann ve bu yakarsglarla anne babalarin
cocuklarina kargt tutumlart arasindaki iligkiyi belirlemeyi amaglayan bu
calismada asagidaki sorulara cevap aranmigtir:

1. Anne babalar engelli cocuklarina yaptiklari yakariglarin icerigi nasildir?

2. Yakarigsda istenilen durum ile ¢ocugunun ulasabilecegi durum arasinda
tutarlilik var midir?

3. Anne babalarin engelli ¢ocuklarina yaptiklar yakaris icerigindeki beklenti
diizeyi nedir?

4. Yakarigdaki tutum ile davranislari arasinda tutarlilik var midir?

5. Yakaris ile cocuga yonelik davraniglar arasinda bir iligki var midir?

YONTEM

Bu arastirma nitel aragtirma tekniklerinden gdriisme ve gozlem yontemi ile
gerceklestirilmistir.

Arastirma grubu

Arastirmanin evrenini Sakarya 6zel bir rehabilitasyon merkezine devam etmekte
olan 76 kisiden olugsmaktadir. Arastirmaya 6zel egitime muhta¢ ¢ocuklara sahip
ailelerden tamamen goniilliliikk ilkesine uygun olarak 12 aile katilmistir. Bu
ailelerin ¢ocuklarinin sahip olduklar1 6ziir diizeyleri hafif, orta ve agir olarak
kategorilestirilmistir. Her bir kategoriden 4 6grenci olmak tiizere toplam 12
ogrenci ile calisilmistir. Bu 6grencilerin 5 tanesi erkek, 7 tanesi kiz 6grencidir.
Arastirmaya katilan ailelerden 1 inin anne babasi ayrilmistir. Cocuklarin diinyaya
gelis sirasi a¢isindan bakildiginda 3'i 1. ve 3. sirada, 5'i 2. sirada ve 1'i de 4. sirada
diinyaya gelmistir. Ozel egitime muhtag¢ ¢ocuklarin annelerinin 11'i ilkokul, 1'i lise
terk, babalarin g’u ilkokul, 2’si lise, 1i Giniversite mezunudur. Arastirmaya katilan
ogrencilerin ticll 4 y1l, Gicti 3,5 yil, ikisi 3 yil, biri 2,5 y1l, biri 2 yil, biri 1,5 y1l ve biri
de 2 ay kuruma devam stiresine sahiptir.

Veri Toplama Araglar

Arastirmada veriler iki asamada toplanmistir; birinci asamada aragtirmacilar
tarafindan gelistirilen goriisme formu yoluyla aragtirmaya katilan anne ve
babalardan cocuklarina yonelik hemen her zaman yaptiklan yakariglar ifade
etmeleri istenmis ve ifade edilen yakariglar onlarin izni alinarak forma
kaydedilmistir. ikinci asamada ise arastirmacilar tarafindan 6zel egitime muhtac
cocuklar1 gozleme firsati olan usta Ogretici ve ders Ogretmeni i¢in davranis
gozlem formu hazirlanmigtir. Bu form yedi tutumu Olgebilen davrans
ifadelerinden olugmaktadir. Her bir tutuma yonelik yazilan ifadede ol¢iilen
davranisi ¢ocuk her zaman gosteriyorsa ‘evet’ eger her zaman gdstermiyorsa
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‘hayir’ segenegini isaretleyerek anne babalarin ¢ocuga yoénelik tutumlarm
belirlenmistir. Usta Ogretici ve ders Ogretmeninin yapmis oldugu gozlemler
sonucunda Ortiigen cevaplara yonelik olarak ortaya ¢ikan tutum anne babalarin
¢ocuga yonelik tutumu olarak kabul edilmistir.

BULGULAR

1. Oziirlii ¢ocuga sahip ailelerin ¢ocuklarina yonelik yakarislarindaki
beklenti diizeyi ile gézlenen tutumlarina iliskin bulgular.

Tablo 1. Oziirlii Cocuga Sahip Ailelerin Cocuklarina Yonelik Yakarislarindaki
Beklenti Diizeyi Ile Cocuga Yonelik Gozlenen Tutumlarinin Dagilimi

Vaka No Vaka Adi1 Yakarigdaki Beklenti Cocuga Yonelik Cocugu Sahip Oldugu

Diizeyi Gozlenen Tutum Oziir Diizeyi

1 Bay A. Orta Tlgili Orta
2 Bayan B. Yiiksek flgili Agir
3 Bay C. Yiiksek fgisiz Hafif
4 Bay D. Yiiksek Igisiz Hafif
5 Bay E. Diisiik Igisiz Hafif
6 Bay F. Diisiik lgisiz Orta
7 Bay G. Yiiksek fgisiz Agir
8 Bayan H. Yiiksek fgisiz Orta
9 Bayan | Orta Tlgili Hafif
10 Bayan J. Orta Igisiz Orta
1 Bayan K. Yiiksek fgisiz Agir
12 Bayan L. Yiiksek Tgili Agir

Engelli ¢ocuga sahip ailelerin c¢ocuklarina yonelik yakarislarindaki beklenti
diizeyi ile ¢ocuga yonelik gozlenen tutumlarin ve ¢ocuklarin sahip olduklar 6ziir
diizeyine iligkin dagilim tablo 1de listelenmistir. Yapilan incelemede
yakariglardaki beklenti diizeyi ile ¢ocuga yonelik tutum arasinda beklenti diizeyi
artikca tutumlarda bir olumsuzlasma goriilmektedir. Bunun temelde nedeni
ailenin ¢ocuga vyonelik olusturdugu beklentinin karsilanmamasi oldugu
dustnilebilir.

2. Oziirlii cocuga sahip ailelerin ¢ocuklarinin sahip oldugu 6ziir diizeyi ile
yakarislarindaki beklenti diizeyi arasindaki iliskiye ait bulgular.

Sekil 1. Oziirlii Cocuga Sahip Ailelerin Cocuklarinin Sahip Oldugu Oziir Diizeyi
Ile Yakarislarindaki Beklenti Diizeyi Arasindaki iligki.
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Lt=6ziir dlizeyi hafif ()= 6zlr diizeyi orta ¥ =6zlr diizeyi agir

3. Oziirlii ¢ocuga sahip ailelerin ¢ocuklarina yénelik beklenti diizeyleri ile
cocuga yonelik tutumlar arasindaki iliskiye ait bulgular.

Oziirlii gocuga sahip ailelerin ¢ocuklarina yénelik beklenti diizeyleri ile
cocuga yonelik tutumlar arasindaki iliski sekil 2’de grafiklestirilmistir.
Yapilan incelemede yakarslardaki beklenti diizeyi yiksek ve diisiik olan
ailelerin ¢ocuklarina yonelik gozlenen tutumlarinin ilgisiz, yakarislarindaki
beklenti diizeyi orta olan ailelerin gocuklarina yonelik gézlenen tutumlarinin
ilgili oldugu bulunmustur.

Sekil 2. Oziirlii Cocuga Sahip Ailelerin Cocuklarina Yénelik Beklenti Diizeyleri ile
Cocuga Yonelik Tutumlar: Arasindaki iliski
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—o—ilgi

—n—ilgisiz

diisik orta yilksek

Sekil 3. Oziirlii Cocugun Oziir Diizeyi ile Ailenin Cocuga Yonelik Tutumu
Arasindaki Iliskiye Ait Bulgular.

Oziirlii cocugun 6ziir diizeyi ile ailenin ¢ocuga yonelik tutumu arasindaki iliskiye
ait bulgular Sekil 3’te grafik olarak sunulmustur. Yapilan incelemede 6ziir diizeyi
hafif ve orta olan Ogrencilere ailelerinin ¢ocuklarina yoénelik go6zlenen
tutumlarinin ilgisiz oldugu, 6zir diizeyi agir olan 6grencilere sahip ailelerinin
¢ocuklarina yonelik tutumu agirlikli olarak daha ilgili oldugu bulunmustur.
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SONUC VE TARTISMA

1.Hafif ve agir derecede zihinsel 6zre sahip c¢ocuklarin ailelerinin
yakarslarindaki beklenti diizeyleri yiiksek, orta derecede zihinsel 6zre
sahip cocuklarin ailelerinin beklenti diizeyleri orta bulunmustur. Hafif
ozre sahip ¢ocuklarin ailelerinin yakariglarindaki beklenti diizeylerinin yiiksek
cikmasinin nedeni ¢ocuklarinin kendisinden beklenenleri karsilayabileceklerine
iliskin inanglarinin olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Ayrica bu fark ailelerin
profesyonel bir yardim almis olmalar1 ve ¢ocuklarinin neyi basarip neyi
basaramayacaklarina iligkin bir farkindaliga sahip olmalarindan ileri geldigi
distiniilebilir. Hafif 6zre sahip g¢ocuklarin ailelerinin ¢ocuklarina yo6nelik
yaptiklar yakariglardaki beklentinin yiiksek olmasinin bir diger nedeni de bu
cocuklarda verilen egitimim orta ve agir 6zre sahip olan ¢ocuklara gore daha kisa
zamanda sonuglarinin gozlenebilmesidir. Cocugunun bulundugu yerden geldigi
yer arasindaki farki kisa zamanda gormiis olmasi ailenin ¢ocuga yonelik
beklentisini de artirabilmektedir. Bu durum ailenin ¢ocugu oziirlii olarak
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gormesini engelleyen bir sonuca wulagtirmasi agisindan olumlu olarak
goriilmemelidir. Kaldi ki herhangi bir 6zrii olmayan bir ¢ocugun da
bagarabilecekleri smnirlidir. Hafif 6ztirlit ¢ocuga sahip aileler ¢ocuklarindan
yiiksek beklenti icerisinde girerek bir anlamda 6diinleme ile ¢ocuklarinin bu
durumlar ile bas etme yoluna gidebilmektedirler. Bir baska deyisle beklenti
diizeyi ¢ocugun Ozri ile bag etmede kullanilan bir bas etme yolu haline
gelmektedir. Fakat aileler bunun asla farkinda olamamaktadir ¢linkii bilindigi
gibi savunma mekanizmalar bilingdisinda yer almaktadir. Oziir diizeyi agir olan
cocuklarin ailelerinin ¢ocuklarina yonelik beklentilerinin yiiksek olmasinin
nedeni ¢ocugunun neyi basarip basaramayacagina iliskin bir farkindaliga sahip
olmamasidir. Bir bagka neden ise ¢cocugunun 6ziirlii olmasini kabullenme ile ilgili
sorunlar yasamasindandir. Bu beklenti diizeyinin yiiksek olmasimnin diger bir
nedeni de ¢ocugunu normal ¢ocuklarla kiyaslama sonucu olusabilmektedir. Oziir
dlizeyi orta olan cocuklarin ailelerinin yakariglardaki beklenti diizeyi orta
diizeyde bulunmustur. Bu ailelerin ¢ocuklarina yonelik beklenti diizeylerinin orta
olmasinin nedenleri; ¢ocugunun 6zirli oldugunu kabullenmis olmasi, beklenti
diizeyi ile ¢cocugun basarabilecegi diizey arasindaki uyusma ve denge, egitimle
kazanabileceklerinin sinirh olacagini farkindalig ile ilgili olabilmektedir (6rnegin;
evin adresini 6grenmek, telefon edebilmek gibi). Bu ailelerin g6zlenen bir
ozellikleri de cocugu asla bir baskasiyla kiyaslama egilimde olmamalaridir.

2. Yakarslardaki beklenti diizeyi yiiksek ve diisitk olan ailelerin
cocuklarina yonelik gozlenen tutumlarmmin ilgisiz, yakarislarindaki
beklenti diizeyi orta olan ailelerin ¢ocuklarina yonelik go6zlenen
tutumlarinin ilgili oldugu bulunmustur. Bunun nedeni olarak ¢ocuga yonelik
olusturulan beklentilerin istenen diizeyde karsilanmamasi sonucu ¢ocuga yonelik
tutumlarin da yavas yavas ilgisizlesmesine yol agmakta, bu ilgisizlik ¢ocuga
yonelik bir beklenti olusturmamasina (diisiik beklenti) neden olabilmektedir. Bu
durum asagidaki sekildeki gibi gosterilebilir;

3. Zihinsel oziir diizeyi hafif ve orta olan 6grencilere ailelerinin
cocuklarina y6nelik gozlenen tutumlarinin ilgisiz oldugu, 6ziir diizeyi agir
olan Ogrencilere sahip ailelerinin ¢ocuklarima yénelik tutumu agirlikls
olarak daha ilgili oldugu bulunmustur. Oziir diizeyi hafif ve orta olan
cocuklarin ailelerinin ¢ocuklarina yonelik tutumlarinin ilgisiz olmasinin nedeni
¢ocuklarinin 6ziirlit olarak kabul etmemelerinin bir sonucudur denilebilir. Bu
ailelerin ¢ocuklarina yonelik beklentileri normal ¢ocuklarla kiyaslanarak
olusturulmakta, g¢ocugun bu beklentiyi sahip oldugu o6zriinden dolay1
karsilayamamasi ailenin cocuga karsi tutumunu olumsuzlastirmaktadir. Oziir
diizeyi agir olan ¢ocuklarin ailelerinin ¢ocuklarina yonelik gbzlenen tutumlar
arasinda ilgili ve ilgisizlik anlaminda bir fark gozlenememistir. Bir bagka deyisle
bu aileler ¢ocuklarina ilgili ve ilgisiz tutumlardan herhangi birini
gosterebilmektedir. Bu arastirma sonucu ulasilan durumlara ve gelecek
aragtirmalara yonelik agsagidaki onerlilere yer verilebilir;
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Sekil 4. Beklenti Diizeyinin karsilanmasi ve Kargilanmamasi Durumunda Ortaya
Cikan sonug.

Beklenti Yiiksek Karsiland Tgili
diizeyi

Beklenti
dii i +—
uzey Karsilanmadi
diisiik
Sorunlu Igisiz
davranis

1. Oziirlii cocuklara sahip ailelerin ¢ocuklarina yonelik beklentilerinin onlarin
basarabilecekleri diizeylerde olusturulabilmesi saglanmalidir.

2. Oziirli  ¢ocuga sahip ailelere yapilacak calismalarda  cocuklarim
benimsemeleri ve onlarin kapasiteleri 6lciisiinde gelismelerine katk: saglayici
tutum ve davranslar icersinde olmasi 6nemlidir. Bu da ancak ailenin ¢ocugunu
cok iyi tanimasiyla mimkiin olabilmektedir. Ailelere bu baglamda yardimlar
sistemli bir sekilde uzman kisiler tarafindan verilmelidir.

3. Turk kiltiiriinde yakaris engellilik durumu ile bag etmede 6nemli bir kaynak
olarak iglev gormektedir. Bu baglamda 6zellikle 6ziirlii ¢ocuklara yonelik olarak
yapilan yakariglardaki beklenti diizeyinin ¢ocuk tarafindan karsilanmasi miimkiin
olabilmelidir. Aksi durumda bireylerin 6nemli bir bas etme kaynagina yo6nelik
tutumlar1 olumsuz olabilmektedir.

4. Toplum o6ziirlii ¢ocuga sahip olduktan sonra neyin nasil yapilacagina iliskin
olarak uzmanlar tarafindan bilgilendirilmeye c¢alisilmaktadir. Oziirlii bireylere
yonelik calismalara dogum sonrasinda daha fazla yer verilmektedir. Oziirli
cocugun diinyaya gelmeden 6nce anne baba adaylarinin neyi, ne zaman ve nasil
yapacaklarina iligkin olarak da bilgilendirilmesi gerekmektedir.

5. Grup aile rehberlik uygulamasi ile ailelerin ¢ocuklara yonelik beklentilerinin
yeniden revize edilmesinin ailenin ¢ocuga yonelik tutumunda nasil bir etki
yapmaktadir konusu aragtirilabilir.

6. Oziirlii ¢ocuga sahip ailelerin yakarislari ile 6ziirlii ¢ocuga sahip olmayan
ailelerin yakariglar1 arasinda fark olup olmadigi arastirilabilir ve bu durum gesitli
faktorlerle iligkilendirilebilir.
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ILKOGRETIM OKULLARINDA OKUL KULTURU

Siikrii ADA* Ahmet AYIK**
Ozet

Bu arastirmanin amacy, ilkogretim okullarindaki kiiltiirel yapinin belirlenmesidir.
Aragtirmada tarama yontemi kullanilmis ve arastirmanin evrenini olusturan
Erzurum ili merkezinde bulunan 74 ilkégretim okulundan “basit rastlantisal
o6rnekleme” ydntemiyle secilen 32 ilkdgretim okulu arastirmanin &rneklemini
olusturmustur. Ornekleme alinan okullarda gérev yapan 40 yonetici ve 361
Ogretmene anket uygulanmaistir.

Bu arasgtirmada, ilkégretim okullarinda olusturulan okul kiltiriini belirlemek
amaciyla, Steve Gruenert ve Jerry Valentine (1998) tarafindan gelistirilmis olan
“okul kiiltlirii envanteri” arastirmacidan izin alnip Tirkgeye uyarlanarak veri
toplama araci olarak kullanilmustir. Okul kiiltiirii 6lgegi: isbirligine dayal liderlik,
ogretmen isbirligi, mesleki gelisme, ortak amaglar, meslektas destegi ve birlikte
6grenme boyutlar1 ile 35 maddeden olugmaktadir. Verileri ¢6ziimlenmesinde
frekans, yiizde ve aritmetik ortalama gibi degerler tablolastirilmis,
¢oztimlemelerde t-testi ve tek yonlt varyans analizi (ANOVA) uygulanmustir. F
testinin anlamli ¢ikmasi durumunda, farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu
anlamak i¢in Duncan ¢oklu karsilagtirma testi uygulanmigtur.

Aragtirma sonucunda genel olarak aragtirmaya katilan ilkégretim okullarindaki

yOnetici ve 6gretmen algilarina gore, giiclii fakat gelistirilmesi gereken diizeyde
bir okul kiiltiiriiniin olugturuldugu tespit edilmistir.
Anahtar kelimeler: Okul kiiltird, 6rgit kilttra

School Culture in Primary Schools

The purpose of this study is to examine the cultural structures of primary schools.
Subjects of this study were 401 teachers and administrators 32 primary schools
randomly selected in Erzurum province of Turkey. Data were collected via a
questionnaire developed by Steve Gruenert ve Jerry Valentine (1998). Dimensions
of school culture survey were conceptualized as collaborative leadership, teacher
collaboration, professional development, unity of purpose, collegial support,
learning partnership. Data were tabulated by using frequency, percentages and
arithmetic means and analyzed by using the independent sample t-test and
ANOVA. Research results indicate that primary schools have strong school
culture but it should be developed.

Keywords: School culture, organizational culture.

* Yard. Doc¢. Dr.,, Atatirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi
sukruada@atauni.edu.tr

* Dr., Ogretmen
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Giris

Bilgi toplumunun varligini siirdiirebilmesi ve gelismesinde en 6nemli kaynag:
amaglarina uygun yetistirdigi insanlardir. Egitim sisteminde retici bir alt sistem
olan okulun toplumun tiyesi olan bireyin biitlin yeteneklerinin gelistirilmesindeki
basarisizlig: aile, tilke ve insanlik i¢in kayiptir (Taymaz, 2003: 3).

Diger iilkelerde oldugu gibi, Tiirkiye'nin gelismesinde insan giicli ile egitim
arasinda yakin bir iligki bulunmaktadir. Ciinkii insani egitim yolu ile
degistirmeden, saglikli ve dengeli kalkinmak olanakli degildir. Kalkinmanin
gerektirdigi insan giiciini yetistirmek ancak, ¢agdas egitim sisteminde olanaklidir
(Ada,1997:1).

Egitim orgutleri, diger 6rgitlerden farkli olarak dogrudan insana hizmet verirler.
Bu orgiitlerdeki faaliyetler, orglitteki diger bireyler arasindaki yogun etkilesim ve
iletisime dayanir ve orgiit kiiltiirii bdyle bir ortamda olusur (Erdem ve Isbasi,
2001).

Okulun bilgi toplumuna uyum saglamasi, hem bilgi toplumunun kiltiiriine
uymast hem de olusturacag: orgiitsel kiiltiirde yetisen insan tipinin bilgi
toplumuna uygun olmasina baghdir. Yonetici, 6gretmen ve Ggrenciler okulun
orgiitsel kiltiirine uyum sagladiklar1 zaman, bilgi toplumunun kiltiiriine de
uyum saglayabilirler. Birey, temel degerleri ve inanclar1 yasadiklar1 toplumun
kiilltiirtinden 6grenir. Okul kiltliri belli deger, norm, gelenek ve inanglari
bireylere aktararak onlarin istendik davramiglar kazanmalarini saglayabilir (Celik,
2002: 134).

Okulun evrensel amaglarindan olan toplum kiltlriniin gen¢ kusaklara
aktarmak, bireyin sosyallesmesini saglamak ve istendik yonde bilgi, beceri ve
tutum kazandirabilmek i¢in okulun etkili ve 6rgiitsel kiiltiire sahip olmasi gerekir
(Terzi, 2000).

Okulun en onemli islevlerinden birisi; bireyi kendisiyle ve toplumla barigik
kilmaktir. Bu baglamda, topluma ve kendisine yararli bireyler yetistirmek esastir.
Bagka bir deyisle, hayattan zevk alan mutlu bireyler yetistirmek okulun en 6nemli
amacidir. Etkili okul hareketi, okulda mitkemmelligi ya da miitkemmel okulu
yaratma vyollarint bulmak olarak aciklanabilir. Mikemmel okul, sadece
ogretmenlerin kaliteli egitim ve 6gretime adanmighg ile degil, saglikli bir okul
iklimi ve kiltiirdi ile gergeklestirilebilir (Cubukgu ve Girmen, 2006: 122).

Giiclii ya da zayif her okulun bir kiiltiirii vardir. Ogretmen zayif bir okul kiiltiirii
de olsa, bu okul kiiltiiriiniin etkisi altinda galismak zorundadir. Ogretmen ve
ogrenciyi okul kiltiriinde soyutlamak miimkiin degildir. Okuldaki herkes bu
kiiltiiriin etkisi altinda bulunmaktadir. Oyleyse okul kiiltiiriiniin giiciinden en iyi
bigimde yararlanmasini bilen ve bu kiiltiirii yoneten okul yoneticileri, bagarili bir
kiiltiirel lider olarak goriilebilir (Celik, 2002: 51).

Eger bir orgiitte Gist yonetim, 6rgit kiltiriiniin temelini olugturan sayitlilari,
inanglar1 kesfeder; bunlar arasinda esgiidiim saglar ve kiiltiirel dinamikleri
harekete gecirirse, orgiitsel verimlilik, etkililik ve performans da artabilir. Bu
acidan yaklagildiginda kdltiiriin, iyi yonetilmesi halinde orgiitsel verimlilik ve
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performansa iligkin olumlu sonuglarinin s6z konusu olabilecegi kabul
edilmektedir. Iyi yonetilmediginde ise olumsuz sonuclarin  olmasi
beklenmektedir. Giiglii kiiltliriin, 6rgiit Giyelerinin moral, motivasyon, verimlilik
ve sonugta performansi izerinde olumlu etkileri s6z konusu olabilir (Sisman,
2002:159).

Orgiitler, kiiltiirlerini ve alt kiiltiirlerini karakterize eden yargilarn bir araya
gelmesiyle Ogrenirler. Yeni Orglitsel tepkiler; alt kiltirlerde, 6grenme
kiilttirlerindeki degisiklikleri yenilemeye ihtiya¢ duymazsa, diyalog boyle bir
O6grenmenin esas unsuru olacaktir, Ggrenen Orgilit 6grenmeyi tesvik eden,
personeli gelistirmeyi 6n plana alan, ac¢ik haberlesme ve yapici diyalogu 6n plana
¢ikaran orgiittiir (Téremen, 2001; 105).

Okul Kiiltiirii

Okul kiilttri kavrami, ¢ok cesitli ve genis inang, amag, hedef, digiince, bilgi ve
beklentileri i¢ine alir (Deal, Peterson, 1990; Celep, 2002: 356). Okul kiltiiri
gidilenme ve Ogrenci Ogrenmesinde belirleyici rol oynayan algi, inang¢ ve
diistincelerin 6zel bir 6gesidir. Son on yilda yapilan arastirmalarda “amag¢ kurami1”
olarak ifade edilen 6grenme kiltiriine iligkin yap1 (Ames, 1990; Ames, ve Ames
1989; Dweck, Leggett, 1988; Nicholls, 1989) bir is icin gerekli olan bilgi ve beceri
donanimin kalitesinde belirleyici olan Orgiitin amag¢ algisinin Gnemi
vurgulanmaktadir. Diger bir anlatimla, 6nceden belirlenmis 6gretim amaclarina
ulagsmak igin gerekli olan bilgi ve beceri 6l¢iitii ve onun tanimlanma bi¢imi her
okul icin farklidir. Yine her okul bu amaca ulagsmak icin farkl yollar1 kullanir
(Maehr, 1991). Ornegin, biitiin okullar birincil amag olarak egitim ve 6gretimi
etkin olarak gerceklestirmeyi hedeflemektedir. Ancak, bazi okullar, 6grenmeyi,
ogrencilerin biitiin ¢abalarini yarismaci bir anlayisa dayandirarak en iyisi olma
anlayisin1 6n plana ¢ikartmaktadir. Diger okullar ise toplumsal amaclar, digerleri
ile birlikte olma ve beklentilere uyma, arkadaghk etme tzerine
odaklanabilmektedir (Sasshkin, Walberg, 1993). Yani bazi okullar, egitim ve
6gretimde toplumsallagma boyutuna énem verirken, bazi okullar da yarigsmaci bir
O6grenmeye oOnem vermektedir. Bu farkli anlayigslar da okulun 6grenme
kiilttiriinde belirleyici rol oynamaktadir (Akt. Celep, 2002: 356).

Okul kiltiiric en basit anlamiyla okul toplulugunu bir araya getiren idealler,
degerler, varsayimlar, inaniglar ve tutumlarin birlegsimidir. Bu normlar okuldaki
insanlarin tecriibelerini giliglii bir sekilde sekillendirir ve etkili bir okul
mudurligi liderliginde ortak bir vizyon haline gelir. Okul mudirlerinin kiltiiri
sekillendirebilmeleri, etkili liderlik ve egitim i¢in 6nemli olan deger ve inaniglara
model olusturmalar yoluyla olur. Okul miidirleri kiiltiirii zamanla sekillendirir,
var olan gelenekleri, amaglari, torenleri dikkatlice diisindiikten sonra okul
basarisini saglayan ortak ve is birlik¢i vizyonu yaratmak icin isgorenler ve
6grencilerle birlikte ¢calisir (Celikten, 2003; Arslan ve Digerleri, 2005: 450).
Okulun orgiit felsefesi, belli inan¢ ve degerlere dayanir. Bu felsefe okulun ortak
hareket etmesini saglar. Okulun orgiit felsefesi yapilacak bir yenilik girisimini
destekler nitelikte oldugu zaman, bu yenilik girigsimi bagarili olabilir. Her eylem
bir diglinceye dayandig: gibi okulda uygulanacak her egitim etkinligi de okulun
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orgiit felsefesine dayanmalidir (Celik, 2002: 64). Okuldaki etkinliklere katilma
sonucunda 6gretmenler o okulda nasil hareket edeceklerini, o okulun ne cesit bir
kisiligi oldugunu, hangi ortak inanclara sahip olduklarini anlarlar. Okul
kiltirini daha iyi benimseyen ve bu kiiltiire uyum gosteren 6gretmenler isinde
daha mutlu ve verimli olur (John, 1999: 1037).

Okul midiirleri kiiltiirii zamanla sekillendirir, var olan gelenekleri, amaglari,
torenleri dikkatlice diisiindiikten sonra okul basarisini saglayan ortak ve isbirlikei
vizyonu yaratmak i¢in iggérenler ve 6grencilerle birlikte ¢alisir (Celikten, 2003).
Okul kiltiiri, o6grencinin akademik basarisinda etkili oldugu gibi, onun
sosyallesmesinde, demokratik tutumlar ve davraniglar kazanmasinda ve okulun
verimliliginde de etkili olmaktadir. Okul kiltiriniin olusmasinda, ders igi
etkinliklerin yaninda, ders disi etkinliklerde 6nemli katkida bulunmaktadir.
Ornegin toplantilar, sportif olaylar, senlikler, mezuniyet torenleri, okul sarkilari,
eglenceler gibi okulun kendine 6zgii etkinlikleri, okul kiltiirtiniin pargalaridir
(Tezcan, 1994; Kose, 2003: 42). Bu nedenle okul kiiltlirii okullar arasinda ayirt
edicilik 6zelligi tagir (Yildirim, 2001). Okul kiiltiirti okulun basaris1 tizerinde de
etkilidir. Bir okulda bagari i¢in her seyden 6nce, akademik basarrya deger veren,
yiiksek performans beklentilerini tasiyan ve igbirlikgi iligkilerin olugmasini 6n
planda tutan bir kiltiirtin olusturulmasi gerekir (Balci, 1993:13-14).

Problem Ciimlesi

Bu arastirmada ilkogretim okullarinda gorev yapan yonetici ve 6gretmenlerin
cesitli degiskenlere gore okul kiltiiriine iligkin gorislerinin belirlenmesi
amaglanmistir. Bu amag gercevesinde asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. ilkégretim okullarinda gorev yapan yonetici ve 6gretmenler okullarindaki
kiiltird ne diizeyde algilamaktadirlar?

2. llkégretim okullarinda gorev yapan égretmen ve ydneticilerin okul kiiltiirii
boyutlarna iligkin algilar1 cinsiyet, egitim diizeyi, mesleki kidem, brans
degiskenlerine gore farklilik géstermekte midir?

YONTEM

Aragtirmada tarama yontemi kullanilarak, ilkoégretim okullarinda goérev yapan
yonetici ve Ogretmenlerin algilarma dayali olarak okul kiltird dizeyi
belirlenmigtir. Arastirmanin evrenini 2007-2008 egitim-6gretim yili giz
déneminde, Erzurum il merkezinde bulunan ilkégretim okullarinda gorev yapan
1500 yoOnetici ve Ogretmenler olusturmaktadir. Arastirmada basit rastlantisal
orneklem yontemi ile belirlenen 32 ilkdgretim okulunda gérev yapan 7o yonetici
ve 400 ogretmen oOrnekleme alinmustir. Ornekleme giren okullara dagitilan
anketlerden eksik ve niteliksiz cevap verenler g¢ikarildiktan sonra
degerlendirmeye 401 anket alinmstur.

Bu arastirmada, ilkgretim okullarinda olusturulan okul kiltiriini belirlemek
amaacyla, Steve Gruenert ve Jerry Valentine (1998) tarafindan gelistirilmis olan
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“okul kiltiri envanteri” izin alimp Tirkge'ye uyarlanarak veri toplama araci
olarak kullanilmustir.

Okul kiilttiri 6lcegi: igbirligine dayali liderlik, 6gretmen isbirligi, mesleki gelisme,
ortak amaglar, meslektas destegi ve birlikte 6grenme boyutlar ile 35 maddeden
olusmaktadir.  ilkogretim  okullarinda  olusturulan  okul  kiiltiiriiniin
belirlenmesinde kullanilan okul kiltirt 6lgeginin Tiirkceye uyarlama caligmasi
asagidaki sekilde yapilmistir. Veri toplama araci, ilk asamada Ingilizceyi cok iyi
derecede bilen bes uzman kisi tarafindan Tiirkceye cevrilmistir. Belirlenen ortak
Tiirkge taslak metin tekrar uzman kisilerce Ingilizceye cevrilip orijinal 6lgekle
farkli olup olmadigina bakilip, her hangi bir farkliligin goériilmedigi tespit
edildikten sonra taslak metnin Tiirkcesi, Atatiirk Universitesi ve Firat
Universitesindeki egitim ydnetimi alaninda uzman 6gretim iiyeleriyle gdzden
gecirilerek, dil farkliliklar1 ayiklanmis ve Tiirk¢e uyarlamasi yapilmustir.
Diizeltmeleri yapilan veri toplama araci Tirk dili ve edebiyati alanindan bir
uzmanla tekrar gozden gecirilmis ana temaya sadik kalinarak Tirkee ifade
uygunlugu saglanmisgtir. Ayrica veri toplama araci on iki 6gretmen ve iki yonetici
ile yeniden gbzden gecirilerek 6n uygulamaya hazir hale getirilmistir. Yapilan
analizler sonucunda okul kiiltiirii 6lgeginin 6 faktérde toplandigi ve maddelerin
faktor ylk degerlerinin, 0,625 ile 0,897 arasinda degistigi goriulmisgtir.

On uygulama sonucunda okul kiiltiirii 6lgeginin alt boyutlar ile ilgili elde edilen
Cronbach Alpha katsayilar1 Tablo-1'de verilmistir;

Tablo- 1: Okul Kiiltiirii Ol¢eginin Boyutlarina iliskin Cronbach Alpha

Degerleri
Okul Kiiltiiria Boyutlar: Crogle)gzillgrlip ha
1 Isbirligine Dayali Liderlik 0,897
2 Ogretmen Isbirligi 0,760
3 Mesleki Gelisme 0,750
4 Ortak Amaglar 0,784
5 Meslektag Destegi 0,675
6 Ortak Ogrenme 0,625

Veri toplama aracinin giivenirligini istatistiksel yolla degerlendirmek amaci ile
Cronbach alpha katsayisi yontemi kullanilmistir. Cronbach alpha katsayisi,
bireysel puanlarin “k” soru iceren bir Olgekte sorulara verilen yanitlarin
toplanmasi1 ile bulundugu durumlarda, sorularin birbiri ile benzerligini,
yakinligini ortaya koyan bir katsayidir. Alpha katsayisi, veri toplama aracinda yer
alan “k” sorunun tiirdes bir yapiy1r agiklamak ya da sorgulamak tizere bir biitiin
olusturup olusturmadiklarini sorgulamay: saglar. Cronbach alpha katsayisi 0,00
ile 1,00 arasinda degisim gosterir. Alpha katsayisinin degerlendirilmesinde uyulan
degerlendirme kriteri (Ozdamar, 1997: 493):
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* 0,00 e. < 0,40 ise veri toplama araci givenilir degil,

* 0,40 e. < 0,60 ise veri toplama araci diisiik giivenilir,

* 0,60 e. < 0,80 ise veri toplama araci oldukea giivenilir,

*0,80 e. < 1,00 ise veri toplama araci yiiksek derecede giivenilir
diizeydedir.

Tablo-1 incelendiginde, okul kiltiirii 6lgeginin Cronbach Alpha i¢ giivenilirlik
katsayisinin 0,625 ile 0,897 arasinda oldugu goriilmektedir. Alpha katsayisinin
degerlendirilmesinde uyulan Olgiitlere gére Olgegin tim  boyutlarinin
0,600<a<1,00 arasinda kaldigindan veri toplama araci oldukc¢a giivenilirdir.
Hesaplanan bu degerlerle okul kiltiiri 6l¢eginin orijinal Cronbach Alpha ig
guvenilirlik katsayilarina yakin degerler elde edildigi goriilmektedir.

Okul kiltiird 6l¢egi,i1-2-3-4-5 biciminde artan bir surette puanlanmis besgli Likert
tipi bir derecelendirme sistemine sahiptir.

Verileri ¢6ziimlenmesinde frekans, yiizde ve aritmetik ortalama gibi degerler
tablolagtirlmisg, ¢6ziimlemelerde t-testi ve tek yonli varyans analizi (ANOVA)
uygulanmistir. F testinin anlamli ¢itkmasi durumunda, farkliligin hangi gruplar
arasinda oldugunu anlamak i¢in Duncan ¢oklu karsilagtirma testi uygulanmuisgtir.

4. BULGULAR VE YORUMLAR

Arastirmadan elde edilen bulgular, ilkégretim okullarinda olusturulan okul
kiiltiird, okul kiltiiriintin boyutlar: ve okul kiiltiiriiniin yonetici ve 6gretmenlerin
cinsiyet, mesleki kidem, egitim diizeyi, gorev ve bransina gore farklilig: bashklar
altinda degerlendirilmistir.

iflkégretim Okullarinda Okul Kiiltiirii

Okul kiltiri ile ilgili elde edilen bulgular okul kiltiiriiniin boyutlar: gergevesinde
degerlendirilmistir. [Ikégretim okullarinda gérev yapan yonetici ve 6gretmenlerin
okul kiltiriniin tim boyutlarina iliskin gorislerine ait bulgular Tablo-2'de
verilmistir;

TABLO 2 Okul Kiiltiiriiniin Tiim Boyutlarina fliskin Ortalama ve Standart
Sapma Degerleri

Okul Kiiltiirii Boyutlar n X S.S
Isbirligine Dayali Liderlik 401 3,37 ,733
Ogretmen Isbirligi 401 | 3,06 | ,808
Mesleki Gelisme 401 3,52 ,703
Ortak Amaclar 401 3,54 717
Meslektas Destegi 401 3,50 ,707
Birlikte Ogrenme 401 | 3,41 706
Toplam 401 3,51 ,705
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Tablo-2'de verilen bulgulara gore, yonetici ve 6gretmenlerin okul kilttriiniin

biitiin boyutlarina iligkin goriislerinin (X :3,51) ortalama ile “¢ok katiliyorum”
diizeyinde oldugu gorilmektedir. Okul kiltirit boyutlarinin ortalamalarn

incelendiginde igbirligine dayali liderlik boyutu (X :3,37), O0gretmen igbirligi (X
:3,96), mesleki gelisme( X :3,52), ortak amaglar ( X :3,54), meslektas destegi ( X

:3,50), birlikte 6grenme (X :3,41) ortalama ile “¢cok katiliyorum” diizeyinde goriig
bildirdikleri gorillmektedir.

Ortalamalar degerlendirildiginde, okul kiiltiiriiniin en yiiksek ortalamasinin ortak
amaglar boyutu oldugu sdylenebilir. Ortak amaclar boyutundan sonra sirasiyla,
mesleki gelisme, 6gretmen igbirligi, meslektas destegi, birlikte 6grenme ve
igbirligine dayal: liderlik boyutlar1 gelmektedir.

[Ikogretim okullarinda gérev yapan yonetici ve dgretmenlerin okul kiiltiiriine
iliskin algilarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir fark olup olmadig: t testi
ile sinanmis elde edilen bulgular tablo 3’te verilmistir.

TABLO 3 Yénetici ve Ogretmenlerin Okul Kiiltiirii Algilarinin Cinsiyete
Gore Farklilasmasina iliskin t Testi

Okul Kiiltiirii Boyutu Cinsiyet n X S.S t p

Isbirligine Dayali Liderlik Kadin 231 3,43 6,955 |1,709 |,088

Erkek 170 3,30 9,330
Ogretmen Isbirligi Kadin 231 3,37 3,602 [2,639 |,009

Erkek 170 3,01 4,510
Mesleki Gelisme Kadin 231 3,61 3,133 3,022 |,003

Erkek 170 3,40 3,906
Ortak Amaglar Kadin 231 3,63 3,082 [2,826 |,005

Erkek 170 3,42 4,119
Meslektas destegi Kadin 231 3,54 2,352 [1,126 ,261

Erkek 170 3,46 3,370
Ortak Ogrenme Kadin 231 3,44 2,507 [1,040 |,299

Erkek 170 3,37 3,209
Toplam Kadin 231 3,49 18,149

Erkek 170 3,34 26,467 | 2134 ,021

Tablo 3 incelendiginde, yonetici ve Ogretmen algilarina gore, ilkogretim
okullarinda olusturulan okul kiiltiiriinde, cinsiyet degiskenine goére farkliliklar
oldugu goriilmektedir (P<o,05). Ilkdégretim okullarinda olusturulan okul
kiiltiiriiniin cinsiyet degiskenine gore; isbirligine dayal liderlik, meslektas destegi
ve ortak 6grenme boyutlarinda anlaml bir farklilik géstermedigi anlasilmaktadir.
Ancak ogretmen isbirligi, mesleki gelisme, ortak amacglar ve okul kilttra
boyutlar toplaminda anlamli farkliliklar oldugu gértilmektedir.

Aritmetik ortalamalar karsilastirildiginda, 6gretmen isbirligi, mesleki gelisme,
ortak amaglar ve okul kiltirii boyutlar1 toplaminda; kadin yonetici ve
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ogretmenlerin okul kiltiiriint algilarinin erkek yonetici ve 6gretmen algilarindan
daha yiiksek diizeyde oldugu goériilmektedir. Bu bulgu Sahin’in (2004) “Okul
Miidiirii ve Ogretmenler ile Okulun Bazi Ozellikleri Agisindan Okul Kiiltiirii
Uzerine Bir Degerlendirme”, Sénmez’in (2006) “Meslek Liselerinde Orgiit
Kiiltiirii” ve Terzi (1999) “Ozel ve Devlet Liselerinde Orgiit Kiiltiirii” adh
arastirmalarindan elde ettikleri; kadin 6gretmen ve yoneticilerin okul kiltiirt
algillarinin,  erkek  6gretmenlerden daha fazla oldugu bulgularinca
desteklenmektedir. Buna gore kadin 6gretmenler, erkek 6gretmenlere gore okul
kiiltirtini daha olumlu algilamaktadir. Toplumumuzda, 6gretmenligin kadinlara
uygun bir meslek olarak algilanisi, kadin 6gretmenlerin mesleklerinden memnun
olarak gorev yapmalarina ve okullarina daha fazla baglanmalarina neden
olmaktadir.

[Ikdgretim okullarinda gorev yapan yonetici ve ogretmenlerin okul kiiltiirii
algilarinin egitim diizeyi degiskenine gore farklilasip farklilasmadigi, tek yonli
varyans analizi ile test edilmis ve elde edilen bulgular Tablo 4'de verilmistir;

Tablo 4 Yénetici ve Ogretmenlerin Okul Kiiltiirii Algilarinin Egitim
Diizeyine Gore Farkliligi i¢in Tek Yonlii Varyans Analizi

Okul Kiiltiiri Egitim n |y S.S f p
Boyutu Diizeyi

Isbirligine Dayalh On Lisans 51 | 39,254 | 6,124

Liderlik Lisans 209 | 36,983 | 7,940 2,138 119
Yiiksek Lisans 51 | 36,235 | 10,088

Ogretmen Isbirligi On Lisans 51 | 20,764 | 3,277
Lisans 299 | 19,715 | 4,007 1758 | 174
Yiiksek Lisans 51 19,411 | 4,809

Mesleki Geligme On Lisans 51 18,235 | 2,825
Lisans 299 | 17,558 | 3494 | 973 | 379
Yiiksek Lisans 51 17,352 | 4,208

Ortak Amaglar On Lisans 51 | 18,725 | 2,474
Lisans 299 | 17,622 | 3,556 2,489 | ,084
Yiiksek Lisans 51 17,294 | 4,509

Meslektag destegi On Lisans 51 14,313 | 2,213
Lisans 299 | 14,033 | 2,853 514 599
Yiiksek Lisans 51 13,745 | 3,236

Ortak Ogrenme On Lisans 51 15,02° | 1,870 | 8,407 | ,000
Lisans 299 13,35.4b 2,796
Yiiksek Lisans 51 |14,039" | 3,346

Toplam On Lisans 51 | 126,313 | 16,265 | 2,438 | ,089
Lisans 299 | 119,267 | 21,816
Yiiksek Lisans 51 120,012 | 22,178
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Tablo 4 incelendiginde, yonetici ve Ogretmen algilarina gore, ilkogretim
okullarinda olusturulan okul kiiltiiriiniin egitim diizeyi degiskenine gore; ortak
6grenme boyutunda anlamli bir farklilik oldugu gorilmektedir (P<o.o1).
Farkliligin hangi egitim diizeyleri arasinda oldugunu belirlemek amaciyla

uygulanan Duncan Testi sonucunda, egitim diizeyi 6n lisans ()? 115,02) olan

ogretmen ve yoneticilerin ortalamalarinin, lisans ( X :13,354) ve yiiksek lisans ( X
'14,039) diizeyindeki ydnetici ve 6gretmenlerden istatistik olarak farkli oldugu
tespit edildi (P<o.01). Buna gore, okul kiiltiiriiniin ortak 6grenme boyutuna iligkin
gorislere, egitim diizeyi 6n lisans olan ydnetici ve 6gretmenlerin, egitim diizeyi
lisans ve yiiksek lisans olan ydnetici ve 6gretmenlere gore daha fazla katildiklar
sOylenebilir.

Bu bulgular, Sahin’in (2004) “Okul Miidiirii ve Ogretmenler ile Okulun Bazi
Ozellikleri Agisindan  Okul  Kiiltiiri  Uzerine Bir Degerlendirme” adh
aragtirmasinda elde ettigi, 6n lisans mezunu 6gretmen ve yoneticilerin okul
kiltiird algilarinin lisans ve lisansiistii mezunu 6gretmenlerden daha fazla oldugu
bulgusunca desteklemektedir. Buna gore, 6n lisans mezunu yoOnetici ve
ogretmenler lisans ve yiiksek lisans mezunu yonetici ve 6gretmenlere gore okul
kiiltiriinit daha olumlu algilamaktadir.

Yonetici ve 0gretmen algilarina gore, ilkogretim okullarinda olusturulan okul
kiilltiriniin gérev degiskenine gore farklilagip farklilagsmadig: t-testi ile analiz
edilmis ve elde edilen bulgular Tablo 5 ‘de verilmistir;

Tablo 5 Yonetici ve Ogretmenlerin Okul Kiiltiirii Algilarinin Gorev
Degiskenine Gore Farklilasmasina iliskin t Testi

Okul Kiiltiirii Boyutu | Gorevi n X t p

Isbirligine Dayali Yonetici 40 37,025 -125 | ,900

]iiderlik . Ogretmen 361 37,193

Ogretmen Isbirligi Yonetici 40 19,400 -,676 ,499
Ogretmen 361 19,856

Mesleki Gelisme Yonetici 40 17,200 -,793 ,428
Ogretmen 361 17,664

Ortak Amaglar Yonetici 40 17,675 -,085 ,033
Ogretmen 361 17,725

Meslektag destegi Yonetici 40 13,725 -, 724 ,470
Ogretmen 361 14,066

Birlikte Ogrenme Yonetici 40 13,800 ,345 ,730
Ogretmen 361 13,637

Toplam Yonetici 40 18,825 -,357 ,722
Ogretmen 361 120,144

Tablo 5 incelendiginde, yoOnetici ve Ogretmen algilarina gore, ilkogretim
okullarinda olusturulan okul kiiltiiriinde, gorev degiskenine gére anlamli farklilik
olmadig1 gorilmektedir. Bu sonuclar, gorev degiskeninin, yOnetici ve
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ogretmenlerin okul kiltird algilamalarini degistirmedigini gostermektedir. Bu
bulgu, Sénmez’in (2006) “Meslek Liselerinde Orgiit Kiiltiirii” adli calismasindan
elde ettigi bulgular tarafindan desteklenmektedir.

[Ikégretim okullarinda olusturulan okul kiiltiiriiniin mesleki kidem degiskenine
gore farklilagip farklilasmadigi tek yonlt varyans analizi ile test edilmis ve elde
edilen bulgular Tablo 6 ‘da verilmistir;

Tablo 6 Yonetici ve Ogretmenlerin Okul Kiiltiirii Algilarinin Ogretmenlik
Meslegindeki Kideme Gore Farklilign icin Tek Yonlii Varyans Analizi

Okul Kiiltiirii Boyutu Hizmet n X S.S f P
Siiresi

5yl 105 38,15 6,558

. 6-10 y1l 132 36,90 9,083

Isbirligine Dayali Liderlik 11-15 yil 69 35,21 7,308 1,945 | ,102
16-20 y1l 37 36,78 7,480
20+ y1l 58 38,62 8,985
5yl 105 19,88 3,662
6-10 y1l 132 19,95 3,930

Ogretmen Isbirligi 1-15 yil 69 19,15 3,759 554 | ,696
16-20 yil 37 19,91 4,284
20+ yil 58 20,05 5,059
5 yil 105 17,04 3,281
6-10 y1l 132 17,87 3,501

Mesleki Gelisme 1-15 yil 69 16,73 3,123 1,518 ,196
16-20 yil 37 17,64 2,008
20+ y1l 58 17,46 4,550
5 yil 105 18,08 3,371
6-10 y1l 132 17,50 3,683

Ortak Amaglar 11-15 y1l 69 17,28 3,308 718 | ;580
16-20 yil 37 18,00 3,316
20+ y1l 58 17,87 4,226
5yl 105 14,16 2,565
6-10 y1l 132 14,17 3,070

Meslektag destegi 1-15 yil 69 13,66 2,547 965 | 1427
16-20 yil 37 13,43 2,489
20+ y1l 58 14,29 3,2119
5 yil 105 12,78b 2,938
6-10 y1l 132 13,013 2,735

Ortak Ogrenme 1-15 yil 69 | 13,60ab | 2,450 | 4,263 | ,002
16-20 yil 37 14,56a 2,088
20+ yil 58 14,10 3,296
5yl 105 121,00 19,478
6-10 yil 132 120,33 23,275

Toplam 11-15 yil 69 115,68 19,505 ,889 | ,470
16-20 yil 37 120,35 20,098
20+ y1l 58 122,41 27,835
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Tablo 6 incelendiginde, yonetici ve Ogretmen algilarina gore, ilkogretim
okullarinda olusturulan okul kiltiirinde, 6gretmenlik meslegindeki kidem
degiskenine gore 6grenme boyutunda anlamli farklilik oldugu goriilmektedir

(P<0.001). Mesleki kidemi, 5 y1l ()? 12,78) ve 11-15 yil ()? :13,60) olan 6gretmen ve
yoneticilerin okul kiltiirii algilart ortalamalarinin, 6-10 yil ( X 13,01), 16-20 y1l (

X 14,56) ve 20+ yil (X 14,10) diizeyindeki yonetici ve dgretmenlerden istatistik
olarak farkli oldugu tespit edildi (P<o.01). Buna gore, okul kiiltliriintin ortak
o6grenme boyutuna iliskin goriislere, mesleki kidemi 11-15 yil, 6-10 y1l, 16-20 yil ve
20+ yil olan yonetici ve 6gretmenlerin, mesleki kidemi 5 yil olan yonetici ve
ogretmenlere gore daha fazla katildiklar1 sGylenebilir.

Bu bulgular, Sahin’in (2004), “Okul Miidiirii ve Ogretmenler ile Okulun Bazi
Ozellikleri Agisindan Okul Kiiltiirii Uzerine Bir Degerlendirme” ve Sénmez'in
(2006) “Meslek Liselerinde Orgiit Kiiltiirii” adli arastirmalarindan elde ettikleri,
6-11 y1l ile 11-15 y1l mesleki kideme sahip 6gretmen ve yo6neticilerin okul kaltira
algilarimin  diger kidem gruplarindan daha az oldugu bulgusu ile
desteklenmektedir. Meslege yeni baglayan 6gretmenlerin ideallerindeki 6gretmen
roliinii sergilemeleri icin okuldaki ydnetici ve 6gretmenlerle daha fazla iletisim
halinde olmalar1 okul kiltliriinii daha olumlu degerlendirmelerinin nedeni
olabilir.

[Ikogretim okullarinda olusturulan okul kiiltiiriiniin brans degiskenine gore
farklilagip farklilasmadig tek yonlii varyans analizi ile test edilmis ve elde edilen
bulgular Tablo 7'de verilmistir.

Tablo 7 Yonetici ve Ogretmenlerin Okul Kiiltiirii Algilarinin Branslara
Gore Farklilig icin Tek Yonlii Varyans Analizi

Okul  Kiiltiri | Brans n X S.S f o)
Boyutu

Sinif Ogretmeni | 202 37,61 7,67
I§birligine Dayali Sosyal Bilimler | 94 37,02 7,34 0,487 ,602
Liderlik Fen bilimleri 33 36,72 9,17

Diger 72 36,36 9,47

Sinif Ogretmeni 202 20,14 3,83
L Sosyal Bilimler |94 19,76 3,50 1,570 196
.Og.relt‘rvl?en Fen bilimleri 33 19,78 4,93
Ibirligi Diger 72 18,94 4,72

Sinif Ogretmeni 202 17,92a 3,41
Mesleki Gelisme Sosyal Bilimler | o4 17,082 3,03 3,737 ,011

Fen bilimleri 33 17,24ab 3,80

Diger 72 16,44b 4,01

Siif Ogretmeni | 202 17,95 3,31

Sosyal Bilimler 17,78 20 1,104 1347
Ortak Amaglar bk — - o1 77 3

Fen bilimleri 33 17,48 3,52
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Diger 72 17,08 4,66
Sinif Ogretmeni 202 14,06 2,69
. | Sosyal Bilimler | 94 14,04 2,57 043 988
Meslektas destegi — -
Fen bilimleri 33 13,90 3,19
Diger_ 72 13,97 334
Sinif Ogretmeni | 202 14,44 2,42
.. Sosyal Bilimler 13,12b 2, 12,055 | ,000
Ortak Ogrenme Y — - o1 3 L&
Fen bilimleri 33 12,45b 3,58
Diger 72 12,68b 2,08
Sinif Ogretmeni | 202 122,14 20,34
Sosyal Bilimler | 94 119,73 19,68 1,769 153
Toplam Fen bilimleri 33 17,60 26,08
Diger 72 115,48 27,42

Tablo 7 incelendiginde, yoOnetici ve oOgretmen algilarina gore, ilkogretim
okullarinda olusturulan okul kiiltiiriintin brang degiskenine gore, mesleki gelisme
ve ortak 6grenme boyutlarinda anlaml farklilik oldugu gériilmektedir (P<o.05).

Mesleki gelisme boyutunda, sinif 6gretmeni ()? :17,92) ve sosyal bilimler ()?
17,98) bransindaki 6gretmen ve yoneticilerin okul kiltira algilan

ortalamalarinin diger branslardaki (X 16,44), yonetici ve ogretmenlerden
istatistik olarak farkli oldugu tespit edildi (P<o0.05). Buna gore; okul kiiltiiriiniin
mesleki gelisme boyutuna iliskin maddelerine, sinif 6gretmeni ve sosyal bilimler
branslarindaki yonetici ve 6gretmenlerin, fen bilimleri ve diger branglardaki
yOnetici ve 6gretmenlere gore daha fazla katildiklar1 séylenebilir.

Ortak 6grenme boyutunda, sinif 6gretmeni (X 114,44) brangindaki 6gretmen ve
yoneticilerin kiltiir algilart ortalamalari, sosyal bilimler ( X 13,12), fen bilimleri (

X 12,45), diger brang ( X :12,68), yonetici ve o6gretmenlerinden istatistik olarak
farkli oldugu tespit edildi (P<o0.001). Buna goére; okul kiiltiiriiniin ortak 6grenme
boyutuna iligkin gorislere, simif 6gretmeni ve sosyal bilimler branglarindaki
yOnetici ve Ogretmenlerin, fen bilimleri ve diger branslardaki ydnetici ve
ogretmenlere gore daha fazla katildiklar1 sylenebilir.

Bu bulgular, Arslan ve digerlerinin (2005) “llkégretim ve Ortadgretim
Okullarindaki Orgiit Kiiltiiriiniin Kargilastirilmasi” adli calismasinda elde ettikleri
bulgular tarafindan desteklemektedir. Sinif 6gretmenlerinin kiltiir algilariin
diger branglardan farkli olmasi sinif 6gretmenlerinin tam zamanli c¢alisma
programlarindan dolay1 okulda daha uzun siire birlikte bulunmalar igbirligi ve
iletisimlerinin daha fazla olmasindan kaynaklaniyor olabilir.

Sonuclar ve Oneriler

Aragtirmadan elde edilen sonuglara gore arastirmaya katilan yoOnetici ve
ogretmenlerin algilarina gore, okullarinda, gli¢lii fakat gelistirilmesi gereken
diizeyde okul kiiltiiriintin oldugu séylenebilir. Elde edilen bulgulardan hareketle,
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aragtirma kapsamindaki ilkégretim okullarinin st diizeyde okul kiiltiriine sahip
olmak icin gerekli alt yapiya sahip olduklari, belirli kiiltiirel boyutlara 6zen
gosterdikleri takdirde st diizeyde okul kiiltiriine sahip olabilecekleri
gorilmektedir. Yonetici ve oOgretmenlerin okullarinda olusturulan okul
kiilttiriniin cinsiyet degiskenine gore; 6gretmen isbirligi, mesleki gelisme, ortak
amaclar boyutunda ve okul kiltiiri boyutlar toplaminda, anlaml farkliliklar
oldugu tespit edilmistir.

lIkogretim okullarinda olusturulan okul kiiltiiriiniin, arastirmaya katilanlarin
egitim diizeyi degiskenine gore, ortak 6grenme boyutunda anlamli farklilik
oldugu tespit edilmistir. Egitim diizeyi 6n lisans olan 6gretmen ve yoOneticilerin
kiiltlir algilar1 ortalamalarinin, lisans ve yiiksek lisans diizeyindeki ydnetici ve
ogretmenlerden istatistik olarak farkli oldugu tespit edilmistir.

Aragtirma kapsaminda bulunan okullardaki yo6netici ve Ogretmenlerin gorev
degiskenine gore, okul kiiltiiriintin biitiin boyutlarinda anlaml farklilik olmadig:
tespit edilmigtir.

Arastirma kapsaminda bulunan okullardaki yonetici ve 6gretmenlerin mesleki
kidem degiskenine gore, okul kiiltiiriinlin ortak 6grenme boyutunda anlamh
farklilik oldugu tespit edilmistir. Mesleki kidemi 1-5 yil ve 11-15 y1l olan 6gretmen
ve yoneticilerin kiltiir algilar1 ortalamalarinin, 6-10 yil, 16-20 yil ve 20+ yil
diizeyindeki yonetici ve Ogretmenlerden istatistik olarak farkli oldugu tespit
edilmistir.

Aragtirma kapsaminda bulunan okullardaki yonetici ve Ogretmenlerin brang
degiskenine gore, okul kiltiriiniin mesleki gelisme ve ortak 6grenme
boyutlarinda anlamli farklihk oldugu tespit edilmistir. Mesleki gelisme
boyutunda, sinif 6gretmenligi ve sosyal bilimler bransindaki ogretmen ve
yoneticilerin kiiltiir algilar1 ortalamalarinin, diger branslarindaki ydnetici ve
ogretmenlerden istatistik olarak farkli oldugu tespit edilmistir. Ortak 6grenme
boyutunda, sinif 6gretmenligi brangindaki 6gretmen ve yoneticilerin okul kiltiirt
algilar1 ortalamalarinin, sosyal bilimler, fen bilimleri ve diger brang yonetici ve
ogretmenlerden istatistik olarak farkli oldugu tespit edilmistir. Bransa gore
anlamli farklilik olmasinin nedeni olarak simif o6gretmenlerinin ders
programlarindan dolay1 okulda daha diizenli ve toplu olarak bulunmalar1 bu
yiizden de birbirleriyle isbirligi ve iletisimlerinin daha yakin ve informal olmasi,
bransg 6gretmenlerinin ise genelde ders programlarinin genelde daginik olmasi ve
farkli zamanlarda okulda bulunmalar sebebiyle isbirligi ve iletisimlerinin daha
formal kalmasi sebep olarak gosterilebilir.

Oneriler

Giigli bir okul kiiltiiriintin olusturulmasinda igbirligine dayal: liderlik, 6gretmen
isbirligi, mesleki gelisme, ortak amaclar, meslektas destegi ve birlikte 6grenme
kiiltiirel boyutlarinda arastirmaya katilan yonetici ve 6gretmenlerin algilarinin
tst duzeyde giicli kiiltlirel o6zelliklere sahip olmadiklar1 sonucunu ortaya
cikarmigtir. Bu anlamda; yonetici ve o6gretmenlere okul kiltiri ve kiltirel
liderlik ile ilgili hizmet ic¢i egitim caligmalarinin diizenlenmesi 6nerilmektedir.
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Okul midiirlerinin atanmasinda egitim durumu birinci tercih sebebi olmali,

egitim yonetimi alaninda yiiksek lisans ve doktora yapmis olanlar tercih edilmeli,

bu durumda yeterli kimse yoksa sinavlarda basar1 gosteren 6gretmenler hizmet

ici egitimden gegirilmeli, bu kurslar1 basariyla bitirenler okullara midiir olarak

atanmalidirlar

Okul yoneticileri 6gretmenlerin mesleki bilgi ve birikimlerini artirabilmeleri i¢in

seminerlerden,  konferanslardan ve  meslektaslarindan  yararlanmalarn

dogrultusunda daha fazla imkanlar tanimalidirlar.

KAYNAKLAR

ADA, S. Okul Yéneticilerinin Yetistirilmesinde Milli Egitim Bakanligi Universite isbirligi,
Hacettepe Universitesi (Yayimlanmamis Doktora Tezi), 1997.

ALEV SONMEZ, M. “Meslek Liselerinde Orgiit Kiiltiirii” Kuram ve Uygulamada Egitim
Yonetimi, Kis, Say1 45, ss: 85-108, 2006.

ARSLAN, H. KURU, M. SATICI, A “Ilkégretim ve Ortadgretim Okullarindaki Orgiit
Kultirtinin Kargilastirilmasi”. Kuram ve Uygulamada Egitim Yénetimi, Gliz,
Say1 44, ss: 449-472, 2005.

BALCI, A. (1993). Etkili okul. Kuram, uygulama ve arastirma. Ankara: Erek Ofset.

CELEP, C. “lIkégretim Okullarinda Ogrenme Kiiltiirii”. Kuram ve Uygulamada Egitim
Yénetimi, Y1l:8, Sayt: 31,:356-373, Ankara, 2002.

CELIKTEN, M. “Okul Kiiltiiriiniin Sekillendirilmesinde Miidiiriin Rolleri”, Tiirk Egitim

Bilimleri Dergisi. 1/4. 2003

CELIK, V. Okul Kiiltiirii ve Yonetimi, Pegema Yayincilik, Ankara, 2002.

CUBUKCU, Z. GIRMEN, P. “Ortadgretim Kurumlarmn Etkili Okul Ozelliklerine Sahip
Olma Diizeyleri” Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Say1:16,
2006.

ERDEM, F.: isbasi, J.O. Egitim Kurumlarinda Orgiit Kiiltiirii ve Ogrenci Alt Kiiltiiriiniin
Algilamalar1. Akdeniz Universitesi I.1.B.F Dergisi. 2001.

JOHN, E. S. “Organizationl Culture and Employee Retention,” Academy of Management
Journal., Vol.35, No.5, 5.1036-1056, 1999.

KOSE, E. ilkégretim Diizeyinde Ders Disi Etkinliklerin Akademik Basartya ve Okul
Kiiltiiriinii Algilamaya Etkisi, Atatiirk Un. S.B.E. Yayimlanmamis Doktora
Tezi, 2003.

OZDAMAR, K. Paket Programlar fle Istatistiksel Veri Analizi, Anadolu Universitesi
Yayinlari, Eskisehir, 1997.

SAHIN. S. “Okul Miidiirii ve Ogretmenler ile Okulun Bazi Ozellikleri Acisindan Okul
kiiltiiri Uzerine Bir Degerlendirme”. Kuram ve Uygulamada Egitim
Yénetimi, Yil:10. Say1:39, Yaz Pegem Yayinlari,Ankara, 2004.

SISMAN, M. Orgiitler ve Kiiltiirler, Pegema Yayincilik, Ankara, 2002.

TAYMAZ, H. Okul Yénetimi, Pegem Yayinlari, Ankara, 2003.

TERZI, A. R. Okul Miidiirlerinin iletisim Becerileri fle Okul Kiiltiirii Arasindaki iliski, Gazi
Universitesi. E:B:E. Doktora Tezi, 1999. Orgiit Kiiltiirii Nobel Dagitim.
Ankara. 2000. (???)

TOREMEN, F. Ogrenen Okul, Nobel Yayin Dagitim, Ankara, 2001.

YILDIRIM, B. Okul Yéneticilerinin Kiiltiirel Liderlik Rollerinin Ogretmenlerin Is
Doyumuna ve Meslek Ahlakina Etkisi, Firat Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Yayimlanmamis Doktora Tezi, Elazig. 2006.



The Journal of SAU Education Faculty, 16 (December 2008) 40

OGRETMENLERIN SOZLESMELI iSTIHDAMI VE DURUMLARINA iLiSKIN
SOZLESMELI OGRETMENLERIN GORUSLERI

H. Basri GUNDUZ*

Ozet

Aragtirma, s6zlesmeli 6gretmenlerin istihdam bigiminin hukuki statiisiiniin
tartisilarak  betimlenmesi ve istihdam durumlarina iligkin  sézlesmeli
Ogretmenlerin goriislerinin saptanmasini amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma
grubunu, Sakarya ilinde 2007 - 2008 Ogretim yilinda c¢alisan sdzlesmeli
O6gretmenlerin tamami olusturmugtur. Sozlesmeli 6gretmenligin yasal olarak
“diger kamu gorevlileri” statiisiinde degerlendirildigi; atanmaya esas sdzlesmenin
acik olmadify; 6gretmenlerin kadrolu olarak atanmis olmay: tercih ettikleri; is
gtivenceleri olmadigi, kadrolu ogretmenlerin sahip oldugu bazi haklarin
kendilerine de verilmesi gerektigini disiindiikleri aragtirmada elde edilen
sonuglardan bazilaridir.
Anahtar Kelimeler: S6zlesmeli Ogretmenlik, Sézlesmeli Ogretmenlerin
Sorunlari

Abstract
The study is intended to discuss and review the legal status of employing
temporary contractual teachers and gather information about their employment
conditions. The sample of the study included all temporarily hired teachers in
Sakarya Province during 2007-2008 academic year. Some of the results gathered
from the study include: the status of temporary employment in teaching
profession is reviewed as legal status of other civic employees; the teacher’s
assignment contract isn’t clear as it should be; the teachers prefer to be assigned
in a permanent statue and the considerations of the lack of job insurance and
teachers’ requests of having the legal rights as permanent employees in teaching
profession have.
Keywords: being a temporary teacher, The problems of temporarily hired
teachers.

Giris

Egitim sisteminin en islevsel birimi okul, okulun da en islevsel birimi siniftir. Bu
islevsel birimin temel ¢alisan1 ve yoneticisi 6gretmendir. Ogretmenler okulun ve
dolayisiyla egitim sisteminin etkiliginde biiyik 6neme sahiptir. Bir sistem
biitiinligii i¢inde ele alindiginda; sistemin bir 6gesine yapilacak etkinin sistemin
tamamini etkileyecegi &ngoriilebilir. Ozellikle egitim sistemin {riiniiniin
uretildigi temel birimin basindaki 6gretmenle ilgili olarak yapilacak bir
uygulamanin etkileri, olumlu ya da olumsuz olarak sistemin tamaminda yegin
olarak hissedilecektir.

* Yard. Dog. Dr., Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi.
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Egitim sistemi icinde 6gretmenler, devletin egitim politikasini uygulamaya koyan
ve uygulama sonuglariyla da bu politikay1 etkileyen isgorenler olmalari
bakimindan diger c¢alisanlardan ayrilirlar (Vars 1973). Dolayisiyla bir egitim
sisteminin etkililigi, 6gretmenlerin yetistirilmesi, secilmesi ve istihdamiyla
yakindan ilgilidir (Giind{iz 1997; Sezgin 1984).

Ogretmenlik cumhuriyetin basindan beri nitelik ve niceliksel olarak sorun
olagelmigtir. 1930'll yillarda 100 yilda kargilanamaz denilen 6gretmenlik
meslegindeki insangiicii talebi (Akar 1990) 1980'li yillarda fazla vermis (Basaran
1982), insangiicii arzi 1990'll yillarda tekrar daralmaya baglamis, talep alan
disindan atamalarla kargilanmis ve 2000’li yilarda arz, bazi alanlar disinda, tekrar
genislemeye baglamistir. Okul 6ncesi, ingilizce 6gretmenligi gibi alanlarda
insanglicti talebi arzdan yiiksek seyretmeye devam ettigi gézlenmektedir. Bu
durumun, egitim planlamasi yaninda, Bakanligin ¢dziimleme - belirleme
caligmalarina dayali olarak, saglikli bir insan gilicii planlamasi ve politikasi
gelistirememesinin iirtint oldugu sdylenebilir.

Saglikli bir insangiicii planlamasi; gelecekte ne nitelikte ve sayida 6gretmene
gereksinme duyulacagi ve bunlarin nasil kargilanabileceginin kestirilmesi
yaninda, var olan 6gretmenlerin etkin ve verimli bir bigimde kullanilmasini da
kapsar. Bu durumda insangiici planlamasi ile, yalmizca gelecekte ihtiyag
duyulacak olan insangiici miktarini tespit etmek degil; tiretim siirecine girmeden
once Kkigilerin egitimi, {iretim siirecine girmis bulunan kisilerin verimliliginin
artirllmasi, arz kaynaklarinin  diizenlenerek uygun aday havuzunun
olusturulmasi, istihdam politikasi ve ¢alisma kosullarinin, insangticiiniin verimli
ve etkin olarak kullanilmasi amacina yonelik olarak olusturulmasi islemlerini
kapsar (Ates 1995).

Nitekim Tirkiye'de oOgretmenlik alaninda karsilagilan, hizli personel
hareketliliginin altinda, tcret sistemi ve c¢alisma kosullarindan kaynaklanan
sorunlar oldugu (Arslan 1997) ifade edilmektedir. Aragtirmalar, 6gretmenlerin
yasama ve calisma kosullar ile 6gretmenlik disindaki mesleklerin ticretleri ve
Ogretmenler icin piyasada bulunan alternatif is olanaklarinin 6gretmen arzini
etkiledigini gostermektedir (Nelson 1997; Unal 1996). Duruma uygun istihdam
politikalarin tretilmesi, 6gretmen sayisinin gereksinmeyi karsilamasi agisindan
oldugu kadar, nitelikli 6gretmenlerin mesleklerinde caligmay: siirdiirmeleri ve
yetenekli bireylerin meslege yonelimlerini saglamak acisindan da o6nemli
goriilmektedir.

Tiirkiye'de egitimin kamu gorevi sayilmasi, okullarin biiyiik bir kisminin devlete
tarafindan igletilmesi, 6gretmenlerin isverenin biiyiikk ol¢iide devlet olmasi ve
meslegin yetisme ve caligma Olciitlerini de devletin belirlemesi sonucunu
dogurmaktadir (Bursalioglu 1994;Giindiiz 1997) Bu durum alanin mesleklegsmesini
olumsuz etkilemesi yaninda yetigmis insan kaynaklarinin etkililigini de olumsuz
yonde etkileyecegi diistiniilmektedir.
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Isgoren temin ve secimi denildiginde ilk akla gelen, orgiitlerin tamgiin esasina
dayali siirekli (kadrolu) personel istihdamidir. Ancak ekonomik, toplumsal ve
yonetsel degisimler sonucu tamgiin, kadrolu calismaya alternatif, gecici isgoren
calistirma, isgdren kiralama ve bagimsiz isgérenlerden yararlanma
uygulamalarinin yayginlastigi gézlenmektedir (Kaynak ve Digerleri 1998). Ozel
sektorde gozlenen bu istihdam bicimlerinin kamuda hayata gegirilebilmesi, kamu
hizmetinin niteligine uygunlugu, insan kaynaklar: yonetimi tartigmalar1 bir yana,
yasal altyapisinin varligi ile olasidur.

Devlet Memurlar1 Kanunu (Resmi Gazete 12056): “Kamu hizmetleri; memurlar,
sozlesmeli personel, gecici personel ve igciler eliyle gordirilir” ifadesiyle dort
istihdam bi¢imi tanimlamistir. 657 sayili Kanuna tabi kurumlar yukarda belirilen
“... dort istihdam sekli disinda personel ¢alistiramazlar” hiitkmiinii koymustur.
Milli Egitim Bakanligi biinyesinde calistirilan 6gretmenlerin 657 sayili kanuna
dayanarak istihdam edildigi g6z Oniine alindiginda, yukarda sayilan istihdam
bigimlerinin bir kismunin bakanlik biinyesinde gerceklestirilemeyecegi
disiintilmektedir.

Milli Egitim Bakanligi o6gretmenlerin istihdaminda, kadrolu, kadro karsiligi
sozlesmeli, kismi zamanl gecici 6gretici ve ders basina ticretli olmak {izere dort
grupta toplanabilen istihdam bigimini uygulamaktadir. Bunlardan kadrolu ve
ders basina iicretli istihdam bicimleri oldukca eskidir. ilk defa 2004 yilinda
uygulamaya konan “kismi zamanli gecici 6gretici” ve “sozlesmeli 6gretmenlik’
yeni bir istihdam politikasidir (Ug¢gman 2006).

Yeni istihdam bigimlerinden “sozlesmeli 6gretmenlik” 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu'nun 4 maddesinin b fikrasina ve “kismi zamanlh gegici
Ogretici” istihdami ayni kanunun 4. Maddesinin c fikrasina dayali olarak
gerceklestirilmektedir. Sozlesmeli 6gretmenlerin istihdaminda yasal dayanagi
olusturan Devlet Memurlar1 Kanunun 4. Maddesinin b fikrasi (Resmi Gazete
12056):

Kalkinma plani, yillik program ve is programlarinda yer alan 6nemli projelerin
hazirlanmasi, gerceklestirilmesi, isletilmesi ve islerligi icin sart olan, zaruri ve
istisnai hallere miinhasir olmak tizere 6zel bir meslek bilgisine ve ihtisasina
ihtiyac gosteren gegici islerde, .. kurumun teklifi tzerine Devlet Personel
Baskanlig1 ve Maliye Bakanliginin goriisleri alinarak Bakanlar Kurulunca gegici
olarak sozlesme ile calistirilmasina karar verilen ve is¢i sayilmayan kamu hizmeti
gorevlileridir

bigiminde diizenlenmistir. Yasa s6zlesmeli personelin 6nemli projeler, zaruri ve
istisnai hallerde calistirilabilecegini éngérmektedir. Ogretmenlik mesleginin bu
kapsamda degerlendirilmesi ilgi ¢ekicidir. S6zlesme ile istihdam edilen ancak
hukuki stattisit ve niteligi farkli olan “kismi zamanl gegici Ggretici” istihdami
Devlet Memurlar1 Kanunun 4/c maddesinde (Resmi Gazete 12056):

Bir yildan az stireli veya mevsimlik hizmet olduguna Devlet Personel Baskanligt
ve Maliye Bakanliginin gériislerine dayanmilarak Bakanlar Kurulunca karar verilen
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gérevlerde ve belirtilen ticret ve adet stirlart iginde s6zlesme ile ¢alistirilan ve isgi

sayilmayan kimselerdir.
seklinde tamimlanmistir. Ogretmenlik mesleginin bir yildan az siireli ya da
mevsimlik hizmet degerlendirmesi kapsaminda gorillmesi c¢aliganlar arasinda
¢oklu yapr olusturmasi yaninda meslegin statiisiinii olumsuz etkileyebilir. Bu
uygulamaya katilan bireylerin algilamalar1 disinda, yiikseltilmeye ihtiya¢ duyulan
mesleki cekiciligi de olumsuz etkileyebilecegi diisiniilmektedir.
Her iki kapsamda istihdam edilmis bulunan personel de sozlesmeli olarak
nitelendirilmektedir. S6zlesmeli personel kavrami Tirk hukuk sistemi iginde
statiisii, istihdam dayanaklari, haklari, 6devleri, yetkileri, aylik, 6denek ve diger
ozliikk isleri bakimindan tartigmali bir konudur. Ogreti ve yargi kararlarinda
tzerinde anlagilmis tek bir tanim olmamakla birlikte s6zlesmeli personel ana
hatlartyla kamu hizmeti géren, memur ve is¢iden ayri kamu hukuku baglantisi
olan kimsedir, seklinde tanimlanabilir. S6zlesmeli personel, hem memur hem de
isci statiisi disinda kalan buna ragmen her iki kavram ile benzerlikleri de
bulunan G¢linci bir kategori olugturmaktadir (Aslan, 2006; Pinar 2003).
Anayasanin 128 maddesinde kamu hizmetlerinin gerektirdigi asli ve siirekli
gorevlerin memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle goriilecegi ifade
edilmektedir. Anayasanin kamu gorevleri ile ilgili tanimina gére Isci ve memur
sayllmayan sozlesmeli personelin “diger kamu gorevlileri” kapsamina
alinabilecegini (Aslan, 2006; Karaca 1993) diisiinenlerin yaninda, bu goriise karsi
¢ikanlar da bulunmaktadir. Karsi ¢ikanlar diger kamu gorevlileri kapsaminda yer
alanlarin ¢aligtiklar1 kurumlara gore, kadro karsilik gosterilmek sartiyla 657 sayili
kanun kapsaminda sayilanlarin memur sayilabileceklerini diigiinmektedirler.
(Pmar 2003). Bu gorige gore kadro karsiigi atanan sézlesmeli 6gretmenlerin
memur statiisiinde yer aldiklar1 sdylenebilir. Anayasa Mahkemesinin aldig1 son
kararlar da bu yonde degerlendirilmektedir (Aslan 2006). Ancak uygulamada
sozlesmeli statiide ¢alisan 6gretmenlere SSK mevzuatinin da uygulaniyor olmasi,
Anayasa Mahkemesi kararimin uygulamaya yansitilmadigini diger kamu
gorevlileri olarak degerlendirildigini gostermektedir.

Genel olarak ele alindiginda, bir ¢alisma alani ya da meslek icinde olusan ¢oklu
yapt yaninda sozlesmeli personel uygulamasinin hukuki durumundan
kaynaklanan c¢oklu bir yap1 ortaya ¢ikmistir. Sozlesmeli personele iliskin olarak
¢ok sayida kamu kurum ve kuruluslarinin tegkilat kanunlari, KHK' lar ve Bakanlar
Kurulu Kararlarindan olusan pek ¢ok diizenleme bulunmaktadir. Bu durum
uygulamada birligi bozmakta ve farkl statiilerde olmakla birlikte ayni isi yapanlar
arasindaki farkliliklar1 artirmaktadir. Degisik diizenlemeler degisik uygulamalari
beraberinde getirdiginden ticret, sosyal haklar vb. konularda farklilagmalar ortaya
gikmaktadir (Aslan, 2006) Bu durumun ¢ahganlar tizerinde giidillenmeden isg
doyumuna kadar uzanan pek ¢ok konuda etki yapacag1 dngoriilebilir.

Bu nedenle 6gretmenlerin sozlesmeli ve gecici istihdamlarinin insan kaynaklar
yonetimi ilkeleri bakimindan da degerlendirilmesi gerekir. insan kaynaklari
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yonetimi ilkeleri yeterlik, kariyer, esitlik, giivence, yansizlik ve siniflandirmadir
(Argon ve Eren 2004).

Orgiite giriste ve yiikselmede 1rk, din, dil, cinsiyet, siyasal egilimler gibi gibi
bireysel ozellikler dikkate alinmadan, yalnizca isin gerektirdigi bilgi, beceri,
yetenek ve basarinin dikkate alinmasi yeterlik ilkesinin uygulandigini gosterir
(Argon ve Eren 2004). Hizmet sozlesmeleri incelendiginde sozlesmeli
ogretmenlerin seciminde kadrolu oOgretmen segiminde uygulanan kriterler
dikkate alindigindan yeterlik ilkesinin gozetildigi sdylenebilir.

Kariyer, bireyin ¢alisma hayati boyunca herhangi bir alanda ilerlemesi, deneyim
ve beceri kazanmasi olarak tanimlanabilmektedir. En yaygin anlamiyla kariyer,
secilen is hayatinda ilerlemek ve bunun sonucunda daha fazla para kazanmak;
daha fazla sorumluluk tstlenmek; daha fazla statii, gii¢ ve sayginlik elde etmek
olarak anlagilmaktadir. Kismi zamanli gegici 6gretmen olarak atananlar on aylik
sire ile atandiklar1 ve sosyal haklar bakimindan 506 sayli Sosyal Sigortalar
Kanununa tabi olduklar: i¢in (Resmi Gazete 25932) gelecek plani yapmalar olasi
degildir. Ogretmenlik mesleginde kisiye yonelik kariyer sistemi uygulandig1 i¢in
sozlesmeli Ogretmenlerin  planli ilerleme ve yiikselme olanaklarinin
sinirlandirilmis  oldugu  sOylenebilir.  Yoneticilik, mifettiglik ve kariyer
basamaklarinda yiikseltilme sinavlarina bagvuruda kidem sart: arandig: icin bu
kisilerin sayillan ve benzeri gorevlere giris bagvurma hakkini kazanip
kazanamadiklart acik degildir. Ayrica sdzlesmelerin fesh edilme olasiliginin
yiiksek olmasi gelecek igin kariyer plant yapmalarini olumsuz yo6nde
etkileyecektir.

Insan kaynaklar1 yénetiminin diger bir ilkesi de esitliktir. Orgiitte yeni isgdren
aliminda ve eski calisanlarin kariyer planlarini gergeklestirmelerinde esitlik
taninmasi, onlarin bilgi beceri, kisilik, yetenek ve giidiilenme diizeyleri disinda
baska olciitlere yer verilmemesi esitlik ilkesini gerektirir. Orgiitte esitlik ilkesi,
firsat, yiikselme ve paylasim esitliginin saglanmasi ile gerceklesebilmektedir
(Argon ve Eren 2004). S6zlesmeli 6gretmen istihdamui ile 6gretmenlik mesleginde
coklu statii olusmugtur. Kadrolu 6gretmenlerle sozlesmeli ve kismi1 zamanl gegici
stattistinde calisan 6gretmenlerin hukuki statiisii farklilagtigr igin, yiikselme ve
paylasim esitliginin saglanmasi olasi goriilmemektedir.

Ogretmenlik mesleginde yeni istihdam bigimleriyle olusturulmus bulunulan
coklu statiiniin is giivencelerini de farklilastirmistir. Tim calisma yasamin
meslegine ve orglite adayan iggoren, karsiliginda hizmet giivencesi istemekte, agir
bir kusur islemedik¢e isini ve buna bagli sosyal haklarini kaybetmek
istememektedir. S6zlesmeli 6gretmenlerin kadrolu ¢alisanlara gore is glivencesi
oldukga azdir. Ozellikle kism1 zamanh gegici 6greticilik statiisiinde bulunanlarin
s6zlesmelerinin on aylik olmasi (Resmi Gazete 25932) nedeniyle giivenceden s6z
etmek olasi degildir. Memur giivenligi ¢alisanin sahsina taninan bir hak olmayip
hizmetin daha iyi goriilmesini saglamaya doniiktiir. Is giivencesinden yoksun bir
isgérenin verimli calismasi beklenemeyecegi ifade edilmektedir (Argon ve Eren
2004).
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Ancak kismi zamanl gegici 6greticilik statlistinde atama bi¢imi, MEB Personel
Genel Mudirligtinin (MEB 2006):

2005-2006 6gretim yilinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/C maddesi
kapsaminda gorev yapmakta iken 30/06/2006 tarihinde s6zlesmesi sona eren
kismi zamanl gegici Ogreticilerin 6rgiin egitim kurumlarinda gdrev yapmak
uzere, 657 sayith Kanunun 4 tincii maddesi (B) bendi kapsaminda istihdamlarina
iligkin ekte gonderilen hizmet sozlesmesi, ogreticilerle il veya ilge milll egitim
miudirliikleri arasinda karsilikli olarak 4Temmuz 2006- 31 Temmuz 2006 tarihi
mesai bitimine kadar imzalanacaktur. ..

2006/58 numarali genelgesi ile son verilmistir. Ancak bu statiide bulunan

ogretmenler yine sozlesmeli statide ancak bu kez 657 Sayili Kanunun 4.maddesi
B bendine gore diizenlenmis bir s6zlegsmeye imza atmiglardir.

Ug¢man (2006) bu uygulamalarla 6gretmenlik mesleginin istihdam bi¢iminin
degistirilmeye calisildigini, uygulanmakta olan neo liberal politikalarin bir
sonucu olarak gelecekte ogretmenlikte ana istihdam bi¢iminin s6zlegmeli
ogretmenlik olacagini 6ngoérmektedir. Son giinlerde Tirkiye'nin glindeminde
olan Kamu Personeli Kanun Tasaris1 Taslaginin bircok maddesinde memurluktan
sozlesmelige gecisi goérmenin mimkin oldugunu belirterek oOngdrisiini
desteklemektedir.

So6zlesmeli 6gretmen istihdami 2005 yilinda baslatilan yeni bir istihdam bigimidir.
Var olan sorunlar bazi sendika ve 6gretmen orgiitleri disinda heniiz kamuoyuna
yanstyarak yeterince tartisilmamaktadir. Anayasa mahkemesine yansiyan davada
Danistay 12. Dairesi, 6nce yiiriitmeyi durdu sonra Damistay idari Dava Daireleri
Kurulu, yiritmenin durdurulmasina yapilan itirazi reddetti. (Sabah Gazetesi
16.06.2006). Boylece sbzlesmeli 6gretmenlik uygulamasinin yolu agilmig oldu.
Ancak yiiksek mahkemenin ¢esitli birimleri arasinda ve hukuk literattiriindeki
tartigmalarda hukuki statiisii agisindan bile bir fikir birligi olmadig1
goriilmektedir (Aslan 2006, Pinar 2003).

Hukuki yonii karmasik ve tartigsmali olan s6zlesmeli statiiye yeni ge¢mis bulunan
MEB da uygulamada da bir biitiinliikk olmadig1 gorillmektedir. Milli Egitim
Bakanligimin stk sik kamuoyu duyurular1 (MEB 2005 ) ve hazirladigl
genelgelerden de (MEB 2006; MEB 2007) anlasildigi tizere, sdzlesmeli
ogretmenleri caligtiran il, ilge ve okul miidiirlerinin konuya iliskin tereddiitleri ve
bu statiide istihdam edilmis bulunanlarin endise ve stipheleri bulunmaktadir. Bu
durum Milli Egitim Bakanliginin (2006/58) genelgesinde de (MEB 2006):

... Sozlesmeli 6gretmenlik uygulamasinin ilk defa yapiliyor olmasi nedeniyle hizmet
sozlesmesinde yer verilmeyen hususlarda veya herhangi bir konuda tereddiide distilmesi
durumunda gecikmeye meydan verilmeden Bakanligimizdan goriis sorulacak, alinan goriis
dogrultusunda islem yapilacaktir.
bi¢iminde agik¢a ifade edilmistir. U¢manin (2006) 6ngoérdigii gibi sozlesmeli
personel istihdam bigiminin genisleyerek siirecegi goriilmektedir. MEB 2008 -
2009 Ogretim yilinda da sozlesmeli 6gretmen alimini gerceklestirmistir. Bu
nedenle, kanunun ¢esitli agilardan tartiglmasimin  yararlh  olacagi
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distiniilmektedir. Bu tartigmaya katkida bulunmak amaciyla bu arastirma, kadro
karsilig1 sozlesmeli 6gretmenlik ve kismi zamanli gecici 6gretmenlik istihdam
bigiminin hukuki statiisiiniin tartisilarak betimlenmesi ve durumlarina iliskin
sozlesmeli Ogretmenlerin goriiglerinin saptanmasini amaglamistir. Sozlesmeli
Ogretmenlerin cinsiyetlerine, branslarina ve yaglarina gore; gorisleri arasinda
anlamli fark olup olmadigl, aragtirmanin alt amacimi olusturmustur. Arastirma
literatire katkida bulunmasi, sozlesmeli 6gretmenlerin soruna iligkin
goriiglerinin saptanarak ilgililere duyurulmasi ve sorunun ¢oéziimiine yonelik
gelistirilecek siyasa belirleme caligmalarinda isik tutulmasi bakimindan 6nemli
gorilmektedir.

Yontem

Arastirma tarama niteliginde betimsel bir ¢alismadir. Oncelikle ilgili literatiir ve
yasalar taranarak sozlesmeli 6gretmenlik ve kismi zamanli gegici 6gretmenlik
istihdam bi¢iminin yasal statiisii tartisilmigtir. Daha sonra literatiir ve sozlesmeli
ve kismi zamanli gecici statiide calisan Ogretmenlerle goristilerek sorunlar
saptanarak sorunlar saptanmuistir. Listelenen sorunlar ¢alisma grubu disindan iki
Tiirkge 6gretmenine okutularak goriisleri dogrultusunda diizeltmeler yapilmustir.
Baglangicta 75 soru bulunan 6l¢gme araci, uzman gorisleri dogrultusunda son
sekli verilerek 44 soruya indirilmistir. Sorunlar, insan kaynaklar1 y6netiminin
islevleri ile ilgili Yal¢in (1991)'in yaptigi siniflama esas alinarak sorun alanlarina
ayrilmigtir. Buna gore soOzlesmeli Ogretmenlerin sorun alanlari; insan
kaynaklarinin temini ve ise yerlestirilme, gelistirme, ticretleme, biitiinlestirme,
saglik - korunma ve diger olmak tizere toplam 6 alanda toplanmustur.

Ol¢me araci iki boliimden olusmustur. Ilk béliimde dgretmenlerin cinsiyetleri,
yaslar1 ve branslarina iligkin sorular, ikinci bélimde ise 6gretmenlerin s6zlesmeli
statiilerine bagli olarak goriislerini alabilmek igin olusturulmus 44 Gnerme yer
almistir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢aligma grubunu 2007 - 2008 6gretim yilinda Sakarya Milli Egitim
Midirligiine bagl resmi okullarda sozlesmeli statiide calisan 398 Ogretmen
olusturmustur. Arastirmada orneklem alinmayip ¢alisma grubunun tamamina
ulasilmaya calisilmistir. Olgme araci, ulasim kolayligi bulunan yerlesimlerde
bulunan 6gretmenlere bizzat aragtirmaci tarafindan ulastirilmis, uzak yerlesim
birimlerinde bulunanlara posta ile ulagilmaya calisilmistir. 180 6l¢me araci geri
donmiis ancak bunlardan 129 tanesinin kullanilabilir oldugu saptanarak
arastirmada yararlanilmistir. Calisma grubunda calisan G6gretmenlerin yaslari,
branglar1 ve cinsiyetlere gore dagilimi asagida tablo 1'de sunulmustur.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan S6zlesmeli Statiide Calisan Ogretmenlerin
Yas, Brans ve Cinsiyetlerine Gore Dagilimi
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Degisken N %
20-25
Yas 26 ve Ustii ” .
) 43 33,3
. Smif Ogretmeni 46 35,7
rans —
Diger 83 64,3
Erkek
Cinsiyet - e
Kadin 84 65,1

Calisma grubunda yer alan 6gretmenlerin ¢ogunlugunu (% 67) 20 - 25 yas
dilimde olanlar, olusturmusgtur. Sakarya Milli Egitim Mudurliginde 13 aym
bransta sozlesmeli statiide 6gretmen calismaktadir. Bazi branglarda 6gretmen
sayilar istatistiksel islem yapilamayacak kadar az oldugu gériilmiistiir. Ornegin
sosyal bilgiler alaninda 2, teknoloji ve tasarimda 2 ve psikolojik damigsma ve
rehberlik alaninda 1 6gretmen bulunmaktadir. Bu nedenle arastirmada
ogretmenler smnif Ogretmenleri ve brans oOgretmenleri olarak iki kategoriye
indirilmistir. Buna gore ¢ogunlugu (%64) brang 6gretmenleri olusturmustur.
Cinsiyetlere gore ise ¢ogunlugu (%65) kadinlar olusturmustur.

Verilerin Analizi

Aragtirma ile elde edilen veriler, SPSS programi 15 versiyonu ile ¢oziimlenmistir.
Sozlesmeli Ogretmenlerin insan kaynaklarinin temini ve ise yerlestirilme,
gelistirme, {icretleme, biitlinlestirme ve saglik - korunma alanlarinda yasanan
sorunlara iligkin gortislerinin belirlenmesinde % ve frekanslart alinmig, bu
alanlara iligkin goriisleri arasindaki fark t ile ¢oziimlenmistir. Ogretmenlerin
“diger” alanindaki 6nermelere iligkin goriisleri capraz tablolara aktarilarak Ki -
kare ile ¢oziimlenmistir.

Bulgular

Aragtirmanin bulgulari, insan kaynaklar1 y6netiminin arastirmada kapsanmig
olan alanlarina goére gruplandirilmis olarak sunulmugtur. Buna gore, ticretleme,
saghk insan kaynaklarinin temini ve ise yerlestirilme, gelistirme, diger ve
biitlinlestirme bigiminde sunulmustur.

Tablo 2. Sozlesmeli Ogretmenlerin Ucretleme Alanindaki Sorunlara iliskin
Gorisleri

el g E |

vEl 2| E| g |2¢g

Sorunlar = o| 9 3 2|25
=2 5| 2| £ |RE| &
n S = = = ‘B B [=¥
v (o] (] (] Y T o
MM | M N » NN =
N |54 |49 |1 17 8 129

Maagim zamaninda yatiyor

% |4,9 (38 [0,8 [13,2 |62 100
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N33 |37 |9 35 |15 |129
Ek ders ticretleri zamaninda yatiyor 58

% | 25,6 . "7 271 | 1,6 100

N |17 41 |2 2 17 12
Almis oldugumuz maas beni tatmin ediyor > 2 2

% (13,2 (3,8 19,4 |22,5 |13,2 |100
Diger kurumlardaki tiniversite mezunu N |51 34 |31 9 4 129
sozlesmeli ¢alisanlara oranla MEB . 26,
galisanlarina daha az maas veriliyor % 1395 4 |74 7 31 100
Ek ders ticretlerinden SSK primi kesilmesi N |74 44 |2 8 1 129
beni rahatsiz ediyor % |57,4 |341]1,6 6,2 0,8 |100
Sozlesmeli 6gretmenler 6ziir durumu N Juo e 1 4 129
tayinlerinde yolluk alabilmeli % |853 |85 |23 |08 |31 100
S6zlesmeli 6gretmenler de kadrolu N |m 8 |3 7 129
ogretmenler gibi es ve cocuk yardimi almali | ¢, | g¢ 62 |23 54 |100
S6zlesmeli 6gretmenler de kadrolu N |93 27 |3 3 1 129
6gretmenler gibi dogum ve 6liim yardimi 20
almali % |72 0 T 12,3 2,3 0,8 100

Tablo 2’ye gore “Almis oldugumuz maas beni tatmin ediyor” Onermesine
sozlesmeli Ggretmenlerin (% 45) yarisina yakini katiliyorum ve kesinlikle
katiliyorum diizeyinde goriis belirtirken % 36’ s1 katilmiyorum ve kesinlikle
katilmiyorum diizeyinde goriis belirtmistir. Bunun yaninda “Diger
kurumlardaki tiniversite mezunu s6zlesmeli ¢aliganlara oranla MEB calisanlarina
daha az maas veriliyor” Onermesine ¢alisma grubunun c¢ogunlugu (%65)
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum diizeyinde goriis belirtmistir.

Caligma grubunda yer alan 6gretmenlerin tamamina yakini, ek ders ticretlerinden
SSK primi kesilmemesinden rahatsiz duydugunu (% o1), Oziir durumu
tayinlerinde yolluk verilmesi (% 94), es ve ¢ocuk yardimi verilmesi (% 93) ve
dogum ve 6lim yardimi verilmesi (%92), gerektigi konusunda katiliyorum ve
kesinlikle katiliyorum diizeyinde goris belirtmistir.

Buna gore 6gretmenlerin yarisina yakinin maaslarini tatmin edici buldugu, ancak
diger kurumlarda sozlesmeli c¢alisanlar ile kendilerini kiyasladiklarinda
cogunlugunun maaslarini az buldugu, ¢aligmaya katilan 6gretmenlerin tamamina
yakinin, ek ders tcretlerinden SSK primi kesilmesinden, o6ziir durumu
tayinlerinde yolluk verilmemesinden, es ve ¢ocuk yardimi ve dogum olim
yardimi alamamalarindan rahatsiz oldugu sdylenebilir.

Tablo 3. Sézlesmeli Ogretmenlerin Saglik ve saglama yerlestirme
Alanindaki Sorunlara fliskin Goriisleri
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g =
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ZZ| 5| S |s|Zs| &
NwlES| B E ) EIEE B
33| 5|2 |E5| B
e |2 ~ g |2 &
» »
§§ghk hizmet}erinden yararlanfibilmek N 24| 37 6 7 5 129
icin doksan giin beklemek beni rahatsiz .
ediyor % | s7.4]287| 47| 54| 39 100
Saglik hizmetlerinden yararlanirken N 26| 33 23| 38 9 129
sikintilar yasiyorum % 20,2 | 25,6 | 17,8205 7 100
Sevk kagidint MEM yerine ¢alistigim N 83| 33 4 2 7 129
kurumdan almak isterim % 643]256| 31| 16| 54 100
Ozur durumu harig yer deglstlrme.(ll N 74| 34 n 7 3 129
i¢i/il dis1) hakkimin olmamasi beni S
olumsuz yonde etkiliyor % 57,4 |26,4| 85| 54 2,3 100
]:?‘oguda kflqrolu olacagima batida N 29| 18 53| = 18 129
sozlesmeli 6gretmen olarak ¢aligmay1 S
tercih ederim % 22,5 14| 256 16,3| 217 100
S6zlesme ﬁc.rgti karsilig1 ders saatini N 44| 38 2| 1 . 129
doldurmak i¢in bagka okullarda ¢aligmak S
istemiyorum % 34,1]/295| 171| 101| 9,3 100
Séz?esmeli 6gret1.nen1.er ask?r donisi N 8| 24 67| 18 5 129
yeniden ayni eski yerinde goreve .
baglarken sorun yagamaktadir L 14|186| 5,9 14| 1,6 100

Calisma grubunu olusturan 6gretmenlerin tamamina yakini (%86) goreve ilk
bagladiklarinda, saglik hizmetlerinden yararlanabilmek icin doksan giin
beklemekten ve yine tamamina yakin (%9o0), hastalandiklarinda sevk kagitlarim
calistiklar1 okullar yerine Milli Egitim Miudirliginden olmak zorunda
olmalarindan rahatsiz olduklarini katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
diizeyinde goriis belirterek ifade etmiglerdir. Bunlarin yanminda “Saglik
hizmetlerinden yararlanirken sikintilar yasiyorum” onermesine G6gretmenlerin
yansina yakimi (%46) katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum diizeyinde
katilmigtir

Bu goriiglere bakarak sozlesme statiide olmalarina bagli olarak, 6gretmenlerin
tamamina yakininin, saglik hizmetlerinden yararlanabilmek icin doksan giin
beklemek ve hastalandiklarinda sevk kagitlarini galistiklar: okullar yerine Milli
Egitim Midirliginden olmak zorunda olmalarindan ve yarisina yakinin saglik
hizmetlerinden yararlanirken sikintilar yasandigini diisiindiikleri sdylenebilir.
Saglama yerlestirme alamiyla ilgili olarak “Oziir durumu hari¢ yer degistirme (il
ici/il dis1) hakkimin olmamasi beni olumsuz yonde etkiliyor” 6nermesine
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sozlesmeli 6gretmenlerin biylik ¢ogunlugu (%84), “Sozlesme ticreti karsih@ ders
saatini doldurmak icin baska okullarda caligmak istemiyorum” onermesine
6gretmenlerin ¢ogunlugu (% 64) katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
diizeyinde katilmiglardir. Diger yandan “Doguda kadrolu olacagima batida
sozlesmeli 6gretmen olarak ¢alismayi tercih ederim” 6nermesine %22.5 kesinlikle
katildigini ifade ederken % 21,7 si kesinlikle katilmadigini ifade etmistir.

Bu goriislerden hareketle sozlesmeli 6gretmenlerin biiyiik ¢ogunlugunun kadrolu
ogretmenler gibi yer degistirme haklarimin olmamasindan ve ¢ogunlugunun
sozlesmede belirtilen ders saatini doldurmak icin baska okullara
gonderilmelerinden rahatsiz olduklar1 soylenebilir. Diger yandan “Doguda
kadrolu olacagima batida sozlesmeli 6gretmen olarak galismayi tercih ederim”
o6nermesine kesinlikle katilanlar ile kesinlikle katilmayanlarin oraninin bir birine
¢ok yakin oldugu goriilmektedir. Bu konuda kararsizlarin oram da (%25.6).
oldukca yiiksektir. Buna gore sozlesmeli statiide caliganlarin bir kismi, bati
bolgelerinde ¢alismay: sozlesmeli statii de olsa bir avantaj olarak distiniirken,
diger kisminin bunu avantaj olarak gormedigi sdylenebilir. Kararsiz olanlar da
dikkate alindiginda aslinda 6gretmenlerin kafalarin karisik oldugu diistiniilebilir.
Tablo 4. S6zlesmeli Ogretmenlerin Gelistirme Alanindaki Sorunlara iliskin

Goriisleri
) E E g § K §
za| E | 8| 8 Zg| E
N%|E S| &1 2] 2 €3 =
= 5 S| E |7 E| o
S5 5 |8| 5 K F
N N Q Q
Maas hesaplanmasinda esas olan derece ve N 64 | 35 |14 | 1 5 | 129
kademenin sabit olmasi adil degil % 10,
49,6 | 271 | 9 8,5 |39 | 100
So6zlesmenin fesih edilebilecek olmasi N 61 34 1 15 8 | 129
gelecege iliskin beni kaygilandiriyor. % | 473 | 264 | 85| 1,6 |62 |100
Calistigim yillara karsilik hizmet puani N 100 17 5 1 6 | 129
alamamak beni tiziiyor % | 775 | 32 |39 08 | 47100
Ac}ay Ogretmen e.gvltlmlne tabi tLvltulmama N 01 6 3 3 6 | 129
ragmen kadrolu 6gretmen oldugumda
stajyerligimin kaldirilmast i¢in bir yil %
beklemek istemiyorum 783 | 124 | 23| 2,3 | 47| 100
Yénetici olma hakkina sahip olamamak adil | N 100 19 3 1 6 | 129
degil % | 775 | 147 | 23| 08 |47 |00
Sozlesmeli 6gretmenler de kariyer N 103 16 5 - 5 | 129
basamaklarinda yiikselme hakkina sahip % | 798 | 12,4 |39 ) 3,9 | 100
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olmalt

Miifettis olmak igin kadrolu 6gretmen olma | N 82 29 4 2 12 | 129
sart1 aranmamali % | 636 | 22,5 | 31| 16 | 93| 100
Yurt dis1 gérevlendirmelerinde kadrolu N 99 20 3 2 5 | 129
olma sart1 aranmamali % | 767 | 155 | 23| 16 |30 | 100

Tablo 4 ‘e gore 6gretmenlerin biyliik cogunlugu; “Maas hesaplanmasinda esas
olan derece ve kademenin sabit olmasi adil degil” (%77), “S6zlesmemin fesih
edilebilecek olmasi gelecege iligkin beni kaygilandiriyor” (%74) Onermelerine
(%77) katilhyorum ve kesinlikle katiliyorum diizeyinde goriis belirtmistir.
Tablo 6’da yer alan, kadrolu 6gretmenlerin sahip oldugu ancak s6zlesmeli statiide
calisanlara verilmeyen, kariyer gelistirme ile ilgili O6nermelerin tiimiine
Ogretmenlerin tamamina yakinin katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
diizeyinde katildig1 gorilmistiir. Buna gore s6zlesmeli 6gretmenlerin tamamina
yakininin, statiilerine bagli olarak kariyer gelisimlerinin engellenmesini sorun
olarak gordiikleri s6ylenebilir. Bu durum MEB 6rgiitii ¢alisanlar: arasinda kadrolu
ve sozlesmeli biciminde ikili bir yap1 olusturuldugunu gostermektedir. S6zlesmeli
ogretmenlerin de bu yapiy1 algiladiklar1 ve bundan rahatsiz olduklarini
gostermektedir. Bu durumun ileride daha derinleserek Ggretmenlerin
performansini olumsuz etkileyebilecegi diisiiniilmektedir.

Tablo 5. S6zlesmeli Ogretmenlerin “Diger” Alanindaki Onermelere iliskin
Goriisleri

= g
+El E| 8| 2 |gE|¢
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Diisitk puanla szlesmeli de olsa 6gretmen | N 16 20 18 22 53| 129
olarak atandigim i¢gin memnunum % 24| 155 u| ma| 41100
Bankalardan kredi alirken sozlesmeli N 38 28 32 20 1| 129
¢alismaniz sebebiyle sorun yastyorum % | 295| 217| 248| 155| 85/ 100
S6zlegmeli 6gretmen olmaktan N 16 41 29 20 23| 129
memnunum % 12,4 | 3,8 225| 155| 178] 100
Sézlesmeli olmak yerine kadrolu 6gretmen | N 96 14 8 8 3| 129
olarak ¢alismayi tercih ederim % | 744| 109 6.2 6.2 23| 100
N

13 24 40 34 18 | 129

[s glivencem var
% 101| 18,6 31| 26,4 |14 100

S6zlegmeli 6retmenler asker 6gretmenlik N 95 18 14 2 129
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yapabilmeli % | 736 14| 10,9 1,6 100
S6zlesmemi hi¢ okumadim N 17 17 7 46 42| 129
%] B2| B2| 54| 357] 326] 100

Tablo 5’e gbre 6gretmenlerin ¢ogunlugu (%58), “Diisiik puanla s6zlegmeli de olsa
O0gretmen olarak atandigim i¢in memnunum” katilmiyorum ve kesinlikle
katilmiyorum diizeyinde goriis belirtmistir. Diger yandan 6gretmenlerin biiyiik
cogunlugu (%85) “Sozlesmeli olmak yerine kadrolu 6gretmen olarak c¢alismayi
tercih ederim” 6onermesine katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum diizeyinde
gortis belirtmigtir. Bu iki 6nerme birlikte degerlendirildiginde 6gretmenlerin
cogunlugunun puanlarn disiik oldugu icin sozlegsmeli statiide atandiklarim
distinmediklerini ve biiylikk ¢ogunlugu kadrolu statiide atanmayi tercih ettigi
gorilmektedir. Buna gore sézlesmeli 6gretmenlerin, diger kadrolu meslektaslari
gibi kadrolu atanmay1 hak edecek KPSS puanina sahip olduklarini ve bu nedenle
mevcut statiide atanmigs olmaktan memnun olmadiklar1 sdylenebilir.
“Sozlesmemi hi¢ okumadim” Onermesine biiyiikk ¢ogunlugunun (%68)
katilmiyorum ve kesinlikle katilmiyorum diizeyinde goriis belirtmis olmasi
da, bu o6gretmenlerin s6zlesmelerini okumus olduklar1 ve iginde bulunduklar
durumu bilerek geldiklerini gostermektedir. Bu durum Tirkiye'deki issizlik
oranlarinin yitksek olmasinin, onlar1 bu segenegi kabule zorladigim
diisiindiirmektedir. Bunun yaninda “Is giivencem var” énermesine 6gretmenlerin
yalmizca %29'unun katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum diizeyinde goris
belirtmesi de biyik c¢ogunlugunun kararsiz ya da is giivencesi olmadigim
distindiiklerini gostermektedir. Buna gore 6gretmenlerin s6zlesmelerini okuyup
haklarini bilerek geldikleri, kadrolu statiide atanmis olmayi tercih ettikleri, digiik
puanla sozlesmeli statiide atandiklarini diistinmedikleri ve is giivenceleri
olmadigini diisiindiikleri s6ylenebilir.

Tablo 6. S6zlesmeli Ogretmenlerin “Diger” Alanindaki Onermelere iliskin
Goriislerinin Yaslarina Gore Dagilimm

g e A

w3 2l E|sles .
Madde No Yas [ g o | N | 2Z Z g |sd |X

£ 2| 2| EEE =

E=l 2| 8| = |EF B

»n S| 2 = = | B &

Y @ T ] ] v © o

N A N A A A i
Diisiik puanla s6zlesmeli de olsa 20-25|10 (1 |12 |15 (38 |86
6gretmen olarak atandigim igin 26 ve 4 | 0,74
memnunum Ustii 9 |6 |7 |5 |43

Bankalardan kredi alirken sozlesmeli 20-25|25 |14 |24 |16 |7 |86
26 ve 4 | 0188

alismaniz sebebiyle sorun yastyorum | %
Galig y yasty Ustii |3 |4 8 |4 |4 |43

So6zlesmeli 6gretmen olmaktan 20-25(8 |24 |20 |18 |16 |86 | 4 |0,082
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memnunum 26 ve
Ustii |8 (7 |9 |2 |7 |8
So6zlesmeli olmak yerine kadrolu 20-25(7 |13 |30 [24 |12 |86
Ogretmen olarak calismay tercih 26 ve 4 | 0,388
ederim Ustit 6 |u |10 [10 |6 (43
20-25 |62 |13 |10 |1 86
Is giivencem var 26 ve 3 |0,867
Osta |35 |4 v |4
Sozlesmeli Gretmenler asker 20-2519 |14 |6 |28 |29 |86 4 | 0261
ogretmenlik yapabilmeli 365233 8 |3 |1 18 |13 |43 ’

Yapilan Ki-kare analizi sonucunda, %5 anlamlilik seviyesinde (S.D = 4) s6zlesmeli
ogretmenlerin yaslarina gore gorislerinin dagilimlar arasinda p>o0,05 oldugu icin
fark olmadigi gorilmisgtiir. Buna gore Ogretmenlerin yaslart 20-25 araliginda
olanlar ile 26 ve daha yukarida yaslarda olanlarin gérisleri arasinda fark olmadig:

sOylenebilir.

Tablo 7. S6zlesmeli Ogretmenlerin “Diger” Alanindaki Onermelere iliskin
Goriislerinin Cinsiyetlerine Gore Dagilim1

g £l E

) w5 5| E| 8 |ues
Onermeler 3 Eg sz g |sd )'q

R == I EIEEl®

g I[EF9 = | 8|3 I[EF 2

c n o B = s e B &

= v m™ © ] (°] v © o

U MM M| M| MMM
Disiik puanla s6zlesmeli de olsa E 4 |3 |2 |n |15 |45
Ogretmen olarak atandigim i¢in 4 | 0,004
memnunum K 12 |17 |6 |un (38 |84
Bankalardan kredi alirken sozlesmeli E 2 |7 [n |9 |6 45 028
calismaniz sebebiyle sorun yasiyorum K 26 |21 |21 |n 84 410304
Sozlesmeli 6gretmen olmaktan Erkek |5 18 |9 |4 |9 45 4 | 022
memnunum Kadin |{u |23 |20 [16 |14 |84 ’
So6zlesmeli olmak yerine kadrolu Erkek [4 |8 |15 |9 45 4 | 0,530
ogretmen olarak ¢aligmay tercih ederim | Kadin |9 {16 |25 |25 84 ’
. Erkek |40 [4 |1 o |45
Is givencem var 3 | 0,026

Kadin |55 (14 |13 |2 |84

S6zlegmeli 6retmenler asker Erkek |4 |6 |1 20 |14 |45
. . . ) 4| 0432
6gretmenlik yapabilmeli Kadin (13 |u [6 |26 |28 |84

Yapilan Ki-kare analizi sonucunda, “Digiik puanla sozlesmeli de olsa 6gretmen
olarak atandigim i¢in memnunum® Onermesiyle ilgili olarak, Ki-Kare test
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istatistik degeri 0,004 olarak hesaplanmistir. P<o,05 oldugu i¢in cinsiyetlere gore
goriisler arasinda fark oldugu kabul edilmistir. Buna gore sozlegsmeli 6gretmen
oldugu i¢in memnun olmayan kadinlarin oranin erkeklerden daha yiiksek oldugu
sOylenebilir. Diger dnermelerde 6gretmenlerin goriislerinin dagiliminda p>o0,05
oldugu icin, cinsiyetlere gore fark olmadigi soylenebilir. Buna goére diger
onermelere iliskin Ogretmenlerin goriislerinin dagiliminin cinsiyet farki
olmaksizin olustugu soylenebilir.

Tablo 8. S6zlesmeli Ogretmenlerin “Diger” Alanindaki Onermelere iliskin
Goriislerinin Branslarina Gore Dagilimi

£ £
O 1 L%} g g g g v g
nermeler ZElE|lS|2|2E £ |sd |x
w |22 2|2 E|EE|l S
g 25| 2| E|S|dE| &
o dmg|l " | 8| ”|UR| O
A AN NN IV NI VTN
Diisiik puanla s6zlesmeli de olsa S}I}lf 6 7 |5 |8 |20 46
ogretmen olarak atandigim icin | O 4 | 0,961
memnunum Diger 10 13 |13 |14 (33 83
Bankalardan kredi alirken Snlrvuf 12 0 |(u |7 6 46
sozlesmeli calismaniz sebebiyle | OFr- 4 | 0,733
sorun yaslyorum Diger 26 18 (21 |13 |5 83
Sif
Sozlesmeli 6gretmen olmaktan | ¢y5 7 3 |13 |5 |8 46
gL 4 |0,592
memnunum »
Diger 9 28 (16 |15 |15 83
§6zle$meli olmak yerine kadrol.u Snlrvnf 6 6 |17 |u |6 46
dgretmen olarak galismayi tercih | OB 4 |0,586
ederim Diger 7 18 (23 (23 |12 83
Sinif
Co O 34 |7 |5 |o |46
Is glivencem var Br- 3 | 0,755
Diger 61 n |9 2 83
Smf
S6zlesmeli 6retmenler asker O 7 5 |4 |14 |16 46
6gretmenlik yapabilmeli st 4 | 0631
y Diger 10 12 (3 32 |26 83

Yapilan Ki-kare analizi sonucunda, %5 anlamlilik seviyesinde (S.D = 4) s6zlesmeli
ogretmenlerin branslarina goére goriislerinin dagilimlar1 arasinda fark olmadigi
gortilmistir (p>0,05). Buna gore simif 6gretmenleri ile brans 6gretmenlerinin
goriisleri arasinda fark olmadigi séylenebilir.

Tablo 9. Soézlesmeli Ogretmenlerin “Biitiinlestirme” Alanindaki
Onermelere Iliskin Goriisleri
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sEl 5 |e| 5 |ef
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= o <] 7 > = > <
= >~ = = e = [
B = = © E ‘w E 5]
U S - = —= U = =~
3| S| €| |¥E
il 7 7
Bir sorunla kargilagtigimda zaman N 9 38 10 51 21| 129
yoneticiler yardimc1 olmuyor % 205| 78| 305| 163| 100
Emekli olana kadar ayn: kurumda N 32 23 23 22 29| 129
calismak benim i¢in avantaj % 48| 18| 78| 71| 225| 100
Yoneticilerin s6zlesmeli 6gretmenleri N 1 19 29 50 20| 129
yetersiz gordiigiinii hissediyorum % 85| 7| 225| 388| 155| 100
Velllerlp s6zlesmeli o.gretme‘pvl?n“ N a 24 26 44 24| 129
mesleki olarak yetersiz gordiigiini S
hissediyorum % 85| 18,6| 202| 341| 186| 100
{(Eldrolu ogre.tmenle.rln "soz.l.ev$"m<.3.11 N ” 8 >0 53 2| 129
6gretmenleri yetersiz gordigini 3
hissediyorum % 10,9 14| 155 411 | 18,6 100
Ogrencilerin s6zlesmeli 6gretmenleri N 1 14 1 65 28| 129
yetersiz gordiigiinii hissediyorum % 85| 109 85| 504| 217| 100
Yoneticiler kadrolu 6gretmenleri daha N 24 32 17 43 13| 129
cok sahipleniyor. % 86| 248| 12| 333| 104 100
S6zlesmenin fesh edilebilecek olmasi N 48 45 9 10 17| 129
motivasyonumu olumsuz etkiliyor % 372| 349 - 78| 12| 100
S6zlesmeli 6gretmenler ve kadrolu N 12 15 17 41 44| 129
6gretmenler arasinda gruplagma var % 03| 16| 12| 38| 341| 100
Emekli sandig1 yerine SSK ya bagh N 50 33 28 8 10| 129
olmay1 istemiyorum % 88| 256| 27| 62| 78| 100
Okul miidirleri .sé')zlesr.neli ogretmenlik | N 44 s . 0 2| 129
mevzuatina hakim degil bu nedenle
kargilagilan sorunlara muhatap %
bulunamiyor 341 38| 171| 78| 93| 100
At 571 or
anmaya esas sozlesme ac¢ik degil bu N 49 34 58 3 5| 129
nedenle haklarimi ve sorumluluklarimi S
bilmiyorum % 38| 26,4| 21,7 10,1 3,9 100
Atanma s6zlesmesinde bazi N 47 50 20 L u| 19
durumlarda 657 s kanun bazi konularda
da is kanuna baglh olmak ikirciklik %
yaratiyor 36,4 388]| 155 0,8 8,5| 100
Calistigim kurumda s6zlesmeli N 15 ) 1 42 49| 129
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6gretmen olusumla ilgili o
meslektaglarimla sorun yasadim ’ 11,6 9,3 85| 32,6 38| 100
§§K’ya bagh olmak nedeninyle"kadrolu N 80 29 " L 5| 120
Ogretmenlere oranla bazi 6zlik 3
haklarindan yararlanilamamaktadir % 62| 22,5| 10,9 0,8 3,9 100

Tablo g’a goére Ogretmenlerin ¢ogunlugu (%56), “Bir sorunla karsilagtigimda
zaman yoneticiler yardimci olmuyor” dnermesine katilmiyorum ve kesinlikle
katilmiyorum diizeyinde goriis belirtmislerdir. Bunun yaninda emekliye
ayrilincaya kadar ayni kurumda ¢alismayr 6gretmenlerin yarisina yakini (%42),
avantaj olarak gorirken, yaklasitk aymi oranda diger kesimi (%40), avantaj
olmadigini, sozlesmeli Ogretmenlerin ¢ogunlugu; kendilerini yoneticilerin,
ogretmenlerin, velilerin ve 0Ogrencilerin yetersiz gordigii ve so6zlegsmeli
ogretmenler ile kadrolu ogretmenler arasinda gruplasma var ve calistiklan
okullarda sozlesmeli 6gretmen olduklar: icin meslektaslariyla sorun yasadiklar
fikirlerine katilmiyorum ve kesinlikle katilmiyorum diizeyinde goris
belirterek katilmadiklarini ifade etmislerdir. Buna karsin “Yoneticiler kadrolu
Ogretmenleri daha ¢ok sahipleniyor” Onermesine vyarisina yakim (%43)
katilmiyorum ve kesinlikle katilmiyorum diizeyinde, aymi oranda diger
kesimi ise katilityorum ve kesinlikle katiliyorum diizeyinde katilmiglardir.

Biitiinlestirme alanindaki diger 6nermeler olan; “Sozlesmenin yenilenmeme
olasiliginin olmasi motivasyonumu olumsuz etkiliyor” a %72’si, “Emekli sandig1
yerine SSK ya bagli olmay1 istemiyorum” %641, “Okul miidirleri sozlesmeli
ogretmenlik mevzuatina hakim degil bu nedenle karsilasilan sorunlara muhatap
bulunamiyor” 6nermesine %66’s1, “Atanmaya esas sozlesme acik degil bu nedenle
haklarimi ve sorumluluklarimi bilmiyorum” O©nermesine %641, “Atanma
sozlesmesinde bazi durumlarda 657 s kanun bazi konularda da is kanuna bagh
olmak ikirciklik yaratiyor” onermesine %75, “SSK'ya bagli olmak nedeniyle
kadrolu 6gretmenlere oranla bazi 6zlik haklarindan yararlanilamamaktadir”
Oonermesine %851 katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum diizeyinde goris
belirtmislerdir.

Sozlesmeli 6gretmenlerin ¢ogunlugu, bir sorunla karsilastiklarinda ydneticileri
kendilerine yardimci oldugunu, kendilerini yoneticilerin, 6gretmenlerin, velilerin
ve Ogrencilerin yetersiz gordigii ve soOzlesmeli oOgretmenler ile kadrolu
6gretmenler arasinda gruplagma var ve ¢aligtiklar: okullarda s6zlesmeli 6gretmen
olduklar1 icin meslektaglariyla sorun yasadiklar fikirlerine katilmadiklar
sOylenebilir. Buna karsin sozlegsmeli 6gretmenlerin ¢ogunlugu, sézlesmelerinin
yenilenmeme olasiliinin  motivasyonlarint olumsuz etkiledigini, emekli
sandigina bagli olmak istedikleri, atanmaya esas sozlesmenin agik olmadigini,
yOneticilerinin de mevzuata hakim olmamasi nedeniyle sorunla karsilagtiklarinda
muhatap bulamadiklarini, Atanma sézlegmesinde bazi durumlarda 657 s kanun




57 Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 16 (Aralik 2008)

baz1 konularda da is kanuna bagli olmanin ikirciklik yarattigimi diisiindikleri
sOylenebilir.

Giris kisminda da tartisildig: gibi ikirciklik nedeniyle s6zlesmeli personel, ne isci
ne de memur sayilmakta (Aslan 2006, Pinar 2003) lgiincii bir kategori olarak
“diger kamu gorevlileri” olarak tanimlanmaktadir (Aslan 2006; Karaca, 1993; Pinar
2003). Aragtirmayla elde edilen veriler 6greti ve yargi kararlarinda tizerinde
anlagilmig tanimi bulunmayan (Aslan 2006, Pinar 2003) sorunu teyit etmektedir.
konusu literatiirde s6zlesmeli 6gretmenlerle ilgili burada da algilandig:
gibi.

Tablo 10. S6zlesmeli Ogretmenlerin Goriislerinin Yas Gruplar:
Degiskenine Gore t Testi Sonuclar

Alanlar Yas Grubu | N X S.s. S.H.O. |F t sd P
.. 20-2 86,00 |17,31 72 0,51 0,02 | 0,88 |127,00 |0,38
Ucretleme 26 ve %Stﬁ 43,00 16,3;6 1;4 0,26 0,01 907,69 037
Saglik ve 20 - 25 86,00 |15,79 |3,41 0,37 0,48 0,0 |127,00 |0,92
Saglama 26 ve Ustil 43,00 |15,72 | 4,06 0,62 0,10 |72,38 0,92
Gelistirme 20 - 25 86,00 |13,55 | 6,18 0,67 1,45 |-1,01 |127,00 |0,31
26 ve Ustii | 43,00 |14,81 |7,63 1,16 -0,95 [70,35 |0,35
Biitiinlegtirme | 20 - 25 86,00 | 45,12 | 9,09 0,98 0,73 | 0,59 |127,00 |0,56
26 ve Ustil 43,00 | 44,05 | 10,82 1,65 0,56 [72,44 |0,58

Tablo 10’a gore sozlesmeli 6gretmenlerin goriisleri ile yas gruplart arasinda
anlamli bir fark bulunmamaktadir. (p>0.05). Buna gore, insan kaynaklar
yonetiminin ele alinan alanlarnin tiimiinde, 6gretmenlerin gorislerinin yas
gruplarina gore farklilasmadig: sylenebilir.

Tablo 11.S6zlesmeli Ogretmenlerin Gériislerinin Cinsiyet Degiskenine
Gore t Testi Sonuclar

Alanlar Cinsiyet | N X Ss. |SH.O. |F t sd P
Ucretleme Erkek 45,00 |16,67 | 4,35 |0,65 0,00 |-0,71 |127,00 |0,48
Kadin 84,00 [17,27 |4,73 |0,52 -0,73 196,83 |0,47
Saglik ve Erkek 45,00 |[15,87 3,64 |0,54 0,33 |0,23 |127,00 |0,82
Sagl
aglatha Kadin 84,00 |15,71 |3,64 |o0,40 0,23 |89,96 |0,82
Gelistirme Erkek 45,00 |14,47 | 6,49 | 0,97 0,06 |0,62 |127,00 |0,54
Kadin 84,00 |13,70 |6,83 |0,74 0,63 9416 |053
Biitiinlestirme | Erkek 45,00 4533 [8,68 |1,29 0,90 |[0,49 |127,00 |0,62
Kadin 84,00 |44,45|10,21 |11 0,52 |[103,31 0,61

Tablo 1’'e gore sozlesmeli 6gretmenlerin gorisleri ile cinsiyetleri arasinda
anlaml bir fark bulunmamaktadir. (p>0.05). Buna gore, insan kaynaklar
yonetiminin ele aliman alanlarinin tiimiinde, G6gretmenlerin goriislerinin
cinsiyetlerine gore farklilasmadig: sdylenebilir.
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Tablo 12. Sézlesmeli Ogretmenlerin Gériislerinin Brans Degiskenine
Gore t Testi Sonuclar:

Alanlar Bransg N X Ss. |SH.O. |F t sd P
Ucretleme Smif Ogr. | 46,00 17,46 | 4,63 |0,68 0,05 | 0,73 | 127,00 | 0,47
Diger 83,00 [16,84 | 4,58 |o,50 0,72 | 92,20 |0,47
Saglik ve Siif Ogr 46,00 16,39 |4,37 |0,64 2,14 |1,46 |127,00 |0,15
Saglama Diger 83,00 |15,42 |31 0,34 1,33 |70,68 |0,19
Gelistirme Smif Ogr | 46,00 |14,46 | 8,69 |1,28 5,49 | 0,61 | 127,00 |0,54
Diger 83,00 |13,70 |5,32 |0,58 0,54 | 64,09 |0,59
Biitiinlestirme | Stmif Ogr | 46,00 | 45,09 | 10,68 | 1,57 0,13 | 0,29 |127,00 |0,78
Diger 83,00 |44,58|9,13 |[1,00 0,27 | 81,53 0,79

Tablo 12’ye gore sozlesmeli 6gretmenlerin gorigleri ile branglari arasinda anlaml
bir fark bulunmamaktadir. (p>0.05). Buna gore, insan kaynaklar1 yonetiminin ele
alman tim alanlarinda, Ogretmenlerin gorislerinin  branglarina  gore
farklilasmadig1 soylenebilir.

Sonugc ve Oneriler

Arastirmanin bulgularina gore elde edilen sonuglar ve bunlara dayali 6neriler
asagida sunulmustur.
Sonuclar

Arastirmaya katilan sozlesmeli statiide calisgan 6gretmenlerin yarisina yakini
maaglarini tatmin edici buldugu, ancak diger kurumlarda sozlesmeli ¢alisanlar ile
kendilerini kiyasladiklarinda ¢ogunlugunun maaslarini az buldugu, calismaya
katilan Ogretmenlerin tamamina yakini, ek ders iicretlerinden SSK primi
kesilmesinden, 6zitir durumu tayinlerinde yolluk verilmemesinden, es ve ¢ocuk
yardimi ve dogum 6liim yardimi alamamalarindan rahatsiz oldugu gorilistr.
Sozlesme statiide olmalarina bagl olarak, yarisina yakinin saglik hizmetlerinden
yararlanirken sikintilar yasandifi, tamamina yakini, saglik hizmetlerinden
yararlanabilmek i¢in doksan giin beklemek ve hastalandiklarinda sevk kagitlarin
calistiklar1 okullar yerine Milli Egitim Mdirligiinden olmak istememektedir.
Aragtirmaya katilan sozlesmeli 6gretmenlerin ¢ogunlugu kadrolu 6gretmenler
gibi yer degistirme haklarinin olmasini ve s6zlesmede belirtilen ders saatini
doldurmak icin bagka okullara gonderilmemelerini istemektedir. Diger yandan
Ogretmenlerin bir kismi sozlesmeli de olsa dogu boélgelerine yerine bati
bolgelerine atanmis olmay: bir avantaj olarak goriirken ayni oranda diger kismu
bir avantaj olmadigini diigiinmektedir.

Sozlesmeli 6gretmenlerin gelistirme alaniyla ilgili olarak yoneltilen 6nermelere
cogunlukla katildiklar1 gézlenmigtir. Buna gore; maas hesaplanmasinda esas olan
derece ve kademenin sabit olmasinin adil olmadigini, soézlesmenin fesih
edilebilme olasiliginin kaygi verici oldugu, calistiklar: yillara karsilik hizmet
puani almak istedikleri, aday memurluk egitimi sonunda stajyerliklerinin kalict
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olarak kaldirilmasini, yonetici, denetg¢i olabilme, yurtdisinda gorev alabilme ve
kariyer = basamaklarinda  ylikselebilme sanslarinin  olmasi  gerektigini
diisiinmektedirler. Ogretmenlerin bu alanla ilgili goriisleri “Diisiik puanla
sozlesmeli de olsa 6gretmen olarak atandigim i¢in memnunum"“ 6nermesi disinda
yas gruplarina, cinsiyetlerine ve branslarina gére fark etmemektedir. Diigiik puan
aldigim ic¢in sozlegmeli atandim Onermesine katilmayan kadinlarin orani
erkeklerden yiiksektir.

S6zlesmeli 6gretmenlerin ¢ogunlugunun sézlesmelerini okuduklari, disitk puan
aldiklar1 i¢in sozlesmeli statiide atandiklarini diisiinmedikleri, kadrolu olarak
atanmis olmayui tercih ettikleri ve is glivenceleri olmadigini diistinmektedirler.
Sozlesmeli 6gretmenlerin ¢ogunlugu, bir sorunla kargilastiklarinda yoneticilerin
kendilerine yardimai oldugunu, kendilerini yoneticilerin, 6gretmenlerin, velilerin
ve Ogrencilerin yetersiz gordigi ve sozlesmeli Ogretmenler ile kadrolu
ogretmenler arasinda gruplasma oldugu ve calistiklar1 okullarda sozlesmeli
ogretmen olduklar1 icin meslektaglariyla sorun yasadiklart fikirlerine
katilmamaktadirlar. Buna karsin sézlesmeli o6gretmenlerin  ¢ogunlugu,
sozlesmelerinin yenilenmeme olasiliginin motivasyonlarini olumsuz etkiledigini,
emekli sandigina bagli olmak istedikleri, atanmaya esas sdzlesmenin acgik
olmadigini, yoneticilerinin de mevzuata hakim olmamasi nedeniyle sorunla
karsilagtiklarinda muhatap bulamadiklar1 ve atanma sozlesmesinde bazi
durumlarda 657 s kanun bazi konularda da is kanuna bagli olmanin ikirciklik
yarattigini gorigiindedirler.

Aragtirmaya katilan s6zlesmeli 6gretmenlerin insan kaynaklarinin temini ve ise
yerlestirilme, gelistirme, tcretleme, biitlinlestirme ve saglk - korunma
alanlarryla ilgili kendilerine yoneltilen Onermelerin tamamina iligkin
goriislerinde; yas gruplarina, cinsiyetlerine ve branglarina gére anlaml farklilik
goriilmemistir.

Oneriler

e Sozlesmeli 6gretmenlerin yasal altyapisinin gozde gecirilerek “diger kamu
gorevlileri” statiisiinden c¢ikartilmasi ve diger meslektaslari gibi devlet memurlari
statiisiine kavusturulmasi var olan ikircikligin ortadan kaldirilmasina, sézlesmeli
ogretmenlerin insan kaynaklar1 yonetiminin gelistirme ve biitiinlestirme, saglik
gibi bir ¢ok alanindaki sorunlarinin ¢éziimiine katk: getirecegi diisiiniilmektedir.
e Atanmaya esas sozlesmelerin daha agik bicimde hazirlanmasi, sézlesmeli
ogretmenlerin haklar1 ve sorumluluklart konusunda bilgilendirilerek sézlesmeyi
imzalamalarinin saglanmasi 6nerilmektedir.

e Sozlesmeli Ogretmenler ile kadrolu oOgretmenler arasinda hak ve
sorumluluklarda denklik saglanmasi ve boylece var olan farkliliklarin ortadan
kaldirilmasi 6nerilmektedir.
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“KURESEL DIL” KAVRAMININ DUSUNDURDUKLERI
Emine KOLAC*

OZET

Bu aragtirmanin amaci, Tiirk Dili ve Edebiyat: ve Yabanci Diller Egitimi Bolimii son
smif ogrencilerinin “kiiresel dil” kavramina iligkin algilarim1 ve gorislerini
belirlemektir. Bu amagla 336 Ogrencinin goriisine bagvurulmustur. Veri
toplama araci olarak agik uclu ve ¢oktan segmeli sorulardan olusan bir anket formu
kullanilmistir. Toplanan veriler betimsel analiz teknigi kullanilarak ¢6ziimlenmis,
elde edilen bulgular nicel olarak sunulmustur. Elde edilen bulgular katiimcilarin
goriislerinden “dogrudan alintilar” yapilarak sunulmustur.

Ulagilan bulgular 1s18inda “kiiresel dil” kavramina; “evrensel dil, diinya dili,
uluslararast dil, ortak iletisim dili, kullanimi en yaygin dil, en ¢ok gereksinim
duyulan dil” anlamlarinin yiiklendigi, kiiresel dile gereksinim oldugu goriistiniin
agirlikli kazandigi, buna neden olarak; “uluslararasi iletisimi kolaylastirma,
hizlandirma, iletisimde dilden kaynaklanan yanhs anlagmalart ortadan kaldirma
vb.” gorislerin sunuldugu, Ingilizcenin kiiresel dil oldugu goriisiniin biiyiik
oranda benimsendigi, buna neden olarak; “Ingilizcenin genis bir cografyada
kullanilmasi, diinya tizerinde en fazla konusulan dil olmasi, biitiin diinyada
iletisimin bu dil ile daha kolay saglanmasi, vb.” gorislerin sunuldugu
goralmustir.
Anahtar Sozciikler: Kiiresel Dil, Kiiresellesme, Anadili

ABSTRACT
The aim of this study is to find out the perceptions and opinions of the last year
students of Turkish Language and Literature Department and Foreign
languages Education Departments about “Global Language”. For this aim, it was
consulted the opinions of 336 students. A questionnaire form consisted of open
ended and multiple choice questions was used as a data collection implement.
The collected data was analyzed descriptively, and then the results were given
quantitatively. The results were came out by making “direct quotations” from
the participants opinions.
Under the light of the results, it was seen that it was given to some meanings to
the concept “global language” such as; “universal language, world language,
international language, lingua franca, common language, most wanted language”
and the opinion of the need of a global language got more importance and as
the reasons “facilitate the international communication, accelaration, remove the
misunderstandings caused by the language in communication etc.” were put
forward, the opinion that English is the global language got more importance
and as the reasons: “English is used in a wide geography, most spoken language

*Yard. Doc. Dr., Anadolu Universitesi, Egitim Fakiiltesi.
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in the world, the communication is easier with this language in the world etc”
were put forward.
Keywords: Global language, globalization, mother tongue

1. GIRIS

Teknolojinin, bilgi akisinin akil almaz bir hizla degistigi, gelistigi, her alanda
sinirlarin ortadan kalktigi, mesafe kavraminin yok olmaya basladig: yasadigimiz
yuzyll, bitin bu bas dondiiriicii gelismelere paralel olarak diinya tilkelerinin
giindemlerine bazi ortak kavramlarin yerlesmesine de taniklik etmektedir. Bu
kavramlardan en dikkat ¢ekici olani hi¢ kuskusuz 1980’li yillardan itibaren siyasi,
soysal, kiiltiirel, ekonomik a¢idan biitiin toplumlar etkileyen, 6zellikle de sosyal
bilimlerin sikc¢a tizerinde durdugu kiiresellesme kavramidir.

TDK Turkge Sozlik'te (2008); “Kiiresellesmek durumu, globallesme” seklinde
tanimlanan kiiresellesmenin;“kiire” (Biitiin noktalar1 merkezden aym uzaklikta
bulunan bir yiizeyle sinirh cisim; yerylizii, diinya), “kiiresel” (Kiire ile ilgili olan;
kiire seklinde olan, kiirevi) ve “kiiresellesmek” (Dlinya milletleri, ekonomi, siyaset
ve iletisim bakimlarindan birbirine yaklasma ve bir biitiin olmaya gotiirmek,
globallesmek) kavramlariyla sik¢a bir arada kullanildigi goriilmektedir. Bu
kavramlarin Tirkce sozlikteki karsiliklarindan yola ¢ikarak “kiiresellesme” ve
ilgili kavramlarin aslinda “birbirine yaklasmayi, stmirlarin ortadan kalktigi bir
biitiinii” ifade ettigi, kiiresellesme/ kiiresellesmek ve globallesme/ globallesmek
kavramlarinin da birbirlerini karsiladiklar1 goriilmektedir.

So6zliikk anlamlarinin disinda, kavrama yonelik tanimlarin ve bakis agilariin da
oldukca genis bir yelpazeyi kapladigi dikkati ¢ekmektedir. Maddi ve manevi
degerlerin ve bu degerler dogrultusunda olusan birikimlerin ulusal sinirlari
asarak diinya ¢apinda yayilmasi (DPT, 1995: 1), emperyalizm kavraminin ta
kendisi (Timur, 2000: 141), Gig¢lincii diinya olarak ytizyillar 6nce sahip oldugumuz
kolonilesme (Ucuzsatar, 1999: 13), ¢agdas kapitalizmin zorunlu bir bilegeni
(Robertson, 1999: 280), hemen her iilkenin i¢ siyasetini ve dig iligkilerini
bi¢imlendiren kapsayici ve uluslararasi bir sistem (Friedman, 2003: 30) olarak
degerlendirilen kiiresellesme en genel anlamiyla; uluslararasi ticaretin
yayginlagsmasi, emek ve sermaye hareketlerinin artmasi, tilkeler arasindaki siyasi
kutuplagmalarin sona ermesi, teknolojideki hizli degisim sonucunda iilkelerin
ekonomik, siyasal, sosyal ve kiiltiirel acidan birbirine yakinlagmalar1 (Aktan, 2003:
120) seklinde tanimlanabilir.

Ekonomistlere gore ekonomide ulusal smirlarin kalkmasi, pazarin ulusal
otoritelerin denetiminden kurtulmas: seklinde algilanan kiiresellesme siyasi
anlamda, yeni siyasilerin ve siyasi iliskilerin olusmasina karsilik gelirken kiiltiirel
alanda ise biitiin tlkelerin, uluslarin tek noktada birlesmesi seklinde ifade
edilmektedir (Yilmaz 2004: 61). Kimine gére modernlesmenin devami, kimine
gore butiinlegtirici ve birlestirici kimine gore ise ayristiric1 ve parcalayict bir siireg
olarak degerlendirilen kiiresellesmenin genel anlamda bdlgesel biitiinlesme ve
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yerellesme stirecleriyle birlikte isleyen, celigkileri ve catigmalar1 biinyesinde
barmndiran bir gériiniim sundugu séylenebilir (Gelekgi, 2005: 94).

Peki biitiin diinyay: etkileyen ve etkilemeye devam edecek olan bu siirece nasil
girildi? Bu stirecin hazirlayicilari, tetikleyicileri neler oldu? Bu sorularin yaniti hi¢
kuskusuz “teknoloji, ekonomi ve iletigim” kavramlar1 olacaktir. Kiiresellesmenin
daha agik ve anlasilir kilinmasinda bu ¢ kavramin tzerinde kisaca durmak
yararl olacaktir (Oztekin, 2005: 31-36):

Teknoloji: Kiiresellesmenin hazirlayicilar1  arasinda ilk sirada teknoloji
gelmektedir. Teknolojik destekten yoksun bir kiiresellesmeden s6z etmek
olanakli degildir. Kiiresellesmenin arkasindaki en biiytik itici gii¢ iletisim araglar
ise bu araglar1 destekleyen, giiclendiren ve ivme kazandiran teknolojidir.
Teknoloji ve iletisim arasindaki bu iliskiye paralel olarak kiiresellesmenin her
gecen gln biraz daha glclendigi, toplumlar tizerindeki etkisini arttirdig
goriilmektedir.

Ekonomi: Kiiresellesmenin ikinci hazirlayicisinin ekonomi oldugu séylenebilir.
Sermaye piyasalarinin, uluslararas: ticaretin serbestlesip esneklesmesi, 6zel
sektoriin desteklenmesi, teknolojide gli¢lii olan devletlerin ekonomide de gii¢
kazanmalar1 ve diger devletler tizerinde s6z sahibi olmak istemeleri, yayilmaci
politika izlemeleri kiiresellesmeyi tetikleyen unsurlar olarak karsimiza
¢ikmaktadir. Kapitalizmin diinya tlkeleri tizerindeki yayilmaci ve hitkmediciligi
ile buna paralel hizda ilerleyen kiiresellesme arasindaki bag sorgulanirken her
ikisindeki ortak nokta olan yayilmaci, hitkmedici 6zellik dikkatleri cekmektedir.

[letisim: Tletisim alaninda ortaya ¢ikan hizli ve akil almaz gelismeler, daha 6nce
yasanan sanayi ve tarim devrimlerinden ¢ok daha biyiik ve genis kapsamli bir
devrimin giinimizde yasandigi gercegini gozler 6niine sermektedir. Giirdal (
1991: 117) tarafindan anlagilabilir organize bilginin iletimi geklinde tanimlanan,
TDK Tirkce Sozlik'te (2009); danigma, tanitma, haber alma, haber verme,
haberlesme olarak karsilik bulan enformasyon, ¢agimiza damgasina vurmus bir
devrim olarak nitelendirilebilir. Iletisim teknolojilerinin de gelismesiyle birlikte
bilginin sinirlarinin mesafeyi ortadan kaldirmasi ve diinyanin her tarafina ayni
anda ulagmasi kiiresellesmeyi 6nemli 6l¢iide tetiklemistir.. Sadece tetiklemekle
kalmamus, kiiresellesmenin bu denli hizli ve derinden ilerlemesinin asil nedeni de
olmustur (Aydin, 2002: 12).

Teknoloji, ekonomi ve iletisimdeki gelismeyle ivme kazanan kiiresellesmeyle
birlikte biitiin diinyada hemen her alanda bazi degisimlerin yaganmaya bagladig:
gortliir. Bu degisimler 6zetle su baghklar altinda siralanabilir (Sahin, 2006:10-11) :

e  Mesafe kavraminin yok olmaya baglamasi, toplumlararas: iligkilerde ve
yakinlagmalarda artis.
e  Bilgi ve teknolojinin gii¢ kaynag: olarak 6n plana ¢ikmasi.

e Serbest ticaretin yayginlagsmasi, ekonomik alanda tlkeler arasinda etkilesim
ve yakinlagmanin artmasi.
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e  Uluslararas: resmi kuruluglarin, ticari sirketler ve sivil toplum orgiitlerinin
ulusal ya da uluslararasi karar ve uygulamalarda daha etkin konuma
gelmeleri.

e  Kiiltiirel, siyasi ve sosyal alanlarda iilkeler arasindaki benzesmenin artmasi.

e  Hemen her alanda hizli bir degisimin yasanmasi, sonunun kestirilememesi
ve buna paralel olarak olusan endise.

Hizli degisimlere sahne olan kiiresellesme stirecinin, bakis agilarina paralel olarak
farkli sekillerde degerlendirildigi gortilmektedir. Siirecin beraberinde getirdigi
yenilikler, siirece egemen olan o6zellikler, ulusal hiikiimetlerin giici, itici giig,
tabakalagsma kaliplari, egemen motif, kavramsallagtirma, tarihsel yoriinge ve 6z
olarak stirece bakis acilari; asirt kiireselciler, kuskucular, déniistimctiler olarak ti¢
ayr1 baslik altinda toplanmaktadir. Bu bakis agilarina yo6nelik bilgiler Tablo 1'de
yer almaktadir.

Ulkeler arasinda sinirlarin kalkmasiyla beliren yakinlagsma, yerelden evrensele
dogru esen riizgar diinyay: “biitiinlesme” ve “ortak olma”ya, kii¢iik bir koy olmaya
dogru stirtiklerken bu olusumlarin ifadesi olan “kiiresel” sifatinin konugsma
dilinde yerini aldig1 goriilmektedir. Buna paralel olarak tek olmay: ifade eden
“ktiresel ekonomi, kiiresel kiiltiir, kiiresel dil, kiiresel 1sinma, ktiresel tehdit, ktiresel
deger, kiiresel sermaye, kiiresel gog, kiiresel hareket, kiiresel gii¢” gibi kavramlarin
da konugsma diline hizla vyerlestigi, kullanilmaya baslandigi dikkatleri
cekmektedir. Bu kavramlar arasinda ulus yagamu acisindan olduk¢a 6nemli olan
kiiresel dil ve kiiresel kiiltiiriin dikkatle ele alinip irdelenmesi gerekmektedir.

Tablo 1. Farkli bakis agilarina gore kiiresellesme siireci

Asgiri-kiireselciler  Kuskucular Déntistimctiler
Yeni olan Kiresel bir gag  Ticaret bloklari,gegmis  Tarihsel olarak benzeri
donemlerden daha zayif olmayan kargilikli
baglilik
Egemen ozellikler  Kiiresel 1890’11 yillara kiyasla Yogun kiiresellesme.
kapitalizm, kargilikli baghlik daha
yOnetim ve sivil  az.
toplum
Ulusal Geriliyor, aginiyor Gfigleniyor, ¢ogaliyor Yeniden yapilaniyor.
hiikiimetlerin giicti
Kiiresellesmenin ~ Kapitalizm ve Devlet ve piyasalar Modernitenin
itici gicti teknoloji birlestirici giigleri
Tabakalasma Eski diizenin Giiney'in gittikce Diinya diizeninin yeni
kaliplart asinmast kenarda kalmasi mimarisi
Egemen motif McDonalds, Ulusal ¢ikar Siyasal toplulugun
Madonna, vs. donisimi
Kiiresellesmenin  Insani eylemin Uluslararasilasma Belli bir mesafedeki
kavramlastinilmas: gercevesinin ve bolgesellesme eylemlerin ve bolgeler
yeniden arasi iligkilerin yeniden
diizenlenmesi diizenlenmesi

Tarihsel yoriinge  Kiiresel uygarlik  Bolgesel bloklar, Karsilikli bagimlilik:
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Uygarliklar ¢catismasi kiiresel biitiinlesme ve
parcalanma
Ozet Ulus devletin Uluslararasilagma, Kiiresellesme devletin
sonu devletin kabulii ve giiclinii ve diinya
destegine bagh siyasetini
donigtiriyor.

(Bozkurt, 2000)

Kiiresellesmenin beraberinde getirdigi yeni diinya diizeninin, bilgi ve
teknolojinin tekelinde gelisen bir siire¢ oldugu, siirecin yayiliminin bu teknolojiye
sahip tlkelerin otoritesiyle gerceklestigi bilinen bir gergektir. Sahip olduklar
giicle kendilerinden daha zayif ve gelismemis toplumlar: her acidan kendilerine
bagimhi hale getirmeye cahsan bu iilkelerin (iseri, 2005: 2), iletisim
teknolojilerinin de inanilmaz giiciinii arkalarina alarak kiiresel kiiltiir denilen Bat1
kiiltirtni, gelismekte olan tlkelerin kiltirleri {izerinde egemen kilma, ulusal
kiilttrleri yok etme ¢abasi icine girdikleri, ulusal kiiltiirleri “yerel kiiltiir” haline
getirmeye caligtiklar1 gézlenmektedir (Tuna, 2003: 4). Genel olarak sémiiri adin
verebilecegimiz bu durum, ekonomik sémiriiniin kiiltiirel sémiiriiye yansimasi
seklinde ifade edilebilir (Ozkan ve Musa, 2004: 96). Kiiresellesmenin kiiltiir
tzerindeki etkilerinin yas, cinsiyet, egitim diizeyi gozetmeksizin hemen herkeste
gozlenmeye baglamasi dikkatleri ¢ekmektedir. Seyfi (2006) tarafindan
gerceklestirilen arastirma sonuglari da bu goriisii destekler niteliktedir. Yapilan
aragtirmada kiiresellesmenin etkileri 6gretmen ve ogrenciler iizerinde acikga
gorilmustir.

Uluslarin kiltiirleri tizerinde olusan yogun baski ve eritme politikas: dogal olarak
killtirin en Onemli parcast ve tasiyicisi olan dil tzerinde de etkisini
hissettirmektedir. Baskin ve giiclii sermayenin dili olan Ingilizcenin kiiresel dil
olarak 6nem kazanmasi, yerel dillerin kaybolma durumuyla kars: karsiya kalmasi
21. ylizyilin birer gercegi olarak karsimiza ¢cikmaktadir (Savaslar, 2007: 26). Insan
topluluklarini birbirinden farkli kilan, biitiin iginde kitle ve yigin olmaktan
kurtaran (Kaplan, 1996: 9) dil, bir ulusun yasam kaynagidir, varlik nedenidir. Dil
varsa ulus vardir. Ciinkdi ulusa ait olan her sey dilde kendini bulur. Dil ile
gecmisten gelecege uzanilir. Dil yoksa ulus da yoktur, gelecek de. Insanlar
diinyaya geldikleri ilk giinden itibaren dilleriyle yasama baglanir, cevrelerini
tanirlar. Ozlemlerini, sevinglerini, tasalarini en iyi kendi dilleriyle ifade ederler.
Topluma, ulusa 6zgii olan her sey dilde kendini bulur. Ciinkii toplumlarin dilleri
ve kiilttrleri bir arada geligir. Birini digerinden ayirmak miimkiin degildir
(Temizyirek, 2008: 92). Ulus yasami agisindan bu denli 6nemli bir yere sahip
olan dilin kiiresellesme riizgariyla bir anda silinip yerine “kiiresel dil” ad1 verilen
dilin yani ingilizcenin gecirilmeye calisilmasi sézde dilde, 6zde ise ulus olmanin
temelini ortadan kaldirmaya calisan tehlikeli bir gelismedir. Kiresel dilin
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yerlestirilip anadilin eritilip yok edilmesi ¢abasinin 6zellikle ¢ocuklar ve gengler
tizerinde yogunlastigi, hedef kitlenin uluslarin yarinlart oldugu gézlenmektedir.
Bu hedef kitlenin gengler boyutu, 6zellikle {iniversite gengligi kiiresel dil kavrami
hakkinda neler diisiiniiyor? Kiiresellesme riizgar1 amacina ulagmis ve beraberinde
anadili kavramini da alip gotiirmiis mii? Var olan durumun betimlenmesi, anadili
bilincinin yerlestirilmesine yonelik etkinliklerin planlanmasi kapsaminda bu
sorulara yanit bulunmasi, 6nemli goriilmekte, yapilan aragtirmanin bu yonde
yapilacak planlamalara katki getirecegi diistiniilmektedir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin temel amaci, Edebiyat Fakiiltesi Tirk Dili ve Edebiyati ve Egitim
Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Boliimlerinin son smuflarinda 6grenim goren
6grencilerin “kiiresel dil” kavramina iligkin algilarini ve goriislerini belirlemektir.
Bu amagla agagidaki sorulara yanit aranmugtir:

1. Ogrencilerin kiiresel dil kavramina iligkin algilar1 nelerdir?
2. Ogrenciler gereksinim boyutunda kiiresel dile nasil bakiyorlar?

3. Ogrencileri kiiresel dilin gereksinim oldugu diisiincesine yonelten nedenler
nelerdir?

4. Ogrenciler kiiresel dil boyutunda Ingilizceyi nasil degerlendiriyorlar?

5. Ogrencileri ingilizcenin kiiresel dil oldugu diisiincesine yonelten nedenler
nelerdir?

1.2. Stmirhiliklar

Aragtirma, 2007-2008 6gretim yili gliz doneminde Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve
Edebiyat1 ve Egitim Fakiiltesi Yabanal Diller Egitimi Boliimlerinin son simiflarinda
Ogrenim goren 336 6grencinin ¢l acik uclu ikisi ¢oktan se¢cmeli olmak tizere toplam
bes sorudan olugan ankete verdikleri yanitlarla sinirhdir.

2. YONTEM

Edebiyat Fakiltesi Turk Dili ve Edebiyat: ve Egitim Fakiiltesi Yabancai Diller Egitimi
Boliimlerinin son simiflarinda 6grenim goren 6grencilerin “kiiresel dil” kavramina
iligkin alg1 ve gorislerini belirlenmeyi amaglayan bu aragtirmada tarama modeli
kullanilmustir. Ogrencilerin “kiiresel dil” kavramina iliskin algi1 ve goriisleri bes
sorudan olugan anket yoluyla toplanmis, bu verilere dayali olarak gorigler
betimlenmeye c¢alisitlmigtir. Verilerin ayrintili ve dogrudan sunulmasimin
sonuclarin gecerlik ve giivenirligi agisindan 6nemli oldugu, sayilar yoluyla
genellenebilir sonuclara ulasmanin amaclanmadig bu tiir arastirmalarda temel
olan, aragtirilan konu ile ilgili betimsel ve gergekg¢i bir tablo sunmaktir (Yildirim
ve Simsgek, 2005: 187). Bu arastirmada da 6grencilerin dile getirdikleri gorisler
oldugu gibi betimlenmis, elde edilen sonuglarin genellenmesi yoluna
gidilmemistir.
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2.1. Katilimcilar

Aragtirmanin katilimecilari, 2007-2008 6gretim yilinda Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili
ve Edebiyati ve Egitim Fakiiltesi Yabana Diller Egitimi Boliimlerinin son siniflarinda
6grenim goren 6grenciler olusturmaktadir. Ogrencilere ait kisisel bilgiler; mezun
olunan okul tiirdi, cinsiyet ve bolim basliklar1 altinda toplanarak Tabloz, 3, 4 ve
5’te sunulmustur.

Tablo 2’de goriildiigii gibi calismaya katilan 336 68rencinin mezun olduklart lise
tiriine gore dagilimina bakildiginda ilk ii¢ siray1 Anadolu Lisesi (100 6grendi,
%29,76), Siiper Lise (98 6grenci %29,16) ve Anadolu Ogretmen Lisesi (78 6grenci,
%23,22) almaktadir. Bu okullari; Genel Lise (50 6grenci, %014,88), Kolej (8 6grenci,
%2, 38) ve Turizm ve Otelcilik Lisesi (2 6grenci, %0, 60) izlemektedir.
Tablo2.0grencilerin Mezun Olduklar Lise Tiiriine Gére Dagilimlar:

Ingilizce |Almanca | Fransizca | Yabanci Turk Dili | Toplam
Diller ve
Egitimi Edebiyati
fl % f1 % f % f % f % f %
Anadolu 70| 20.83 |12 [3.57 10 |2.98 92 | 2738 8 2.38 | 100 29.76
Lisesi
Anadolu 72| 2142 |4 |119 2 0.6 78 23.21 o - 78 23.22
Ogretmen
Lisesi
Turizm ve 2 06 |o - o - 2 0.6 o - 2 0.60
Otelcilik
Lisesi
Kolej 2 06 |4 |[119 2 0.6 8 2.38 o - 8 2.38
Siiper Lise | 50| 14.88 |16 [4.76 12 |3.57 78 | 2322 | 20 | 5.95 | 98 29.16
Genel Lise | 10| 2.98 |4 [119 10 |2.98 24 7.14 26 | 7.74 | 50 14.88
Toplam | 206 6131 |40 |u.90 | 36 |10.72 28 | 83.93 54 | 16.07 | 336 |100.00
2
Tablo 3. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyete Gére Dagilimlar:
Cinsiyet f %
Kiz 260 7738
Erkek 76 22.62
Toplam 336 100.00

Tablo 3'te goriilduigii gibi aragtirmaya katilan 6grencilerin 2601 (%77.38) kiz, 76's1

(%22.62) erkek 6grencilerdir.
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Tablo 4. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Béliimlere Gére Dagilimlar:

Bolumler f %
Tirk Dili ve Edebiyat: Bélimii 54 16.07
Yabana Diller Egitimi Bélimi 282 83.93
Ingilizce Almanca Fransizca
f % f % f %
206 73.04 40 14.18 36 12.76
Toplam 336 100.00

Tablo 4'te goruldiigi gibi aragtirmaya katilan 6grencilerin 282’si (%83.93) Yabana
Diller Egitimi Bolimii 6grencileri, 541U (%6.07) ise Tirk Dili ve Edebiyati
Bolimii 6grencileridir. Yabanci Diller Egitimi Boliimii 6grencilerinin programlara
gore dagihmi ise; Ingilizce 206 (%73.04), Almanca 40 (%14.8), Fransizca 36
(%12.76) seklindedir.

Tablo 5. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Béliim ve Cinsiyete Gore
Dagilimlar:

Cinsiyet Yabanai Diller Egitimi Boliimii Yabanca Tirk Dili Toplam
Diller ve
Egitimi Edebiyat1
Ingilizce Almanca Fransizca Bolimii Bolimdi
f % f % f % f % f % f %
Kiz 158 |60.7 | 31 ([1.92 | 25 9.61 214 82.29 |46 |17.69 260 | 100.00
6
Erkek 48 (648 | 9 1216 | 1 14.86 | 68 91.89 |6 8.1 74 | 100.00
6

Tablo 5'te gortildiigii gibi arastirmaya katilan 6grencilerin bolim ve cinsiyet
olarak dagilimina topluca bakildiginda 260 kiz katilimcinin 46’s1 (%17.69) Tiirk
Dili ve Edebiyati, 214’t (%82.29) Yabana Diller Egitimi Bolimiine kayithidir.
Yabana Diler Egitimi Bolimi'ndeki kizlarin ise 257 (%9.61) Fransizca, 31’
(%11.92) Almanca, 158’ de (%60.76) Ingilizce &gretmenligi programlarina
kayithdir. 74 erkek katihimeinin 6’s1 (%8.11) Tirk Dili ve Edebiyati, 681 (%91.89)
ise Yabana Diller Egitimi Bolimi'ne kayithdir. Yabana Diler Egitimi
Bolimii'ndeki erkeklerin ise 11'i (%14.86) Fransizca, 9'u (%12.16) Almanca, 48’i
(%64.86) Ingilizce 6gretmenligi programlarina kayith goriilmektedir.

2.2. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada, veri toplamak amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen ve 5
sorudan olugan bir anket kullanilmigtir. Bilgi toplama araci olarak gelistirilen
anket formu iki boélimden olugmaktadir. Birinci bélimde 6grencilerin kisisel
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bilgileriyle ilgili ii¢ soru yer almaktadir. ikinci boliimde ise “kiiresel dil”e iliskin
alg1 ve gorisleri belirlemek tizere agagida belirtilen beg soru yer almigtir:

1. Kiiresel dil kavramindan ne anlryorsunuz?

2. Kiiresel dile gereksinim oldugunu diisiiniiyor musunuz?

3. Kiiresel dile gereksinim oldugu diistincesine sizi yonelten nedenler nelerdir?
4. Sizce Ingilizce kiiresel bir dil midir?

5. Sizi Ingilizcenin kiiresel dil oldugu diisiincesine yonelten nedenler nelerdir?

Anket formlarinin gecerligini belirlemek tizere uzman goriisiine bagvurulmus ve
alman elegtiriler dogrultusunda diizeltilerek gelistirilmistir. Gelistirilen anket
uygulamaya konulmadan once ilgili programlarin {iglincii simiflarinda 6grenim
goren 30 Ogrenciye uygulanarak 6n denemeden gecirilmistir. Uzman gorisleri ve
6n deneme sonuclarina gore gelistirilerek son bi¢imi verilen anket uygulamaya
hazir duruma getirilmistir.

Aragtirmanin giivenirligini gerceklestirmek amaciyla, 6grencilerin agik uglu
sorulara verdikleri yanitlar arastirmaci ve alandan iki uzman ile birlikte
incelenerek “Goriis Birligi” ve “Goriis Ayrilig1” olan maddeler belirlenmistir.
Aragtirmanin glivenirligi i¢in Miles ve Huberman'in (1994) belirttigi formiil
kullanilmis ve hesaplama sonucunda P = 93 degeri bulunarak arastirma giivenilir
kabul edilmigtir. Uygulanan 336 anketin tamami (%100) degerlendirmeye
alinmustir.

2.3. Verilerin C6ziimlenmesi

Edebiyat Fakiltesi Turk Dili ve Edebiyati ve Egitim Fakiiltesi Yabana Diller Egitimi
Bolimlerinin son siniflarinda 6grenim goren 6grencilerin “kiiresel dil” kavramina
iliskin alg1 ve goriislerini belirlemek tizere anket yoluyla toplanan verilerin
¢oziimlenmesinde nitel aragtirma yontemlerinden betimsel analiz teknigi
kullanilmistir. Betimsel ¢6ztimleme yapilirken elde edilen veriler daha 6nceden
belirlenen temalara gore oOzetlenerek yorumlanmustir. Elde edilen veriler,
frekanslarla birlikte tablolar seklinde sunulmus, 6grenci goriislerinden dogrudan
alintilar yapilmustir.

3. BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde aragtirmanin bulgulan tablolar halinde sunulmus ve 6grencilerin
goriislerinden dogrudan alintilar yapilmistir.

3.1. Ogrencilerin kiiresel dil kavramina iliskin algilar1

Edebiyat Fakiiltesi Tirk Dili ve Edebiyati ve Egitim Fakiiltesi Yabanc Diller Egitimi
Boliimlerinin son simiflarinda 6grenim goéren 6grencilerin “kiiresel dil” e iligkin algt
ve goriglerini belirlemek tizere hazirlanan agik uglu ankette ilk olarak
ogrencilere“Kiiresel dil kavramindan ne anliyorsunuz?” sorusu yoneltilmigtir.
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Ogrencilerin bu soruya verdikleri yanitlar ve frekans dagilimlari Tablo 6’da
sunulmustur.

Tablo 6'da gortldigi tizere “Kiiresel dil kavramindan ne anltyorsunuz?” sorusuna
Ogrencilerin 72’si evrensel dil, 60t dinya dili, 52’si uluslararas: dil, 401 ortak
iletisim dili, 37’si kullanim1 en yaygin dil, 35'i en ¢ok gereksinim duyulan dil, 32’si
Ingilizce, 25’ en gegerli dil, 17si dillerin tek cati altinda birlesmesi, 8'i ortak
semboller biitiini, 1'i gli¢li tilkelerin egemen dili, 1'i anadilin karsisindaki tehlike,
1i tek tip dil, 1'i dil emperyalizmi seklinde yanit vermislerdir.

Tablo 6. “Kiiresel dil” kavramina iliskin algilar

Kiiresel dil: f
1 Evrensel dil 72
2 Diinya dili 60
3 Uluslararas: dil 52
4 Ortak iletisim dili 40
5 Kullanimi en yaygn dil 37
6 En ¢ok gereksinim duyulan dil 35
7 Ingilizce 32
8 En gecerli dil 25
9 Dillerin tek cat1 altinda birlesmesi 17
10  Ortak semboller biitiini 9
u Gigli tilkelerin egemen dili 8
12 Anadilin karsisindaki tehlike 1
13 Tektipdil 1
14  Dil emperyalizmi 1
Goriisler Toplan 390

“Kiresel dil” kavramina evrensel dil anlamini yiikkleyen 6grencilerden biri:
“Kiiresel dil deyince aklima evrensel dil geliyor. Diinya genelinde kabul edilen
ve insanlarin ortak kullandig dil.”
seklinde gorisiini dile getirirken bir bagka 6grenci de:
“Evrensel dil olarak anliyorum. Artik herkesin birbiriyle bir sebepten iletigime
gecmesi gerekiyor. Buna benzer nedenlerden dolay: kiiresel bir dil kullaniliyor.”
sozleriyle bu gorisii paylagsmaktadir.“Kiiresel dil” e ortak dil anlamin yiikleyen
ogrencilerden biri:
“Tim diinyanin ortak dili oldugunu anliyorum. Bence her ilke igin ortak dil
olmali. Bu dil su anda Ingilizce ama umarim ilerde Tiirkce olur.”
seklinde goriisiint dile getirmektedir. Ayni goriisti paylagsan bir bagka 6grenci bu
sozlere ek olarak kiiresel dil, ortak dil, Ingilizce arasinda bir iligki kurmaktadir:
“Bir araya gelen farkli kiltirlerden insanlarin anlagabilecegi ortak dili
bulmalaridir. Siyasal, ekonomik vb. nedenlerden dolay: bu dil Ingilizce olarak
kabul edilmektedir.”
Ayni iligkiyi bir bagka 6grencinin daha net olarak su sozlerle dile getirdigi
gorilmektedir:
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“Kiiresel dil ifadesinden, diinyadaki bitiin ilkelerde gegerliligi olan bir dili
anliyorum. Yani, bence Ingilizce kiiresel dildir.”
“Kiiresel dil” olarak algiladiklar Ingilizceyi anadilin kargsisindaki tehlike olarak
goren Ogrencilerden biri bu goriistinii su sozlerle dile getirmektedir:
“Kiiresel dil, tim diinyanin ortak bir dilin kurallarina bagh kalarak kendini ifade
etmesi ve bunun sonucunda kendi dilini 6ziinden ayirarak ona yeni anlamlar
yiklemesidir. Yani ana dilini bir anlamda kaybetmedir.”
Bu goriise paralel bir goriis sunan bir bagka 6grenci ise yasanan
durumdan duydugu rahatsizlig: su s6zlerle dile getirmektedir:
“Bence kiiresellesme devam ettikce herkes 6z dilini yitirecek ve Ingilizce biitiin
dillerin anasi olacak (maalesef).”
3.2. Kiiresel dile gereksinim oldugunu diisiiniiyor musunuz?
Ogrencilere ikinci olarak “Kiiresel dile gereksinim oldugunu diistiniiyor musunuz?
sorusu yoneltilmistir. Soruya verilen yanitlara iligkin bulgular Tablo 7.a.’da yer
almaktadir.

Tablo 7.a. Ogrencilerin gereksinim boyutunda kiiresel dile bakis acilar

Kiiresel dile gereksinim var m1? f (%)
Evet 264 78.57
Hayir 72 21.43
Toplam 336 100.00

Tablo 7.a.’da goruldiglt tizere “Kiiresel dile gereksinim oldugunu diistintiyor
musunuz?” sorusuna Ogrencilerin %78.57’si “Evet”, %21.43'0 “Hayir” yanitim
vermistir. Bu sonuglar, 6grencilerin kiiresel dile gereksinim oldugu disiincesinde
yogunlagtiklarini gostermektedir. Verilen yanitlar bolim degiskeni agisindan
degerlendirildiginde elde edilen bulgular Tablo 7.b."de yer almaktadir.

Tablo 7.b. Boliim degiskeni acisindan kiiresel dile bakis

Evet Hayir Toplam
Boliimler f % f % f %
Yabanci Diller Egitimi 230 81.56 52 18.44 282 100.00
Tirk Dili ve Edebiyati 34 62.96 20 37.04 54 100.00

Tablo 7.b.’de gortldiglu tizere “Kiiresel dile gereksinim oldugunu dustintiyor
musunuz?” sorusuna Yabanci Diller Egitimi Bolumii'ndeki 6grencilerin % 81.56’s1
(230) “Evet”, %18,44’t (52) “Hayir” yamitimi vermistir. Tirk Dili ve Edebiyati
Bolimii 6grencilerinin ise %62.96’sinin (34) “Evet”, % 37,04 tiniin (20) ise “Hayir”
yanit1 verdikleri goriilmektedir. Elde edilen sonuglara bakildiginda kiiresel dile
gereksinim oldugu gorisiinti benimseyen 6grenci sayisinda Yabanci Diller Egitimi
Bolimi'nin ilk siray1 aldigi goriilmektedir. Ayni soruya verilen yamitlar Yabanci
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Diller Egitimi Bolimii'ne bagli programlar acisindan degerlendirildiginde elde
edilen sonuclar Tablo 7.c.’de yer almaktadir.

Tablo 7.c. Program degiskeni acisindan kiiresel dile bakis

Evet Hayir Toplam
0, 0, 0,
Bolimler f & f & f &
Ingilizce 180 87.38 26 12.62 206 100.00
Almanca 24 60.00 16 40.00 40 100.00
Fransizca 26 72.22 10 27.78 36 100.00

Tablo 7.c’de gortldiigii tizere “Kiiresel dile gereksinim var mi?” sorusuna
Ingilizce Ogretmenligi Programi'na kayith égrencilerin % 87.38'i (180) “Evet”, %
12,62’si (26) “Hayir”; yanitini1 verirken Almanca Ogretmenligi Programi’na kayith
ogrencilerin % 601 (24) “Evet”, 401 (16) “Hayn”, Fransizca Ogretmenligi
Programr’na kayith 6grencilerin ise %72.22’sinin (26) “Evet”, %27.78’inin “Hayir”
yanit1 verdikleri goriilmektedir. Elde edilen sonuclara bakildiginda kiiresel dile
gereksinim  oldugu gorisini ogrenci sayisinda Ingilizce
Ogretmenligi Programi’nin ilk siray1 aldig1 gériilmektedir.

benimseyen

Ayni soruya verilen yanitlar cinsiyet degiskeni acisindan degerlendirildiginde elde
edilen sonuclar Tablo 7.d.’de yer almaktadir.

Tablo 7.d. Cinsiyet degiskeni acisindan kiiresel dile bakis

Cinsiyet Evet Hayir Toplam
f % f % f %
Kiz 214 82.31 46 17.69 260 100.00
Erkek 54 71.05 22 28.95 76 100.00

Tablo 7.d’de gorildiigi tizere “Kiiresel dile gereksinim var mu?” sorusuna,
aragtirmaya katilan kiz 6grencilerin %82.31i (214) “Evet”, %17.69'u (46) “Hayir”,
erkeklerin ise %71.05'inin (54) “Evet” %28.95'inin (22) “Hayir” yamit1 verdikleri
gortilmektedir. Elde edilen sonuglara bakildiginda kiiresel dile gereksinim oldugu
goriisini benimseyen o&grenci sayisinda kiz 6grencilerin ilk sirayr aldig
gortilmektedir.

3.3. Kiiresel dile gereksinim oldugu diisiincesine sizi yonelten nedenler
nelerdir?

Tablo 8de goruldigii gibi bu soruya, 6grencilerin 82’si “Uluslararasi iletisim
kolaylasir”, 65’1 “Uluslararasi iletisim hizlanir”, 59’u “Uluslararasi iletisimde dilden
kaynaklanan yanlis anlamalar yok olur”, 41’1 Uluslararas: iletisimde birden fazla
dil bilme zorunlulugu ortadan kalkar”, 37’si “Diinya tizerindeki kiilttirler birbirine
yaklasir”, 30'u “Bilimde daha hizli ilerleme saglanir”, 25’1 “Bilimsel ve teknolojik
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alandaki gelismeler, yenilikler daha hizli izlenir”, 23'ii “insanlar en az bir dili her
yoniyle kullanabilir duruma gelirler”, 16’s1 “Diinya tizerindeki her insanla iletigim
kurulabilir’, 14’G “Bilgi aligverisi artar”, 12’si “Ticaret olanaklar1 artar”, 9u
“Diinyay1 tehdit eden sorunlarin ¢6ziimi kolaylagir”, 2’si “Turizm canlanir”, 1'i
“Dil 6grenmeye harcanan paradan ve zamandan kazang¢ saglanir”, i “Diinya
tzerindeki bitiin sinirlar kalkar” gibi yamtlar vermiglerdir. Verilen yanitlara
bakildiginda 6grencilerin kiiresel dilin; “uluslararasi iletigim”, “bilimsel gelisme ve
ilerleme” ve “bireysel boyutlarda” getirileri tizerinde durduklari, kiiresel dili
yasanan sorunlar ¢ozecek “sihirli bir gii¢” gibi gordiikleri dikkat cekmektedir.

Tablo 8. Kiiresel dile duyulan gereksinimin nedenleri

Kiiresel bir dile gereksinim vardir. Ciinkii kiiresel dil ile: f
1 Uluslararasi iletisim kolaylasir. 82
2 Uluslararasi iletisim hizlanir. 65
3 Uluslararasi iletisimde dilden kaynaklanan yanlig anlamalar yok olur. 59
4 Uluslararasi iletisimde birden fazla dil bilme zorunlulugu ortadan 41
kalkar.
5 Diinya tizerindeki kiiltiirler birbirine yaklagir. 37
6 Bilimde daha hizli ilerleme saglanur. 30
7 Bilim ve teknolojideki gelismeler, yenilikler daha hizli izlenir. 25
8 Insanlar en az bir dili her yoniiyle kullanabilir duruma gelirler. 23
9 Diinya tizerindeki her insanla iletisim kurulabilir. 16
10 Bilgi aligverisi artar. 14
1 Ticaret olanaklari artar. 12
12 Diinyay1 tehdit eden sorunlarin ¢6ziimii kolaylasir. 9
13 Turizm canlanur. 2
14 Dil 6grenmeye harcanan paradan ve zamandan kazang saglanir. 1
15 Diinya tizerindeki biitiin siirlar kalkar. 1
Goriisler Toplan 404

Kiiresel dilin uluslararas: iletisimi kolaylastirict etkisine vurguda bulunan

ogrencilerden biri bu konudaki diislincelerini su sozlerle dile getirmektedir:
“Diinya tzerinde herhangi bir yere gittigimizde, gereksinimlerimiz igin ve
dogamiz geregi oradaki insanlarla iletisim kurmamiz gerekecektir. Bu durumda
iki taraf da ortak bir dil konusabilmelidir. Uluslararasi konferanslarda farkli
wrklardaki, dillerdeki insanlarin tek bir dil Gizerinden anlagmalari olayr daha
anlasilir kilacaktir. Farkli tilkelere gittigimizde ise bir kiiresel dil olmasi bence
cok yararli. Her gittiimiz veya gidecegimiz iilkenin dilini 6grenemezsiniz.
Ogrenemezseniz de o insanlarla nasil anlasacaksiniz?”

Diinya tzerindeki dilleri ayr1 ayr 6grenmektense tek dili 6grenmenin daha

mantikll oldugunu diigiinen bu 6grencinin gorislerini bir bagka 6grenci su

sozleriyle paylagmaktadir:
“Bu durum genellikle yurtdis: tecriibesi yasayinca anlasiliyor. Her tilkenin dilini
6grenmek gibi bir durum ttopik oldugu i¢in ¢ogunlugun konustugu bir dil
olmasi iyidir. Eger kiiresel bir dil olmasayd: bir¢ok insan farkli konusurdu.
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Dolayisiyla, iletisim meydana gelmezdi. Bilim bile farklilik gosterirdi. Artik ister
istemez diinya rengarenk bir koy halini aldi. Kiiresel sorunlarin ¢6ziimii i¢in
iletisimsizlik sorunu olmamali. Her dili 6grenemeyiz ama ortak bir dil ile her
tilkede iletisim kurmak miimkiin.”

Kiiresel dilin iletisimi kolaylagtirma ve hizlandirma boyutunda bir gereksinim
haline geldigini vurgulayan o6grencilerden biri bu konudaki gorislerini su
sozlerle dile getirmektedir:

“Kiiresel dil verimli iletisimi saglar. Insanlar arasindaki iletisim arttikea, iliskiler
diizelecektir. Ne dedigini anlamadigimiz biriyle iyi geginmek biraz zor.
Insanlarin gittikleri her yerde kendilerini ifade etmelerine olanak saglar.
Diinyanin her hangi bir yerine gittigimizde iletisim saglayabilmemiz i¢in dile
gerek vardir. Yani hem kendimizi anlatmak hem karsidakini anlamak a¢isindan
o6nemlidir. Kiiresel bir dille iletisim her tilkeden, her dilden, her irktan insanla
mimkin hale gelir. Clinkd iletisim artik sinir tanimiyor ve dogru iletisime
gecebilmek icin her iki tarafin da bildigi bir dil gerekli. Diinyada sadece tek dil
kullanilmadig gibi pek ¢ok dil var. Ama diinyada herhangi bir insanla anlasma
i¢in ortak dilin olmasi gerekir. Ortak dil ne kadar yaygin ise ve bu dili biliyorsak
diinyanin hangi konumunda olursak olalim igimizi ¢ok kolaylagtirir.”

Kiiresel dilin bilimsel gelismeye katkisindan dolay1 gereksinim haline geldigini

vurgulayan 6grenciler 6zellikle bilimsel gelismeleri yakindan izlemede kiiresel

dilin saglayacag kolayliklara dikkat ¢ekmektedirler:
“Diinyadaki g¢ogunlugun anlagabilecegi ortak bir dilin olmasi bir¢ok seyi
kolaylagtirabilir. Clinkii diinya {izerindeki gelismelerden bir gekilde herkesin
haberdar olmasi, giincel 6nemli gelismeleri takip edebilmesi gerekir. Bunun i¢cin
bir yenilikten gidip de Cince 6grenerek haberdar olamayz. Isin en kolayr onlar
ortak dile cevirir biz de 6greniriz.”

3.4. Sizce Ingilizce kiiresel bir dil midir?

Tablo 9.a. ingilizcenin kiiresel dil oldugu gériisiine katilma durumu

Ingilizce kiiresel bir dil midir? f (%)

Evet 282 83.93
Hayir 54 16.07
Toplam 336 100.00

Tablo g.a’da goriildiigii iizere“Ingilizce kiiresel bir dil midir?” sorusuna
ogrencilerin % 83.93'tiniin “Evet”, %16.07'sinin “Hayu” yanit1 verdikleri
goriilmektedir. Elde edilen sonuclara bakildiginda ingilizcenin kiiresel dil
oldugu goriisiiniin  Ogrenciler tarafindan biiyitk oranda benimsendigi
gortilmektedir.

Ayni soruya verilen yanitlar boliim degiskeni acisindan degerlendirildiginde elde
edilen sonuclar Tablo 9.b.’de goriilmektedir.

Tablo 9.b. Boliim degiskeni acisindan Ingilizcenin kiiresel dil oldugu
goriisiine katilma durumu
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Boliimler Evet Hayir Toplam

f % f % f %

Yabanci Diller Egitimi 234 82.98 48 17.02 282 100.00

Tiirk Dili ve Edebiyat1 48 88.89 6 1.1 54 100.00

Tablo g9.b.’de goriildiigii {izere “Ingilizce kiiresel bir dil midir?” sorusuna Yabanci
Diller Egitimi Bolimii'ndeki 6grencilerin %82.981 (234) “Evet”, %17,02’si (48)
“Hayn”, Turk Dili ve Edebiyati Bolimi 6grencilerinin ise %88.89’'unun (48)
“Evet”, %n.11'inin (6) ise “Hayir” yamitimi verdikleri gorilmektedir. Elde edilen
sonuclara bakildiginda ingilizcenin kiiresel bir dil oldugu gériisiinii benimseyen
ogrenci sayisinda Tirk Dili ve Edebiyati Bolimi'nin ilk sirayr aldigi dikkat
¢ekmektedir.

Bu baglamda, Yabanci Diller Egitimi Bolimii'ne bagli programlar acisindan kendi
icinde bir degerlendirme vyapildiginda elde edilen sonuglar Tablo g9.c.de
gortilmektedir.

Tablo g.c. Program degiskeni acisindan Ingilizcenin kiiresel dil oldugu
goriisiine katilma durumu

Evet Hayir Toplam
Yabana Diller
Egitimi f % f % f %
Ingilizce 180 87.38 26 12.62 206 100.00
Almanca 28 70.00 12 30.00 40 100.00
Fransizca 26 72.22 10 27.78 36 100.00

Tablo g.c.’de goriildiigii iizere “Ingilizce kiiresel bir dil midir?” sorusuna Ingilizce
Ogretmenligi Programi’na kayith 6grencilerin %87.38'i (180) “Evet”, %12,62’si (26)
“Haynr”, Almanca Ogretmenligi Programi’na kayith 6grencilerin %70'i (28) “Evet”,
%30’u (12) “Hayir” Fransizca Ogretmenligi Programi’'na kayitl dgrencilerin ise
%72.22’sinin (26) “Evet”, %27.78 inin “Hayir” yanit1 verdikleri goriilmektedir. Elde
edilen sonuglara bakildiginda Ingilizcenin kiiresel bir dil oldugu gériisiinii
benimseyen dgrenci sayisinda Ingilizce Ogretmenligi Programi'nin ilk siray1 aldig
goriilmektedir. Ayni soruya verilen yanitlar cinsiyet degiskeni agisindan
degerlendirildiginde elde edilen sonuclar Tablo 8.d.’de goriilmektedir.

Tablo 9.d. Cinsiyet degiskeni acisindan Ingilizcenin kiiresel dil oldugu
goriisiine katilma durumu

Cinsiyet Evet Hayir Toplam
f % f % f %
Kiz 224 86.15 36 13.85 260 100.00
Erkek 58 76.31 18 23.69 76 100.00
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Tablo g.d.’de goriildiigii iizere “Ingilizce kiiresel bir dil midir?” sorusuna
aragtirmaya katilan kiz 6grencilerin %86.15'1 (224) “Evet”, %13.85'1 (36) “Hayir”;
erkeklerin ise %76.31i (58) “Evet”, %23.69'u (18) “Hayur” yamiti verdikleri
goriilmektedir. Elde edilen sonuglara bakildiginda Ingilizcenin kiiresel bir dil
oldugu goriisiinii benimseyen 6grenci sayisinda kiz 6grencilerin ilk sirayr aldigi
gortilmektedir.

3. 5. Sizi Ingilizcenin kiiresel dil oldugu diisiincesine yonelten nedenler
nelerdir?

Tablo 10. Ogrencilerin Ingilizceyi kiiresel dil olarak gorme nedenleri

Ingilizce kiiresel bir dildir. Ciinkii: f

Diinyada en genis cografyada kullanilan dildir. 92
Diinya tizerinde en fazla konusulan dildir. 85
Biitiin diinyada iletisimin en kolay saglandig: dildir. 70
Diinya genelinde en gecerli ve kabul géren dildir. 63
Anadilinden sonra 6gretilen ikinci dildir. 59
Biitiin diinyada 6grenilmesi zorunlu olan dildir. 57
Bilim ve teknolojinin iiretildigi dildir. 52
Kitle iletisim araglarinin ortak dilidir. 48
Biligim sekt6riiniin dilidir. 41
Siyasi ve ekonomik giiciin dilidir. 40

Bilenin diinyanin her yerinde is bulacagi, bilmeyenin issiz kalacagr 26

dildir.

Goriisler Toplami 633
Tablo 10’da gériildiigii iizere Ingilizcenin kiiresel dil oldugu diisiincesine yonelten
nedenler arasinda Ogrencilerin 92’si “Diinyada en genis cografyada
kullamilmasin1” gostermektedir. Bu gerekceyi Ingilizcenin; “Diinya iizerinde en
fazla konugulan dil” (85), “Biitiin diinyada iletisimin en kolay saglandig: dil” (70 ),
“Diinya genelinde en gecerli ve kabul goren bir dil” (63), “Anadilinden sonra
ogretilen ikinci dil”(59), “Biitiin diinyada 6grenilmesi zorunlu olan dil”(57), “Bilim
ve teknolojinin dretildigi dil” (52),“Kitle iletigim araglarinin ortak dili” (48),
“Bilisim sektoriintin dili” (41), “Siyasi ve ekonomik giiciin dili” (40), “Bilenin
diinyanin her yerinde is bulacagi, bilmeyenin igsiz kalacag: dil” (26) gibi nedenler
izlemektedir.

Ingilizceye “en”lerle dolu anlamlar yiikleyen ve aslinda pek ¢ok nedeni bir arada
sunan Ogrencilerden biri bu konudaki duslincelerini su sozlerle dile
getirmektedir:

“Diinya genelinde en gecerli dil. Clinki insanlar yabanci olduklar: yerde iletigim
dili olarak Ingilizceyi kullaniyor. Alman bir turistle karsilastigimizda bile
anlasamadigimizda direk Ingilizce konusarak anlagiyorsunuz. Tiirkiye’de ve de
diinya da en yaygin ve en ¢ok konusulan dil olmas: nedeniyle Ingilizce kiiresel
bir dildirHemen hemen her iilkede yadsinmayacak sayida insan bu dili
konusmaktadir. Diinyada ortak olarak en ¢ok konugulan dil. Clinki biz Tirkiye
olarak bile Tiirkceden cok Ingilizceye agirhk veriyoruz. Diinya capinda
anadilinin yam sira ilk 6grenilmesi sart olan bir dildir ingilizce.”
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“Anadilinden sonra 6gretilen ikinci dil” ve “Biitiin diinyada 6grenilmesi zorunlu
olan dil” seklinde nedenlerini sunan bir 6grenci bu konudaki goriislerini su
sekilde dile getirmektedir:

“Tim dinyada her alanda ihtiya¢ haline gelen bir dil. Egitiminin en fazla
verildigi dil. Neredeyse biitiin iilkelerde ikinci dil olarak 6gretilen dildir. Ctinkii
birgok iilkede yabanci dil olarak okutuluyor. Madem ingilizce ortak dil olma
yolunda secilmis, bu yiizden de okutulmayan iilkelerde de okutulmali. Insanlar
Ingilizceyle her yerde kolayca iletisim saglayabiliyor. Ulkemize baktigimizda
dérdiincii siniftan itibaren 6gretilen yabanci dil Ingilizcedir. Diger iilkelerde de
ikinci dil olarak Ingilizce bilenlerin sayisinin diger dilleri bilenlerin sayisindan
fazla oldugunu digtiniiyorum.”

Bir bagka ogrenci ise ingilizcenin kiiresel dil olarak kendini kabul ettirmesinin
nedenleri {izerinde dururken bu durumun ingilizcenin dilsel giiciinden degil,
Amerika ve Ingiltere'nin ekonomik giiciinden kaynaklandigini su sézlerle dile
getirmektedir:

“Aslinda tam katilmamakla birlikte su anda apagik kendini kiiresel bir dil olarak
gosteriyor ve konusuluyor. Bence kiiresel olmasi dilin kendi zenginliginden
degil de yiizyillardir Ingilizlerin yapmis oldugu somiirgelestirmeden
kaynaklamiyor. Diinyada iktidar giic Amerika ve Ingiltere’dir. Bu bakimdan
kendi dillerinin kullanimini artirmiglardir.”

Ingilizcenin sémiirge diizeninin dili oldugu yoniindeki goriisii paylasan bir
ogrenci Ingilizcenin bilim ve teknolojinin ortak dili haline geldigine su sdzleriyle
dikkat cekmektedir:

“Ingilizce, su an diinyada en gok kullanilan dildir. Ingiltere ve ABD, somiirgeleri
araciligiyla diinyanin pek ¢ok yerine bu dili yaymis ve kullanilmasini
saglamustir. Bilim bile bu dil Gizerinden yapiliyor. En azindan bilimsel makaleler
bilgisayar yazilimi ve programlari bu dilde yazilmakta ve gelistirilmekte.
Makalelerin, iiriinlerin Ingilizce anlatilmasi onu ortak bir dil haline getirmistir.
Cunkii diinyanin birgok yerinde kullanim alani genis. Diinyada bilim ve
teknolojinin cok ilerlemesi ve bu giicii elde tutan baz siiper giiclerin Ingilizceyi
kullanmas1 nedeniyle ingilizce kiiresel bir dil halini almistir.”

Ingilizcenin yasamin her aninda bizimle oldugu ve yasamimizin bir parcasi haline

geldigini vurgulayan bir 6grenci ise bilisim sektoriindeki ingilizce egemenligini

su sozlerle vurgulamaktadir:
“Zaten gelismekte olan sektorlerden biligim sektoriintin (bilgisayar-internet)
kullanmakta olduklar: dil (ya da makine dili) ingilizcedir. ingilizce ¢ok yaygin
kullanilan bir dil. Zaten teknoloji ingilizce diyebiliriz. Bilgisayarlar, internet vs.
kendi iilkemizde bile bir seyleri anlamak icin Ingilizceye ihtiyac duyuyoruz.
Diinyanin neresine gitsek Ingilizce konusan insanlara rastlayabiliriz. Bugiin
kullandigimiz bilgisayarlarimizin programlar1 dahi ingilizce. Cocuklarimizin
oynadigi bilgisayar oyunlarimin kurallari da Ingilizce. Ingilizce bu sekilde
yayginlastyor ve kiiresel bir dil haline geliyor. Biitiin iletisim aracglarinda ve
aletlerinde, sokakta her yerde okulda bile karsimiza Ingilizce ¢ikmakta.”

Sunulan gorisler gozden gegirildiginde, 6grencilerin diinyada yasanan sorunlari
cozecek “sihirli bir giic” olarak gordiikleri kiiresel dilin (Tablo 8) aslinda Ingilizce
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oldugu ortaya c¢ikmaktadir. Yine dile getirilen gorisler irdelendiginde
ogrencilerde “Ingilizce olmazsa olmaz” seklinde bir anlayisin koklesmeye
basladig1 gozlenmektedir. “Ingilizce bilmeyeni doviiyorlar.” seklinde sozlerine
baslayan bir 6grenci bu durumu acikca ifade ederken ayni zamanda Ingilizce
6grenme zorunlulugundan duydugu rahatsizliga da dikkat cekmektedir:
“Tabiri caizse Ingilizce bilmeyeni déviiyorlar. Ingilizce bilmeyene is yok. Hangi
béliimden mezun olursan ol Ingilizce bilmek zorunluluk. Ulkemizde bu bariz
bir sekilde goriiniiyor. Ingilizce bilmeyen hangi dalda olursa olsun isini
yapamaz imaji var. Her alanda ingilizce ana dilden sonraki akla gelen ilk dil.
Clinkd artik Ingilizce 6grenmek insanlarin istegine bagh degil. Oyle ya da boyle
6grenmek zorunda birakiliyoruz!”

4. SONUC VE ONERILER

Bu boélimde arastirmanin bulgularina dayali olarak ulasilan sonuglara ve
onerilere yer verilmistir. Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati1 ve Egitim
Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Bolimi son simf 6grencilerinin “kiiresel dil”
kavramina iligkin algi ve gorislerini belirlemeyi amaglayan bu arastirmada elde
edilen bulgulara dayali olarak ulagilan sonuglar su sekilde 6zetlenebilir:

“Kiiresel dil kavramindan ne anliyorsunuz?” sorusuna ogrencilerin 72’si evrensel
dil, 601 diinya dili, 52’si uluslararasi dil, 40’1 ortak iletisim dili, 37'si kullanimi en
yaygin dil, 35'i en ¢ok gereksinim duyulan dil, 32’si Ingilizce, 25'i en gecerli dil,
17’si dillerin tek cati altinda birlesmesi, 8’1 ortak semboller bitiini, 1i glicli
ilkelerin egemen dili, 1'i anadilin karsisindaki tehlike, 1'i tek tip dil, 1'i dil
emperyalizmi  seklinde  yanit  vermiglerdir.  Elde edilen bulgular
degerlendirildiginde, Edebiyat Fakiiltesi Tirk Dili ve Edebiyat1 ve Egitim
Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Bolimii son sif 6grencilerinin “kiiresel dil”
kavramina “evrensel dil, diinya dili, uluslararas: dil, ortak iletigsim dili, kullanim
en yaygin dil, en ¢ok gereksinim duyulan dil” seklinde anlamlar yiikledikleri
dikkat cekmektedir.

“Kiiresel dile gereksinim oldugunu diistiniiyor musunuz?” sorusuna ogrencilerin
%78.57'si “Evet”, %21.43'0 “Hayur” yanitini vermistir. Bu sonuclar, 6grencilerin
kiiresel dile gereksinim oldugu diisiincesinde yogunlastiklarini1 géstermektedir.

Verilen yanitlar bélim degiskeni agisindan degerlendirildiginde; Yabanci Diller
Egitimi Bolimiindeki 6grencilerin % 81.56’'sinin (230) “Evet”, %18,44 tiniin (52)
“Hayur”, Turk Dili ve Edebiyati Bolimii 6grencilerinin ise %62.96'sinin (34)
“Evet”, % 37,04’Gnln (20) “Haywr” yamiti verdikleri goériilmektedir. Elde edilen
bulgular degerlendirildiginde, kiiresel dile gereksinim oldugu gorisiini
benimseyen 6grenci sayisinda Yabanci Diller Egitimi Bolimii'niin ilk siray1 aldig:
gortilmektedir.

Verilen yanitlar Yabanci Diller Egitimi Boliimii'ne bagh programlar agisindan kendi
icinde degerlendirildijinde; Ingilizce Ogretmenligi Programi’na kayith 6grencilerin
% 87.38'inin (180) “Evet”, % 12,62’sinin (26) “Hayir”; Almanca Ogretmenligi
Programi’'na kayith 6grencilerin % 60.00'min (24) “Evet”, 40,00'min (16) “Hayir”
ve Fransizca Ogretmenligi Programina kayith &grencilerin %72.22’sinin (26)
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“Evet”, %27.78’inin “Hay1wr” yanitin1 verdikleri gorillmektedir. Elde edilen bulgular
degerlendirildiginde kiiresel dile gereksinim oldugu gorigiinii benimseyen
ogrenci sayisinda Ingilizce Ogretmenligi Programimin ilk siray1 aldig
goriilmektedir.

Verilen yanitlar cinsiyet degiskeni agisindan dederlendirildijinde; kiz 6grencilerin
% 82.31'inin (214) “Evet”, % 17.69’'unun (46) “Hayir”, erkeklerin ise %71.05'inin (54)
“Evet” % 28.95'inin (22) “Hayir” yamiti verdikleri goriilmektedir. Elde edilen
bulgular degerlendirildiginde kiiresel dile gereksinim oldugu gorisiini
benimseyen 6grenci sayisinda kiz 6grencilerin ilk siray1 aldig1 dikkat ¢ekmektedir
“Ktiresel dile gereksinim oldugunu diistinliyor musunuz?” sorusuna verilen “Evet”
yanmitinin nedenleri sorgulandiginda Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 ve
Egitim Fakdiltesi Yabanci Diller Egitimi Boliimii son sinif 6grencilerinin 82’sinin
“Uluslararasi iletigim kolaylasir”, 65'inin “Uluslararasi iletisim hizlanir”, 59’'unun
“Uluslararasi iletisimde dilden kaynaklanan yanlig anlagmalar ortadan kalkar”,
41'inin Uluslararasi iletisimde birden fazla dil bilme zorunlulugu ortadan kalkar”,
37'sinin “Diinya tzerindeki kiltirler birbirine yaklasir”, 30’'unun “Bilimde daha
hizli ilerleme saglanir”, 25'inin “Bilimsel ve teknolojik alandaki gelismeler,
yenilikler daha hizli izlenir”, 23%{iniin “Insanlar en az bir dili her yéniiyle
kullanabilir duruma gelir’, 16’simin “Diinya tizerindeki her insanla iletigsim
kurulabilir’, 14intin “Bilgi aligverisi artar”, 12’sinin “Ticaret olanaklari artar”,
9'unun “Diinyay1 tehdit eden sorunlarin ¢6ziimii kolaylasir”, 2’sinin “Turizm
canlanir”, r'inin “Dil 6grenmeye harcanan paradan ve zamandan kazang saglanir”,
rinin  “Diinya uzerindeki bitiin sinirlar  kalkar” nedenler sunduklar:
gorillmektedir.

Elde edilen bulgular degerlendirildiginde kiiresel dile duyulan gereksinimin
nedenlerinin “uluslararasi iletisimi kolaylastirma, hizlandirma, iletisimde dilden
kaynaklanan yanlis anlagmalari yok etme, iletisimde birden fazla dil bilme
zorunlulugunu ortadan kaldirma, diinya {zerindeki kiltirleri birbirine
yaklastirma, bilimde daha hizli ilerleme saglama, bilimsel ve teknolojik alandaki
gelismeleri, yenilikleri daha hizli izleyebilme bagliklar1 altinda toplandigr dikkat
¢ekmektedir.

“Ingilizce kiiresel bir dil midir?” sorusuna ogrencilerin % 83.93'iniin “Evet”, %
16.07'sinin  “Haywr” yamiti verdikleri goriilmektedir. Elde edilen sonuglara
bakildiginda ingilizcenin kiiresel dil oldugu goriisiiniin 6grenciler tarafindan
bliyiik oranda benimsendigi goriilmektedir.

Verilen yanitlar boltiim degiskeni agisindan degerlendirildijinde; Yabanci Diller
Egitimi Bolimii'ndeki 6grencilerin %82.981 (234) “Evet”, %17,02’si (48) “Hayir”,
Tirk Dili ve Edebiyati Bolimii 6grencilerinin ise %88.89’'unun (48) “Evet”,
%u.1r'inin (6) “Hayw” yanmiti verdikleri gorilmektedir. Elde edilen sonuglara
bakildiginda ingilizcenin kiiresel bir dil oldugu gériisiinii benimseyen &grenci
sayisinda Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii'niin ilk siray1 aldig dikkat cekmektedir.
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Ayni soruya verilen yanitlar Yabanci Diller Egitimi Boliimii'ne bagh programlar
acisindan kendi icinde degerlendirildiginde Ingilizce Ogretmenligi Programi’na
kayith o6grencilerin % 87.38'1 (180) “Evet”, % 12,62’si (26) “Hayir”; Almanca
Ogretmenligi Programi’'na kayitli 6grencilerin % 70'i (28) “Evet”, 30'u (12) “Hayir”
ve Fransizca Ogretmenligi Programi'na kayith 6grencilerin %72.22si (26) “Evet”,
%27.781 “Haywr” yamitin1  vermigtir. Elde edilen sonuglara bakildiginda
Ingilizcenin kiiresel bir dil oldugu goriisiinii benimseyen &grenci sayisinda
Ingilizce Ogretmenligi Programt’nin ilk sirayr aldigi goriillmektedir.

Ayni soruya verilen yanitlar cinsiyet degiskeni agisindan degerlendirildiginde kiz
ogrencilerin %86.15'1 (224) “Evet”, %13.85'1 (36) “Hayir”; erkeklerin ise %76.31'inin
(58) “Evet”, %23.69’'unun (18) “Hayir” yamit1 verdikleri gériilmektedir. Elde edilen
sonuglara bakildiginda ingilizcenin kiiresel bir dil oldugu goriisiinii benimseyen
ogrenci sayisinda kiz 6grencilerin ilk siray1 aldigi goriilmektedir.

Ingilizcenin kiiresel dil oldugu diisiincesine yonelten nedenler sorgulandiginda
ogrencilerin g2’si “Diinyada en genis cografyada kullanilmasini” gostermektedir.
Bu gerekeeyi Ingilizcenin; “Diinya iizerinde en fazla konusulan dil” (85), “Biitiin
diinyada iletisimin en kolay saglandig: dil’(70 ), “Diinya genelinde en gegerli ve
kabul goéren bir dil (63), “Anadilinden sonra 6gretilen ikinci dil’(59), “Biitiin
diinyada 6grenilmesi zorunlu olan dil” (57), “Bilim ve teknolojinin iiretildigi dil”
(52),“Kitle iletisim araclarinin ortak dili” (48), “Bilisim sektértiniin dili” (41),
“Siyasi ve ekonomik giiciin dili” (40), “Bilenin diinyanin her yerinde is bulacag,
bilmeyenin igsiz kalacag: dil” (26) olmasi gibi nedenler izlemektedir.

Bu kapsamda, aragtirma bulgulariyla benzerlik gosteren calismalardan biri
Demiray (2006) tarafindan yapilmistir. Kiiresellesmenin Tiirkiye'de Meydana
Getirdigi Sosyo Kiiltiirel Dedisikliklerin Giinliik Hayattaki Izlerinin 18-25 Yas Arast
Gengler Uzerinde Sosyal Antropolojik Acidan Incelenmesi adli calismada iiniversite
ogrencilerinden kiiresellesme kapsaminda goriis alinmigtir. Alinan gorislerin
degerlendirilmesi sonucunda Ingilizcenin bugiinkii konuma gelmesine neden
olarak; diinyanin en gelismis tlkelerinin dillerinin, bilimsel ve teknolojik
calismalarin ve buna paralel olarak olusan terimlerin Ingilizce olmasini,
Ingiltere’'nin tarih boyunca izledigi sémiirgecilik politikalarinin sonucu olarak
kendi dilini somiirgelerine ve bu yolla diinyaya yaymasini gostermislerdir.
Bilginin ve teknolojinin akil almaz bir hizla gelistigi, toplumlar arasinda
etkilesimin arttig1, sinirlarin kalktigi ytizyilda gelismeleri izleyebilmek, cagin
gerisinde kalmamak ig¢in en az bir yabanc dil bilmek zorunluluk haline
gelmistir. Yabana dil bu anlamda 6nemli bir ara¢ konumundadir. Giintimiizde
yabana dilin ara¢ olmaktan ¢ok yasamin tek amaci haline geldigi, yabanci dile
her kapiy1 agabilecek sihirli bir anahtar goziiyle bakilmaya baslandigi, kendi
dilimizi daha iyi 6grenmek icin gdsterilmeyen 6zen ve c¢abanin, harcanmayan
zaman ve birikimin yabana dil 6grenmeye yoneldigi aci bir gergektir olarak
gozlenmektedir. Yabanca dil her kapiyr acan maymuncuk, anadili ise bir ise
yaramayan kafli bir anahtar geklinde algilanmaya baglanmistir (Mengi, 1987:
42). Bu durum, aragtirma bulgularinda da kendini gostermektedir. Kendi dilini
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ikinci sinif, yetersiz bir iletigim araci olarak goren bir neslin yetismesi oldukca
distindiricidir. Boyle bir bakis agisina sahip genclerden kendi diline ve
kiiltiirtine, anadiline saygr duymasi beklenemez. Yabanci dil ne kadar 6nemli
olursa olsun, insanin anadilinin daha 6nemli oldugu bilincinin yerlestirilmesi bir
zorunluluk haline gelmistir (Kavcar, 1998: 7).

Yabancar dil 6grenmenin kendi dilimizi bir tarafa atmak olmadigi (Demiray,
2006:147), anadilinin ulusun temeli oldugu bilincinin zaman gegirilmeden
oncelikle ¢ocuklara ve genclere kazandirilmasi gerekmektedir. Dilimize giren
yabanct kokenli sozciliklerin verecegi zarar g6z Oniinde bulundurulmals,
anadilinin kendi 6z kaynaklarindan derlenmis ya da olusturulmus sézciikleri,
"koruyucu ag1" anlayig ile ve zamaninda anadilinin genel s6zciik dagarcigina
aktararak yabanci kékenli sozctikleri engelleme yoluna gidilmeli (Bagkan, 1977:
641), anadilimizin kiiresel dil potasinda erimesi tehlikesinin 6niine gecilmelidir.

Yerelden kiiresele dogru hizli bir gecisle birlikte konu, sorun, ¢6ztim, deger, dil
gibi pek cok olguya yerelden c¢ok kiiresel olarak yaklasilmaya baglanmasi, kiiresel
ve yerel degerlerin dikkatle gézden gecirilmesi, kiiresel firtinadan o6ncelikli
olarak korunmasi gereken yerel degerlerin belirlenmesi konusunu giindeme
getirmistir. Yerel kiltiirlerden baglar1 koparmadan nasil diinya vatandasi
olunacagi, ulusal ve uluslararasi yasamda etkinligin nasil saglanacag: sorularina
cevap aranmasi, ‘kiiryerel” e giden yolun arastirilmasi zorunluluk olarak
kargimiza ¢ikmaktadir (Akgay, 2003: 32). Bu baglamda kiiresel siirece uyum
saglayacak, yeni tutum ve degerlerle donatilmis bireylerin yetistirilmesi
gerekmekte, egitime biiyiik sorumluluk diigmektedir ( Tezcan, 2002: 42).

Yasanan kiiresel gelismelerin farkinda olan, kiireselin ve ulusalin ayirimini ¢ok
iyi yapabilen, ulusal degerlerini 6ziimseyen ve onlara sahip ¢ikan, dilini,
kiiltlirtindi, bizi biz yapan degerleri her ne sekilde olursa olsun ikinci plana
atmayan, dilin ulusal varlikla esdeger oldugu bilincini tastyan, atalarindan kalan
bu kutsal emaneti gelecege tasiyabilen, diliyle, kiiltliriiyle, degerleriyle her
zaman gurur duyan, ihtiya¢c duydugu giiciin damarlarindaki asil kanda oldugunu
bilen genglerin yetistirilmesi icin zaman gecirilmeden c¢ocuklara ve genglere
yonelik ciddi bir egitim programinin gelistirilmesi ve uygulamaya konulmasi
gerekmektedir.
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DUYGUSAL OKURYAZARLIK VE DUYGUSAL OKURYAZAR OGRENME

ORTAMLARI
Mehmet KANDEMiR* Hakan DUNDAR**

OZET

Duygularimiz kim oldugumuzun, yaptiklarimizi neden yaptigimizin, birkag
dakikaligina ya da 6miir boyu kim olmak istedigimizin en 6nemli gostergesi olup;
o6grenmeye karst hazir olusumuzu ve becerimizi de dogrudan etkilemektedir. Bu
calismada, bizim kim oldugumuza ve 6grenme ortamlarina katki saglayan; kendi
duygularimizi dogru sekilde anlayip, bu bilgiyi davraniglarimizi sekillendirmede
kullanmaya yarayan vyontemlerle, bagkalar1 ile etkilesebilme pratigi yani
kendimizin ve bagkalarinin duygusal durumlarina belirli bir bilgi ve yeterlilikle
yaklasabilme becerisi olan duygusal okuryazarlikla ilgili bilgiler verilmistir. Bu
caligma literatiire dayal bir derleme seklinde yapilmigtir. Bu baglamda, duygusal
okuryazarligin ne olduguna, duygusal zekayla aralarindaki benzerlik ve
farkliklarina, duygusal okuryazarligin bilegenlerine, duygusal okuryazar bireylerin
ozelliklerine, duygusal okuryazarhigin 6grenme ortamlarina katkilarina iligkin
bilgiler verilmistir. Calisma sonunda, O6grencilerin, kisisel gelisimine, kalici
6grenmelerine, sosyal beceri kazanmalarina, 6grenciler arasinda meydana gelen
zorbalik siddet gibi istenmeyen davranislarin azalmasina vb. 6nemli katki
saglayacak duygusal okuryazarlik becerisi i¢in, 6grencilere duygusal okuryazar
ortamlar sunulmast i¢in 6neriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Duygu, Duygusal Okuryazarlik, Duygusal Zeka
EMOTIONAL LITERACY AND EMOTIONALLY LITERATE LEARNING
ENVIRONMENTS
ABSTRACT
Our emotions are the most significant indicators of who we are, why we do what
we do, who we want to be for a few minutes or lifelong; and they also directly
affect our readiness and ability towards learning. This study provides information
on methods that help accurately understand our emotions which contribute to
who we are and our learning environments, and use this information in shaping
our behaviours; and emotional literacy which is the practice of being able to
interact with others, meaning the ability to approach our and others’ emotional
states with a certain level of knowledge and adequacy. The study was conducted
as a compilation of the review of the literature. In this context, information was
provided regarding what emotional literacy is, the similarities and differences
with emotional intelligence, the constituents of emotional literacy, the
characteristics of emotionally literate individuals, the contribution of emotional
literacy on learning environments. The study concluded that in order for the
students to acquire the ability of emotional literacy which will provide a
significant contribution to the students’ personal development, effective learning,
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acquisition of social skills and reduction of undesirable behaviours between
students such as bullying and violence; students should be offered emotionally
literate environments.

Keywords: Emotion, Emotional Literacy, Emotional Intelligence

1. GIRIS

Yirminci yliz yilin ortalarinda, geleneksel kiiltiirden demokratik bir kiiltiire
gecerken egitim kurumlarimiz da bu gegisin etkisi altinda kalmis cagdas, bireyi
digerlerinden farkli kilan ve ona 6zgii olan duygular, algilari, inanclari ve
amaglar ile ilgilenen ve bireyin bu 6zellikleri i¢in destekleyici bir okul ve sinif
ortami olusturulmasi gerektigini savunan bir egitim anlayisi benimsenmeye
baslanmistir. Hiimanist egitim anlayis1 olarak bilenen bu yaklagima gore biligsel
6grenmelerle bireyin duyussal ozellikleri (duygusal farkindalik, empati, algi,
benlik saygisi, inan¢ vb) ve siif icindeki algilanan destekleyici ve demokratik
ortamlar arasindaki bag giinimiizde ¢ok iyi anlagilmaktadir. Bireylerin duyussal
ozelliklerinin pozitif yonli farkindaligi ve 6grenme ortaminin destekleyici ve
demokratik olmasi yani bireylerin duygusal okuryazalik becerilerinin yiiksek
olmas1 ve duygusal okuryazar bir sinif ve okul ortami O6grencilerin biligsel
o6grenmelerine olumlu katkilar saglayacaktir. Duygusal okuryazarlik alaninin
onciisi, Clause Steiner, 1970’lerde “Kalp-Merkezli Duygusal Okuryazarlik” kuram
ve pratigini gelistirmeye baslamistir. Duygusal okuryazarlik kendi duygularimizi
dogru sekilde anlayip, bu bilgiyi davramiglarimizi sekillendirmede kullanmaya
yarayan yontemlerle bagkalan ile etkilesebilme pratigi olarak tanimlanir (Mader,
2005). Duyusgsal ozelliklerimiz ve okuryazarligimiz, 6grenmeye karsi hazir
olusumuzu ve becerimizi dogrudan etkilemektedir. Sinifta ¢ok fazla deger
gormedigini distinen bir Ogrencinin yeni bir 6grenme durumunda zihinsel
anlamda daginik, sinif ortaminda ise istenmeyen davranislar sergiledigi veya
derslerde gosterilen konulara ¢ok fazla ilgisiz kaldigi bilinmektedir. Bunlarin
yaninda duygusal okuryazarlik becerileri yiiksek olan 6grencilerin, okula iliskin
pozitif tutumlar sergiledikleri, akademik basarilarmin yiiksek oldugu
bilinmektedir (Bocchino, 1999; Goleman, 1998; Matthews, 2004; Park, 1999;
Steiner, 2003).Duygusal okuryazarlik bireylerin egitim yasaminda oldugu gibi
diger yasam alanlari icin de 6nemli bir yere sahiptir. I¢cinde duygusal farkindalik,
kendini diizenleme, empati, sosyal beceri, 6z farkindalik, kendini giidiileme vb.
pek c¢ok becerileri bulunduran duygusal okuryazarlik, Steiner (2003)" e gore,
kigisel giic kaynagi olarak tamimlanir. Bireyler duygusal okuryazarlik becerileri
sayesinde, Uretici bir yolla baskalarinin duygularini ve kendi duygularim
anlayabilir ve ifade edebilirler. Ayrica duygusal okuryazarlik becerilerine sahip
olan bireyler yasamin farkli alanlarinda daha popiiler ve samimi kisiler olarak
bilinirler.

2. DUYGUSAL ZEKA VE DUYGUSAL OKURYAZARLIK

Duygusal okuryazarliga ve duygusal zekaya iligkin yapilan tanimlara bakildiginda

iki grup arasinda net bir ayrim yapilmadig: gortilmektedir. Bazi aragtirmacilarin
duygusal okuryazarligi duygusal zekanin yerine kullandiklarini da goérmek
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mimkindir (Bocchino, 1999). Salovey ve Mayer (1990) duygusal zekay
tanimlarken, Suhaily ve Riah (2005)min yapmis oldugu duygusal okuryazarlik
tanmiminda, empati, duygusal farkindalik, kendini motive etme gibi ortak 6geler
bulunmaktadir. Bu baglamda, duygusal zeka, “..duygular zincirini anlama,
diizenleme ve hem kendine hem de bir bagkasina uyumlu hale getirme becerisi”
seklinde islevsellestirilmektedir. Duygusal zeka, herhangi bir kimsenin duygusal
diinyas: ile ilgili yetenekleri, becerileri seklinde ifade edilirken duygusal
okuryazarlik, bireyin besleyip gelistirebildigi anlayislar, yetenekler ve stratejiler
diinyast” olarak ifade edilmektedir
(http://www.metsmac.org/2005/metsmachandbook.pdf). ~ Bocchino  (1999),
duygusal zeka ile duygusal okuryazarlik arasindaki ayrimi g6yle netlestirmektedir:
“ Duygusal zeka karakteristiktir; kisilik dinamigi ve potansiyeli kiginin igerisinde
beslenip gelistirilebilir. Duygusal okuryazarlik ise kiginin kendisinin bebeklikten
yasaminin sonuna kadar besleyip gelistirebilecegi algi, beceri ve stratejiler
biittintidiir”. Gortldugu gibi duygusal zeka ve okuryazarhiga iligkin net ayrimlar
yapilmamustir. Fakat literatiirii inceledigimizde zeka kavraminin dogustan gelen
bir potansiyel, kisilik dinamigi oldugunu; duygusal okuryazarligin ise sonradan
gelistirilen duyusgsal siireglerin algilanmasina ve kullanilmasina iligkin beceriler
bitini oldugunu séylemek mimkiindiir. Bu baglamda bir 6rnek verirsek,
bireylerin dogustan getirdigi empati kurabilme potansiyelini duygusal zeka
olarak gorebiliriz fakat bireyin bu potansiyeli gelistirmesine ve kullanmasina
iliskin stratejiler gelistirmesi ve empatiyi insan iligkilerinde kullanabilmesi bir
okuryazarliktir. Buna gére duygusal zeka, duygusal okuryazarligin bir 6n sart
potansiyeli; duygusal okuryazarligi ise duygusal zekanin disavurumu seklinde
yorumlayabiliriz.

3. DUYGUSAL OKURYAZARLIGIN BiLESENLERI

Duygusal okuryazarlik insan dogasina iligkin yeni bir kavram oldugu i¢in kapsami
ve bilegenlerine iliskin bilgiler sinirlidir. Bunlardan birisi Steiner’ e aittir. Steiner
(2003), duygusal okuryazarligin bes temel beceriden olustugunu iddia
etmektedir: (1) Kendi duygularin1 bilmek, (2) lyi bir empatiye sahip olmak, (3)
Duygularimizi y6netmeyi O6grenmek, (4) Duygusal hasar gidermek ve (5)
Bunlarin  hepsini yan yana getirmek olarak duygusal okuryazarlig
boyutlandirmigtir. Weare (2004) e gore, duygusal okuryazarlik, kendimizin ve
bagkalarinin duygusal durumlarina belirli bir bilgi ve yeterlilikle yaklasabilme
becerisidir. Boyle bir yeterlilik, 6z-farkindalik, giiven ve iletisim kurabilme,
sorunlar1 belirli bir etkilesimle ¢6zebilme becerisi, saglikl iligkiler kurabilme ve
bagarisinin her seviyesinde tebrik edebilme ve empati kurabilme becerilerini
icermektedir. Ayn1 zamanda Suhaily ve Riah. (2005) duygusal okuryazarligy;
empati, duygusal farkindalik, kendini motive etme, sosyal beceri ve kendini
diizenleme gibi becerilerin toplamindan olustugunu belirtmektedir.

Bu baglamda, duygusal okuryazarliga iliskin yapilan arastirmalar sonucunda,
duygusal okuryazarligin, empati, kendini diizenleme, kendini motive etme, sosyal
beceri, duygusal farkindalik, duygularini yonetebilme, duygusal hasar1 gidermek
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(duygusal diizenleme), problem ¢6zebilme gibi kendine ve bagkalarina iligkin
duyussal stireclerin farkindaligi, gelistirilmesi ve kullanilmasina iliskin
bilesenlerinden s6z etmek miimkiindiir.

4. DUYGUSAL OKURYAZARLIGIN OLUMLU SINIF VE OKUL ORTAMINA
KATKILARI

Okul icindeki duygusal okuryazarlik ortamindan herkes etkilenmektedir.
Duygusal okuryazarligin ekosistematik bakis acisi, duygusal okuryazarligin
sonuclarinin ve degiskenlerinin birbirleriyle iliskili ve dinamik oldugunu
belirtmektedir. Bu bakis agisi, Groundwater ve Smith (2005 akt; Nemec ve Roffey,
2006)’ e gore, “zeki bir okul, par¢alarin toplamindan ¢ok, yasayan bir organizma
ve dinamik bir sistemdir”. Duygusal okuryazarligi hedef edinen bir okul,
ogrenciler arasindaki zorbaligi ve siddeti azaltmada, personel ve Ggrencilerin
devamsizligini diigiirme ve okul igerisindeki uyum konularinda kapasitesini
gelistirebilir. Duygusal okuryazarlik yukaridaki ifadelerden anlasilacag: gibi okul
icindeki her bir bireyi etkileyebilmektedir. Fakat cagdas egitim sisteminin bir
sonucu olan 6grenci merkezlilik agisindan bunu irdelemek gerekir. Yani duygusal
okuryazar bir okulun 6grenciye katkilari neler olabilir? Hiimanist bakis agisi
irdelendiginde insanin temelde 6zgiir bir varlik oldugu karsimiza ¢ikmaktadir. Bu
baglamda empatik smif atmosferi bir anlamda O6grenciye ait davranis
ozgiirliigiiniin sinirlartyla belirlenir (Ozbay ve Sahin, 1997:5). Rogers (1961)" a
gore, sinif atmosferinde, bir problem durumundan sonra gercek bir 6grenmenin
meydana gelmesi i¢in 6grenme ortaminda olan {i¢ temel G6genin olmasi
gerekmektedir. Bu ii¢ 6ge, tutarlilik (Kisinin bagkalar tarafindan oldugu,
gorindiigu gibi algilanmasi), empatik anlama( kargidaki kisinin yerine kendimizi
koyulmasi) ve sartsiz kabul (sicak ilgiye dayali, yargilamasiz, kigisel tatmine
ybnelik olmayan tutumlardir) diir. Bir nevi duygusal okuryazar bir simif ortami
olarak degerlendirebilecegimiz boyle bir ortamda 6grencide var olan 6grenme ve
diger potansiyeller agiga ¢ikmaktadir. Siif iginde duygusal okuryazar bir ortamin
Ogretmen tarafindan oOgrencilere sunulmas: ile o6grencilerin de duygusal
okuryazarlik becerileri gelisebilir. Duygusal okuryazarlik becerileri yiiksek olan
ogrencilerin, okula iliskin pozitif tutumlar sergiledikleri, akademik basarilarinin,
sosyal Dbecerilerinin, arkadas iligkilerinin olumlu, empatik becerilerinin,
kendilerini motive edebilme giiclerinin daha iyi olduklar1 bilinmektedir
(Bocchino, 1999; Goleman, 1998; Matthews, 2004; Park, 1999; Steiner, 2003).
Sharp ve Herrick (2000) okuldaki ¢ocuklarin kendilerini iyi hissedecek sekilde
duygusal okuryazar olmalari durumunda daha etkili 6greneceklerini
sOylemektedir.

Sinif ortaminin empatik, i¢ten ve pozitif, dolayli olarak duygusal okuryazar olarak
algilanmasina iliskin yapilan pek ¢ok ¢alisma bulunmaktadir. Ogrencilerin sinif
icinde algiladiklar1 empatik atmosfer ile zorbalik davraniglari arasinda disiik
diizeyde ters ve dogrusal yonde ve anlaml bir iliski bulunmustur. Algilanan
empatik atmosferin artmasi ile zorbalik davraniglarinin diigtigti ortaya ¢ikmustur.
Zorbalik yapanlarin, bagkalarinin distndiiklerini, hissettiklerini, anlamaktaki
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farkindalik diizeylerinin iyi olmadigi bilinmektedir. Yani empatik algilamanin
zorbalikk yapmayanlara gére daha az oldugu bulunmustur (Dautenhahn ve
Woods, 2003; Bridge, 2003:32; Baldry ve Farrington, 2000:18). Ogrencilerin
bulunduklar1 cevreyi algilama bicimi davranis kaliplarimi etkilemektedir.
Ogrencilere karsi ogretmenin duygusal anlamda destekleyici olmasi, sinif
yonetiminin 6grenciler tarafindan olumlu algilanisi ile bu durumlarin 6grenciler
arasinda istenmeyen davraniglari arasinda iliski bulunmustur. Duygusal destek
arttik¢a istenmeyen davraniglar azalmaktadir (Bru ve Dig., 2002:301). Yine pek
¢ok Ogrencinin sinif icinde algiladiklar1 empatik atmosfer ile 6grencilerin benlik
saygilar1 arasinda dusiik diizeyde diiz ve dogrusal yonde anlamli bir iligki
bulunmustur. Buna gore 6grencilerin sinifta hissettikleri, algiladiklar1 empatik
atmosferin artmasi ile Gzsaygi diizeylerinin artmakta oldugu sd6ylenebilir.
Literatiir incelendiginde, bu bulguyu destekleyecek arastirmalara rastlamaktayiz.
Duygusal yonde ogrencileri destekleyen sinif ortaminda cocuklarin 6zsaygi
diizeylerinin de yiiksek oldugunu belirten pek ¢ok ¢aligma vardir (Colwell ve
O’Connor, 2003:120; Shirley ve Nes, 2005:276; Kandemir, 2006).

Nemec ve Roffey (2006) giivenli bir sinif ortaminin duygusal okuryazarlik becerisi
icin onemli oldugunu belirtmektedir. Giivenli smif ortami aymi zamanda
Hiimanist egitim anlayisinin da 6nemle tizerinde durdugu bir ortamdir. Kiliggr'ya
(1992) gore, givenli bir simf atmosferinde kokli davrams degigiklikleri
olmaktadir. Giivenli ortamin ii¢ temel 6zelligi vardir. Bunlar kosulsuz saygi,
empatik anlayis ve diristliktir. Bilge( 2002:240)" ye gore, kosulsuz saygi, sinif
icinde 6grencinin insan olarak kendinin ortaya koydugu davranis ve basaridan
daha 6nemli olmasi ve insanin degerinin buna bagli olmadan sadece kendisine
bagl olmasidir. Bu o6zelligi bir 6gretmenin kazanmis olmasi kendi kisiligini
yoneten nihai deger olarak benligini de 6ztimsemis olmasi her seyin basinda
gelmektedir. Empatik anlayista, 6gretmen ogrencisiyle iligskisinde, 6grencinin
oznel gercegi ile kavrayabilmis ve anlayabilmis olmasi gerekmektedir. Oznel
gercegin merkezi, kisinin kendisi hakkinda gelistirdigi benlik saygisidir. Bu
baglamda, Ogretmenin oOgrencinin sergiledigi istenmeyen davranmislarinin
temelinde 6grencinin kendine 6zgii bir tutarlilik iginde davrandigini bilmesi,
tutarsizlik durumunu dizeltirken kogulsuz saygi ilkesi ile davranmasi
gerekmektedir. Durdstlilkk ilkesi ise 6gretmen oOgrenciyle olan iligkilerinde
ogrenciyi ve davranislarin1 degerlendirirken, 6grencinin 6znel gercegi karsisinda
nesnel gerceklerin neler oldugunu gostermede saydam ve igten bir tutum
sergilemesi gerektiginden, iki ilkenin gercek¢i bir sevgiye doniismesini
saglamaktadir. Boyle bir simif ortami 6grencilerin giiven algisini artirmakta ve
duygusal okuryazarlik becerilerine katki saglayabilmektedir.

5. SONUC VE ONERILER

Duygusal okuryazarlik bireylerin; empati, kendini diizenleme, kendini motive
etme, sosyal beceri, duygusal farkindalik, duygularini yonetebilme, duygusal
hasar1 gidermek (duygusal diizenleme), problem ¢6zebilme gibi, kendine ve
bagkaya iligskin duyussal siireclerin farkindaligi, gelistirilmesi ve kullanilmas: gibi
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duygusal okuryazarlik becerileri 6grencilerin, akademik becerilerine, arkadaslik
iliskilerine, ruh sagligina, sosyal becerilerine, okula yonelik tutumun olugmasina,
benlik algisina vb. alanlara olumlu katkilar saglamaktadir.

Steiner (2003), herkesin duygusal bakimdan okuryazar olabilecegine inanmakta
ve “Herhangi bir karmasik beceri gibi, duygusal okuryazarlik da zaman almakta ve
6grenmek icin sabir gerektirmektedir. Ideal olarak, en iyi sekilde uygun bir ortamda
cocukluk doneminde G6grenilecektir. Cilinkii daha sonra Ogrenmek ¢ok daha
zordur.”demektedir. Bu baglamda, duygusal okuryazarlik becerilerinin
gelismesinde Ozellikle okul oOncesi ve ilkogretim yillarinin 6nemli oldugu
goriilmektedir. Steiner’in “Duygusal Okuryazarhda Dogru Alti flk Adim™ sunlar
icermektedir: (1) Olumlu ya da olumsuz olsun, duygularimi séylemek igin izin
istemek. Bu, sdyleyeceginiz kisiyi hem daha 6nceden olumsuz bir seyler duymaya
hazirlar hem de duymak isteyip istemedigine dair segme sansi tanimis olur; (2)
anlagilir bir 6rnek kullanarak, bagkasinin yapmis oldugu bir eylemden sonra nasil
bir duygu halini aldigimiz1 basit bir ciimle veya eylemle anlatmak. Ornegin, “Sen
sunu yaptiginda, ben sunu hissettim”. Béyle bir cimle herhangi bir sug¢ unsur ya
da savunma icermemektedir ve vyargi, nedensellik veya kinama belirtisi
gostermemektedir; (3) duygu veya eylem climlelerini dikkatli bir sekilde almak,
“seni duyuyorum” veya kisiye onu duydugunu gostermek; (4) paranoyid fantezileri
herhangi bir yarg: icermeden, nesnel bir sekilde, daha ¢ok 6nsezi ile belirtmek.
Ornegin, “ Beni sevmedigin konusunda bir korkum var, sanki bana sinirli gibisin”;
(5) paranoyid fantezilere, bagkalarmin tepkilerini iyi analiz ederek, ne
hissettiklerini anlamaya calisip, onlarin 6nsezilerinde yer alabilecek gergeklikleri
aragtirarak cevap vermek; (6) kurtarica roliine birtinmemek. Bu role
girdigimizde, (a) yapmak istemedigimiz seyleri yapmak veya (b) payimiza
diisenden ¢ok fazlasini yapmak zorunda kalabiliriz. Insanlar1 kurtarmaya
caligmanin kaginilmaz sonu ofkedir. Ne zaman kurtarilmaya ihtiyacimiz
oldugunu veya ne zaman birini kurtardigimizi iyi belirlemek 6nemlidir, 6rnegin,
“seni kurtardim, ¢tinkti bunu yapmak istemedim”.

Bocchino (1999), duygusal okuryazarlik hakkinda daha fazla sey 6grenmeye
caligan ebeveyn ve egitimcilere, cocuklardaki duygusal okuryazarlik becerisinin
artmasi adina sunlar ifade etmektedir: “Empatiyle dinlemek, kendisinin veya bir
baskasimin duygularini gézlemlemek ve davramislarimizi bilingli olarak se¢mek,
bireylerin duygusal etkilesimlerini ve kararlarini destekleyen secim ve stratejiler
gelistirmek. Ayni zamanda Bocchino “Duygusal bakimdan okuryazar olan
insanlarin islerinde daha bagarili, genel anlamda daha mutlu ve kendi hayatini
etkili bir sekilde yénetmekten zevk alan ozellikler gésterdiklerini” de ifade
etmektedir.

Duygusal okuryazarlhigi gelistiren bir baska yaklasim ise uygulamalar1 Akademik
Ilgi cercevesiyle uyumlu hale getirmektir. Akademik ilgi, 6grenci 6grenimini, iyi
olmayr ve normallesmeyi, 6grenci ihtiyaclarina karsi empatik pedagojiyi ve
6grenme deneyimleriyle biitiinlesmeyi gerektirmektedir. Bu yaklagim, koruyucu
faktorler olusturmak icin simiflarin potansiyelini en st seviyeye cikarmayla
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ilgilenen okullara rehberlik etmektedir. Duygusal okuryazarligi olusturabilmek
icin, 6z-farkindalik, empati ve sabir, duygularini kontrol etme, 6z-motivasyon,
sosyal becerileri duygusal diizenleme, kigileraras: iliskiler gibi 6gretim ve
rehberlik programlar: gelistirilmeli bireysel ya da isbirligi gruplariyla bireylere
uygulanmalidir.

Sonu¢ olarak, Himanist anlayisin gerektirdigi siuf ici iletisim becerilerinin
duygusal okuryazar bireyler yetistirmede Onemli oldugunu soyleyebiliriz.
Hiimanist anlayisin olumlu 6gretmen-6grenci iliskilerinde, empatik anlama,
etkin dinleme, ben dili, 6zsaygiy1 gelistirici dil, kosulsuz kabul, saygi, ictenlik,
diristlik gibi ilkeler 6nemlidir. Béyle bir sinif ortaminin saglanmasi, duygusal
okuryazar bir ortam saglanmasi anlamia gelir ve duygusal okuryazar sinif ve
okul ortamu ise 6grencinin duygusal okuryazarlik becerilerinin artmasina katki
saglar.
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EGITiM FAKULTESi SON SINIF OGRENCILERINE GORE iLKOGRETIM
OGRETMENLERINDE YAPILANDIRMACI OGRENME iLE iLGIiLi
GOZLENEN YETERLILIKLER

DUYGU GUR ERDOGAN’ MERIC KANBUR TUNCEL"

OZET

Bu aragtirmada Sakarya ilindeki ilkogretim o6gretmenlerinin yapilandirmaci
ogrenme ile ilgili Ogretmen vyeterliliginin belirlenmesi amag¢lanmigtir.
Aragtirmanin  evrenini Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2008-2009
Ogretim yili &gretmenlik uygulamasma katilan dérdinci smif 6grencileri
olusturmaktadir. Aragtirmada veri toplamak amaciyla Karadag (2007) tarafindan
gelistirilen “Yapilandirmaci Ogrenme ile ilgili Ogretmen Yeterlilikleri Olcegi”
kullanilmigtir. Verilerin analizi SPSS 11 programiyla gerceklestirilmistir. Verilerin
analizinde bagimsiz 6rneklemler t - testi ve One way - Anova kullanilmistir.
Verilerin analizi sonucunda yapilandirmaci 6grenme olgeginin dort alt boyutu
icinde Ogretmenlerin staj 6grencileri tarafindan kismen yeterli bulunduklari
gozlenmistir. Ayrica bransi sinif 6gretmenligi olan 6gretmenlerin, Tiirkee, fen
Bilgisi ve Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore yapilandirmaci 6grenmede staj
6grencileri tarafindan daha yeterli bulunduklar1 gézlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Yapilandirmacilik, Yapilandirmact Ogrenme ve
Ogretmen

ABSTRACT

The aim of this research is to determine teachers’ sufficiency in relation to
constructivist learning of elementary school teacher of Sakarya State. The
subjects of this study Participant of Education practice were the fourth year
students of teacher department of Sakarya University Education Faculty in 2008 -
2009 academic year. During the study, the data were collected through “Teachers’
Sufficiency Scale in Relation to Constructivist Learning” developed by Karadag
(2007). For the analysis of the data SPSS u for Windows program was used and
the mean scores of each item in the scale was calculated and t-test and One way -
Anova were used by researchers. The analysis of the data indicated that the four
sub dimension of Teachers’ Sufficiency Scale in Relation to Constructivist
Learning teachers were appeared partially adequate by stager srudents. Also Class
teachers were more adequate than Turkish teachers, Science teachers and social
studies teachers appeared by stager srudents.
Keywords: Constructivism, Constructivist Learning and Teacher

1 GIRIS
Hizla yayilan yapilandirmac yaklasim, yeni degildir. Temelini felsefe ve
psikolojiden alan bir yaklagimdir. Yapisalcilik, bir 6grenme ve anlamlandirma

* Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi.
** Abant [zzet Baysal Universitesi, Egitim Fakiiltesi.
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teorisidir. Bilginin dogasin1 ve insanin nasil 6grenmeye basladiginin bir
aciklamasini sunar. Bireyler kendi kavrayis ve bilgilenmelerini karsilikli etkilesim
yoluyla olusturmayz; bildikleri-inandiklar fikir, olay ve aktivitelerle iligkili olarak
siirdiiriirler (Interaktif yolla kendi bilgilerini olusturup, yapilandirirlar.)
Ogrenilen bilgiler, olaylarla iliskilendirilir. Bilgi taklit ya da tekrar yerine igerikle
iligkilendirilerek elde edilir (Canella, G. S. and Reiff,].C. 1994:21; akt: Bagc1 ,2003).
Insanlarin kendi deneyim ve diisiincelerinden gelen kendi bilgilerini insa etmeleri
kavrami, yapilandirmacihik  olarak adlandirlir  (Martin, 1997: 154).
Yapilandirmacilik  yeni  anlamlandirmalarin  olusmasinda 6n  bilgilerin
kullanilmasina dayanir (Nunes ve McPherson, 2003).

Yapilandirmacilik bireyin "zihinsel yapilandirmasi” sonucu gergeklesen bilis
temelli bir 6grenme yaklasimidir. Bilgiyi almak ve duymak, bilgiyi zihinsel
yapilandirma ile es anlamh degildir. Ogrenen yeni bir bilgi ile karsilastiginda,
diinyayr tanimlama ve agiklama i¢in 6nceden olusturdugu kurallarini kullanir ya
da algiladig: bilgiyi daha iyi agiklamak igin yeni kurallar olugturur (Brooks &
Brooks, 1999).

Yapilandirmaci 6grenme; 6gretimle ilgili bir kuram degil, bilgi ve 6grenme ile
ilgili bir kuramdir. Ogretme, bilginin aktarilmasi degil, 6grencilerin bilgiyi aktif
olarak yapilandirmasina yardim etmektir. Yapilandirmaciliga gore 6grenme,
bilginin pasif olarak algilanmasi degil, 6grenenin olgularla ilgili anlayisini aktif ve
sirekli olarak ve yeniden yapilandirmasi islemleridir. Ayrica hatirlama ve
tekrarlama  bilgisinden  ziyade anlamaya yogunlasma ve anlamin
olusturulmasinda sosyal etkilesim ve igbirligini 6éne ¢ikarma vardir. Bu kuram
bilgiyi temelden kurmaya dayanir. Oziinde, 6grenenin bilgiyi yapilandirmasi ve
uygulamaya koymasi vardir. Yapilandirmacilikta bilginin tekrar1 degil, bilginin
transferi ve yeniden yapilandirilmasi s6z konusudur (Atasoy,2002: 7; Demirel,
2004: 233; Perkins, 1999: 8).

Yapilandirmaci 6grenmede amag; Ogrenenlerin 6nceden belli bir hiyerarsiye gore
belirlenmis hedeflere ulagmalarina yardimcai olmak degil, 6grenenlerin bilgiyi
zihinsel olarak anlamlandirmalarm igin 6grenme firsatlar saglamaktir (Wilson,
1997: 208). Bunun iginde amag bilgi aktarmak degil, 6grencinin deneyimleriyle
yeni bilgileri bulusturarak, 6grencinin bilgiyi anlamlandiracag: bir siireg
hazirlamaktir. Onemli olan 6gretmenin bireye bilgiyi 6gretmesi ya da tekrar
yoluyla kazandirmasi degil bireyin dis diinyaya iligkin karsilastigi yeni bir
durumun bilgisini nasil algiladig1 ve bu bilgiyi zihnine nasil kodladigidir. Aym
zamanda bireyin diinyaya iliskin algiladigi ve zihnine kodladigi yeni bilgileri
pratikte kullanma bi¢imi de bu yontemde Onemlidir. Bir bagka deyisle
yapilandirmacilik ¢evre ile insan beyni arasinda gii¢lii bir bag kurmadir (Airaisan
and Walsh, 1997: 19; Ulgen, 1994: 144).

Yapilandirmaci  6grenme ortaminin temel o6gesi 6grenendir. Ogrenenler
demokratik bir sinif ortaminda giinliikk yasam problemlerinin karmasikligini
cozerek yasam boyu kullanacaklar bilgilerini olustururlar. Bu yaklasimla
ogretmen ve Sgrenci rolleri degismistir. Ogretmen sadece bilgiyi aktaran birinci
kaynak olmaktan ¢kmis, O6grenciyi bilgiye yonlendiren bir kisi roliint
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tistlenmistir. Ogretmenin rolii nakleden ve yonetenden, kolaylastiran (imkan
veren) ve beraber ¢aligana dogru kaymaktadir (Scherman, 1998).
Yapilandirmacilik yaklagiminin egemen oldugu siniflarda 6grencilere sinirsiz
olanaklar saglanmaktadir. Demirel (2005: 235)’e gore yapilandirmaci yaklagimda
ogretmenler;

1. Ogrencilerini 6nceden belirlenmis egitim programlarinin sikicihigindan
arindirirlar ve biiyiik diistinceler iizerinde odaklagmalarini saglarlar.

2. Fikirleri yeniden formiile etmeleri, iliskiler kurmalar1 ve belirli sonuglara
ulagmalart i¢in 6grenci ilgilerini merkeze alirlar.

3. Diinyanin karmasik bir yer oldugu, gergegin ise bir yorum sorunu oldugunu
ogrencileriyle paylagirlar.

4. Ogrenmenin ve 6grenmeyi degerlendirme siirecinin gii¢ ve karmasik bir
¢aba oldugunu bilirler.

Yapilandirmaci 6gretmenlerin 6zellikleri asagidaki gibi belirlenmistir (Brooks &
Brooks 1993; 1999):

a.  Ogrenci katilimini ve kabuliinii tesvik eder. Ogretmen, dgrenenlerin bakis
acisina gore bilgiyi degisik sekillerde olugturma yoluna gider.

b. Ogrenenlerin ne  bildiklerini  tartisarak  birbirlerinin  fikirlerini
karsilastirmalarina firsat verir.

c.  Ogrenenleri grup etkinliklerinde yer alarak isbirligi icinde calismaya tesvik
eder.

d. Smif icinde siniflama, ¢6ziimleme, tahminde bulunma, yorumlama gibi
biligsel terminoloji kullanir. Glinlitk yagam problemlerinin ¢6ziimiinde bilginin
arastirilmasi gorevini 6grenenlere verir.

e. Etkilesimli fiziksel materyaller ile birlikte ham ve birincil kaynaklar1 kullanir.
f.  Ogrenenlerin egitim programiyla baglantili olarak 6grenmeleri gerektigini
bilir.

g. Sarmal 6grenme modelini sik sik kullanarak 6grenenlerin merakini giderir.
Soru sorduktan sonra égrenenlere diisiinmeleri icin zaman verir. Ogrenenlerin
birbirlerine soru sormalarina firsat verir.

h.  Ogrenenleri, tartisma ve karsilagtirma yapmaya tegvik eder.

i Kavramlara iligkin kendi anlamlarini 6grenenlerle paylagsmadan 6nce
ogrenenlerin kavramdan ne anladiklarini ve 6n bilgilerini aragtirir.
j- Dersleri biiyiik fikirler iizerine kurar. Ogrenenlerin &éncelikle biitiinii

gormelerini saglayarak bitlini olusturan parcalari anlamlandirmalarini tesvik
eder.

k. Ogrenilenleri degerlendirmede giinlik simif ¢alismalari baglaminda
gerceklestirir.

Yapilandirmaci  yaklagimin  6gretmene yikledigi degerlere bakildiginda
yapillandirmaci  6grenmede  Ogretmen  goriiniige gore  aktif olarak
degerlendirilmese = de  Ogretimin  yapilandirmaciliga  uygun  olarak
diizenlenmesinde, derse karsi olusturulacak tutum ve davranislarin
planlanmasinda 6gretmenin rolii 6nemlidir.
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Yapilandirmacilik yaklagimin temel gosterildigi yeni ilkogretim programimizin
uygulama asamasinda en 6nemli olan 6gretmen faktoriiniin yapilandirmacilik
yaklasimina goére ve bu yaklasimda yer alan gorevlerini uygulamada ne kadar
yeterli oldugunu goérmek icin bu ¢alisma yapilmistir. Arastirmanin odaginda
Sakarya Ilinde gorev yapan ilkogretim oOgretmenlerinin yeni ilkogretim
programinda yer alan yapilandirmact 6grenme ile ilgili yeterlilik diizeyi nedir?
Sorusu yer almaktadir.

Aragtirmanin sonucunda cevaplanmasi amaglanan sorular agagida verilmigtir.

1. [Ikégretim Sgretmenlerinin yapilandirmaci grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliklerinin 6l¢tildiigii dlgegin 4 alt boyutuna iliskin yeterlilik diizeyleri ve
ilkogretim oOgretmenlerinin yapilandirmact 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliklerinin 6l¢iildiigi 6l¢egin madde bazinda yeterlilik diizeyleri nedir?

2. llkdgretim d6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliklerinde cinsiyet degiskeni agisindan ve brang degiskeni acisindan anlamlt
fark var midir?

3. Ilkdgretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci égrenme ile ilgili 6gretmen

yeterliliklerini degerlendiren 4. Sinif 6gretmenlik uygulamas: 6grencilerinin 4 alt
boyutta da verdikleri cevaplar arasinda ve ilkégretim 6gretmenlerinin
yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen yeterliliklerini degerlendiren 4. Sinif
ogretmenlik uygulamasi O6grencilerinin madde bazinda verdikleri cevaplar
arasinda cinsiyet degiskeni acisindan anlamli fark var midir?
Arastirma 2008-2009 ogretim yili Sakarya Universitesinin egitim fakiiltesinde
ogretmenlik uygulamasi dersini alan 4. Sinif 6grencilerinden uygulamaya katilan
238 ogrencinin 6gretmenlik uygulamas: dersinde gozlemledikleri Sakarya ilinde
bulunan ilkégretim 6gretmenlerini “Yapilandirmaci Ogrenme Ile Ilgili Ogretmen
Yeterliligi” 6lcegine gore degerlendirmeleri ile sinirhdir.

2. YONTEM

Konu ve amaglara uygunlugu nedeniyle aragtirma, iligkisel tarama modeliyle
yapumustir. Konu ile ilgili literatiir taranmus, daha sonra Karadag tarafindan
gelistirilen dlgegin Sakarya Universitesinin egitim fakiiltesinin 4. Sinuf
ogretmenlik uygulamasi dersine katilan 6grencilerine uygulanmasi sonucunda
ogrencilerin staj uygulamasina katildiklar1 Sakarya ili ilkogretim 6gretmenlerinin
yapilandirmac1 6grenme ile ilgili yeterliklerinin degerlendirmesi ile elde edilen
veriler aragtirmada kullanilmistir. Arastirma evrenini Sakarya Universitesinin
Egitim Fakiiltesinde 4. Simifta 6grenim goren 400 Ogrenci olusturmaktadir.
Aragtirmanin &rneklemi Sakarya Universitesinin Egitim Fakiiltesinde 4. Sinifta
O6grenim goren 400 Ogrenciden 6gretmenlik uygulamasi dersi alan ve goniilla
olarak bu arastirmaya icten cevap veren 238 6grenciden olusmaktadir. Bu say1
belli evrenler i¢in kabul edilebilir 6rnek biiytikliiklerine uygunluk gostermektedir.
Tablo 1" de gosterilmistir.

Tablo 1: Belli evrenler i¢in kabul edilebilir 6rnek bityiikliikleri
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N S N S N S N S
10 10 190 127 1100 285 5.000 357
20 19 200 132 1200 291 6.000 361
30 28 250 152 1300 297 7.000 364
40 36 300 169 1400 302 8.000 367
50 44 350 185 1500 306 9.000 368
60 52 400 196 1600 310 10.000 370
70 59 450 212 1700 313 15.000 375
8o 66 500 217 1800 317 20.000 377
90 73 550 226 1900 320 30.000 379
100 8o 600 234 2000 322 40.000 380
110 86 650 242 2200 327 50.000 381
120 92 700 248 2400 331 75.000 382
130 97 750 254 2600 335 100.000 384
140 103 800 260 2800 338 1.000.000 384
150 108 850 265 3000 341 10.000.000 384
160 13 900 269 3500 346

170 1n8 950 274 4000 351

180 123 1000 278 4500 354

Kaynak: Sekaran (1992:253) Akt: Altunusik ve Digerleri, 2004 (N: Evren Buyuklagg, S:
Orneklem Biiyiikliigii)

2.1. Veri Toplama Araca

Veri toplama araci olarak 2007'de Engin Karadag tarafindan geligtirilmis olan
“Yapilandirmact Ogrenme fle ilgili Ogretmen Yeterliligi” 6lcegi kullanilmustir.
Yapilandirmaci Ogrenme {le Ilgili Ogretmen Yeterliligi o6lgegi Tiirkiye'de
uygulanan yapilandirmaci 6grenme yaklasimi temelli Yeni ilkégretim Programi'ni
uygulayan o6gretmenlerin yeterliliklerinin &l¢imii icin gelistirilmistir. Ilgili
literatiir taramasi ile 4 alt faktor belirlenerek maddeler olusturulmustur. Bu 4
faktor;

1. Alt boyut: Ogrenci ile ilgili alt boyutlar

2. Alt boyut: Ogretimi planlama ile ilgili boyutlar

3. Alt boyut: Ogretim siireci ile ilgili boyutlar

4. Alt boyut: Ol¢me ve degerlendirme ile ilgili boyutlar ile olusmaktadr.

Baslangigta 152 maddeden olusan 6l¢ek uzmanlar tarafindan elemeye tutulmus
ayni zamanda Gazi Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesinde 6grenim géren 107
ogrenciye acik ve anlasilir olmayan sorulara soru isareti konmalari istenerek
uygulanmugtir. Ogrencilerin %20 ve daha fazlasina isaret koyduklar1 sorular
cikartilarak soru sayisi 149’a diisiiriilmiistiir. Olcegin yap1 gecerliligi calismasi icin
toplanan veriler Kaise Meyer Oklin= .67 ve Bartlet (P<.01) test analiz sonuglari ile
faktor analizi yapilmistir. Olcegin ilk asamada tek boyutlu olup olmadigi Temel
Bilesenler Analizi ile test edilmistir. Olgegin birbirinden iliskisiz faktorlere
ayrismast  beklentisi de Varimax elik dondirme teknigi uygulanarak
incelenmistir. Faktor analizinde kullanilan Temel Bilegenler Analizi ve buna
paralel olarak yapilan Varimax dik dondiirme teknigi sonucunda 6lgekteki
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maddelerin g faktérde toplandig1 gorilmistiir. Bu g faktor toplam varyansin %
6011 acgiklamistir. Olgegin gelistirme ¢alismalarinda, 6lcek maddelerinin 4
faktorde toplanmasi distinildiigiinden analizler faktdr yiikleri .30'un altinda
olanlar (43 madde) ve birden ¢ok faktérde (51 madde) yer alan maddeler
cikartilarak tekrarlanmigtir. Yapilan analizler sonucunda 55 maddeye
indirgenmistir. Olgegin 55 maddelik son formunda 6gretmenlerin aldiklart
puanlarin aritmetik ortalamasi x=167.21, standart sapmasi ss= 17.01 'dir. Olgegin i¢
tutarlilik ¢alismalarinda Cronbach Alpha, Spearman ve Guttman kat sayilan
hesaplanmistir. Buna gore 4 alt 6lgegin Cronbach alpha kat sayilar1 0.715 - 0.782
arasinda, 6lgegin toplamu icin Cronbach alpha kat sayisi ise 0.793'tiir. Olcegin
kararhilik diizeyi test tekrar test yontemi kullamilarak saptanmustir. Olcegin SS
maddelik son formu uygulamanin yapildigi 61 6grenciye (aymi Ogretmenler
iizerinde) ii¢ hafta sonra tekrar uygulanmustir. Iki uygulama puanlarmimn
karsilagtirilmas: sonucunda elde edilen korelasyon kat sayisi .812'dir. Aym
zamanda testin giivenilirligini de vermektedir.

Olgegin Uygulanmasi Ve Verilerin Analizi

Olgek 2008 - 2009 6gretim yilinda Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesin 4.
Sinifta 6grenim goren ve oOgretmenlik uygulamasi dersini alan O6grencilere
uygulanmistir. Veri toplama aracglarindan elde edilen sayisal veriler SPSS 11.0
(Statistical Package For Social Sciences) paket programina aktarilmig sonra elde
edilen bilgiler ¢6ztimlenmigtir. Verilerin analiz edilmesinde cinsiyet ile ilgili alt
problemlerde anlamli farka bakilirken “t” testi sonuclarina yer verilmistir. Iki
iligkisiz 6rneklem ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli olup olmadigini test
etmek amacyla, t-testinin kullanilmasi gerekir. (Buylkoztirk 2004: 39).
Anlamlilik diizeyi o.05 olarak alinmistir. Ogretmenlerin branglar ile ilgili alt
problemler i¢in her bir boyuta iliskin ortalama puanlar hesaplanarak, branglar
arasinda anlamli farklhilik olup olmadigini belirlemek igin varyans analizi (Anova)
yapumus, farkin anlamli oldugu boyutlarda, anlamli farkin hangi grup veya
gruplardan kaynaklandigini belirlemek i¢cin Post Hoc Testi yapilmigtir.

3. BULGULAR

[lkogretim ogretmenlerinin  yapilandirmact  6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliklerinin 6l¢iildiigli 6lcegin 4 alt boyutuna iliskin yeterlilik diizeylerini
belirlemek icin Olgegin belirlenen her bir alt boyutuna o6grencilerin vermis
olduklar1 cevaplarin ortalamasi alinmigtir. Her bir boyut i¢in alman bu
ortalamalarin sonuglari karsilastirilmis ve yorumlanmustur.

Tablo 2: ilkégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaca 6grenme ile ilgili
6gretmen yeterliliklerinin 6lciildiigii o6lcegin 4 alt boyutuna iliskin

yeterlilik diizeyleri
N Minimum Maximum X Sd
r.alt boyut 238 1,00 5,00 3,6312 ,80012
2.alt boyut 238 1,14 5,00 3,5144 ,00346
3.alt boyut 238 1,19 5,00 3,5420 ,70758

4.alt boyut 238 1,75 5,00 3,8640 ,66339
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Uygulamaya katilan 238 0grencinin Sakarya ilinde bulunan ilkogretim
ogretmenleriyle ilgili yapilandirmaci 6grenme boyutlarina iligkin yaptiklar
degerlendirmede her boyut i¢in 6gretmenlerin kismen yeterli olduklarim
gozlemledikleri goriilmistiir. Tablo 2 de gortldiigi gibi 6grenciler en fazla 4. Alt
boyutta puanlama yaparken, en az 2. Alt boyutta puanlamada bulunmuglardir. Bu
da bize oOgretmenlerin yapilandirmaciik yaklagimina gore olgme ve
degerlendirme boyutunda daha basarili ve 6gretimi planlama boyutunda ise daha
bagarisiz oldugunu gostermektedir.

[Ikdgretim ogretmenlerinin yapilandirmact  6grenme ile ilgili &gretmen
yeterliliklerinin  6l¢tildiigli Olgegin madde bazinda yeterlilik diizeylerini
belirlemek i¢in; her bir maddeye 6grencilerin verdikleri degerlerin ortalamalar1
alinmustir.

Tablo 3: ilkogretim Ogretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliklerinin olciildiigii 6lcegin madde bazinda yeterlilik
diizeyleri

N Minimum Maximum X Sd

Cg0 238 1,00 5,00 3,0294 1,23041
Bi2 238 1,00 5,00 3,1002 1,19627
Cs5 238 1,00 5,00 3,2059 1,27109
Ca1 238 1,00 5,00 3,2857 1,11107

C34 238 1,00 5,00 3,2857 1,03233
C46 238 1,00 5,00 3,2899 1,22042
C36 238 1,00 5,00 3,2041 1,13890
C24 238 1,00 5,00 3,3193 1,09029
C33 238 1,00 5,00 3,3403 1,23150

C22 238 1,00 5,00 3,3529 1,01954
Bis 238 1,00 5,00 3,3571 1,17757

B3 238 1,00 5,00 3,3697 1,15372

30 238 1,00 5,00 3,3739 1,13947
Ci18 238 1,00 5,00 3,3866 1,14817

A3 238 1,00 5,00 3,3950 1,05717
Cqn 238 1,00 5,00 3,4244 1,05170
Cs3 238 1,00 5,00 3,4370 1,17742

C39 238 1,00 5,00 3,4706 1,00483
Czs5 238 1,00 5,00 3,4832 ,89403
C28 238 1,00 5,00 3,4958 1,08984
As 238 1,00 5,00 3,5000 1,06240
A7z 238 1,00 5,00 3,5126 1,03415
C44 238 1,00 5,00 3,5336 1,10852
Bi4 238 1,00 5,00 3,5462 1,08886
C27 238 1,00 5,00 3,5504 1,06517
C35 238 1,00 5,00 3,5546 1,02457
B16 238 1,00 5,00 3,5714 1,12187

Cz23 238 1,00 5,00 3,5924 ,06667
Ds1 238 1,00 5,00 3,5924 1,02184

A4 238 1,00 5,00 3,6050 1,05317
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C32 238 1,00 5,00 3,6176 1,01509
A6 238 1,00 5,00 3,6387 1,03713
C42 238 1,00 5,00 3,6387 ,99984
A8 238 1,00 5,00 3,6801 ,99575
Ag 238 1,00 5,00 3,7143 1,09192
C37 238 1,00 5,00 3,7185 1,09879
Az 238 1,00 5,00 3,7353 ,09008
C29 238 1,00 5,00 3,7689 1,03175
Bio 238 1,00 5,00 3,7983 ,98152
C26 238 1,00 5,00 3,7983 ,93303
Ci9 238 1,00 5,00 3,8067 ,90267
C38 238 1,00 5,00 3,8235 1,13366
D52 238 1,00 5,00 3,8445 ,98779
Bu 238 1,00 5,00 3,8487 1,06052
C17y 238 1,00 5,00 3,8655 ,08447
Ds4 238 1,00 5,00 3,8697 194347
D55 238 1,00 5,00 3,8866 1,00197
A1 238 1,00 5,00 3,8908 ,88865
Dso 238 1,00 5,00 3,8908 ,93943
Dg9 238 1,00 5,00 3,8950 ,88201
C20 238 1,00 5,00 3,8950 ,85283
Ds3 238 1,00 5,00 3,9160 1,01947
D48 238 1,00 5,00 4,0168 ,92762
Cq47 238 1,00 5,00 4,0378 ,93831
Ca1 238 1,00 5,00 4,1261 ,80142

[Ikdgretim  6gretmenlerinin  yapilandirmaci  6grenme ile ilgili  olcek
maddelerinin ortalamalarina bakildiginda madde bazinda 6gretmenler genel
olarak kismen yeterli bulunmustur. Sadece ti¢ madde de ( D48: 6grencilere karsi
objektif olma, C47: Ogrenme 6gretme siirecinde sade ve anlasilir dil kullanma
ve C21: tamimlara uygun oOrnekler verme konusunda) ise yeterli olduklar
bulunmustur. Ogretmenler C4o: siifta tartisma gruplar1 olusturmay1 daha az
kullanirken, C21: tanimlara uygun 6rnekler vermeyi ise genellikle kullandiklar1
belirlenmigtir.

[Ikdgretim ogretmenlerinin yapilandirmaci  6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliklerinde cinsiyet degiskeni agisindan anlamli fark olup olmadigina
bakmak istenmistir. Fakat uygulanan 6lgeklerde belirtilmis olmasina ragmen
her 6grencinin staj 6gretmeninin cinsiyetini belirtmemis olmasindan dolay:
elde edilen verilerden Ogretmenin cinsiyetini belirtilmis olan veriler
kullanilmustir. Ogretmenin cinsiyetine gore 4 alt boyut icin de anlamh farklilik
olup olmadig t testi sonuglarina bakilarak cevaplanmigtir. Burada toplam 52
Ogretmenin cinsiyeti belirtilmistir. Bunlardan 24 bayan, 28’ ise erkek'tir.
Fakat toplam 238 veri igersinde sadece 52 veride Ogretmen cinsiyetinin
belirtilmis olmasi buldugumuz sonuglar1 anlamsiz kilmstur.
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Tablo 4: ilkégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
o6gretmen yeterliliklerinde cinsiyet degiskenine gore “6grenci ile ilgili alt
boyuta” iligkin t-testi sonuclar:

Cinsiyet N X SS sd t P
Bayan 24 2,879 1,0891
Erkek 28 3,218 0,8037 >0 1287 0204
p>0,05 Anlaml fark yoktur.

Tablo 5: ilkégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
6gretmen yeterliliklerinde cinsiyet degiskenine gére “6gretimi planlama
ile ilgili alt boyuta” iliskin t-testi sonug¢lar::

Cinsiyet N X SS sd t p
Bayan 24 2,815 1,2044
50 0,709 0,482
Erkek 28 3,025 0,9299
p>0,05 Anlaml fark yoktur.

Tablo 6: ilkoégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
o6gretmen yeterliliklerinde cinsiyet degiskenine gore “6gretim siireci ile
ilgili alt boyuta” iliskin t-testi sonuclar::

Cinsiyet N X SS <d t -
Bayan 24 2,892 0,9604
Erkek 28 3,141 0,7084 50 1,074 0,288
p>0,05 Anlaml fark yoktur

Tablo 7: ilkégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen vyeterliliklerinde cinsiyet degiskenine gore “Glgme ve
degerlendirme ile ilgili alt boyuta” iliskin t-testi sonuclar:

Cinsiyet N X SS sd t D
Bayan 24 3,630 0,8941
Erkek 28 3,558 0,6459 50 0,337 0,738
p>0,05 Anlamli fark yoktur

Ogretmen cinsiyeti agisindan yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterlilikleri dlgeginin 4 alt boyutunda da anlamli bir farklilik gériilmemisgtir.
Ogretmen cinsiyetini veren verilerin sayisi biitiin veriler igersinde anlaml bir
sayr olmadi1 ve 238 veride 52 tanesinde Ogretmen cinsiyetinin belirtilmisg
olmas: yeterli olmadif1 i¢in 4 alt faktor icinde cinsiyet degiskeni agisindan
anlaml fark yoktur sonucu bulunmus olmasi bize tam dogru bilgi veremeyebilir
bu yiizden sonuglar anlamli olarak ele alinamamustur.

[Ikogretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliklerinde brans degiskeni agisindan anlamli bir farklilik olup olmadigina
bakmak icin her bir boyuta iligkin ortalama puanlar hesaplanmigtir. Branslar
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arasinda anlaml farklilik olup olmadigini belirlemek icin tek yonlii varyans
analizi (One-Way Anova) yapilmustir. iliskisiz iki ya da daha ¢ok &rneklem
arasindaki farkin anlamliligini test etmek tizere tek yonlii varyans analizi yapilir
(Buytikoztirk, 2004: 44). Varyans analizinin sonucunda 6gretmenlerin brang
degiskenine goére Olcegin her bir alt boyuta iliskin anlaml farkliliklar oldugu
bulunmustur. Varyans analizi sonuglari tablo 8'de gosterilmektedir.
Tablo 8: ilkégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliklerinde brans degiskeni acisindan 4 alt boyutta
varyans analizleri sonuclar::

v ns1 Karele
Faktorle Bra = aryanst - gareler r
N X Ss n Sd P
r ns . Toplam1 Ortala
Kaynag:
masi
o 7° 3,4810 ,83785 Gruplar 33,929 3 11,310 22,46 0,00
Ogrenci . arast
ileilgili ~ SBO 31 2,076 ,85393 Grupici 17,796 234 0,503
alt RO 04 35990 58682 151,725 237
boyutlar Toplam
SNO 73 41065  ,59848
. 6 6218 8 8
FBO 70 3,3307 ,9021 Gruplar 28,553 3 9,51 1350 0,00
arasi
Ogretimi  gggy 3¢ 29170 113974 Grup ici 164,897 234 ,705
planlama
ile ilgili . 64 34777 78089 193,451 237
alt TRO
boyutlar
Toplam
73 39706 57289 P
SNO
. 70 34249 75821 25834 3 86n
FBO Gruplar 2170 0,00
arasi
3t 29584 ,77590 92,826 234 397
Ogretim  SBO Grup ici
siireci ile
ilgili alt
Lﬁ;lll:lar B 64 3,4561 ,56217 18,659 237
TRO
Toplam
sNO 73 39775 45928
70 3,8036 ,72030 Grupl 10,933 3 3,644
A plar
FB
o arasi 9134 0,00
Olgmeve . 31 34839 60278 .. 93366 234 399
degerlend SBO Grup ici
irme ile 6 y 66 tona 5
ilgili alt . 64 37910 66333 04,299 237
boyutlar 1RO
yutlar
Toplam
NG T3 4T3 46320

p<0,05

Anlaml fark vardir
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Her boyutun varyans analizleri sonuclarina baktigimizda her boyut i¢in branglar
arasinda anlaml farklilik oldugu goriilmektedir. Hangi gruplar arasinda anlamli
fark oldugunu gorebilmek i¢in Post Hoc Testi (LSD) yapilmustir.

Tablo 9: Ogretmenlerin branslarina gore yapilandirmaci 6grenme ile
ilgili 6gretmen yeterliligi 6l¢eginin “6grenci ile ilgili alt boyutuna” iliskin
LSD testi sonuclari:

Ortalama Fark P

FBO SBO ,563 ,000

Ogrenci ile TRO SBO ,681 ,000
qoa Bransg =

ilgili boyutlar FBO ,625 ,000

SNO SBO 1,189 ,000

TRO ,507 ,000

L LCD testinin sonuglarina gore, brangt Fen bilgisi olan 6gretmenlerin

brangi Sosyal bilgiler olan &gretmenlere gore (Ort frk=,563, P=,000) P<o0,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliginin 6grenci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar: bulunmustur.

2. LCD testinin sonuclarina gore, bransi Tiirkce olan 6gretmenlerin bransi
Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,681, P=,000) P<o0,05 diizeyinde
anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen yeterliliginin 6grenci
ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar: bulunmustur.

3. LCD testinin sonuglarina goére, brangt Smif Ogretmenligi olan
6gretmenlerin brangi Fen bilgisi olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,625, P=,000)
P<o0,05, bransi Sosyal bilgiler olan &gretmenlere gore (Ort frk=1,189 P=,000)
P<o0,05 ve brangi Tirkge olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,507 P=,000) P<o0,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliginin 6grenci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar1 bulunmustur.
Verilerin toplandigi biitiin branglar icin karsilagtirmalara baktigimizda biitiin
branslarin sosyal bilgiler bransina goére yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliginin 6grenci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar1 sonucu
ortaya ¢ikmistir. Fakat verilerin branslara gore sayisina baktigimizda; fen bilgisi,
Tiirkge ve smif 6gretmenligi branglarindan toplanan veri sayilari birbirlerine
yakin olmasina ragmen sosyal bilgiler bransi icin toplanan veri sayisindan
oldukca fazladir. Bu da diger bransglarin verilerinin sosyal bilgiler bransinin
verilerine gore daha yiiksek ¢ikmasina neden olabilir. Bu yiizden sosyal bilgiler
bransi i¢in 6gretmen yeterliliginin diger branslardan daha az ¢ikmis olmasini
anlamli bir sonug olarak degerlendiremeyiz.

Tablo 10: Ogretmenlerin branslarina gore yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliligi 6l¢eginin “63retimi planlama ile ilgili alt boyutuna”
iliskin LSD testi sonuclar::

Ortalama Fark P
Brans FBO SBO ,419 ,021

Ogretimi
planlama
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ile ilgili TRO SBO ,560 ,003
boyutu FBO ,6339 ,000
SNO SBO 1,0536 ,000
TRO ,4930 ,001

1. LCD testinin sonuglarina gore, bransi Fen bilgisi olan 6gretmenlerin

brang: Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,419, P=,021) P<o,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliginin 6gretimi planlama ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar
bulunmustur.

2. LCD testinin sonuglarina gore, bransi Tiirkce olan 6gretmenlerin brangi
Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere gére (Ort frk=,560, P=,003) P<0,05 diizeyinde
anlamli olarak yapilandirmact 6grenme ile ilgili 6gretmen yeterliliginin 6gretimi
planlama ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar1 bulunmustur.

3. LCD testinin sonuglarina goére, bransit Smif o6gretmenligi olan
6gretmenlerin bransi Fen bilgisi olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,6339, P=,000)
P<0,05, brangi Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere gére (Ort frk=1,0536 P=,000)
P<o0,05 ve brang1 Tirkge olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,4930 P=,001) P<o0,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliginin 6gretimi planlama ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar
bulunmustur.

Verilerin toplandigi biitiin branslar icin karsilastirmalara baktigimizda biitiin
bransglarin sosyal bilgiler bransina goére yapilandirmact 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliginin 6grenci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar1 sonucu
ortaya ¢ikmigtir. Fakat verilerin branslara gore sayisina baktigimizda; fen bilgisi,
Tiirkge ve simf 6gretmenligi branglarindan toplanan veri sayilari birbirlerine
yakin olmasina ragmen sosyal bilgiler bransi icin toplanan veri sayisindan
oldukca fazladir. Bu da diger branglarin verilerinin sosyal bilgiler brangimnin
verilerine gore daha yiiksek ¢ikmasina neden olabilir. Bu yiizden sosyal bilgiler
bransi igin 6gretmen yeterliliginin diger branslardan daha az ¢ikmis olmasini
anlamli bir sonug olarak degerlendiremeyiz.

Tablo 11: Ogretmenlerin branslarina gére yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
6gretmen yeterliligi Olceginin “Ogretim siireci ile ilgili alt boyutuna”
iliskin LSD testi sonuclar:

Ortalama p
Fark

wl . FBO SBO ,466 ,001
Ogretim

su’rec’l’lle Brans TRO SBQ ,497 ,000

ilgili FBO ,5526 ,000

boyutu SNO SBO 1,0101 ,000

TRO ,5213 ,000

1. LCD testinin sonuglarina gore, bransi Fen bilgisi olan 6gretmenlerin

brang1 Sosyal bilgiler olan &6gretmenlere gére (Ort frk=,466, P=,001) P<0,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
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yeterliliginin G6gretim siireci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar
bulunmustur.

2. LCD testinin sonuclarina gore, brangi Tiirkce olan 6gretmenlerin brangi
Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere gére (Ort frk=,497, P=,000) P<o0,05 diizeyinde
anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen yeterliliginin 6gretim
siireci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar1 bulunmustur.

3. LCD testinin sonuclarina goére, brangt Smif OGgretmenligi olan
6gretmenlerin brangi Fen bilgisi olan 6gretmenlere gére (Ort frk=,5526, P=,000)
P<0,05, brangi Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere gore (Ort frk=1,0191 P=,000)
P<o0,05 ve brangi Tiirk¢e olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,5213 P=,000) P<o0,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliginin Ggretim siireci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar:
bulunmustur.

Verilerin toplandig1 biitiin branslar icin karsilastirmalara baktigimizda biitiin
branslarin sosyal bilgiler bransina goére yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliginin 6grenci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar: sonucu
ortaya ¢ikmistir. Fakat verilerin branslara gore sayisina baktigimizda; fen bilgisi,
Tiirkge ve smif 6gretmenligi branglarindan toplanan veri sayilari birbirlerine
yakin olmasina ragmen sosyal bilgiler bransi i¢cin toplanan veri sayisindan
oldukca fazladir. Bu da diger branslarin verilerinin sosyal bilgiler bransinin
verilerine gore daha yiiksek ¢ikmasina neden olabilir. Bu yiizden sosyal bilgiler
bransi i¢in 68retmen yeterliliginin diger branslardan daha az ¢ikmis olmasini
anlamli bir sonug olarak degerlendiremeyiz.

Tablo 12: Ogretmenlerin branslarina gére yapilandirmac égrenme ile ilgili
ogretmen vyeterliligi Olceginin “Ol¢me ve degerlendirme ile ilgili alt
boyutuna” iligskin LSD testi sonuglar::

Ortalama

Fark P
Oleme ve FBO SBO ,3197 ,020
deg.erle.n.dlrm Brans TRO SBQ ,3071 ,027
e sureci ile FBO ,3437 ,001
ilgili boyutu SNO SBO ,6634 ,000
TRO ,3562 ,001
L LCD testinin sonuclarina gore, brangi Fen bilgisi olan 6gretmenlerin

brangi Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere goére (Ort frk=,3197, P=,020) P<o,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliginin 6l¢me ve degerlendirme siireci ile ilgili boyutunda daha yeterli
olduklar1 bulunmustur.

2. LCD testinin sonuclarina gore, bransi Tiirkce olan 6gretmenlerin bransi
Sosyal bilgiler olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,3071, P=,027) P<0,05 diizeyinde
anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen yeterliliginin 6l¢me ve
degerlendirme siireci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar: bulunmustur.

3. LCD testinin sonuglarina goére, brangt Smif Ogretmenligi olan
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Ogretmenlerin brangi Fen bilgisi olan 6gretmenlere gore (Ort frk=,3437, P=,001)
P<0,05, bransi Sosyal bilgiler olan &gretmenlere gore (Ort frk=0,6634 P=,000)
P<o0,05 ve brangi Tirkce olan 6gretmenlere gére (Ort frk=,3562 P=,001) P<0,05
diizeyinde anlamli olarak yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliginin 6l¢gme ve degerlendirme siireci ile ilgili boyutunda daha yeterli
olduklar1 bulunmustur.

Verilerin toplandigi biitiin branglar icin karsilagtirmalara baktigimizda biitiin
branglarin sosyal bilgiler brangina gore yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliginin 6grenci ile ilgili boyutunda daha yeterli olduklar sonucu
ortaya ¢cikmistir. Fakat verilerin branslara gore sayisina baktigimizda; fen bilgisi,
Tiirkge ve simf 6gretmenligi branglarindan toplanan veri sayilari birbirlerine
yakin olmasina ragmen sosyal bilgiler bransi icin toplanan veri sayisindan
oldukca fazladir. Bu da diger branglarin verilerinin sosyal bilgiler brangimnin
verilerine gore daha yiiksek ¢ikmasina neden olabilir. Bu yiizden sosyal bilgiler
bransi icin 6gretmen yeterliliginin diger branglardan daha az ¢ikmig olmasini
anlamli bir sonug olarak degerlendiremeyiz.

[Ikogretim ogretmenlerinin yapilandirmact  6grenme ile ilgili &gretmen
yeterliliklerini degerlendiren 4. Sinif 6gretmenlik uygulamas: 6grencilerinin 4 alt
boyutta da verdikleri cevaplar arasinda cinsiyet degiskeni agisindan anlaml fark
olup olmadigini gérmek icin 6lgeklerde 6grencinin cinsiyeti belirtilmis olanlar
ahmmistir.  Olgek uygulamasina katilan 238 6grenciden 168’ cinsiyetini
belirtmistir. Bunlardan no’'u bayan 58i erkek o6grencidir. Cinsiyet belirten
ogrenciler arasinda verdikleri cevaplar yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliligi 6lceginin 4 alt boyutunda incelenmis, 6nce bu alt boyutlarin ortalamasi
alinmis ve 6grenci cinsiyetine gore farklilik olup olmadigina t- testi yapilarak
bakilmistir. T-testi sonucuna gore yapilandirmact 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliligi Olceginin 4 alt boyutuna gore verilen cevaplarda 6grenci cinsiyeti
degiskenine gore anlamli bir farklilik gorillmemistir.

lIkogretim ogretmenlerinin yapilandirmact  6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliliklerini degerlendiren 4. Smif staj 6grencilerinin madde bazinda verdikleri
cevaplar arasinda cinsiyet degiskeni agisindan anlamli fark olup olmadigini
gormek icin olceklerde 6grencinin cinsiyeti belirtilmis olanlar degerlendirmeye
alinmustir.  Olcek uygulamasina katilan 238 oOgrenciden 168’ cinsiyetini
belirtmistir. Bunlardan 110’'u bayan 581 erkek 06grencidir. Cinsiyet belirten
6grenciler arasinda verdikleri cevaplar yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 6gretmen
yeterliligi 6lcegi madde madde incelenmis ve 6grenci cinsiyetine gore anlamli bir
farklilik olup olmadigina t- testi ile bakilmistir. Bu 55 maddeden 3 maddesinde
anlamli bir farklihik gortlmistiir. Anlamli farklilik ¢ikan maddeler tabloda
verilmistir.

Tablo 13: ilkégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliklerini degerlendiren 4. Sinif staj 6grencilerinin cinsiyet
degiskenine gore “(A4) 6grencinin ilgi ve yeteneklerini tamir” maddesine
verdikleri cevaplara iliskin t-testi sonuclar::
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Cinsiyet N X SS sd t p
Bayan 10 3,345 1,1205
Erkek 58 3,724 1,0394 100 >4 034"
p<0,05 Anlaml fark vardir.

Tablo 13'de goriildiigii gibi [lkogretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme
ile ilgili 6gretmen vyeterliliklerini degerlendiren 4. Simif staj 6grencilerinin
verdikleri cevaplardan 6grencinin ilgi ve yeteneklerini tanir maddesi cinsiyet
degiskenine gore anlamh bir farklilik gostermektedir [t(166)= 2,134; P<o0.05].
Uygulamaya katilan o6grencilerden erkek 6grenciler (58) &gretmenlerin
ogrencinin ilgi ve yeteneklerini tamdigi konusunda (X =3,724), kiz 6grencilere
gore (X =3,345) daha olumlu disiinmekteler.

Tablo 14: ilkdgretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
ogretmen yeterliliklerini degerlendiren 4. Sinif staj 6grencilerinin cinsiyet
degiskenine gore “(Ag) 6grencilerin kendisi ve arkadaslarnyla iletisime
girmesini destekler” maddesine verdikleri cevaplara iliskin t-testi
sonuclari:

Cinsiyet N X SS sd t P
Bayan 10 3,418 1,1603 .
Erkek 58 3,810 10834 166 2,130 0,035

p<o0,05 Anlamli fark vardir.

Tablo 14'te goriildiigii gibi ilkogretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme
ile ilgili 6gretmen vyeterliliklerini degerlendiren 4. Simif staj 6grencilerinin
verdikleri cevaplardan 6grencilerin kendisi ve arkadaslariyla iletisime girmesini
destekler maddesi cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik géstermektedir
[t(166)= 2,130; P<0.05]. Uygulamaya katilan 6grencilerden erkek 6grenciler (58)
ogretmenlerin Ggrencilerin kendisi ve arkadaslariyla iletisime girmesini
destekledikleri konusunda (X=3,810), kiz o6grencilere gore (X=3,418) daha
olumlu distinmekteler.

Tablo 15: ilkégretim 6gretmenlerinin yapilandirmac égrenme ile ilgili
ogretmen yeterliliklerini degerlendiren 4. Sinif staj 6grencilerinin cinsiyet
degiskenine goére “(Biz2) Konuya uygun olarak materyal hazirlarlar”
maddesine verdikleri cevaplara iligkin t-testi sonuclar::

Cinsiyet N X SS sd t P
Bayan 110 2,690 1,1943 .
Erkek 8 372 12444 166 2,449 0,015

p<0,05 Anlamli fark vardir.

Tablo 15'de goriildiigii gibi [lkdégretim 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme
ile ilgili Ogretmen vyeterliliklerini degerlendiren 4. Simif staj 6grencilerinin
verdikleri cevaplardan Konuya uygun olarak materyal hazirlarlar maddesi cinsiyet
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degiskenine gore anlamli bir farklilk gostermektedir [t(166)= 2,449; P<o.05].
Uygulamaya katilan 6grencilerden erkek 6grenciler (58) 6gretmenlerin Konuya
uygun olarak materyal hazirladiklar1 konusunda (X =3,172), kiz 6grencilere gore (
X =2,690) daha olumlu diisiinmekteler.

4. YORUM / TARTISMA

Arastirmada elde edilen bulgular alt problemler dogrultusunda tartigilmigtir.
Yapilandirmaci  6grenme ile ilgili 6gretmen yeterlilii O6lcegi sonuclarina
baktigimizda Ogretmenlerin yapilandirmaci 6grenme yaklasimini uygulama
acisindan orta dtzeyde bir vyeterlilige sahip olduklart gozlenmigtir. Yeni
ilk6gretim programindan beklenen basarinin elde edilmesi ve programin daha
verimli uygulanabilmesi icin 6gretmenlerin yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
yeterlilik diizeylerini arttirmalar1 gerekmektedir.

5. SONUCLAR

1. Yapilandirmaci 6grenme ile ilgili 68retmen yeterliligi incelendiginde genel
olarak 6gretmenlerin 6l¢me ve degerlendirme boyutunda daha yeterli olduklar
goziikiirken 6gretimi planlama ile ilgili boyutta yeterlilik diizeylerinin daha az
oldugu 6l¢iilmistiir. Yapilandirmact 6grenmede planlama boyutunun daha genis
olmasi ve daha fazla zamanda yapilmasi gerektigi i¢in bu alt boyut uygulama da
daha distik ¢ikmistir. Genel olarak 4 alt boyutta da 6gretmenler ortalama bir
yeterlilik diizeyine sahiptirler. Programin yeni olmasi ve 6gretmenlerin programi
tam olarak kavrayip uygulamada aksakliklar yagsamalar yeterliliklerinin ortalama
diizeyde olmasina neden olmaktadir.

2. Madde boyutunda baktigimizda O6gretmenlerin (D48: 06grencilere karst
objektif olma, C47: Ogrenme 6gretme siirecinde sade ve anlasilir dil kullanma ve
C21: tanimlara uygun ornekler verme konusunda) yeterli diizeyde olduklar
diisiiniilirken diger maddelerde kismen yeterli bulunmuslardir. Ogretmenler
ilkogretim 6grencilerine hitap ettikleri i¢in konuyu islerken objektif olma, sade ve
anlagilir dil kullanma ve konuya uygun ornekler verme konusunda 6grenci
seviyesine inebilmek adina daha dikkatli ve 6zenli olduklar: i¢in bu faktorlerde
yeterlilik diizeyleri daha fazla ortaya ¢ikmaktadir.

3. Ogretim siireci ile ilgili boyutlarda erkek &gretmenler bayan 6gretmenlere
gore daha yeterli bulunurken, 6lgme ve degerlendirme stireci ile ilgili boyutlarda
bayan 6gretmenlerin erkek 6gretmenlere gore daha yeterli oldugu sonucu ortaya
cikmis olsa da veri sayisi yeterli olmadig1 net bir sey s6ylenememektedir.

4. ilkogretim 6gretmenlerini degerlendiren iiniversite 6grencilerinin cinsiyetine
gore 4 alt boyutta da anlamli farkliik goértilmemistir. Madde bazinda
baktigimizda erkek 6grenciler kiz 6grencilere gore 6gretmenlerin 6grencilerin ilgi
ve yeteneklerini tamima, Ogrencilerin kendisi ve arkadaglari ile iletisime
girmelerini destekleme ve konuya uygun materyal hazirlama konularinda daha
yeterli olduklarini diisinmektedirler.

5. Ogretmenler brans olarak ele alindiklarinda, 4 alt boyut icinde fen bilgisi
ogretmenleri sosyal bilgiler 6gretmenlerine gore, Tiirkce Ogretmenleri sosyal
bilgiler 6gretmenlerine gore ve siuf 6gretmenleri; fen bilgisi, Tiirkce ve sosyal
bilgiler 6gretmenlerine gore yapilandirmaci 6grenme yaklagimina gére daha
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yeterli olduklar1 belirlenmistir. Fakat sosyal bilgiler bransi ile ilgili verilerin sayisi
az oldugu icin sosyal bilgiler bransi icin verilerde kesin bir sey
sOylenememektedir. Burada yeterlilik diizeyinin Sinif 6gretmenlerinde daha fazla
oldugu goriilmektedir. Sinif 6gretmenlerinin 6grencileriyle diger 6gretmenlere
oranla daha fazla vakit gegirmesi, sinif 6gretmenlerinin tek bir sinifinin olmasi ve
ogrencilerini daha fazla tanimasi ayrica ders siiresinin diger brans 6gretmenlerine
gore daha fazla olmasi yapilandirmaci 6grenme ortamini yaratmasinda ve
yapilandirmaci 6grenmede diger brans 6gretmenlerine gore daha yeterli olmasini
saglamaktadir.

6.  ONERILER

Bu aragtirmanin sonuglar1 dogrultusunda asagidaki 6neriler gelistirilebilir.

e Ogretmenlerin yapilandirmaci 6grenme yaklasimina gére kendilerini nasil
gordiikleri arastirilabilir.

e Ogretmen adaylarinin yetistirilmesi siirecinde de yeni ilkdgretim programi ve
yapilandirmacilik yaklagimi dikkate alinmalidir. Bu yaklasim dogrultusunda
ogretmen egitiminde yeni diizenlemeler yapilmalidir.
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ILKOGRETIM 7. VE 8. SINIF OGRENCILERINiN HAKLARINI BiLME
DUZEYLERININ ARASTIRILMASI

Sevgi COSKUN KESKiN* Dr. Yusuf KESKiN**

OZET

Cocuk haklar1 konusu giintimiizde olduk¢a popiiler bir konudur. Cogu toplum
¢ocuklarnin haklarini korumaya yonelik tedbirlere bagvurmaktadir. Saglikli bir
toplum; bedensel, ruhsal ve sosyal yonden saglikli olan bireylerden olusur.
Bireylerin saglikli olabilmesi ise onlara ¢ocuklukta verilen egitim ve olanaklar ile
ilgilidir.

10 yil siiren caligmalar sonucunda hazirlanan bugiinkii Cocuk Haklarina Dair
Sézlesme, 20 Kasim 1989’da Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nda oybirligi ile
onaylanmistir. 27 Ocak 1995 tarihinde Resmi Gazete'de yayinlanarak 5058 sayili
yasa ile i¢ hukuk kuralina déniismis ve Tirkiye'de de uygulanmaya baglanmustir.
Bu arastirma; ¢ocuk haklar1 ve egitiminin tilkemizdeki durumunu ortaya koymak
amaciyla yapilmigtir. Bu aragtirmaya uygun olmasi nedeni ile Survey (tarama)
metodu tiirlerinden genel tarama modeli se¢ilmigtir. Aragtirma 2004-2005 6gretim
yihinda istanbul Ili'me baghh Umraniye ilgesi'nde, resmi ilkdgretim okullarinda
O6grenim goren 23 tane 7. smif ve 18 tane 8. sif Ogrencisi lizerinde
gerceklestirilmistir. Arastirmada yar yapilandirilmig gériisme formu kullanilmistir.
Goriisme formunu gelistirmek igin; Istanbul Vakfi Cocuklari (1999) tarafindan
uzmanlarina hazirlatilan ve ¢ocuk haklar: bildirgesinin sadelestirilmis sekli olan
“Benim Haklarim” adli kitapgiktan faydalanilmistir. Goriigme formu aracihigiyla
ogrencilerin gorisleri alindiktan sonra, bu goriisler gruplandirilarak bilgisayar
ortaminda SPSS programina aktarilmistir. Bu gorislerin ylzde ve frekanslar
alinmugtir. Bunun disinda 7. ve 8. siif 6grencilerinin goriislerinde bir farklilasma
olup olmadigini tespit etmek i¢in ki kare (x2) testi yapilmisgtir.

ANAHTAR KELIMELER: Cocuk Haklari, insan Haklari, Vatandaslik, Sosyal Bilgiler
An Ivestigation About The Knowledges Of Their Rights Of 7th And 8th Classes’
Students
ABSTRACT
Child rights is one of the popular subject nowadays. Most socials have cautions
about to protect child rihts. A healty social must have peoples who have social,
physical, phsychological healty. The healty of a person is connected with the

education and possibilities that are given in child term.

At the result of a study which is ivestigated for ten years, the convention on the
rights of the child is accepted in 20, November, 2009. It is accepted in Turkey in 27
January 1995 by publishing in Official Gazette as the law of the number 5058. This
investigation is about the child rights and its education in our country. General
Survey methods is used among the survey methods in this investigation. Our study
is done with 23 students attended 7th classes and 18 students attended 8th classes

* Yard. Dog. Dr., Sakarya Universitesi, Egitim Fakiiltesi.
** Dr,, Ogretmen.
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in Umraniye, a town, in Istanbul. It is used semi-structured inteview forms. For
interview forms it is benefitted from a booklet called ‘My Rights’ and prepared by
the experts of Istabul Child Foundation. After collecting the oppinions by the
interview forms, the oppinions are classified and transferred to SPSS program. Thr
frequencies and percentages of these oppinions are calculated. Also Khi-Kare tests
are done to find out the differences between the oppinions of the 7th classes
students and 8th classes students.

Keywords: Child Rights, Human Rights, Citizenship, Social Sciences.

1. GIRIS

Ulkeler maddi ve manevi mutluluga ulasmak ve baris icinde yasamak icin,
olanaklarimin ¢ogunu, cocuklarinin saghkl biiylimelerine ayirmahlidirlar (Akytiz
2000). Zira ¢ocuklar; bilindigi gibi bir ilke i¢in simdiki zamanin gelecek
toplumunu olustururlar. Toplumlarin ise, daha ileri gidebilmesi i¢in saglikli bir
yapiya sahip olmalar1 gerekmektedir. Toplumlarin saglikli bir yapiya sahip
olmalari, ancak o toplumu olusturan unsurlara baghdir. Toplumu olusturan en
onemli unsur ise insandir ve ancak insanin bedensel, ruhsal ve sosyal yonden
saglikli olmasi, o toplumun yapisini saglikli kilmaktadir.

Cocuklar; davraniglari, duygu ve diistinceleri ile gelisim 6zellikleri bakimindan
yetiskinlerden farkli, degisime ve yenilesmeye aqik, kendilerine 6zgii varliklardir
(Kogak 2001). Degisime ve yenilesmeye agik olmalar1 goz 6niine alinarak, saghkl
bir toplum olusturmak icin, ¢ocuklara c¢ok iyi bir egitim verilmelidir. Yalniz
burada “iyi bir egitim” kavramiyla kastedilen, bir bilgi yiginin1 ¢ocuga yiliklemek
degildir. “lyi bir egitim” kavramiyla kastedilen cocugun; cevreyi ve diinyay1 iyi
tanima, ihtiyaclar1 tespit edebilme, hak ve sorumluluklarinin farkinda olma,
karsilastig1 problemleri ¢6zebilme, iletisim kurabilme, kendini ifade edebilme,
elestirel ve yaratici diisiinme becerilerini kazanmasidir.

Boyle bir egitimin (iyi bir egitim) verilebilmesi i¢in; ilk 6nce ¢ocugun diinyada ve
toplumlarda “gocuk” olarak nasil bir konuma sahip olduklarinin ve haklarinin
bilinmesi ve bu bilgilerin 1s183inda ¢ocuklara bilingli hareket edebilecekleri bir
hareket alani yaratilmasi gerekmektedir. Erken yaslarda ¢ocugun iginde
bulundugu c¢evre ve g¢ocuga saglanan egitimin niteligi onun gelecekteki
basarilarini ve yagsam kalitesini belirlemektedir (Senemoglu 2001).

1.1. Cocuk Haklarinin Tarihi Gelisimi

Cocuk, eski devirlerden beri toplumlarin ilgilendigi bir varliktir. Ancak, bu ilginin
niteligi, kapsami ve bi¢imi tarihsel gelisimde farklhiliklar géstermektedir (Akytiiz
2001).

Uluslararas1 alanda ¢ocuklarin korunmasina iligkin bir 6rgitiin kurulmasi
distincesini ilk olarak 1894 yilinda Jules de Jeune ortaya atmistir. Savaglarin
yarattigi olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi ve insanligin barig ve huzurlu bir
diinyada yasamak istegi sonucu kurulan Milletler Cemiyeti, ilk olarak 26 Eylil
1924’te Cocuk Haklar1 Cenevre Bildirgesini kabul etmigtir. Ancak 1939 yilinda
yeni bir savag ¢ikmasi Cocuk Haklar1 S6zlesmesi'nin bir siire ertelenmesine neden
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olmustur. 1948'de Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan kabul edilen Insan
Haklar1 Evrensel Sozlesmesinde cocuklarin hak ve ozgilirliiklerine yeterince
deginilmedigi icin ¢ocuklarin 6zel durumlart ve 6zel korunma ihtiyaclar:
nedeniyle cocuklara 6zgii ayr1 bir belge hazirlama g¢alismalar baslatilmistir. 20
Kasim 1959 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulu, 78 ilkenin genel
temsilcilerinin katildig1 genel oturumda Cocuk Haklar1 S6zlesmesi'ni oybirligiyle
kabul etmistir (Aral ve Giirsoy 2001; Miiftii 2001).

1959 Cocuk Haklart Bildirgesinde ¢ocugun fiziksel ve ruhsal olarak
olgunlagsmamis oldugu goz 6ntinde tutularak, dogum 6ncesi ve sonrasinda 6zel
bakima ve korunmaya muhta¢ oldugu vurgulanarak, artik ¢ocuklar arasinda
ayrim yapilmamasi, ¢ocuklarin gelismelerini saglayacak tiim imkan ve
olanaklardan yararlanmalari ger¢egi vurgulaniyordu. Uluslar arasi topluluk ¢ocuk
refahi ile ilgili konularda yol gosterici olarak bu bildirgeyi yillarca géz 6niinde
tutmustur. Ancak zaman iginde siiratle gelisen ve kalkinan diinyamizda
cocuklarin haklarinin korunmasi i¢in yalmizca bir iyi niyet ifadesinden Gteye
gidemeyen bu bildirgeden daha baglayici olan uluslar arasi belgelere gereksinim
oldugu gercegi ortaya ¢ikmigtir (Miiftii 2001).

10 yul siiren ¢alismalar sonucunda hazirlanan bugiinkii Cocuk Haklarina Dair
Sézlesme, 20 Kasim 1989’da Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nda oybirligi ile
onaylandi. Sozlegme 26 Ocak 1990 tarihinde Birlesmis Milletler’e tiye devletlerin
imzalarma agildi. Belgeyi ayni giin 61 iilke imzalamustir. 20 {iilke tarafindan
onaylanarak uluslar arasi bir yasa gilicliyle yuriirlige girmistir. 14 Subat 1990
tarihinde Tirkiye tarafindan imzalanan ve Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nda
onaylanan soOzlesme g9 Aralik 1994 tarihinde Tirkiye Biyiik Millet Meclisi
tarafindan onaylanmigtir. Cocuk Haklar1 Sozlesmesi 27 Ocak 1995 tarihinde
Resmi Gazete’de yayinlanarak 5058 sayili yasa ile i¢ hukuk kuralina déntigsmiis ve
Tiirkiye'de de uygulanmaya baglanmugtir (Aral ve Giirsoy 2001; Miftii 2001).

1.2. Cocuk Haklarina Dair S6zlesmenin icerigi

Cocuklarin Magna Carta’st olarak nitelendirilen s6zlesme diinyanin neresinde
yasarlarsa yasasinlar biitiin halklar igin aym anlami tagimaktadir (Miftii 2001).
S6zlesme; cocuklarin insan haklar yasasidir. Cocuklarin ve genglerin her yonden
nitelikli ve bilin¢li insanlar olarak yetistirilmesine, toplumun ve insanligin
mutlulugunu ve gelecegini korumasina doéniik bir yatirnmdir. Cocuklarin
yeteneklerini, 6zgtirce gelistirebilecekleri olanaklar ve bu olanaklarin saglanmasi
kogullarini tanimlar (Cilga 2001).
Akyiiz (2001) ve Aras, Birinci ve Ulug¢ (2001), s6zlesmede yer alan doért hakkin,
cocuklara taninan diger biitiin haklarin kullanilmasinda ve devletlere yiiklenen
gorevlerin yerine getirilmesinde gbéz Oniinde bulundurulacak temel ilkeler
niteliginde oldugunu belirtmektedirler. Bu haklar sunlar:

1. Ayrimcihigin Onlenmesi

2. Yasama ve Gelisme Hakk:

3. Cocugun Yiiksek Yararinin (Giivenliginin) Korunmasi
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4. Cocugun Gorislerine Saygi Gosterilmesi
1.3. Cocuk Haklarina Dair S6zlesme’de Cocugun Egitim Hakki
Egitim hakki, ¢cocugun en 6nemli temel haklarindan biridir. Hem bireyin hem
toplumun gelismesi; herkese yetenegi, kapasitesi ve ilgisi dogrultusunda egitim
gorme hakkinin saglanmasina baglidir. Ayrica, insan haklar ile ilgili uluslar arsi
belgelerin ve anayasalarin temel ilkeleri olan hiturriyet, esitlik ve demokrasi,
bireyin ve toplumun gelismesi saglanmadik¢a gerceklestirilemez. Ciinkii insan
haklar1 ve demokrasi, ancak halkin belirli bir egitim diizeyine ulastirilmasiyla
gergeklestirilebilir (Akyliz 2000: 396).
Cocuk haklar1 S6zlesmesinin 28. maddesi ¢ocuklarin egitim hakkini tanimakta,
taraf devletleri, ¢gocuklara ticretsiz zorunlu temel egitim saglamak, ortaégretimi
genel ve mesleki olmak tizere cesitli bigimlerde orgiitlemek ve bunlar tim
gocuklara a¢ik bulundurmakla yiikiimli tutulmustur (Akyiiz 2001).
Sozlesmenin 29. maddesi ise devletlerden, ¢ocugun kisiliginin, zihinsel ve
bedensel yeteneklerinin miimkiin oldugunca gelistirilmesini, insan haklarina ve
temel ozgiirliiklere saygi duyarak anlayis, baris, hosgori, cinsler arasi esitlik, tiim
insanlar arasinda dostluk ruhuyla gelistirilmesini ve 6zgiir bir toplumda etkin bir
yasantiya sorumluluk tistlenecek bigimde hazirlanmasimi istemektedir (Akyiiz
2001).

Egitim hakkim1 diizenleyen 28. ve 29. maddeler sozlesmedeki tiim haklar
kapsayan dort temel ilkeyle birlikte uygulanmalidir. Bu ilkelerin hepsi, bir egitim
sisteminin ya da belirli bir okulun nasil bi¢imlendirilecegi bagta olmak tizere
gerek fiziksel cevre, gerekse programlar bakimindan kapsamli bir cergeveye
sahiptir (Akyiiz 2001).

1.4. Tiirkiye’de Cocuk Haklar: Egitimi

Tiirkiye ¢ocuk haklarina dair uluslararas: s6zlesmelere imza atmasina ve ¢ocugun
“egitim hakkini” kabul etmesine karsin bu konudaki rakamlar, pek de hedeflere
ulasamadigimizi ortaya koyuyor. 18 Agustos 1997'de biiyiik umutlarla kabul edilen
8 yillik kesintisiz zorunlu egitimin de aradan gecen 10 yilda pek basarili oldugunu
soylemek miimkiin degildir.

Egitimde niteligin gelistirilmesi, egitim kurumlarinin en 6nemli gorevlerinden
biridir. Okulda egitim cagin gereklerine ve toplumun ihtiyaclarina gore
hazirlanmig programlar cercevesinde yuritilir. Okulda o6grencilere hangi
davraniglarin nasil kazandirilacagi egitim programlarinda yer alir. Bu sebeple
egitimin niteligi bitylik 6l¢iide uygulanan programa baglidir. Zamanla degisen ve
gelisen bilgiler okulda verilir. Bu nedenle okuldaki egitim yenilik¢i ve gelismeye
acik olmalidir. Bu ilke programlarin gelistirilmesinde de dikkate alinmalidir.
Kisaca, programlar geligtirildik¢e egitimin niteliginin de artmasi gerekir (Dogan
2000; Erden 1998). Fakat, aragtirma bulgulari agik¢a gdstermistir ki, bugiin
ilk6gretim okullarinda 6grenim goéren O6grencilerimizin ¢ogunlugu (7. ve 8.
siniflardaki) haklarim bilmemektedir. Bu durum dogrudan onlara verilen egitimle
yani uygulanan 6gretim programlar ile ilgilidir. Bu nedenle asagida ¢ocuk haklari
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konusuna, Tirkiye’de uygulanan 6gretim programlarinda ne kadar yer verildigi
izerinde durulmustur.

Ayrica yapilan aragtirmalar, egitimcilerimizin ¢ocuk haklar1 konusunda egitime
ihtiya¢ duydugunu ortaya koymaktadir. Cocuk haklar1 konusunda 6gretmenler
sinifta kalmustir. Yiiksek Ogrenimde Rehberligi Tanitma ve Rehber Yetistirme
Vakfinin (YORET) egitimciler arasinda, ¢ocuk haklar1 konusunda yaptigi bir
arastirmada, 6gretmenlerin ylizde 61'inin Cocuk Haklar1 S6zlesmesi'ni okumadig:
bulunmugtur. Ayni aragtirma “Burasi Tirkiye” dedirten bir geliskiyi de ortaya
cikarmigtir. Arastirma sirasinda, egitim gorevlilerinin yiizde 92’sinin ¢ocuk
haklar ile egitim arasinda iliski oldugunu kabul ettikleri de belirlenmistir (Duran
2004).

2. YONTEM

Bu baslik altinda aragtirma modeli, evren ve 6rneklem, arastirmanin amaci ve
6nemi, sayiltilar ve sinirliliklar ele alinmigtir.

2.1. Arastirma Modeli

Bu aragtirmaya uygun olmasi nedeni ile Survey (tarama) metodu tiirlerinden
genel tarama modeli segilmistir.

Survey denilince akla gelen ilk sey, genellikle anket ve miildkat teknikleridir
(Kaptan 1998: 61). Bu sebeple aragtirmanin verilerini toplamak amac ile
ogrencilere uygulanmak tizere yari yapilandirilmig (Yar1 Formel) bir goriigme
formu gelistirilmigtir.

2.2. Evren ve Orneklem

2.2.1. Evren

Aragtirmanin evreni, 2004-2005 6gretim yilinda Istanbul iline bagli Umraniye
ilcesinde, resmi ilk6gretim okullarinda 6grenim goren 7. ve 8. sinif 6grencileridir.
2.2.2. Orneklem

Aragtirmanin 6rneklemini; istanbul ili'ne baglh Umraniye ilcesi'ndeki Hasim
Iscan Ilkégretim Okulu ve Ziibeyde Hanim ilkogretim Okulu'nda 6grenim géren
23 tane 7. sinif ve 18 tane 8. sinif 6grencisi olusturmaktadir.

2.3. Arastirma Siireci

Aragtirmanin problemini tanimlamak i¢in 2004-2005 Ogretim yili bahar
yartyitlinda; insan haklari, ¢ocuk haklar1 ve vatandaglik egitimine dair literatiir
incelenmesi yapilmistir.

Goriisme formunu gelistirmek icin; istanbul Vakfi Cocuklar (1999) tarafindan
uzmanlarina hazirlatilan ve ¢ocuk haklart bildirgesinin sadelestirilmis sekli olan
“Benim Haklarim” adli kitapgiktan faydalanilmistir. Cocuk haklar1 maddeleri
dikkate alinarak yar1 yapilandirilmis (yart formel) bir goriisme formu
gelistirilmistir. Bu gériisme formu Ek 1'de verilmistir.

Bazi uzmanlara form inceletildikten sonra gerekli diizeltmeler yapilmis ve
orneklemde yer alan 68rencilerle goriisiilerek goriisme formlar: doldurulmustur.
2.4. Verilerin Analizi
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Gortisme formu aracilifiyla 6grencilerin gorisleri alindiktan sonra, bu goriisler
gruplandirilarak bilgisayar ortaminda SPSS programina aktarilmistir. Bu
gorlislerin yiizde ve frekanslari alinmigtir. Bunun disinda 7. ve 8. simuf
ogrencilerinin goriislerinde bir farklilasma olup olmadiginm tespit etmek icin ki
kare (x?) testi yapilmustir.

2.5. Arastirmanin Amaci

Bu arastirma; ¢ocuk haklar1 ve egitiminin tilkemizdeki durumunu ortaya koymak
amactyla yapilmigtir.

2.6. Arastirmanin Onemi

Genellikle ekonomik anlamda ele alinan kiiresellesme olgusu, tilkelerin sosyal ve
siyasal politikalarin1 da yakinlagtirmaktadir. Bu anlamda, sadece ekonominin
degil, insan haklariin gelismesi, devlet-toplum iligkilerinin demokratiklesmesi
ve sivil toplumun giliglenmesi gibi sosyal olaylarin da kiiresellestigi goriilmektedir
(Alp ve Kahraman 2001). Kiiresellesme 6nii alinmaz bir hizda yayilmaktadir.
“Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi” ve ardindan “Cocuk Haklarina Dair Sézlesme”
kiiresellesme kavraminin gelisimine hiz kazandirmaktadir. Diinyada durum béyle
iken tilkemizde “cocuk haklar1” ve igeriginden ¢ocuklarin ne denli haberdar
oldugu 6nemli bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu aragtirma bu sorunun
¢oziimiine bir bakis acisi getirecegi icin 6nemlidir.

2.7. Sayiltilar

Bu aragtirmada agagidaki sayiltilardan hareket edilmistir:

1. Orneklem grubu evreni temsil etmektedir.

2. Aragtirmada kullanilan gézlem formu, 6grencilerin ¢ocuk haklarin
bilmesi ve bu haklara duyarliligini saptamasi yoniinden gecerli ve
giivenilir 6l¢me aracidir.

3. Goriigsme formunda, 6grencilerin goriislerini gercege uygun olarak
yansitacaklar1 kabul edilmektedir.

4. Bu aragtirmada kullanilan arag, teknik ve yontemlerin bu aragtirma
kapsamina ve amacina uygun oldugu kabul edilmektedir.

2.8. Stmirhiliklar
Bu arastirma;

1. Bu aragtirmada kullanilan 6l¢gme araci, yari yapilandirilmig goriisme
formuyla,

2. Aragtirma, gorliisme yapilan 6grencilerin okudugu okullarla,

3. Arastirma siiresi 2004-2005 6gretim yili bahar yariyiliyla,

4. Aragtirma yapilacak 6rneklem grubu, ilkogretim okulu 7. ve 8. sinif
ogrencileriyle sinirlidir.

3. BULGULAR VE YORUM
Burada oncelikle 6grencilerin kisisel bilgileri ile ilgili bulgulara, daha sonra ise
genel bulgulara yer verilmistir.
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3.1. Ogrencilerin Kisisel Bilgileri ile lgili Bulgular

Aragtirmaya katilan 6grencilerin% 68,311 (28 6grenci) kiz, %31,7'si (13 6grenci)
erkektir. Bu 6grencilerin % 56,1 (23 6grenci) 7. sinifta, % 43,9’u ise (18 6grenci) 8.
sinifta 6grenim goérmektedir.

TABLO 1: “Babanin Mezun Oldugu Okul”’a Gére Ogrencilerin Dagilimi

Babanin Mezun Oldugu Okul f %
[lkokul 20 48,8
Ortaokul 9 22,0
Lise 8 19,5
'Yiiksekokul 1 2,4
Universite 2 4,9
Vefat Etmis 1 2,4
Toplam g 100,0

Tablo 1 incelendiginde aragtirmaya katilan toplam 41 6grencinin yarrya yakininin
(% 48,8) babasinin ilkokul mezunu, % 22’sinin ortaokul mezunu, % 19,5'inin ise
lise mezunu oldugu gorilmektedir. Yitksekokul ve tiniversite mezunu baba sayisi
ise 3 olup (% 7,3), bu oran olduk¢a azdur.

TABLO 2: “Annenin Mezun Oldugu Okul”’a Gére Ogrencilerin Dagilim1

Annenin Mezun Oldugu Okul f %
ilkokul 27 65,9
Ortaokul 6 14,6
Lise 6 14,6
Vefat Etmisg 2 4,9
Toplam g 100,0

Tablo 2 incelendiginde arastirmaya katilan toplam 41 6grencinin yarisindan
fazlasinin (% 65,9) annesinin ilkokul mezunu, % 14,6’sinin ortaokul mezunu, yine
% 14,6'inin ise lise mezunu oldugu gorilmektedir. Yiiksekokul ve {iniversite
mezunu anne bulunmamaktadir. Bu sayisal veriler 1s1inda aragtirmaya katilan
ogrencilerin annelerinin egitim diizeylerinin ¢ok diisiik oldugu anlagilmaktadir.

TABLO 3: “Babanin Meslegi’ne Gére Ogrencilerin Dagilimi

Babanin Meslegi f %
isci 8 19,5
Memur 3 7,3
Ogretmen 1 2,4
Serbest Meslek 18 43,9
Emekli 10 24,4
Vefat Etmis 1 2,4
Toplam 41 100,0

Tablo 3 incelendiginde arastirmaya katilan 41 6grenciden yarisina yakininin
babalarinin (% 43,9) serbest meslek sahibi, 10 tanesinin emekli (% 24,4) ve 8
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tanesinin ise isci (% 19,5) oldugu goriilmektedir. Ogrencilerden sadece bir
tanesinin babasi 6gretmen, 3 tanesininki ise devlet memurudur.

TABLO 4: “Annenin Meslegi’ne Gore Ogrencilerin Dagilimi

Annenin Meslegi f %
Ev Hanimi 20 48,8
Ogretmen 1 2,4
Serbest Meslek 18 43,9
\Vefat Etmis 2 4,8
Toplam g 100,0

Tablo 4 incelendiginde arastirmaya katilan 41 6grencinin annelerinin hemen
hemen yars1 (% 48,8) ev hanimi, 18 tanesi serbest meslek sahibi (% 43,9) ve
sadece 1 tanesi (% 2,4) 6gretmendir.

Yukarida verilmis olan anne ve baba meslegi ile ilgili Tablo 3 ve 4’ye genel olarak
bakildiginda arastirma kapsamina aliman 0&grencilerin ailelerinin biiyiik
¢ogunlugunun diisiik gelir seviyesinde oldugu goriilmektedir.

3.2. Genel Bulgular

Burada 6grencilerle yapilan goriismelerden elde edilmis olan bilgilerin tablolar
yardimiyla istatistiksel olarak dokiimii yapilmis ve yorumlara yer verilmistir.

3.2.1. Ogrenci Gériislerinin Yiizdelik Dagilim1

Ogrencilere uygulanmis olan yar1 yapilandirilmis gériisme formunda yer alan
soru maddeleri i¢in degiskenlere gore yapilan ki kare (x2) testinde farklilasma
tespit edilen sorularin frekans tablolar1 yapilmig ve tablolarin hemen altinda
yoruma yer verilmistir.

TABLO 5: “S.7: Cocuklarin yasama hakki giivenceleri c¢ocuk haklar:
sozlesmesinde;” Cevabina Gore Ogrencilerin Dagilimi

S.7'ye ait goriisler f %
Evet, belirlenmistir. 35 85,4
Hayir, belirlenmemistir. 5 12,2
Aciklama getirememis. 1 2,4
Toplam il 100,0

Tablo 5 incelendiginde 6grencilerin hemen hemen tamamina yakininin (% 85,4 -
35 kisi) dogru cevap olan “Evet, belirlenmistir” sikkini sectikleri goriilmektedir. 5
gocuk (% 21,2) “Hayir, belirlenmemistir” cevabini se¢mis, 1 6grenci ise (% 2,4)
aciklama getirmemistir.

TABLO 6: “S.10: Annem ve babam bana bakmazsa; .................... bana
bakmak zorundadir” Cevabina Gére Ogrencilerin Dagilim1

* Burada soru 10 ve soru 19’a ait olan tablolar birlestirilmistir. Her iki soruda birbirine
yakin olup cevaplar: da aynidur.
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S.10’a ait goriisler f %
v Beni dogurdularsa bakmak zorundalar. 3 7,3
E \Akrabalarim 10 | 24,4
< |Devlet 12 | 293
© & [Komsum 1 2,4
lC] - :
g £ Kendi bagimin ¢aresine bakarim. 5 12,2
- 5 Cocuk esirgeme kurumu 4 9,8
i 5 JAmcamlar 3 7,3
N |A¢iklama getiremiyor. 3 | 73
S.19’a ait goriisler f %
Kimsesiz ¢ocuklar1 devlet korumali 2 4,9
Bakmak zorundalar. 9 | 220
.. |Ailemden sonra en yakinim onlar. 7 17,1
€ [Bende bu iilkenin bir ferdiyim. Anayasada gocuk haklar: 5 | 12,2
,5 bulunmaktadir.
“  JAgklama getirememis. 17 | 41,5
Toplam 41 [100,0

Tablo 6 incelendiginde 6grencilerin % 29,3't (12 kisi) devlet, % 24,4t (10 kisi) ise
akrabalarim bana bakmak zorundadir seklinde goriis belirtmislerdir. 4 6grenci ise
(% 9,8) Cocuk Esirgeme Kurumu cevabini vermigtir. Bu cevapta, devlet sikkina
eklenecek olursa 6grencilerin % 39,1'inin (16 kisi) bu soruyu “devlet” seklinde
cevapladigi soylenebilir. Tablo 8in ikinci kismi (S.ag9'a verilen cevaplar)
incelendiginde bir tezatla karsilagilmaktadir. Onuncu soruda aileleri kendilerine
bakmayacak olursa devletin veya akrabalarinin kendilerine bakmak zorunda
oldugunu kabul eden 6grencilerden 17 tanesi (% 41,5) bu soruda goris
belirtmemistir. Buna karsin 5 kisinin “Ben de bu iilkenin bir ferdiyim. Anayasada
¢ocuk haklart bulunmaktadir” seklinde fikir beyan etmesi kendi haklarinin
farkinda olduklarini géstermektedir.

Tablo 7 incelendiginde 6grencilerin % 80,41 (33 kisi) ailelerinin, % 12,2’si (5 kisi)
doktorlarin ve 3 kisi ise (% 7,3) devletin kendilerini tedavi ettirmek zorunda
oldugu seklinde goriis belirtmislerdir. Bu bulgulara dayanilarak iki yorum
getirilebilir. Bunlardan ilki 6grenciler ¢ocuk haklarini bilmedigi konusudur.
Digeri ise 6grencilerin -cevrelerinin (aile, arkadag vb.) etkisiyle- devlete (daha
dogrusu hiikiimetlere) karsi bir giivensizligin s6z konusu olmasidir.

TABLO 7: “S.21: Hastalanirsam beni .......cccccceeeeerieeennnnnnnne. tedavi ettirmek
zorundadir. Ciinkii;...” Cevabina Gore Ogrencilerin Dagilimi

S.21'e ait goriisler f %
~ o Ailem 32 78,0
Y g

% £ & |Annem 1 2,4

° = 2

TE 5§ Devlet 3 7,3

= @ N Doktorlar 5 12,2

Toplam il 100,0

3 = Ben onlarin ¢ocuguyum. 20 48,8
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Olebilirim de. 1 2,4
Tedavi ettirmek zorundalar. 7 17,1
Bu iilkenin vatandagiyim. Bu hakkim var. 3 7,3
Aciklama getirememis. 10 24,4
Toplam il 100,0

Tablo 7'nin ikinci kismi incelendiginde ise ilk kisimda verilen cevaplara uygun
olarak gerekcelerin belirtildigi goriilmektedir. Ayrica yirmi birinci soruya verilen
cevaplar ile sinif, anne/baba mezuniyeti ve baba meslegi degiskenleri arasinda,
yapilan Ki Kare (x2) testinde istatistiksel agidan anlaml bir iligki bulunamamus;
fakat cinsiyet degiskeni ile 6grenci cevaplar (ilk bosluk) arasinda istatistiksel
acidan .05 diizeyinde anlamli bir farklilik bulunmustur.

Yukarida belirtilen farklilik dikkate alindiginda, 13 erkek 6grencinin tamaminin
“Ailem” cevabimi verdigi, toplam 28 kizdan ise 20 tanesinin “Ailem” cevabini
vermesine karsin 5 tanesinin “Doktorlar” ve 3 tanesinin ise “Devlet” cevabim
verdigi tespit edilmigtir. Bu veriler 1s18inda, kiz 6grencilerin erkek 6grencilere
gore bu soruda daha ¢ok bilgi sahibi olduklar1 s6ylenebilir.

TABLO 8: “S.22: Bana gore; cocuklarin egitim hakki vardir. Ciinkii;..”
Cevabina Gére Ogrencilerin Dagilim1

S.22’ye ait goriisler f %
Gelecegim i¢in egitim sart. 15 36,6
Milletine yararl bir birey olmak igin. 6 14,6
insan haklarinda belirtilmistir. 1 2,4
Egitim en 6nemli haktir. 12 29,3
Bu hak bizlere devlet¢e taninmstir. 2 4,9
Cocuklar da insandir. 3 7,3
IAciklama getirememis. 2 4,9
Toplam 41 100,0

Tablo 8 incelendiginde 6grencilerin tamamina yakin kismi (% 951 - 39 kisi)
cocuklarin egitim hakkinin bulundugunu kabul etmis, sadece 2 6grenci bu
konuda goriis belirtmedigi goriilmektedir. Ogrenci, cevaplari genis bir yelpazede
yer almis olmakla birlikte hepsinde egitim hakki bulundugu kabul edilmis olup,
sadece yorumlamalarda farkliliklar gériilmektedir. Ogrencilerden 15'inin (% 36,6)
“Gelecegim igin egitim sart” ve 12 6grencinin ise (% 29,3) “Egitim en 6nemli haktir”
seklinde goriis belirtmeleri 6grencilerin bu konuda bilgi sahibi olduklarini; geriye
kalaninin ise konuyla ilgili durumun farkinda olmadiklarini gostermektedir.
Ayrica yirmi ikinci soruya verilen cevaplar ile sif, cinsiyet, anne/baba
mezuniyeti ve baba meslegi degiskenleri arasinda, yapilan Ki Kare (x?) testinde
istatistiksel agidan anlaml bir farklilik bulunamamustir.

TABLO 9: “S.25: Bana gore bos zamanlarimi degerlendirmem icin yapilan
cocuk bahgeleri, ¢ocuk kuliipleri, kitaplik, spor okullarn agilmak
zorundadir. Ciinkii;..” Cevabina Gére Ogrencilerin Dagilimi
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S.25’e ait goriisler f %
Bizimde oynamaya hakkimiz var. 5 12,2
Herkes bilgilendirilmeli 5 12,2
Bunlar gereklidir. 13 31,7
Cocuk haklarindan dolayi. 3 7,3
Vaktimizi giizel seylerle degerlendirmek i¢in. 10 24,4
IAciklama getirememis. 5 12,2
Toplam 41 100,0

Tablo 9 incelendiginde 6grencilerin tamamina yakin kismi (% 87,8 - 36 kisi)
cocuklarin bu hakkinin bulundugunu kabul etmis, sadece 5 6grenci bu konuda
goriis belirtmedigi goriilmektedir. Ogrenci cevaplari genis bir yelpazede yer almis
olmakla birlikte hepsinde bu alanlardan (spor salonlari, ¢ocuk bahgeleri gibi)
yararlanmay1 ¢ocuklara ait bir hak olarak goérdiikleri anlasilmakta, sadece
yorumlamalarda farkliliklar gériilmektedir. Ogrencilerden 13’iiniin (% 31,7)
“Bunlar gereklidir” ve 10 Ogrencinin ise (% 24,4) “Vaktimizi giizel seylerle
degerlendirmek icin” seklinde goriis belirtmeleri 6grencilerin bu konuda bilgi
sahibi olduklar1 seklinde yorumlanabilir. Ayrica yirmi birinci soruya verilen
cevaplar ile anne/baba mezuniyeti ve baba meslegi degiskenleri arasinda, yapilan
Ki Kare ()?) testinde istatistiksel agidan anlaml bir iligki bulunamamus; fakat
cinsiyet degiskeni ile 6grenci cevaplart ve smif degiskeni ile 6grenci cevaplar
arasinda istatistiksel agidan .05 diizeyinde anlamli bir farklilik bulunmusgtur.
Yukarida belirtilen cinsiyet-6grenci cevaplar1 arasindaki farklilik dikkate
alindiginda, 8 erkek O6grencinin “Vaktimizi giizel seylerle degerlendirmek igin”
cevabini vermesine karsin sadece 2 kiz 6grenci bu cevabi vermistir. Tam tersi bir
durum da “Bunlar gereklidir” cevabi igin gecerlidir. Sadece 1 erkek 6grenci bu
cevab1 yazmig iken, bu cevabi yazan kiz 6grenci sayist 12’dir. Tiim bu veriler
dikkate alindiginda, kiz ve erkek 6grencilerin bu soruya yazdiklar1 cevaplar
arasinda bir farklilagmanin varligindan s6z edilebilir.

Sinif diizeyi-6grenci cevaplar arasindaki iligki dikkate alindiginda ise 10 yedinci
sinif 6grencisi “Bunlar gereklidir” seklinde yazmis iken, sadece 3 sekizinci sinif
ogrencisi bu sekilde yazmustir. “Cocuk haklarindan dolay1” seklinde yazan
ogrencilerin hepsi ise sekizinci smif 6grencisidir. Tim bu veriler dikkate
alindiginda, 7. ve 8. sinif 6grencilerinin bu soruya yazdiklari cevaplar arasinda bir
farklilasmanin varligindan s6z edilebilir.

TABLO 10: “S.28: Annem ve babam ben yaramazlik yaptigim zaman;..”
Cevabina Gére Ogrencilerin Dagilimi

S. 28’e ait goriisler f %
istedikleri gibi beni [Hak etmisimdir. 5 12,2
cezalandirirlar. Ceza olmazsa gene yaparim. 4 9,8
Ciinkii; Ailem dogru olani yapar. 9 22,0

Aciklama getirememis. 2 4,9
istedikleri gibi beni Benimde yasama hakkim var. 4 9,8
cezalandiramazlar. [Hak ettigim kadar ve yagima gore 12 29,3
Clinkii; cezalandirilirim.
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Psikolojim bozulabilir. 2 4,9
Aciklama getirememis. 3 7,3
Toplam 41 100,0

Tablo 10 incelendiginde 6grencilerin yarisimin (% 51,3 - 21 kisi) dogru cevap olan
“Istedikleri gibi beni cezalandiramazlar” cevabimi verdikleri gériilmektedir. Bu
cevabi veren Ogrencilerden 12’si (% 29,3) “Hak ettijim kadar ve yasima gére
cezalandirihirim” seklinde gerekge belirtmistir. Ogrencilerin % 48,7’si (20 kisi) ise
“Istedikleri gibi cezalandirabilirler” secenegini secmislerdir. Bu cevabi veren
ogrencilerden g9'u “Ailem dogru olam yapar”, 5’1 “Hak etmisimdir”, 41 ise “Ceza
olmazsa gene yaparim” seklinde goriis belirtmistir. Bu cevaplar dikkate
alindiginda 6grencilerin biiytiik ¢cogunlugunun hak etmedikleri durumlarda bile
aileleri tarafindan cezalandirilmay: kabul ettiklerini gostermektedir. Bu durum
ailelerin ¢ocuga karsi baskici bir tavir izlendigi yorumu yapilabilir. Cocuklarin
yazdiklar gerekgeler dikkatlice incelendiginde, hepsinde bu konunun bir ¢ocuk
haklar1 meselesinden ziyade, bir aile i¢i olay olarak algilandig1 goriilmektedir.
Ayrica yirmi sekizinci soruya verilen cevaplar ile cinsiyet, anne/baba mezuniyeti
ve baba meslegi degiskenleri arasinda, yapilan Ki Kare (x?) testinde istatistiksel
acidan anlaml bir iligki bulunamamuis; sinif degiskeni ile verilen cevaplar arasinda
.05 diizeyinde anlamli bir farklilik bulunmustur.

Yukaridaki farkhlik dikkate alindiginda, farkhilasma “Istedikleri gibi beni
cezalandiramazlar” cevabini verenlerde farklilasma ortaya ¢ikmistir. Bu cevaby, 8.
sinif ogrencilerinden sadece 5 tanesi; 7. smnif o6grencilerinden de 15 tanesi
vermigtir. Bu durum dikkate alindiginda 8. sif o6grencilerinin 7. smif
ogrencilerine gore ¢ocuk haklar1 konusunda daha bilgili olduklar: séylenebilir.
TABLO 11: “S.30: Bir erkek ¢ocuk 15 yasinda;” Cevabina Gore Ogrencilerin

Dagilim
S.30’a ait goriisler f %
Askere Zorunluluk olmadik¢a gidilmez. 1 2,4
gidebilir. Kendini hazir hissedebilirse gidebilir. 1 2,4
Ciinkii;
Askere Daha gelisimini tamamlayamamustir. 17 41,5
gidemez. 19 yasini doldurmasi gerekir. 22 53,7
Cilinkii;
Toplam il 100,0

Tablo u incelendiginde 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugunun (% 95,2 - 39 kisi)
dogru cevap olarak “Askere gidemez” secenegini sectikleri goriilmektedir. Sadece
2 ogrenci (% 4,8) “Askere gidebilir” segenegini se¢mistir. Bu soru 6grencilerin
cocuk haklarina dair bir egitim alip almadiklarini dlgen iyi bir sorudur. Cinkd
Cocuk Haklarina Dair Sozlesmeye gore gerekli gorildiigiinde, 15 yas ve ustil
herkes askere alinabilir. 15 yas alti1 ¢ocuklar ise askere alinamaz. Bu cevaplar
dikkate alindiginda G&grencilerin biiyiik ¢ogunlugunun c¢ocuk haklarindan
habersiz olduklart anlasilmaktadir. Cocuklarin bu soruyu kendi cevrelerinde,
ailelerinde gordiikleri-duyduklar: sekilde cevapladiklari anlagilmaktadir. Ayrica
otuzuncu soruya verilen cevaplar ile sinif, anne/baba mezuniyeti ve baba meslegi
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degiskenleri arasinda, yapilan Ki Kare (x?) testinde istatistiksel acidan anlamli bir
iliski bulunamamus; cinsiyet degiskeni ile verilen cevaplar arasinda .05 diizeyinde
anlamli bir farklilik bulunmustur.
Yukaridaki farklilik dikkate alindiginda, farklilasmanin “Askere gidebilir”
segeneginde ortaya ¢iktig1 anlagilmaktadir. Bu se¢enegi (Ayni1 zamanda bu dogru
segenektir.) secen 2 6grencinin ikisi de erkektir.
4. SONUC VE ONERILER
Bu boliimde; oncelikle arastirma sonunda ulasilan sonuglara, daha sonra ise bu
sonuclara dayali olarak getirilen 6nerilere yer verilmistir.
4.1. Sonuglar
Bu calismanin sonunda su sonuglara ulagilmistir:
1. ilkogretimde, cocuk haklar ile ilgili verilen egitim yetersizdir. Bu durum hem
uygulama bulgularina; hem de ilk6gretim okullarinda okutulan Hayat Bilgisi,
Sosyal Bilgiler ve Vatandaslik ve Insan Haklar1 Egitimi derslerinin programlarina
bakildiginda agik¢a goriilmektedir.
2. Uygulama sonuglarina gore kiz ve erkek 6grencilerin ¢ocuk haklarina bakisi
ayni yondedir.
3. Uygulama sonuglarina gore ilkégretim cagindaki ¢ocuklarin yarisina yakinm
ailede siddet gérmekte ve cocuklar da bunu kabullenmektedirler.
4. Uygulama sonuglarina gore cocuklarin ¢ogu ailelerini her konuda 6n plana
cikartarak geleneksel aile yapisinin degismedigini gostermisler ve cevaplarinda
ailelerini devletin bile iistiine ¢ikarmiglardir.
5. Tirkiye’de Cocuk Haklar1 Sozlesmesi'nin kabuliinden bugiine 12 yil ge¢mis
olmasmna ragmen ¢ocuk haklarn konusunda higbir ilerleme ve degisme
olmamustir.
6. Uygulama sonuglarina gore ¢ocuklarin neredeyse tamamina yakininin dogru
cevabi akil yiiriiterek buldugu goriilmektedir.
4.2. Oneriler
1. Cocuk haklar1 konusuna 6gretim programlarinda daha genis yer verilmelidir.
2. Okulda ve g¢evrede ¢ocuklarin haklarini 6grenmeleri icin gerekli firsatlar
yaratilmalidir.
3. Ogretmenlerin, cocuk haklar1 egitiminin 6nemi ve geregi konusunda
bilgilendirilmeleri gereklidir.
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BiR DURUMLUK AKI$ MODELI: STRES KONTROLU, GENEL OZ-
YETERLIK, DURUMLUK KAYGI, YASAM DOYUMU VE AKIS ILISKILERI

Umit SAHRANC*

Ozet

Bu arastirmada, Giniversite 6grencilerinin genel 6z-yeterlik algisi, durumluk kaygi,
stres kontrol degerlendirmesinin ekzojen degiskenler ve yasam doyumu araci
(mediator) degisken olarak ele alinip akig deneyimiyle iligkisini betimleyen bir
model test edilmistir. Bu amagla 2005-2006 egitim-6gretim yili bahar doneminde
Gazi Universitesinde cesitli lisans programlarina devam eden, 198 erkek ve 473 kiz
6grenci olmak tizere 671 6grenciye stres kontrol, genel 6z-yeterlik, durumluk kaygi,
durumluk akig ve yasam doyumu 6l¢ekleri uygulanmigtir. Elde edilen veriler yapisal
esitlik modelinde yer alan yol (path) analizi ile analiz edilmistir. Analiz sonucunda,
stres kontrol degerlendirmesi, durumluk kaygi, genel oz-yeterlik ve yasam
doyumuna dayali akig modeline iligkin uyum katsayilari, X*qe,(2, N=671) .00 (p<
.001) ve RMSEA degeri .00 (RMSEA < 0.06) olarak hesaplanmugtir. Bir bagka deyisle
sonuclar, degiskenler arasinda dogrudan, dolayli ve toplam etki iligkilerinin
bulundugunu o6neren hipotez modelde herhangi bir degisiklik gerektirmeksizin
doymus modelle uyumlu oldugunu géstermistir. Arastirma bulgularina bagh olarak
tartisma ve yoruma dayanan bazi Oneriler bu c¢alismanin ilgili bdliimlerinden
sunulmustur. Bu makalede s6z konusu arastirma ve sonuglarinin rapor edilmesi
kadar, akis kuraminin kisaca tanitilmas: da hedeflenmistir.

A STATE FLOW MODEL: THE RELATIONSHIPS AMONG STRES CONTROL,
GENERAL SELF-EFFICACY, STATE ANXIETY, LIFE SATISFACTION AND
STATE FLOW
Abstract
The overall goal of the study was to establish a flow model in which general self
efficacy, state anxiety, and stress control as exogenous variables, life satisfaction as
mediator variable and flow experience as endogenous variable. In order to
accomplish this goal, stress control appraisal, general self-efficacy, state anxiety, life
satisfaction, and state flow scales were administered to 671 students (198 male and
473 female) who were attending various programs at Gazi University Faculty of
Education in 2005-2006 Educational Year. The data were analyzed via Path Analysis
in Structural Equating Modeling. The analysis revealed that goodness of fit test
coefficients of the hypothesized model had a perfect match with the saturated
model Xzindep(2, N=671) .00 (p< .001) with an RMSEA value of .00 (RMSEA <
0.06). The conclusion depending on findings were presented under the related
topics. In this article, a brief presentation of Flow Theory was also intended in

order to make readers more familiar with.
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GIRIS

Psikolojik Danigma ve Rehberlik (PDR) i¢inde yer alan okul, evlilik ve aile, akil
saghigi, rehabilitasyon ve kariyer psikolojik damigsmanlhi@g alt alanlarmin
timiindeki temel amag, bireyin uyumunu ve gelisimini saglayarak kendini
gerceklestirmesine yardim etmektir. Kendini gergeklestiren birey, kendi i¢
diinyas: ve ¢evresiyle uyumlu, sorunlarim ¢6zebilen ve yasam zorluklariyla basa
cikan, baskalariyla birlikte etkinlikler yapma becerisine ve yalniz kalma giiciine
sahip, potansiyellerini gelistirerek beceriye dondstiiriip kendine ve insanlara
faydali olan ve bdylelikle mutlu olan bireydir (Maslow, 2001:96). Kendini
gerceklestirme kavraminin agilimindan da anlagilacagi tizere, bireyin uyumu ve
gelisimini saglayarak, potansiyelleri dogrultusunda kendine ve ¢evresine yararl
etkinliklerde yer almasi yoluyla mutlu olmasi PDR’de st diizey bir amag olarak
tanimlanmustir.

Akig kurami etkinlik temelli bir mutluluk kurami olarak (Arygle, 1994:65,72;
Csikszentmihalyi, 1988:10), s6zii edilen kendini gerceklestirme amacina hizmet
edecek araglara sahip goriinmektedir. Ciinkdi kuram, saglikli bireyin yararl ve
biligsel becerilerini gelistirebilecegi etkinliklere girismesine, bir baska deyisle
kendini gerceklestirmesine yarayan etkinliklere yonelmesine iligkin stireci ele
almaktadir. Kurama gore birey etkinlik sirasinda keyif almakta, yasam amacina
uygun etkinlikleri biriktirmesiyle bir yandan kigisel geligsimini saglayip kendini
gerceklestirirken, o6te yandan bilincinde olusan diizenlilik onu mutluluga
gotiirmektedir. Bu baglamda akig kurami psikolojik danigsma ve rehberlik alaninin
amacini neredeyse tiimiiyle icermistir.

Akis kuramina gore insan davranisi kisaca su sekilde 6zetlenebilir: Birey kiilttiriin
baskis1 ve biyolojik diirtiilerinin esiri olmaksizin, benlik giidiilenme sistemiyle
davrandiginda yasam amacina uygun zorluklara/etkinliklere yonelmekte, amaci
net olmaktadir (Moneta ve Csikszentmihalyi, 1996:277; Moneta, 2004:184
13917964.pdf). Bu yonelim, bireyin becerilerine karsilik gelen esit ya da bireyin
kabul edebildigi kadar yiiksek diizeyde giicliiklerin varligiyla kendiliginden ortaya
¢ikmaktadir. Birey zorluklari nasil yaptigina iligskin geribildirim aramaktadir.
Cunka geribildirim bireye haz verdigi kadar, onun daha ¢ok odaklanmasini ve
becerisinde ustalagmasini saglamaktadir. Bir bagka deyisle davranigin baglamasi
ve devamui icin, benlik giidiilenme sistemine uygun net amaclar dogrultusunda,
becerilere karsilik gelen giicliiklerin varligi ve geribildirim arama ve alma ti¢
onemli 6n kosuldur (Csikszentmihalyi, 1997:9). Etkinlik sirasinda bireyin ruhsal
enerjisi olan dikkati odaklanarak yogunlasmakta, kendine iligkin hicbir sey
disiinmeksizin (6z-biling kaybi) etkinlikle biitiinleserek durumu kontroli
altinda tutmakta, zaman algis1 degismektedir. Etkinlik sonucunda birey
hosnutluk duygusu yasamakta, becerilerini gelistirme ya da pekistirmesinin
sonucunda uzmanlagmasiyla bir yandan digerlerinden “farklilasip” biricikligi
desteklenirken, 6te yandan hognutluk ve mutluluk duygular: araciligiyla kendini
digerleriyle “biitiinlesmis” hissetmektedir (Csikszentmihalyi, 1990:41). Bu 6zette
yer alan kavramlarin agilimi izleyen paragraflarda sunulmaktadir.
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Akis kurami insan dogasimi li¢ giidilenme sistemiyle agiklamaktadir. Bunlar
biyolojik ihtiya¢larla giidiilenen genetik giidiilenme sistemi, kiltiirel normlar,
cezalandirma ve odiillendirmeyi iceren kiiltiirel giidiilenme sistemi ve genetik
gidiilenme ve kiltiirel gldillenmenin diginda kalan, bilingte diizenliliginin
(psychic negentropy/order in consciousness) olmasi i¢in bireyin deneyimler
aramasinda, var olan alternatifler arasindan zihninde diizenlilik olusturacak
etkinlikler pesinde olmasinda, kisaca akis deneyimleri yasamasinda etkin olan
benlik giidiilenme sistemidir (Moneta ve Csikszentmihalyi, 1996:276; Moneta,
2004:277). Bu sistem ruhsal enerji olan dikkat, farkindahk ve hafiza alt
sistemlerini kapsamaktadir. Benlik giidillenme sistemi bireyin becerilerine
karsilik diisen zorluk arayis1 baglaminda yalnizca deneyimin aranmas: olmakla
birlikte, s6z konusu deneyimler becerileri gelistirecegi icin, bilissel kapasitenin
stirekli artmasi1 ve gelismesini saglamakta (Moneta, 2004; Novak, Hoffman ve
Yung, 1998:22-23 Flow-ModelWorkingDeci9g97-pdf16 13917967.pdf), bir bakima
kendini gerceklestirmeyi desteklemektedir. Kuramda benlik gldillenme
sistemiyle becerilerine karsilik gelen esit ve yiliksek diizeydeki zorluklarla bas
etme stlirecindeki akis deneyiminin sekiz alt boyutu ileri siirtilmektedir
(Csikszentmihalyi, 1990:49-70). Bunlar:

1. Net bir amag: Bireyin ne yapmak istedigini kesin ve net olarak
bilmesidir. Ancak yaraticilik gerektiren bazi etkinliklerde amag etkinlige
baslamadan belirgin olmamakta, tiriin ortaya ¢iktik¢a netlesebilmektedir.

2. Esit ve vyiiksek diizeyde beceriler ve zorluklar: Karsilasilan
zorluk/etkinlik ve bireyin beceri diizeylerinin ortalamanin istiinde ve yiiksek
diizeyde olmasidir. Zorlugun beceriye gore bireyin kabul edebilecegi miktarda
yiitksek diizeyde olmasi ise, bireyin becerilerini gelistirmesini saglamaktadir.
Beceri ve zorluk diizeylerindeki degisiklikler, bireyin farkli duygu durumlar
(6znel deneyimler) yasamasina neden olmaktadir. S6z konusu duygu
durumlarina yénelik arastirmalarda, U¢ Kanall, Dért Kanall, Sekiz Kanall ve
Deneyim Dalgalanma Modelleri onerilmistir (Csikszentmihalyi&
Csikszentmihalyi, 1988:259,261; Massimini ve Carli, 1988:270; Novak ve Hoffman,
1997:10). Bu modellerde yer alan 6znel deneyimleri kapsayan “Sekiz Kanalli Akisg
Modeli” ve beceri ve giiclik dengesine iligkin duygu durumlar Sekil 1'de
gosterilmektedir.

Asagidaki sekilde de gorildiigi {izere isteksizlik ve akis, gevseklik/rahatlama ve
uyarilma, endise ve kontrol, sikilma ve kaygi birbirinin tersi 6znel deneyimlerdir.
Ornegin becerinin fazla ve zorlugun orta diizeyde oldugu durumda bireyin
yasadig1 kontrol 6znel deneyiminin tersi, becerinin gorece diisiik ve zorlugun orta
diizeyde oldugu durumda yasanan endisedir. Beceri ve zorluk diizeyi yiiksek
oldugunda birey akis deneyimini yasamaktadir. Zorluk diizeyi becerisinin ¢ok
ustiindeyse kaygi yogunlagsmakta, tersi durumda ise sikilmaktadir. Becerisi ve
zorluk diizeyinin her ikisi de diistikse o etkinligi yapmak istememektedir.
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Uyarilma

Kontrol

ZORLUKLAR

Isteksizlik

Sikint1

- BECERILER +

Sekil 1. Sekiz Kanalli Akis Modelinde beceri ve zorluk diizeylerine gore bireyin
yasadigi duygu durumlarn.

3. Odaklanmis dikkat/konsatrasyon: Bireyin ruhsal enerjisi olan
dikkatinin yalnizca etkinligin gerektirdigi bilgiye ya da eyleme yo6nelmesidir.
Dikkatin yapilan ig tarafindan sogurulmasiyla olumlu duygularin siklig: ve niteligi
artarak yagam kalitesi yiikselmektedir (Csikszentmihalyi ve Figurski, 1982:15,16,21
7380371.pdf).

4. Kontrol: Bireyin etkinlik siirecini kontrol etmesidir. Birey etkinligin
gerektirdigi ve kendisinin sahip oldugu becerisini zorlukla basg ederken
gelistirmekte ve sonugcta etkinlikle ilgili hakimiyeti artmaktadir.

5. Oz-biling kaybi: Bireyin becerilerini zorlukla bas etmek i¢in kullanirken,
benligine iligskin hicbir sey diislinmemesidir. Kendisinin nasil goériindiigi,
digerlerinin kendisi hakkinda ne distindiigii 6nemsizdir.

6. Geribildirim: Zorluk ve becerisine iliskin geribildirim aramasi ve
almasidir. Geribildirim bireyin haz almasimi saglarken, onun daha ¢ok
odaklanmasini saglamakta ve becerisini gelistirmekte, zorlukla bas etmektedir.

7. Zaman algisinin degismesi: Zorlukla bas ederken zaman c¢ogu kez
“daha kisa” ya da bazen “daha uzun” algilanabilmektedir. Ornegin zevkli bir
etkinlik sirasinda zamanin cabuk ge¢mektedir. Pilotun yakit, dalgicin oksijen
miktarini kestirmesi gibi zamanin énemli oldugu durumlarda i¢sel 6znel zaman
ve gercek zaman arasinda yiliksek tutarlilik bulunmaktadir. Zaman algisini
degistiren biylik olasihikla dikkati odaklamadir (Novak, Hoffman ve Yung,
2000:22-23 Flow-ModelWorkingDeci1997-pdf).

8. Ototelik deneyim: Ototelik deneyim (yn. auto: kendi, telos: amag), i¢sel
amagl etkinlik demektir. Birey digsal pekistirecler pesinde olmayip, etkinligin
sonucundan alacagi pekistireci dahi daha az 6nemseyerek, etkinligi yalnizca
etkinligi yapmis olmak i¢in yapar. Etkinligi gerceklestirme siireci, bireyin haz

1 NOVAK, T.P., Hoffman, D.L.&Yung, Y.-F."den (1998:6) alinmustir.
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alma stirecidir.

S6zii edilen nitelikler akis deneyiminin kuramsal alt boyutlar1 olmakla birlikte,
deneyim silirecinde akis deneyiminin Onciil, siire¢ ve sonuc¢ 6zellikleri
olabilmektedir (Novak, Hoffman & Yung, 2000:24; Voelkl, Ellis & Walker,
2003:22). Onciiller bireyin zorluga yonelmesini ve bas etmesini saglarken, siire¢
icinde ve sonucta belli 6znel biling durumlar1 yasamaktadir. Amacin belirginligi,
esit ve yliksek diizeyde becerilerle eglesen zorluklar ve geribildirim alma
onciillerdir. Yogunlasma-odak ve kontrol siire¢ ozellikleridir. Oz-biling kayb,
zaman algisinin degismesi ve ototelik etkinligin hazzi ise sonug 6zellikleridir.

Akis kurami akis yasantisi {izerine kuruludur. Iste yukarida sunulan ve tiim bu
siireci iceren kisisel yasant1 “akis yasantisi/deneyimi” olarak adlandirilmaktadir.
Akis yagantisinin igevuruk tanimi, herhangi bir yiiksek zorluk durumuna karsilik
gelen esit ve yiiksek diizeyde beceri, net bir amag, geribildirim alinmasi, durumun
kontrol altinda olmasi, dikkatin odaklanmasi, 6z-biling kaybi, zaman algisinin
degismesi ve etkinlijin sonucunda haz alinmasina iliskin bireyin ifade ettigi biling
hali olarak yapilabilmektedir (Sahrang, 2007:18). Tekil akis yasantilar1 ve bu
yasantilarin toplami mutluluga ve psikolojik iyi-olusa karsilik gelmektedir.
Mutluluk, mutlu olmayr amag¢lamamis olmasina karsin, bireyin niyetlendigi
etkinligi gergeklestirmesinin sonucunda kendiliginden elde ettigi dogal bir
sonugctur (Yetim, 2001:257).

Bu aragtirmada stres kontroldi, durumluk kaygi, 6z-yeterlik ve yasam doyumu
degiskenlerinin akis yagantisiyla iligkisi incelenmigtir. Bu degiskenlerden stres
kontrolii, bireysel ve ¢evresel alternatiflerin degerlendirilerek duygu ve
diistincelerin yonetilmesi anlamina gelip, bir tiir stresle basa ¢ikma yontemi
olarak gortilmektedir (Lazarus ve Folkman, 1984:148-162; Catanzaro, Horaney ve
Creasey, 1995:262). Stres kontroli degiskenin segilmesinin nedeni, akisg
yasantisinin 6n kosulu olan becerilere karsilik gelen zorluklarin, kontrol edilmesi
gereken stres kaynaklar1 olmasidir. Durumluk kaygi ise, Akis Kuraminda zorluk
dlizeyinin beceri diizeyine gore yiliksek olmasi durumunda yaganan O6znel
deneyimdir. Bu tiir kayg, zorlugun cevresel bir etken olmasi nedeniyle “cevresel
stresorlerden kaynaklanmasi ve yogunlugunun degismesi” (Tsovili, 2004:71)
olarak tanimlanan durumluk kaygiya karsilik gelmektedir. Akis kuramina gore
stresin  kontrol edilmesi, durumluk kaygt diizeyini etkileyebilmektedir.
Zorluklarin becerilerin sinanabilecegi durumlar olarak goriilmesi stresi kontrol
etmeyi saglarken kaygiyr azaltabilmektedir (Donner ve Csikszentmihalyi,
1992:16).

Diger bir degisken olarak genel 6z-yeterlik algisi, giinliik yasamda karsilasilan
bir ¢ok sorunun dahil oldugu (Hoeltje ve digerleri, 1996:446) bir ¢ok zorluk ya da
stres verici duruma yonelik bireyin baga ¢ikma yeterligine iligkin inanci anlamina
gelmektedir (Luszczynska, Scholz ve Schwarzer, 2005:439). Oz-yeterlik, bireyin
ne tir bir etkinlide, ne kadar cabayla ve ne kadar siireyle yonelecegini
etkilemektedir (Tipton ve Worthington, 1984:548). Bu tanim ve a¢iklamadan
cikarsanacag tzere, akis kuraminin 6ngordiigii zorluk-beceri dengesindeki
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zorlukla bas etme yeterliginin akis deneyimini etkilemesi olasidir. Nitekim beceri,
kiginin bas etme inancinin nedeni (bireyin bas edecegine inandiginda zorlukla
bas etmeye giriserek becerisini -az ya da ¢ok- gelistirmek zorunda kalmasi) ve
sonucu gorinimiindedir (becerisini kullanarak bas ettik¢e yeterlik inancinin
gelismesi ve pekismesi).

Yasam doyumu kavrami genel olarak 6znel iyi-olugun bir alt boyutu olarak ele
alinmakla birlikte, psikolojik iyi olusun (Vittersg, 2003:141), Arygle’da (1994:13) ise
mutlulugun bir alt boyutu olarak da ele alinmaktadir. Tekil akis yagsantilari ve bu
yasantilarin toplaminin mutluluga ve psikolojik iyi-olusa karsilik gelmesi
nedeniyle, her iki kavramin alt boyutu olarak degerlendirilebilen yasam
doyumunun akis deneyimiyle iligkisinin yonii ve miktar1 merak konusudur.

Akis kurami icinde, akig deneyimi ile stres ve stres kontrolii, genel 6z-yeterlik,
durumluk kaygi ve yasam doyumu arasinda, her bir degiskenle tek tek iliski
kurulmus olmakla birlikte, s6z konusu degiskenler bir arada ele alinarak
incelenmemistir. Ote yandan kuramda yer alan kaygi durumluk kayg olarak akis
deneyiminin zitti, bir baska deyisle akis yasanirken yasanmayan bir duygu
durumu olarak nitelendirilmektedir. Bu nitelendirmenin dogrulugu bircok
arastirmayla desteklenmekle birlikte, s6z konusu aragtirmalarin “kaygiliyim-akis
icindeyim” ifadesine karsilik gelen dikotomik tek bir degerlendirme maddesiyle
dogrulanmas1 dikkat ¢ekicidir. Bu baglamda diger degiskenlerle birlikte
durumluk kayginin tek bir maddeyle degil de bir oOlgekle ele alinip akis
deneyimiyle iligkisinin incelenmesi 6nem kazanmaktadir.

Bireyin etkinlik siirecinde kendini yeterli hissetmesi, bdylelikle stresini kontrol
edip stresoriin neden olabilecegi durumluk kaygiy islevsel hale dontistiirmesinin
bireyin yasam doyumunu artirabilecegi yordamasi s6z konusudur. Yasam
doyumu artan bireyin ise akis deneyimlerini daha kolay yasamasi olasidir. Bu
baglamda bu arastirmada yasam doyumu bir aract degisken olarak ele
alinmaktadir. Bu nedenle stres kontrolii, durumluk kaygi ve 6z-yeterligin yasam
doyumuna etkisi ve yasam doyumunun akis deneyimine dogrudan ve araci
etkisinin incelenmesi, yukarida s6z edilen psikolojik danigma ve rehberlik
alaninda hedeflenen kendini gergeklestirme ve mutlu olma ile iligkisinden dolay1
onemli goriilmektedir. Bir bagka deyigle bu arastirmanin amaci genel 6z-yeterlik
algist, durumluk kaygi, stres kontrol degerlendirmesinin ekzojen degiskenler ve
yasam doyumu araci (mediator) degisken olarak ele alimip akis deneyimiyle
iliskisini betimleyen bir model test etmektir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Bu aragtirmada temel amag, durumluk kaygi, kontrol degerlendirme, 6z-yeterlik
algis;, yasam doyumu ve akis deneyimi arasindaki iligkileri belirlenmeye
calisilmaktadir. Bir bagka deyisle varoldugu disiiniilen bir durumun varlig
denetlenmeye ve durum betimlenmeye calisilmaktadir. Belirli bir konuda var
olan durumu degistirmek i¢cin herhangi bir etki (treatment) olusturmadan,
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durumla iligkili olabilecek degiskenler arasinda nedensel iliski olup olmadigini
belirlemeye c¢alisan aragtirma modeli “nedensel karsilagtirma modeli” (causal
comparison model) ya da nedensel modelleme (causal modeling) adlariyla
anilmakta olup, nedensel modellemede degiskenler arasindaki neden-etki iliskisi
aragtirmacinin  kuramsal kurgusuna bagli olarak degisebilmektedir (Ullman,
1998:712). Bu nedenle bu aragtirma nedensel kargilagtirma modeline dayal bir
arastirmadr.

Bu calismada stresi kontrold, 6z-yeterlik, zorluk durumuna iligkin durumluk
kaygi, akis deneyimi ile yasam doyumu arasindaki iligki, tam ifadesiyle stres
kontrol degerlendirmesi ve 6z-yeterlik algisi ile kaygi ve yagam doyumuna dayal:
bir akis modeli test edilmektedir.

Aragtirmanin  bagimh degigskeni (endogenous variable) akis deneyimi olup,
bagimsiz degiskenleri (exogenous variables) stres kontrol degerlendirmesi,
durumluk kaygi ve genel 6z-yeterliktir. Araci degisken (mediator variable) ise
yasam doyumudur. Bununla birlikte araci degigkenler, bagimsiz degisken temel
alindiginda bagimli degisken olarak degerlendirilebilirken, bagimli degisken
temel alindiginda bagimsiz degisken olarak degerlendirilebilmektedir (Ullman,
1998:712-714).

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubu 2005-2006 Egitim-Ogretim Yili Bahar Déneminde
Gazi {iniversitesi Egitim Fakiiltesi Cocuk Gelisimi ve Okul Oncesi Ogretmenligi,
Edebiyat Ogretmenligi, Felsefe Grubu Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi,
Kimya Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Psikolojik Danisma ve Rehberlik,
Sinif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi anabilim dallarinda 6grenim
gormekte olan 671 6grenciden olugmaktadir.

Literatiirde akis deneyimiyle simif diizeyi, cinsiyet, ekonomik diizey gibi
degiskenlerle bir iligkisinin olmadigi, deneyimi cinsiyet ve yas farki olmaksizin
tim kiltiirel dizeylerdeki kisilerin yasadigi bildirildigi i¢in (Bassi&DelleFave,
2004, Vlachopoulos, Karageorghis&Terry, 2000; Allison&Duncan, 1995;
Massimini&Carli, 1995; Csikszentmihalyi&Lefevre, 1989; Konradt&Sulz, 2001)
calisma grubunun olusturulmasinda yas, siuf diizeyi, cinsiyet, ekonomik diizey
gibi demografik degiskenler dikkate alinmamustur.

Veri Toplama Araglar

Arastirmada kullanilmak {izere Durumsal Akis Olgegi gelistirilmis, ayirca Kontrol
Degerlendirme Olgegi (Ozbay ve Palanci, 1999), Durumluk Kaygi Olcegi
(Spielberger,  Gorsuch&Lushene, 1970), Genel  Oz-Yeterlik  Olcegi
(Jarusselam&Schwarzer, 1981) ve Yasam Doyumu Olcegi (Diener, Emmons,
Larsen&Griffin, 1985) kullanilmigtir. Kullanilan 6lgeklerle ilgili psikometrik
islemlere iliskin veriler, 2005-2006 Egitim-Ogretim Yilinda Gazi Universitesi
Egitim Fakiiltesinin cegitli boliimlerine devam eden 164 kiz ve 136 erkek toplam
300 O0grenciden elde edilmistir.
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Durumsal Akis Olgegi: Arastirmada bireylerin duruma yonelik akis deneyimi
diizeyini 6l¢mek icin, yedili likert tipi yedi maddeden olusan tek boyutlu bir 6l¢ek
gelistirilmistir. Olgekte yiiksek puanlar bireyin ilgili duruma yonelik akis
deneyimi diizeyinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Gegerlik caligmasi
maddelere iligkin faktor yiiklerinin tek faktor altinda .45 ile .83 degerleri arasinda
degistigini ve toplam varyansin %47.21'inin tek faktor tarafindan agiklandigini
gostermistir  (N=300). Durumsal Akis Olgeginin giivenirlik ¢alismasinda
Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisi .80 olarak hesaplanmuigtir.

Kontrol Degerlendirme Olgegi: Bireyin stres durumlarini ne diizeyde kontrol
edebilecegine iliskin algisini 6l¢mek igin, yedili likert tipi 10 adet stres
durumunun sunuldugu hipotetik ifadelerden olusan bir Olgektir. Aragtirma
kapsaminda yeniden yiriitiilen gegerlik calismasi, dlgekte yer alan maddelere
iliskin faktor yiiklerinin tek faktor altinda .24 ile .73 degerleri arasinda degistigini
ve toplam varyansin % 37.65'inin s6z konusu tek faktor tarafindan agiklandigini
gostermistir (N=300). Olcegin Ozbay ve Palanci (1999) tarafindan Bandura,
Skinner, Lazarus ve Folkman'in sundugu kuramsal temel c¢ercevede hazirlandig:
ve Olcegin bir ¢cok aragtirmada kullanildigi dikkate alinarak, 1. maddenin faktor
yikiiniin .25’e yakin olmasi (kabul edilebilir olarak Comrey ve Lee tarafindan
1992’de Onerilen faktor yikii degeri olan .32 degerine %75i gecen oranda yakin
olmasi) nedeniyle, s6z konusu maddenin 6lgekte yer almasina karar verilmistir.
Bu aragtirma kapsaminda yapilan giivenirlik calismasinda o6lgegin Cronbach
Alpha i¢-tutarlik katsayisi .81 olarak belirlenmistir.

Durumluk Kaygi Olcegi: Bireyin belli bir duruma yénelik kaygi diizeyini 6l¢mek
igin, dortli likert tipi 20 maddenin yer aldig1 yaygin olarak kullanilan (Kvaal ve
digerleri, 2005) ve Oner ve Le Compte (1998) tarafindan Tiirkce'ye uyarlanan bir
Olcektir. Uyarlama caligmalart Olcegin yeterli psikometrik degerlere sahip
oldugunu gostermekle birlikte, bu aragtirma icin yapilan gecerlik calismasi,
oOlcekte yer alan maddelere iligkin faktor yiiklerinin tek faktor altinda .29 ile .72
degerleri arasinda degistigini ve toplam varyansin %38.15'inin s6z konusu tek
faktor tarafindan agiklandigini gostermistir (N=300). Bu arastirma kapsaminda
yapilan gilivenirlik calismasinda 6lgegin Cronbach Alpha ig-tutarlik katsayisi .91
olarak belirlenmistir.

Genel Oz-Yeterlik Olcegi: Bireyin cesitli durumlara yonelik kendini genel
olarak ne derecede yeterli gordiigiinii 6l¢mek icin, dortli likert tipi 10 maddeden
olusan ve Tirkce'ye Yesilay (1997; akt: Schwarzer, 1997) tarafindan gevrilen bir
oOlcektir. Bu aragtirma icin yapilan gegerlik ¢alismasi, 6lcekte yer alan maddelere
iligkin faktor yiiklerinin tek faktor altinda .55 ile .74 degerleri arasinda degistigini
ve toplam varyansin %40.075'inin s6z konusu tek faktor tarafindan agiklandigini
gostermistir (N=300). Bu aragtirma igin yapilan giivenirlik ¢aligmasi sonucunda
Cronbach Alpha i¢-tutarlik katsayisi .83 olarak belirlenmistir.

Yasam Doyumu Olgegi: Bireyin bilissel anlamda yasamindan ne derecede
doyum sagladigini 6lgmek icin, yedili likert tipi bes maddeden olugsan ve
Tirkge'ye Koker (1991) tarafindan uyarlanan bir dlgektir. Bu aragtirma i¢in yapilan
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gecerlik calismasi, 6lgekte yer alan maddelere iligkin faktor yiiklerinin tek faktor
alinda .76 ile .85 degerleri arasinda degistigini ve toplam varyansin
%67.044Untin s6z konusu tek faktor tarafindan agiklandigini goéstermistir
(N=300). Bu aragtirma i¢in yapilan giivenirlik ¢alismasi sonucunda Cronbach
Alpha i¢-tutarlik katsayisi .86 olarak belirlenmistir.

BULGULAR

Hipotez Model

Hipotez modele iligkin, genel 06z-yeterlik algisi, kontrol degerlendirme ve
durumluk kaygi ekzojen (bagimsiz) degiskenler olarak; yasam doyumu arac
(mediator) degisken, ve akis endojen (bagiml) degisken olarak ele alinmigtir. Bu
calismada ekzojen degiskenlerin ve araci degiskenin akis deneyimini ne derece
yordadigt incelenmektedir. Hipotez modelde yer alan, bir bagka deyisle
aragtirmaci tarafindan tanimlanan path diagrami asagida gosterilmektedir.

~ ™ Genel 6z-yeterlik \
()

| Yosamdoyumu  [+—

Stres Kontrol Ak deneyimi (-
—®  degerlendirmesi

Durumluk kayg:

Sekil 2. Hipotez Model

Sekil 2'de goriilldigt gibi genel 6z-yeterlik ve stres kontrol degerlendirme
degiskenleri yasam doyumu ve akis deneyimi degiskenlerine dogrudan ve olumlu
yonde, durumluk kaygi degiskeni ise yasam doyumu ve akis deneyimi
degiskenlerine dogrudan ve olumsuz ydnde etki edecegi Ongdrillmektedir.
Bununla birlikte kontrol degerlendirme ve genel Oz-yeterlik degiskenlerinin
yasam doyumu degiskeni iizerinden dolayl olarak akis deneyimi degiskenini
olumlu etkilemesi oOngoriilmektedir. Ayrica genel o6z-yeterlik ve kontrol
degerlendirme degiskenlerinin durumluk kayg: degiskenini dogrudan ve olumsuz
etkilemesi beklenmektedir.

Bir bagka deyisle hipotez modelde, genel 06z-yeterlik diizeyleri yiiksek ve
streslerini kontrol edebilen 6grencilerin yagsam doyumlarinin daha yiiksek
diizeyde olacagi ve yliksek diizeyde akis deneyimi yasayacaklar1 6ngdriilmektedir.
Bununla birlikte genel 6z-yeterlik diizeyi yliksek ve streslerini kontrol edebilen
ogrencilerin durumluk kaygi diizeyinin azalacagi, ayrica yasam doyum diizeyi
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yiksek ogrencilerin akis deneyimi diizeylerinin daha yiiksek olacag:
ongorilmektedir. Asagida hipotez modelin doymus modele uyumuna iligkin
bilgiler 1s131nda nihai model ve iligkili agiklamalar sunulmaktadir.

Nihai Model

Aragtirma  kapsaminda LISREL paket programiyla hipotez modelin
doymus/beklenen (saturated) modele uygunlugu test edilmis ve herhangi bir
alternatif model 6nerisine gerek kalmadig: goriilmiistiir. Bir bagka deyigle hipotez
model mitkemmel bir uyum saglayarak doymus modelle 6rtiismektedir. Asagida
nihai modele iliskin akis endojen degiskenine etki eden ekzojen degiskenler ve
iligkili standart path katsayillar1 nihai model path diagrami {izerinde
gosterilmektedir.

;| Genel dz-yeterlik
\ A2

n Yasam doyumu (4

» 2
Stres Kontrol Akig deneyimi 48—

degerlendirmesi 18

A\

Durumluk kayg!

Sekil 3. Nihai Model

Sekil 3'de parametre tahminlerine iliskin, .0o Onem diizeyinde olan
standartlagtirllmig path katsayilar1 sunulmaktadir. Path katsayilar {izerinden
yorumlarin yapilabilmesi igin, bir baska deyisle dogrudan ve dolayh etkilerin
karsilastirilmas:  i¢in, s6z konusu katsayilarin standartlastirilmis olmasi
gerekmektedir (Ullman, 1998:778). Stres kontrol degerlendirmesi, durumluk
kaygi, genel 6z-yeterlik ve yasam doyumuna dayali akis modeline iligskin uyum
katsayilari, X2indep(2, N=671) .00 (p< .001) ve RMSEA degeri .oo (RMSEA < 0.06)
olarak hesaplanmigtir. S6z konusu katsayilar, hipotez modelin doymus modele
miitkemmel bir uyum gésterdigine igaret etmektedir (bkz. Ullman, 1998:749).

Dogrudan Etkiler

Analizler sonucunda elde edilen, bagimsiz degigkenlerin birbirleri {izerinde ve
bagimli degisken tizerindeki dogrudan etkileri asagida tablo tzerinde
sunulmaktadir.
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Tablo 1. Ekzojen Degiskenlerin Birbirleri Uzerinde ve Endojen Degisken
Uzerindeki Dogrudan Etkileri

R g

DEGISKENLER B E £ g §

w 2 37 5 b g B - Y

U =80 Y = > *- -

B QS YV E <3] s O ﬁ 7]

=1~ = = a a

Genel Oz-Yeterlik 20% o5* a8 12
Stres Kontrol —ou* s 8

Degerlendirmesi 4 ’

Durumluk Kayg: .10 1
Yasam Doyumu .25

* Degiskenler arasinda yer alan korelasyonlar

Tabloda gortldigi gibi, genel 6z-yeterlik degiskeni g6z oniine alindiginda, s6z
konusu degiskenin akis deneyimine olumlu yonde dogrudan etkisinin (.12)
oldugu ve yasam doyumu degiskenine olumlu ve dogrudan etkisinin (.18) oldugu
dikkat c¢ekmektedir. Bir baska deyigle 0z-yeterlik diizeyleri yiiksek olan
ogrencilerin yagsam doyumu diizeyleri de yliksek olmaktadir. Bununla birlikte s6z
konusu 6grencilerin akis deneyimi diizeyleri de yiiksek olmaktadir.

Stres kontrol degerlendirmesi degiskeni géz Oniine alindiginda, s6z konusu
degiskenin akis deneyimine olumlu yénde ve dogrudan bir etkisinin oldugu (.18)
ve yasam doyumuna olumlu y6énde ve dogrudan bir etkisinin oldugu (.22)
gortilmektedir. Bir bagka deyisle stres diizeylerini kontrol edebildiklerine iligkin
degerlendirmeye sahip Ogrencilerin stresini kontrol edemediklerine iligkin
degerlendirmeye sahip Ogrencilere gore daha yliksek diizeyde akis deneyimi
yasadiklar1 ve daha vyiiksek diizeyde yasam doyumuna sahip olduklamn
anlagilmaktadir.

Durumluk kayg: degiskeni gz oniine alindiginda, akis deneyimine dogrudan ve
olumlu y6nde (.11) ve yasam doyumu degiskenine dogrudan ve olumlu y6nde (.10)
etkisinin oldugu goriilmektedir. Bir bagka deyisle durumluk kaygi diizeyleri
gorece yiiksek olan 6grencilerin akis deneyimi diizeylerinin ve yasam doyumu
diizeylerinin yiiksek oldugu anlagilmaktadir.

Yasam doyumu degiskeni g6z 6niine alindiginda ise, s6z konusu degiskenin akig
deneyimiyle diger degiskenlerin etkisi kiyaslandiginda en yiiksek diizeyde
dogrudan etkisinin oldugu (.25) goriilmektedir. Bir bagka deyisle yasam doyumu
diizeyleri yiiksek olan oOgrenciler daha yiliksek diizeyde akis deneyimi
yasamaktadirlar.

Yukarida sunulan ekzojen degiskenler arasindaki dogrudan etkilerle, endojen
degiskene dogrudan etkilerinin yan1 sira, path analizinde ortaya ¢ikan ekzojen
degiskenler arasinda bazi korelasyonel iligkiler bulunmaktadir. Bu iligkilerden,
genel 6z-yeterlik ve stres kontrol degerlendirmesi arasinda (.20) yer alan iligki
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anlamlidir. Bir bagka deyisle genel Oz-yeterlik algisi diizeyi yiiksek olan
ogrencilerin stres kontrol degerlendirmesi de yiiksek diizeydedir.

Bununla birlikte, genel 6z-yeterlik algisi ve durumluk kayg: arasinda (.o5) ve stres
kontrol degerlendirmesi ve durumluk kayg: arasinda (-.04) yer alan katsayilarin
o’a yakin olmasi, s6z konusu katsayilarin dikkate alinmayacak diizeyde oldugunu
gostermektedir.

Sunulan neden-etki ve korelasyon iligkilerinin yani sira, ekzojen degiskenlerin
endojen degigskene dolayli etkileri de s6z konusudur. S6z konusu dolayl etkiler
asagida sunulmaktadir.

Dolayl Etkiler

Akis endojen degiskenine etki eden ekzojen degiskenler olarak genel 6z-yeterlik,
stres kontrol degerlendirmesi, durumluk kaygi ve yasgam doyumu degiskenlerinin
birbirleri iizerinde ve endojen degisken {izerindeki dolayli etkilerine iliskin
hesaplanan path katsayilar1 agagidaki tabloda sunulmaktadir.
Tablo 2. Ekzojen Degiskenlerin Birbirleri Uzerinde ve Endojen Degisken
Uzerindeki Dolayh Etkileri

EKZOJEN AKIS

DEGISKENLER DENEYIMI
Genel Oz-Yeterlik .045
Stres Kontrol Degerlendirmesi .055
Durumluk Kaygt .025

Nihai model g6z oniine alinarak hesaplanan ve yukaridaki tabloda sunulan
dolayli etkilere bakildiginda, genel 6z-yeterlik degiskeninin akis deneyimi
degiskenine yasam doyumu degiskeni tizerinden dolayli ve olumlu yonde bir
etkisinin (.045) oldugu gorilmektedir. Bir bagka deyisle genel 6z-yeterlik diizeyi
yiiksek olan 6grencilerin yagam doyumu diizeyleri de yiiksek olmakta ve dolayli
olarak yasam diizeyi tizerinden akis deneyimleri de yiiksek diizeyde olmaktadir.
Bu durumda yasam doyumu degiskeni, genel 6z-yeterlik ve akis deneyimi
degiskenlerinin araci (mediator) degiskeni durumundadir. Bu bulgu, “genel 6z-
yeterlik, yasam doyumu tizerinden akis deneyimini etkilemektedir” hipotezini
dogrulamaktadir.

Stres kontrol degerlendirmesi degiskeninin akis deneyimine yasam doyumu
degiskeni tiizerinden dolayli ve olumlu y6nde bir etkisinin (.055) oldugu
gorlilmektedir. Bir bagka deyisle yiiksek diizeyde streslerini kontrol ettiklerine
iliskin degerlendirmeye sahip 6grencilerin yagam doyumu diizeyleri de yiiksek
olmakta ve dolayl olarak akis deneyimleri de yiiksek diizeyde olmaktadir. Bu
durumda yasam doyumu degiskeni, stres kontrol degerlendirmesi ve akis
deneyimi degiskenlerinin aract degiskeni durumundadir. Bu bulgu “stres kontrol
degerlendirmesi, yasam doyumu fizerinden akis deneyimini etkilemektedir”
hipotezini dogrulamaktadir.
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Durumluk kaygi degiskeninin akis deneyimi degiskenine yasam doyumu
degiskeni tiizerinden dolayli ve olumlu yonde bir etkisinin (.10) oldugu
gortilmektedir. Bir baska deyisle durumluk kayg: diizeyleri gorece yiiksek olan
ogrencilerin yasam doyumu diizeyleri de yiliksek olmakta ve dolayl olarak akisg
deneyimleri de yliksek diizeyde olmaktadir. Bu durumda yasam doyumu
degiskeni durumluk kaygi ve akis deneyimi degiskenlerinin araci degiskeni
durumunda olmaktadir. Bu bulgu “durumluk kaygi, yasam doyumu tizerinden
akis deneyimini etkilemektedir” hipotezini dogrulamaktadir.

Yukarida sunulan ekzojen degiskenler arasindaki dolayl etkilerle endojen
degiskene dogrudan etkilerinin yani sira, endojen degisken iizerindeki toplam
etkiler de s6z konusudur. S6z konusu toplam etkiler agagida sunulmaktadir.
Toplam Etkiler

Akis endojen degiskenine etki eden ekzojen degiskenler olarak genel 6z-yeterlik,
stres kontrol degerlendirmesi, durumluk kaygi ve yasam doyumu degiskenlerinin
endojen degisken tizerindeki toplam etkilerine iligskin hesaplanan path katsayilar
asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Tablo 2. Ekzojen Degiskenlerin Endojen Degisken Uzerindeki

Toplam Etkileri
.. AKIS
EKZOJEN DEGISKENLE S
©J Gl R DENEYIMI
Genel Oz-Yeterlik 165
Stres Kontrol Degerlendirmesi 235
Durumluk Kaygi 135

Nihai model g6z oniine alinarak hesaplanan ve yukaridaki tabloda sunulan
toplam etkilere bakildiginda, akis deneyimi degiskeni iizerinde en ¢ok toplam
etkiye sahip olan degiskenin stres kontrol degerlendirmesi oldugu goriilmektedir
(.235). Bununla birlikte genel 6z-yeterlik degiskeninin akis deneyimine toplam
etkisi (.165) ikinci sirada yer almaktadir. Son sirada ise durumluk kayginin toplam
etkisi (.135) yer almaktadir.

Akis deneyimine toplam etkisi bulunan degiskenlerden stres kontrol degigskenine
ait olan toplam etki, akis deneyimi degiskenine dogrudan (.18) ve yasam doyumu
tzerinden dolayl etkilerinin (.055) toplamidir. Genel 6z-yeterlik degiskenine ait
toplam etki ise akis degiskenine dogrudan (.12) ve yasam doyumu {izerinden
dolayl etkilerinin (.045) toplamidir. Durumluk kaygi degiskenine ait olan toplam
etki, akig deneyimi degiskenine dogrudan (1) ve yasam doyumu iizerinden
dolayli (.025) etkilerinin toplamidir.

Goruldigu gibi, genel Oz-yeterlik algisi, durumluk kaygi, stres kontrol
degerlendirmesi ekzojen degiskenler olarak ve yasam doyumu araci (mediator)
degisken olarak akis deneyimiyle iliskili oldugu bulgularla desteklenmektedir. Bu
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durum olusturulan modelin s6z konusu ¢aligma grubuna uygun olduguna iligkin
hipotezi desteklemektedir.

TARTISMA VE SONUC
Tartisma
Bu arastirmanin temel amaci, ilgili literatiir 1s1ginda akis deneyiminde rol
alabilecek degiskenler olarak degerlendirilen genel 6z-yeterlik algisi, stres kontrol
degerlendirmesi, durumluk kaygi ve yasam doyumu degiskenlerine dayali bir
model betimlemektir. Bu dogrultuda hipotez bir model olusturulmus ve s6z
konusu hipotez modelin g6zlenen verilere uygunlugu test edilmistir. Olusturulan
hipotez model, herhangi bir alternatif model gerektirmeksizin, gozlenen verilerle
yiksek diizeyde uyum gostermistir. S6z konusu modelde yer alan bagimsiz
degiskenler arasi dogrudan ve dolayli etkilerle, bagimli degisken olan akis
deneyimi tizerindeki dogrudan ve dolayl etkilerine iliskin bulgular 6nemli 6l¢iide
literatiirle tutarl goriinmektedir.
Ornegin, Genel o6z-yeterlik algisimin akis deneyimine dogrudan ve olumlu
etkisine iligkin bulgu, Frase (1998:18) ve Basom ve Frase (2004:249) tarafindan da
dogrulanmaktadir. Adi gecen arastirmacilar 6gretmenler tzerinde yaptiklar
aragtirmalarinda, 6z-yeterlik diizeyleri yiliksek olan bireylerin daha yiiksek
dizeyde akis deneyimi yasadiklarini belirlemiglerdir. Reid (2004:458) de
arastirmasinda 6z-yeterlik ve akis deneyimi arasindaki olumlu yondeki iliskinin
varligini desteklemektedir. Kisaca bu arastirmanin bulgularindan biri olan 6z-
yeterlik diizeyinin yiiksek olmasinin akigs deneyimi diizeyinin yiiksek olmasini
sagladigina iligkin bulgu literatiirle tutarli goriinmektedir.
Aragtirma bulgulart ayni zamanda genel 6z-yeterlik diizeyinin yagam doyumuna
dogrudan etkisinin bulundugunu gostermektedir. Bu bulgu Foggle, Huebner ve
Laughlin’'in (2002:373) 6z-yeterlik degiskeninin yasam doyumu iizerinde arac
etkisinin bulunduguna dair aragtirma bulgusuyla tam olarak ortiismemekle
birlikte, her iki arastirmada da 6z-yeterligin yasam doyumuna etkisi belirlendigi
icin bu aragtirma bulgusu s6z konusu arastirma bulgusuyla tutarlilik
gostermektedir.
Genel Oz-yeterlik degiskeninin yasam doyumuna olumlu ve dogrudan etkisine
iliskin bir baska degerlendirme, benlik kavrami ve giinliikk yasam zorluklarini
yerine getirmenin (Neugarten, Havighurst ve Tobin’in (1961; akt: Clark, Long ve
Schiffman, 1999) yasam doyumunun alt boyutlar1 olarak ele alindig1 g6z 6niine
alinmasiyla acgiklik kazanabilir. Genel 6z-yeterlik bir ¢ok alanda karsilasilan
stresor ya da zorluklarla bireyin algiladigi bas etme diizeyi anlamina gelmektedir
(Hoeltje ve digerleri, 1996:446; Luszczynska, Scholz ve Schwarzer, 2005:439). Oz-
yeterlik algisinin olusmasinda bireyin basarilarina dayali ustalik deneyimleriyle
olusan kisisel yeterlilige iliskin inanclar, gii¢lii inanglar olarak bireyin daha
sonraki performansini etkilemektedir (Bandura, 1999:3). Bu baglamda yiiksek
diizeyde 0Oz-yeterlige sahip bireylerin karsilastiklar1 zorluklar karsisinda daha
yiiksek diizeyde performans gostererek daha bagarili olduklar (Baldwin, Baldwin
ve Ewald, 2006), biligsel kapasitelerinin gelistigi ve dolayisiyla benlik
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kavramlarinin daha olumlu oldugu (Bandura, 1993:117) bilinmektedir. Sonug
olarak giinlitk yasam zorluklari, biligsel kapasite ve olumlu benlik kavraminin
yasam doyumu degiskenleri arasinda ele alinmasi nedeniyle, 6z-yeterlik
diizeyinin yiiksek olmasinin yasam doyumu diizeyini artirmasina iligkin bu
aragtirmadan elde edilen sonug, beklenen bir bulgu olup, Cicerone ve Azulay'in
(2006:408) aragtirma bulgulariyla da desteklenmektedir.

Stres kontrol degerlendirmesi degiskeninin akis deneyimi degiskenine dogrudan
etkisinin oldugunu, yasam doyumu f{zerinden ise dolayli etkisinin oldugu
belirlenmistir. Stresini kontrol ettigine iliskin degerlendirmeye sahip olan
ogrencilerin akis deneyimi diizeylerinin gorece yiiksek olmasi, yine stres kontrol
degiskeninin bir basa ¢ikma tarzi olarak ele alindig: akilda tutularak, Massimini
ve Carli'nin (1988) stresle bag etme diizeyleri yiiksek bireylerin daha yiiksek
diizeyde akis deneyimi yasadiklarina iligkin bulgusuyla paralellik gostermektedir.
Csikszentmihalyi ve Donner (1992) akis durumu yagamanin stresli durumlarla bag
etmede yardimct olacagina iligkin aragtirma bulgusunun tersinden okunusu
gibidir. Daha acik bir ifadeyle bu arastirmada bireylerin akis deneyimlerinin
stresle bas etme diizeylerine etkisi incelenmeyip, tersine bir bas etme stratejisi
olarak da degerlendirilebilen stres kontrol degerlendirmesinin akis deneyimine
etkisi incelendiginden kuramcinin iddiasinin tersinden ele alinigidir. Bununla
birlikte stres kontrolii ve akis deneyimi arasinda olumlu bir iligkinin varligina
yonelik, bu aragtirmanin bulgularinin destekledigi bir yorum, kuramcinin
iddiasiyla paralel olacaktur.

Stres kontrol degerlendirmesinin akis deneyimine yagsam doyumu tizerinden
dolayli etkisi bulgusu, stres kontroliiniin yasam doyumunu olumlu ve dogrudan
etkisini icermektedir. Bu baglamda, Gray ve Calsyin’in (1989) stresin yasam
doyumuna olumsuz etkisinin olduguna iligkin arastirma sonucuna dayali olarak,
stres kontrol diizeyi yiiksek olan bireylerin daha yiiksek yasam doyumu diizeyine
sahip olacagi ¢ikarimi, bu aragtirmada stres kontrol degerlendirmesinin yasam
doyumu diizeyine olumlu ve dogrudan etkisini destekler niteliktedir.

Ayrica bu aragtirmada go6zlenen, stres kontrol degerlendirmesinin yasam
doyumuna olumlu ve dogrudan etkisi géz 6niine alindiginda, Deniz’in (2006) ve
Gustavsson ve Branholm’un (2003) stresle baga ¢ikma ile yagam doyumu arasinda
olumlu bir iliskinin bulunduguna iligkin bulgusuyla uyumlu goriinmektedir.
Clinkii daha dnce de belirtildigi gibi, stres kontrol degiskeni bir basa ¢ikma tarzi
olarak ele alinabilmektedir (Lazarus ve Folkman, 1984; Ozbay ve Palanci, 2000).
Stres kontrolii degiskeninin bir basa ¢ikma tarzi olarak da ele alindig: hatirlanirsa
(Lazarus ve Folkman, 1984; Ozbay ve Palanci, 2000), genel 6z-yeterlik diizeyiyle
stres kontrol degerlendirmesi arasindaki olumlu iliski, Takaki ve digerlerinin
(2003), Greenglass ve Burke’iin (2001), Jimmieson'un (2000) ve Luszczynska,
Scholz ve Schwarzer'in (2005) arastirma sonuglariyla paralellik gostermektedir.
Ad1 gegen arastirmacilar, genel 6z-yeterlik diizeyinin yiiksek olmas: durumunda
bireylerin daha basarih basa ¢ikma becerisine sahip olduklarini ifade
etmektedirler.
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Aragtirma bulgularinin en ¢arpici ve gorece agiklanmasi en gii¢ gériinen bulgusu,
durumluk kaygi degiskeninin, diigiikk diizeyde olmakla birlikte, akis deneyimine
da dogrudan ve dolayli olumlu etkisi ile yasam doyumuna dogrudan ve olumlu
yonde etkisidir. Bu sonug¢, durumluk kayg: diizeyleri gorece yiiksek olan
ogrencilerin yasam doyumlar: ve akis deneyimi diizeylerinin de yiiksek oldugu
anlamina gelmektedir.

Orta diizeyde kayginin, bir genel uyarilmiglik hali olarak stresorle bas etmede
hazirlayic, tetikleyici ve iglevsel bir etken oldugu bilinmektedir (Bacanli, 2008).
Bir bagka deyisle, herhangi bir stresorle bas etmede psikopatolojik ya da norotik
kaygt degil; stresore iliskin gergek¢i ya da durumluk kaygi gereklidir. Bu
baglamda yasam doyumu Neugarten, Havighurst ve Tobin’in (1961; akt: Clark,
Long ve Schiffman, 1999) ele aldigi gibi degerlendirildiginde, giinliik yasamda,
yasamin zorluklarini kabul etmede, istedigi hedeflere ulagsmada yer alan
stresorlerle bas etmede gerekli olmaktadir. Ote yandan Arygle'in (1994),
Ehrhardt, Saris ve Veenhoven'in (2000), Meulemann’in (2001) yasam doyumunu
ele alist géz 6niine alindiginda, yasam doyumu bireyin genel olarak yasamin
degerlendirmesi, onun yasaminda kargilastigi stresorleri, aldigi olumlu ve
olumsuz sonuglar1 olaylardan sonra degerlendirmesi anlamina gelmektedir. Bu
baglamda s6z konusu degerlendirme aninda yasadiklar1 diger deneyimlere paralel
olarak, 6grencilerin durumluk kaygi yasamalari muhtemeldir.

Ote yandan bireyin durumluk ya da herhangi bir stresérle iliskili kaygi yasamasi
onun, genel olarak yasamini degerlendirmesini olumsuz etkilemesini
gerektirmemektedir. Ayrica Ogrencilerin durumsal olarak yagadiklar1 anlik
kayginin, karsilagtiklari stresorle bas etme dogrultusunda tetikleyici ve hazirlayici
bir igleve sahip olmasi nedeniyle, bas etme basarilarini artirici bir etken olarak,
s6z konusu kaygimmin yasamlarini degerlendirmelerinde olumlu bir etkisi
bulunmasi olasilig1 ortaya ¢ikmaktadir. Bir bagka deyisle yukarida belirtildigi gibi
bir uyarilmiglik hali olarak olumlu bir islevselligi tasiyan durumluk kayginin,
bireyin hedefledigi amacglarina yonlenmesinde bir itici gii¢ olarak yasam
doyumunu degerlendirmesini olumlu etkilemesi olasidir.

Akig kuraminda yer alan kaygi, durumluk kaygiya karsilik gelmekte olup (Tsovili,
2004), akis deneyimi ile durumluk kaygi, ¢ogunlukla aymi anda goézlenmeyen
degiskenler olarak ele alinmaktadir (Csiksizentmihalyi ve Csikszentmihalyi, 1988;
Csikszentmihalyi, 1993; Jackson ve digerleri, 2001; Massimini ve Carli, 1988). Ote
yandan bu arasgtirmanin sonucunu destekler nitelikte olan en yakin sonug, bu
arastirmada durumluk kayginin akis deneyimiyle iliskisinin incelenmesinde etkisi
olan Konradyt, Filip, ve Hoffmann'in (2003) aragtirmalarinin sonucudur. Ad1 gegen
arastirmacilar akis deneyimini sik yagayan ve yagsamayan 6grencilerin durumluk
kaygi diizeyleri arasinda herhangi bir farklilik olmadigini belirtmektedirler.
Bununla birlikte akis deneyimi icinde 6nemli bir igleve sahip oldugu 6ngoriilen
zorluk ve beceri dengesindeki zorluk kisisel degiskeni, bir stresor islevine sahip
oldugu i¢in kaygt duygu durumunu beraberinde getirmesi olagandir. Ancak akis
deneyimi, bireyin benlik bilincinin kaybolmasini, bir baska deyisle kendisini ve
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nasil gorindiginii unutmasini, etkinlik aninda zamana iliskin gercekei
degerlendirmesinin degismesini, bir bagka deyisle zamanin ne kadar hizli ya da
yavas aktigini fark etmemesini, ne hissettigini diisiinmemesini, dikkatini tiimtyle
ugrastig1 zorluga odaklamasini gerektirmektedir. Birey akis deneyimine iliskin
aldig1 keyif yasantisimi bile yasanti bittikten sonra rapor etmektedir (Novak,
Hoffman ve Yung, 2000; Voelkl, Ellis, ve Walker, 2003; Peterson, Park ve
Seligman, 2005). Etkinlik aninda birey ne yasadigini fark etmemektedir, ¢iinkii ne
yasadigini diigtinmemektedir. Bu durumda bireyin kaygi yasayip yasamadigini da
distinmeyecegi agiktir.

Akis kuraminda kaygi degiskeni tartismasina iliskin bir diger bakis acisi ise,
Arygle’in (1994) bireyin ayni anda hem mutlu hem mutsuz olabilecegine iligkin
degerlendirmesidir. Arygle (1994) bu ifadesini agiklarken, mutlulugun karsitinin
mutsuzluk olmadigini belirtmektedir. Ona gore birey ayni anda hem olumlu hem
olumsuz duygular1 yagayabilir. Bireyin dinamik ruhsal yapisi, buna izin
verebilecek niteliktedir. Ornegin, bir yakinini heniiz kaybetmis birinin, yasadig
actya ragmen, karsit-tepki gdstermeksizin anlik olarak ya dlen yakiniyla yasadig:
komik bir aniy1 hatirlamasi, ya da anlik giildiiren bir durum karsisinda giilmesi,
bir bagka deyisle tam o anda olumlu duygu durumu icine girmesi, onun aci
cekmedigi anlamina gelmemektedir. Bu durum ruhsal yapinin dinamikligine,
yani zaman ve mekdn kavraminin, mutluluk ve mutsuzluk ya da olumlu
duygulanim ve olumsuz duygulanimin karigabilecegine; bir nesne ya da duruma
iligkin 6fke, Giztintli ve sevgi duygularinin bir arada yaganabilecegine iligkin kanit
durumundadir.

Akis calismalar iginde, kayginin yasanip yasanmadiginin birey tarafindan fark
edilememesinin disinda, kaygi deneyiminin Ol¢iimiine iligkin metodolojik
farkliliklar s6z konusudur. Bireyin etkinlife daha ¢ok odaklanarak “akis”
deneyimini yasadiginin ¢ogu kez sekiz maddeyle sorulan 6lgme araglari ya da
bilgi formlarindan elde edilerek degerlendirilmesine ya da Jackson ve Marsh'in
(1996) 36 maddeden olusan akigs Olceginden elde edilen verilere gore
degerlendirilmesine karsin; bireyin kaygili ya da kaygisiz oldugu, deneyim
ornekleme yonteminde oldugu gibi “kaygiliyim-akis igindeyim” dikotomisiyle
zorunlu-se¢meli ~ olarak  sorulmaktadir  (bkz.  Csikszentmihalyi  ve
Csikszentmihalyi, 1988; Massimini ve Carli, 1988). Bu durum durumluk kayginin
Olciilmesine iliskin metodolojik bir tartigmayr beraberinde getirecek
gortiniimdedir.

Akig deneyimlerine iligkin bir 6l¢ekle birlikte 20 maddeden olusan durumluk
kaygi olgeginin veri toplamak amaciyla birlikte kullanildigi bu aragtirmada s6z
konusu iki karsit gibi goriinen duygu durumunun birlikte ortaya ¢ikmasi,
yukaridaki yakinimi kaybeden kisiye iliskin 6rnekte, s6z konusu kisiye olen
yakiniyla yasadigi komik anlar1 ve acisina iligkin duygu ve diisiincelerini pespese
sormaya benzemektedir. Bir baska deyigle arastirmaya katilan o6grencilerin
etkinlige iliskin kaygi diizeyleri ile etkinlik aninda yasadiklar1 akis deneyimi
dizeylerini degerlendirmeleri istenmistir. Sonu¢ olarak durumluk kayg: ile
birlikte akis deneyiminin bir arada yasandigina iliskin bu arastirma bulgusu,
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durumluk kayginin akis deneyiminin zitt1 ya da akis deneyimiyle ayni anda
gozlenemeyen bir degisken olmayabilecegine iliskin bir isaret niteligi
tasimaktadir.

Arastirma bulgulart durumluk kayg: diizeyinin, diisiik diizeyde olmakla birlikte,
yasam doyumunu etkiledigini gostermektedir. Orta diizeyde kayginin
performanst olumlu yonde etkiledigi goz oOniine alindiginda, performans
sergileyen bireyin performans sonucunda fark ettigi akis deneyimleri toplaminin
olumlu bir duygulanim olarak yasam doyumunu olumlu yoénde etkileyecegi
agiktir. Nitekim Arygle (1994) ve Kim-Prieto ve digerleri (2005) yasam
doyumunun giinliikk yasam icinde performans gerektiren alanlarda yasanan
bireyin ifade ettigi doyum ve olumlu duygulanimlarla belirgin oldugunu ifade
etmektedirler. Bu baglamda oOgrencilerin smav aninda sergiledikleri
performansin, performans aninda yasanan ve performansi orta diizeyde olmasi
kosuluyla olumlu etkileyen genel uyarilmislik hali olarak kaygi araciligiyla olumlu
etkilenmesi muhtemeldir. Ayrica akis kuraminin 6ngoristiyle ifade edildiginde,
becerilerini anlaml bir etkinlikte kullanan bireyin, yalnizca anlaml bir etkinlikte
performans sergilemesi nedeniyle doyum rapor etmesi akla uygun
goriinmektedir. Bir bagka deyisle bireyin yasadigi durumluk kayginin yasam
doyumunu disiik diizeyde de olsa olumlu yonde etkilemesi, orta diizeyde
kayginin genel uyarilmiglik hali olarak kayginin performansi olumlu etkilemesi ve
anlamli etkinliklerin yasam doyumunu olumlu etkilemesi ile tutarhilik
gostermektedir.

Bununla birlikte Neugarten, Havighurst ve Tobin’e (1961; akt: Clark, Long ve
Schiffman, 1999) gére “bireyin istedigi ve basardigi hedefleri arasindaki tutarlihik”
bir boyut olarak yasam doyumu i¢inde yer almaktadir. Bu baglamda 6grencilerin
biyiikk ¢ogunlugunun okulunu bitirmek istemesi ve bu dogrultuda caba sarf
ederek sinava caligmasi ve sinavda performans sergilemesi, yasam doyumunun
s6z konusu boyutuyla uyum gostermektedir. Bu nedenle sinav aninda yaganan
durumluk kayginin, yasam doyumu diizeyini diisiik diizeyde olmakla birlikte
olumlu yondeki etkisinin ortaya ¢ikmasi, yasam doyumunun olasi boyutlar1 ve
genel uyarilmighik hali olarak kayginin performans: etkilemesi goz Oniine
alindiginda arastirma hipotezini desteklemesi beklenen bir bulgu durumundadir.
Sonug olarak aragtirmada olugturulan model, tiniversite 6grencilerinin genel 6z-
yeterlik algisi, durumluk kaygi, stres kontrol degerlendirmesi ekzojen degigkenler
olarak ve yagam doyumu araci (mediator) degisken olarak akis deneyimiyle iligkili
oldugunu betimledigine iliskin hipotez, bulgularla dogrulanmuisgtir.

Onceki béliimlerde sunulan bulgu ve yorumlar 1s181nda, iiniversite 6grencilerinin
akis deneyimlerinin agiklanmasinda durumluk kayginin olumsuz degil olumlu
etkisinin oldugunu belirtmek miimkiindiir. Bir bagka deyisle akis deneyiminin
tersinin durumluk kaygi olmayabilecegi ortaya ¢ikmaktadir. Bununla birlikte
stresini kontrol edebilen bireylerin yasam doyumlarinin ve akis deneyimlerinin
gorece yiksek oldugu, yasam doyumunu yliksek o6grencilerin daha yiiksek
diizeyde akis deneyimi yasadiklari, 6z-yeterlik algis1 yiiksek 6grencilerin yasam
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doyumlarinin ve akis deneyimlerinin gorece yiiksek oldugu dogrulanmigtir. S6z
konusu bulgular yukarida sunulan aragtirmalarla paralellik gostermektedir.
Sonuclar

Bu calismada asagidaki sonuglara ulagilmigtir:

1) Bu ¢alismada akig deneyiminin 6l¢iilebilmesi amaciyla hazirlanan ve yedi
maddeden olusan Akis Deneyimi Olgeginin, agiklayict ve dogrulayici faktdr
analizi sonuglarina gore, tek bir faktor altinda tatminkar faktor yiikleriyle
toplanan maddelerden olusan gecerli ve giivenilir bir 6l¢ek oldugu belirlenmistir.
2) Onerilen hipotez modelin, herhangi bir degisikligi gerektirmeksizin,
doymus modele uyumlu oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte hipotez model
doymus modelle uyumlu olmasina karsin, nihai model path katsayilari, ekzojen
degiskenler olan genel 6z-yeterlik, stres kontrolli, durumluk kaygi arasindaki
iliski katsayilari ile aract degisken olan yasam doyumuna ve endojen degisken
olan akig deneyimine etki katsayilar diisitk diizeydedir.

3) Genel 6z-yeterlik degiskeni, yasam doyumu ve akis deneyimini dogrudan
ve olumlu yonde etkilemektedir. Genel Gz-yeterlik degiskeni, akis deneyimini
yasam doyumu {iizerinden dolayli ve olumlu y6nde etkilemektedir. Genel 6z-
yeterlik ve stres kontrol degerlendirmesi degiskenleri arasinda olumlu yonde bir
iliski bulunmaktadir.

4) Stres kontrol degerlendirmesi degigkeni, yasam doyumu ve akis deneyimi
degiskenlerini dogrudan ve olumlu yo6nde etkilemektedir. Stres kontrol
degerlendirme degiskeni, akis deneyimi degigkenini, yasam doyumu degiskeni
tzerinden dolayli olarak ve olumlu yonde etkilemektedir.

5) Durumluk kaygi degiskeni, yasam doyumu ve akis deneyimi
degiskenlerini dogrudan ve olumlu yonde etkilemektedir. Durumluk kayg:
degiskeni, akis deneyimi degiskenini yasam doyumu degiskeni iizerinden dolaylh
olarak ve olumlu yonde etkilemektedir.

6) Yasam doyumu degiskeni akis deneyimini dogrudan ve olumlu yonde
etkilemektedir.
7) Kuramsal a¢idan en 6nemli sonug, akis kuraminda yer alan ve durumluk

kaygiya karsilik gelen kayginin tersi duygu durumu, kuramda 6ngérildigi gibi
akis durumu olmadigina iliskin sonugtur.
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BASARININ SOSYO-KULTUREL KOKENLER{
BASARILI OLANLARLA YAPILAN SOYLESILER UZERINDEN BiR INCELEME

Recep OZKAN* Mustafa GUNDUZ**

Ozet
Bagar1 insana oOzgii bir kabiliyet ve duygudur. Ancak bagarinin ne oldugu
konusunda {izerinde uzlasilmis bir tanim yoktur. Herkesin kendine gore bir basar:
tanim1 oldugu gibi, bu bagariy1 elde etmede izledigi yontem de farklidir. Bu
noktada kisiyi etkileyen faktorler de degiskendir. Toplumsal olarak kabul gormiis
basar1 diizeyleri ve eylemleri gelecek nesiller i¢in 6nemli goriilebilir.
Bu ¢alismada toplumsal olarak basarili goriilmiis éinlii kimselerin basartya iligkin
gbriis ve dusiinceleri incelenmektedir. Basarili inlilerin, basar1 sebepleri,
etkilendigi kimseler ve c¢evreler, izledikleri ydntem kargilagtirmali olarak
degerlendirilmistir. Sosyo-ekonomik ve kiiltiirel kokenlerin bagariya 6nemli
derecede etkili oldugu sonucuna varilirken, yakin cevrenin, egiticilerin kisisel
gayretin de basarida en onemli faktorler oldugu goriilmisttir. Bununla birlikte
basarili kimselerin mesleki basariyr yakalamada izledikleri yol ve yontemlerin
gelecek nesillere 6rnek olabilmesi i¢in yeterli derecede somut 6geler tagimadig
gorilmustir.
Anahtar Terimler: Bireysel Basari, Sosyo-Kiiltiirel Koken, Basarinin Etkenleri,
Unliilerin Basari Sirr1, Milliyet Pazar.
Abstract
Socio-Cultural Origins of Achievement: An Analysis Over Made With
Reportage Successful Persons
Success is a capability and emotion specific for human being. However, still there is
not a definition of what success is, that is commonly accepted. Like everyone has a
personal specific success definition of his own, the method he follows to achieve
this success also differs. At this point the factors affecting the individual are also
variable. Success levels and actions that have been accepted commonly by public
are probable to be regarded as important for future generations.
Within this study, the main focus is the success related vision and thoughts of
people regarded as successful. Success reasons of these people, the other people
and environmental factors they have been affected, the methods they followed
have been assessed with comparisons. While it is concluded that socio-economic
and cultural basics are heavily effective on success, it has also been realized that
close environment and the endeavors of the educators are important factors in
success. On the other hand, it has been also noticed that the method and ways that
successful people follow do not include sufficient concrete items which would be
helpful samples for future generations.
Keywords: Individual Achievement, Socio-Cultural Origins, Success Factors, the
Achievement Secret of Famous Persons, Milliyet Pazar.
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Giris

1 Eyltil 2002 ve 13 Temmuz 2003 tarihleri arasinda Milliyet Gazetesi Pazar Ekinde
“Bagartya Yiiriiyenler” baghg altinda tnlii olarak nitelenen insanlarin basariya
iliskin degerlendirmelerini konu edinen uzun bir yaz1 dizisine yer verilmistir. S6z
konusu gazetenin 1 Eylil 2002 tarihindeki Pazar ekinde “bu giinden sonra bu
sayfada zorluklar1 yenerek hedeflerine dogru ilerleyen kisilerle yapilan
roportajlar, basar1 hikayeleri, o haftanin en basarili olaylari, yeni ufuklara agilmak
ve simurlarii  zorlamak isteyenler icin ipuglari, tavsiyeler, firsatlar
yayinlanacaktir”(Milliyet Pazar) haberi verilmistir. Aycan Genlik, Yigit Karaahmet
ve Elif Berkoz, tarafindan yapilan réportajlar Johnnie Walker firmasi tarafindan
desteklenmistir. Bu haberin verildigi tarihten itibaren uygulama, birka¢ hafta
hari¢ diizenli olarak bir yil kadar siirmistiir. Bu siirede 45 kisiyle goriisiilmis,
ozellikle donemim popiiler tinliileri ile yliz ylize roportajlar yapilmistir.

Gazetede bu yazi dizisinin, bagarili olmak isteyenler, kendi sorunlariyla bas
etmek isteyenler i¢in ilgi ¢ekici bir calisma olacag ileri siiriilmektedir. “Kendini
siirekli gelistirmek isteyenler, ilerledikleri yolda hicbir engel tanimayanlar, hep
bir adim oOtesi icin Ogrenmekten vazgecmeyenler icin zengin icerikli
kagirilmayacak bir sayfa”’(Milliyet Pazar) olarak tamimlanan caligma bir biitiin
olarak degerlendirildiginde bu amaclara gergekten ne kadar hizmet etmistir? Bu
makalede bu sorunun da cevabi aranmaya c¢aligilmaktadir.

Goristlen kisilerle yapilan soylesilere gazetede tam sayfa ayrilmakla birlikte
zaman zaman kenar siitunlarda konuyla ilgili kisa kitap tanitimlarinin, haberlerin
ve degerlendirmelerin de yapildigi goriilmektedir. Genellikle séylesi yapilan
kigilerin biiyiik bir fotografi, bazen de soylesiyi yapanla beraber fotograflar sayfay
siislemektedir. Bu yazi dizisinin baglangicinda cesitli alanlarda basarili olmus
isimlere bagariya yonelik gorlis ve disiinceleri yaninda gilinlik hayattaki
hobileriyle ilgili farkli sorular da yo6neltilmistir. Favoriler baghg: altinda ise
goriisiilen kisiye en begendigi oyuncular, yazarlar, filmler, en son okudugu kitap,
en son dinledigi CD, en son izledigi film, kullandig1 parfiim ve arabasinin markasi
sorulmustur. Icinde bulunulan giinlerdeki aktivitelere yonelik sorularin yaninda,
bagariya ve basarili olmaya iligkin sorulan sorular temel olarak su sekilde
siralanabilir: “Bagarili olmaniza kim ya da kimler yardim etti? Kendinizi en ¢ok ne
zaman basarili hissettiniz? Bagar1 insani ¢ekici kilar m1? Sizce gercek basar1 nedir?
Ne zaman iste simdi basardim dersiniz? Basarisiz oldugunuzda vazge¢meyi
distindiiniz mi? Zor islerin nasil {stesinden geldiniz? Basar1 yolunda sizi
cesaretlendiren ve kigkirtan nedir? Bagsarrya ulagmanin kriterleri nelerdir?
Kendinizi gelistirmek i¢in neler yapardiniz? Hedefleriniz nelerdir? Hedeflerinize
nasil ulagsmay1 planliyorsunuz? vd.”

Bu sorular yer ve zamana gore degisikliklere ugramamakla birlikte, bazen bu
sorularin disinda sorular da sorulmustur. Bazi durumlarda alinan cevaplarin
soruyla iligkili olmadig8, gériisme yapilan kisilerin cevaplarinda tekrarlar, belli bir
konuya odaklanmalar ve giincele yogunlagsmalar siklikla goriilmektedir. Bu
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durum, gorigsme tekniginin simirhiliklart  dikkate alindiginda normal
kargilanabilmektedir.

Amag

Bu arastirmada, s6z konusu gazetenin ilgili tarihlerinde “Basartya Yiiriiyenler”
bagligi altinda yayinlanan yazi dizisinde, alanlarinda st diizeyde bagar1 elde
etmis kisilerin bagar1 Oykiileri, basartya iligkin goriis ve degerlendirmelerinden
yola cikarak, basariyr yakalamada rol oynayan etkenlerin sosyo-kiiltiirel bir
degerlendirmesini yapmak amaglanmaktadir.

Buradan hareketle, basar1 oykdleri, basarili kigilerin hayat hikdyeleri, biyografi,
otobiyografi ve monografi okumak toplumsal basariya katki saglar mi? Ozellikle
bagarili olmus kigilerin bu bagariy1 elde etmede izledikleri yontem/ler nedir? Bu
yontem/ler diger insanlarda da etkili olabilirler mi? Yoksa herkesin kendine gore
bir metodu mu vardir? Basariya ulagsmak i¢in herkesin izledigi ortak yonler var
mudir? Biitiin bunlara ilave olarak basariya kimler nasil miidahil olurlar? En yakin
kimselerden baslayarak birlikte calisilan insanlarin, is, arkadas ve meslek
cevresinin basariya katkisi olabilir mi? Yoksa herkes kendi iradesi ile basarili
olabilir mi? Bagarinin tanimi nedir? vb. sorularin cevaplar1 aranmaktadir.
Yontem

Arastirmanin verilerine ulagsmak icin Milli Kiitiiphane siireli yayinlar arsivi
kullanilmigtir.  Goriilecegi {izere arastirma, bir basin organi araciligiyla
gerceklestirilmis literatiir taramasidir. Oncelikle Milliyet Gazetesi Pazar ekinde
kendileri ile roportaj yapilan kisilerin ifadeleri toplanmistir. Verilen biitiin
cevaplar bir araya getirilerek tablolagtirilmigtir. Sorulara verilen cevaplar tek
stitun altinda, satir araliklar ile boliinerek bir araya getirilmistir. Aragtirma
verilerinin tablolastirilmasinin ardindan, basariya iligkin kuramsal agiklamalar
yapiumustir. Bu kuramsal bilgiler 1siginda veriler 6nce kendi icinde sonra da
arastirmanin geneli icinde degerlendirmeye tabi tutulmustur.

Basar1 Nedir? Basar:1 Tanimlanabilir mi?

Basar1 iizerine yapilan tamimlarin cesitliligine bakildiginda, tek bir tanimda
odaklasmanin miimkiin olmadig1 gorilmektedir. Bu arastirmanin tablo
verilerinde de goriildiigli gibi her insana gore bir basar1 tanimi vardir. Ortalama
bir tanim yapmak gercekten giigtiir. Bir eylem basarili ise neye gore basarilidir?
Basariin niteligi nasil élgiilebilir? Olgiit nedir? Bu élgiit neye gére yapilmugtir?
gibi sorular ¢ogaltilabilir. Buradan da anlagilacag: tizere bagarinin farkli boyutlar:
ve tanimlarn yapilabilmektedir. Dolayisiyla bagarinin genel geger bir tamimini
yapmak zor goziikmektedir. Herkesin kendine gore bir tanimi olabilmektedir. Bu
ise kisinin basariy1 algilayisi ve basarty: elde etmede etken olarak gordiigii unsurla
da ilgili olabilmektedir. Ancak bir husus vardir ki, “basar1 duygusu (yalnizca)
insana 6zgli dogal bir duygu ve yetenektir’(Dogan, 2004). Basar1 aslinda bir
insanin hayata basladigi noktadan geldigi noktaya kadar aldigi mesafeyi
degerlendirme, bu siirece bakig bicimidir. Bununla birlikte bir kiginin, yapilan bir
hareketin, bir igin basarili olarak degerlendirilip degerlendirilmemesi, kisilerin
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yasadiklar1 toplumsal ortamla, ailelerinin sosyo-ekonomik durumlariyla ve de bu
durumdan 6nceki konumuyla yakindan ilgili olabilmektedir.

Gazetenin yaptig1 arastirmada “gercek basar1 nedir”? sorusuna verilen cevaplarin
cesitliligi yukarda soOylenilenleri dogrular niteliktedir. Tablo 1'de gorisiilen
kisilerin bu konuyla ilgili goriisleri yer almaktadir:

Tablo 1: Goériisme yapilan iinliilerin “gercek basar1 nedir’? Sorusuna

verdikleri cevaplar ve basariyi algilayislar:.*

Biilent Ortacgil: Disiintilenle yasanilanlarin bir uyum i¢inde olmasi, ¢alisilan konuda
derinlik ve karsiligin1 almak

Hasan Kagan: Yaptigimiz isin sizi duygusal olarak tatmin etmesi, Gistiine bir de para
kazanmaniz

Giiven Kirag: Yaptiginiz isten sonra onu taktir edenler degerlendirenlerle ayni fikirde
olmak

Buket Dereoglu: insanin kendisinin toplu olarak var olusudur. Mutlu olmaktir.

Giilgiin Feyman: Bir isi bitirdikten sonra huzurla uyuyabilmek, iyi bir is yaptim
diyebilmek

Cem Davran: Basar1 sonsuzlukla kardestir. "simdi basardi" demek sizi 6limlii kilar.

ibrahim Kutluay: Kalic1 olmak, (6nemli olan zirvede ne kadar kalabildigindir)

K. Arca Batibeli: Taviz vermemek

Lale Mansur: Bagkalarini mutlu etmektir.

Ozan Giiven: Vicdani rahathik

Erdil Yasaroglu: Amaca ulagsmak

flhan Sesen: Siirekliliktir

Sanem Celik: Huzurlu olmak

Bedri Baykam: Kendine giiven, miitevazilik

Fikret Oztiirk: Basardim deme rahathigini yasayabilmeniz

Ahmet Umit: Yasama sanatim 6grenmek. Yalniz kalinca bir doygunluk hissetmek.

Yaprak Ozen: Toplumsal olmali, basarindan faydalananlar olmal:

Piyale Madra: Basarisizliktan kurtulmak igin birikim saglanmali

Zeynep Fadillioglu: Hi¢bir zaman kendimi tam basarili hissetmedim

Genco Erkal: Yaptiklariyla yetinmemek, calismak ¢alismak, calismak

Sinan Cetin: [sini iyi yapmak, yapamayacagina girmemek

Ciineyt Ozdemir: Bilgi birikimi, tecriibe, 6zgiiven

Ayse Kulin: Kafanda tasarladigini sona ulagtirmaktir

Aysegiil Alding: Yapilan isin bize geri donmesi, alkislandiginiz: hissetmek

Sonay Dikkaya: Benim i¢in gercek bagar esittir: Fatih Altayli.

Kerem Giirsev: Gelecege kalic1 ve anlamli eserler birakmaktir.

Pinar Altug: Cevreye kargi ¢ekici olan, Siirekli olan

Birol Giiven: Bence tek bagar1 var o da uluslar arasi bagar1

Arif Erdem: Siireklilik

Emre Kinay: Gergek bagaritya inanmryorum

Pelin Batu: Siireklilik gercek bagaridir.

Mazhar Alanson: Basarili ig halkin begendigi istir.

Bahar Korcan: Tam basariliyim demek yanhstir.

* Sorulan sorulara cevap vermeyen {inliilerin isimleri tablo dis1 birakilmigtir. Bu nedenle de
tablolardaki sayilarda farkliliklar bulunmaktadir.
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Nevra Serezli: Yaptigin isi iyi yapmaktir.

Zeki Alasya: Gergek basari ¢ok iddiali bir gey
Tablo verilerinden de anlasilacag: gibi, basar1 nedir? sorusuna tnliilerin hemen
hepsinin verdigi cevaplarda farklilik go6zlenmektedir. Verilen cevaplara
bakildiginda; basarinin, “siireklilik, giiven, birikim, hedefe ulasma, doyuma
ulagma, isi iyi yapma, tatmin olma, kalici eser birakma” seklinde tanimlandigi
goriilmektedir. Ayrica bazi tinliilerin gercek basarrya ulasmanin zor oldugunu da
belirttikleri dikkati cekmektedir. Buradan ¢ikarilacak sonuc ise; kisilerin basariy1
algilayislarinda farkliliklarin oldugudur. Bu farklilik ise yapilan is ile ilgili olarak
ortaya ¢ikmaktadir. Arif Erdem’in, Ayse Kulin'in, Sinan Cetin’'in verdikleri
cevaplarla yaptiklar is ve bagari tanimlamalar: bunun bir gostergesidir.

Basarmin tanimlanmasindaki farklilik ve cesitlilik toplumsal zeminle bire bir
iligkili bir durumdur. Buradan kiltiir kavraminin basari ile direk bir baglantisinin
oldugu gorilmektedir. Birey ya da grup ¢abalarinin sonuglarinin bagart olup
olmadiginin degerlendirmesi kiiltiirel beklentiler ile agiklanabilir. Bu durum biraz
da geleneksel toplumlara has bir durum olarak da gorilebilir. Geleneksel
toplumlarda asagi yukar: kisilerin rol ve davranmiglar1 belirlenmistir. Kisiler bu
belirtilenlere ne kadar sahip ¢ikarlar ve ne kadar onlari iyi icra ederlerse o 6l¢iide
bagarili sayilirlar. Bu basari onlara ve yakinlarina gorece bir mutluluk da
saglayacaktir. Belirlenmis rol ve davramglarin digina ¢ikilmasi dairenin digina
¢ikmak, aykirt olmak vb. anlamlara gelir.

Geleneksel toplum yapisi himaye ve otoriteye yatkindir. Birey dogumla birlikte
her yoniiyle himaye ve otorite altinda tutulmaya calisilarak bu dogrultuda
yasamaya aligtirilmaktadir. Ailede anne-baba ve buyiiklerin himaye ve
otoritesinin 6nemi ve kutsalligi, cevrede biiyiiklere saygi ve itaat, okulda
Ogretmenin otoritesi ve himayesi ve ona itaat gibi uygulamalar otoritenin
kutsalligini, himayesini ve ona tabi olmay1 tabulagtirmaktadir. Bu tabulastirma
bireyin yasam alanini bir ag gibi kusatarak hareket alanini belirlemektedir. Bu
belirlenmiglik bagariy1 da etki altina almakta, bir noktada basar1 bu
belirleyicilerin izin verdigi olciide gerceklesebilmektedir. Dolayisiyla bireylerin
bagariy1 algilayislart ve bakislar: da o ¢ercevede gelismektedir.

Basariy1 Belirleyen Etkenler

Basariy1 etkileyen etmenlerin en basinda zeka, kalitim, egitim ve sosyal gevre
gelmektedir. Bu birincil etmenlerden sonra egitsel tercihler, ailenin kariyeri ve
egitim diizeyi ikincil etmenler olarak goriilebilir. Bagsarinin arka planini olugturan
sosyo-kiilttirel temellerin neler oldugu ve etkileri de tartisilmaktadir. “Basar:
ihtiyac: kisiden kisiye degistigi gibi toplumdan topluma da degismektedir. Buna
gore, llkeler, dini cemaatler, etnik gruplar, toplumsal siniflar ve donemler basar
gidisliniin (motivasyonun) farkli derecede orneklerine sahiptir’(Rocher,1968).
Basar1 giidiisiintiin derecesi kisilerde farkli durumlari da beraberinde ortaya
cikarmaktadir. “Yiiksek basari giidiisi olan kisiler; yiiksek oranda sorumluluk
almak isteyecekler ve aldiklar1 bu sorumlulugun tistesinden de geleceklerdir. Orta
derecede tehlikeli iglere girisebileceklerdir. Kendileri i¢in orta giiclitkte, gercekei



The Journal of SAU Education Faculty, 16 (December 2008) 150

amaclar belirleyebilecekler ve amacglara ulagsmak icin genis kapsamli planlar
diizenleyebileceklerdir. Davramislarinin sonuglar: ile ilgili somut, ol¢iilebilir
geribildirim isteyebilecekler ve basari isteklerinin engellenemeyecegi bir is ortami
arayacaklardir’(Onaran, 1981). Bagar gidisi yiiksek kisiler 6zellikle bagari
isteklerinin engellenmemesi icin ellerinden gelen gayreti gosterme egiliminde
olacaklardir.

Basar1 elde etme ve bu basarinin devamliliginda bireyin ilk giristigi islerdeki
basar1 ya da bagarisizliginin da 6nemli etkisi olmaktadir. Bu etki olumlu ise
bireyin daha sonraki yapacag islere giidiilenmesinde olumlu olacaktir. “Bir kisi
bir ise girisip onu basardiginda benzeri islerde de basar1 beklentisi artmakta,
bagarisiziga ugrarsa basar1 beklentisi azalmaktadir (Onaran, 1981). Basar
gidisiiniin devamliliginda ve artarak devaminda gergeklestirmek igin belirlenen
amaclarin iyi se¢ilmesi 6nemlidir. Yani amacla giidiilenme arasinda 6énemli bir
iliski s6z konusudur. “Bir kisinin isiyle ilgili amaclar belirleyip bunlara ulagsmaya
¢alismasi onun giidiilenmesi agisindan 6nemlidir”’( Onaran, 1981).

Amag¢ kurami bu noktada iki énemli 6nerme ileri siirmektedir(Onaran, 1981).
Birincisi, bir insanin kendisi i¢in ortaya koydugu amaglar biiyiik 6l¢tide onun
davranigini yonlendirir. Birey hem anlik hem fizik enerjisini kendi belirledigi
amaca yoneltir. Dolayisiyla is basarimini etkileyen 6nemli bir giidiisel etmen de
bireyin amaclar1 ve niyetleridir. ikincisi ise, disaridan verilen 6zendiricilerdir. Bu
ozendiriciler is gorenin amag ve niyetini etkileyerek is bagarimi {izerinde etkili
olmaktadir. Ozendiriciler icerisinde 6zellikle gocukluk déneminden baslayarak-
aile, arkadas cevresi ve okul 6nemli etki giictine sahip olmaktadir.

Bagarinin ortaya ¢ikmasinda egitim kurumunun da o6nemli bir etkisi s6z
konusudur. Egitsel girdiler ve g¢iktilarin(Tural, 2002) niteligi bireyin bagarisinda
rol oynamaktadir. Bunlar okul i¢i ve okul dis1 girdiler olarak ayrilabilmektedir.
Okul dis1 girdilerin basinda egitim gelir. Bireyin ailesinin toplumsal, ekonomik ve
kiiltirel ozellikleri onun basarisin1 etkileyen 6nemli bir etkendir. Anne ve
babanin zekasi, inanci, yasi, egitimi, meslegi, geliri, yerlesim yeri, ailenin tutumu
ve beklentileri, cekirdek ya da genis aile olmasi, ayr1 veya birlikte yasayan aile
olmasi, ailedeki birey sayisi, yasanilan konutun 6zellikleri vb. Aileden sonra akran
grubunun ozellikleri bireyin basarisinda etkili olmaktadir. Okul i¢i girdiler;
ogrencinin okul ortaminda kargilastigi insan ve fiziksel imkanlar, 6gretim
programlari, yontem ve silireg¢lerinin yaninda okulun bulundugu yerlesim yeri,
okulun biyiikligi, egitim araglarinin niteligi, gérev yapan 6gretmenlerin niteligi
gibi etkenler olarak sayilabilir. Biitiin bu sayilanlarin kalitesi bireyin bagarisinda
dogrudan ya da dolayl olarak biytik bir etki giictine sahip olmaktadir.

Bireylerin ic¢inde vyasadiklar1 toplumsal ortam, onlarin yetisme tarzlarini
belirleyen en temel etkenlerdendir. Bireysellik, kisisel tesebbiis ya da baghlik
toplumsal zeminin bir Griini olarak bireylere yansimaktadir. Birey, toplumun
kendisine tamidigi imkdn ve firsatlar kadariyla kendini degistirebilmekte ve
gelistirebilmektedir. Ciinkii “birey toplum tarafindan kendisine sunulan
toplumsal kalip ve davramiglar1 kendi hazir bulunugluk (yeterlilik) diizeyiyle se¢ip
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ayiklama yetenegine sahiptir. Toplumsal etkiler karsisinda bireyin bu se¢meci
yetenegi onun “bireyselligi’nin bir sonucudur’(Dogan, 2004). Dolayisiyla bireysel
gerceklik toplumsal gerceklikle orantili olarak gelismekte ve etki alanina sahip
olabilmektedir.

Kiltirler arasindaki basari1 ve tanim farki biraz da insana bakis acisiyla
esdegerdir. Dogu ve Bati toplumlarinin basar1 anlayiglar: ile bireye bakis agilari
arasinda onemli bir fark vardir ve bu fark basariy1 belirlemektedir. Bireye bakis
acist, onun egitimine dolayisiyla da yetistirilmesine bakisi da ortaya koymaktadir.
Bu durum ayni zamanda toplumun egitim diizeyiyle de iligkilidir. Bunun yaninda
toplumun gelenek ve inancglar1 dolayisiyla aligkanliklar: bireyin yetistirilmesinde
cok 6nemli bir etkendir. ibn-i Haldun’un deyimi ile birey aliskanliklarinin ¢ocugu
olmaktadir. Aligkanliklar ise uzun bir ge¢misin triinii olarak kendini gosterir ve
toplum ve birey yasamini yoénlendirir. Ozellikle geleneksel toplum yapisinda 6ne
cikan aligkanliklar, gelenek ve inanclar dogrultusunda topluma 6zgii degerler
ureterek birey ve toplum yagamini kusatmaktadir.

Genellikle geleneksel toplumlarda hemen her sey siyaset gélgesinde bir anlam ve
onem kazanir. Siyaseti toplumun insana bakis felsefesi, basariy1 da siyaset
belirler. Oysa ayni durumun tersi Bati toplumlar: i¢in s6z konusudur. Bireyler
topluma gore siyaset belirler, bu da basariy1 etkiler. Buradan Bati toplumlari igin
sOyle bir sonu¢ ¢ikarmak mimkindir: “Toplumun bagarisimi belirleyen etken
siyaset degil, kisilerin trettikleri kultirdir’(Hungtington, 2000). Kiltir ise
bireyin hamurunun sekillenmesinde etkili ve yonlendiricidir.
Kisiyi kendi kiltiiriiniin bir parcast haline getiren bir siire¢ olan enkiiltiirasyon
ise, antropolojik anlamda, kisinin i¢inde dogdugu toplumda, dogumla birlikte
tim hayat1 boyunca az veya ¢ok daha biylik 6l¢ciide yogunlukta devam eder;
egitim araciligiyladir ki, birey kendi kiiltlirtintin tarzlarimi 6grenir ve kendi
kiilttirtine katilmig olur(Erdentug, 1982). Bu katilim sonucu birey o kiltiiriin artik
bir tyesidir.
Kiilttirel zemin iizerinde gergeklesen basarinin temel partikiiler parcaciklarinin
neler oldugu olduk¢a 6nemlidir. Bu durum oncelikle egitim i¢in Gnemlidir.
Egitim siirecinin sonu daima basarili olmay1 hedefler. Buradan hareketle hangi
etkenlere 6nem verilmelidir ki amag gerceklestirilsin. Bireye verilen egitimin
icerigi ve politikasi bireysel basarida 6nemlidir. Kanaatkarligin 6ne ¢ikarildig bir
anlayis icerisinde yetigen bir birey i¢in “bir lokma bir hirka” anlayisi ile aza kanaat
biiyiik basart olarak algilanabilmektedir. Oysa ki hep ileriye, daha iyiye, glizele
yonlendirilen birey icin bu durum hig¢ de boyle algilanmayacaktir. Daha ileri icin
calisma esas prensip olacaktir. Burada bireyin benimseyip kabul edecegi durum
ise toplumsal yapi1 tarafindan bicimlendirilmektedir. Koruyuculuk ya da
bireysellik. Unliilerle yapilan gériismede basariy1 etkileyen etkenler tablo 2’de
verilmektedir.

Tablo 2: Unliilerin basarilarinda etkili olan etkenlerin neler oldugunu

belirlemek icin sorulan soruya verilen cevaplar
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Ahmet Umit: Sans ve politik ortam

Ali Poyrazoglu: Sanatla kiiltiirle i¢ ice bir yasam, risk almam, maceraci olmam,
korkmamam

Arif Erdem: Aile, dostlar, yilmadan ¢aligmak

Arsen Giirzap: Ailem yardim etti, hocalarim etkili, egitimi ciddiye aldim.

Askin N.Yengi: Riske disipline istege bagli, zihin, daima basarili olunabilir. 6nemli olan
iyilyi hedeflemektir.

Ayse Kulin: yetenekli olmam, ¢ok ¢alismam, ayrica 6diller

Aysegiil Alding: Basarida dis kosullarin etkisi olmaz.uygun proje, zaman, dogru segimle
desteklenirse basar: gelir.

Bahar Korc¢an: Ailem

Bedri Baykam Ailenin verdigi egitim, 6zgiiven 16 saat ¢alisma

Birol Giiven: Gani mijde

Buket Dereoglu: Ailem, disiplinli egitimim,bagta kendim.

Biilent Ortacgil: Egitimin ve aldigim alt yap:

Cem Davran: Ailem, ¢ocuklugumun iyi ge¢mesi, ustalarim, mahallem, sehir tiyatrolar:.

Ciineyt Ozdemir: Azmim, kararliligim, sansim, ustalarim.

Emre Kinay: Biitiin sartlar herkes i¢in esittir.

Erdil Yasaroglu: Ailem ve kararliligim

Fikret Oztiirk: Ailem ve esim

Genco Erkal: Ailem ve verdikleri egitim ustalarim, hirsli olmam.

Giilgiin Feyman: Kendim, isime sahip ¢iktim, ailen kararlarimi destekledi.

Giilse Birsel: Ailem egitimim, yasitlarima gore is tecriibesi edinmis olmak

Giiven Kirag: Tek bir neden yok

Haldun Dormen: Belli bir etken yok

Hasan KACAN: Ustam, yakin ¢evremdeki bazi insanlar azimli ve disiplinli ¢calismak.

Hasan Yalmizoglu: Bir ¢ok faktor var asla bir tek neden yok.

ibrahim Kutluay: Azmim, ailem, igime saygi, hocam, arkadaslarim.

ilhan Sesen: Ozellikle anne babam, aldigim egitim, inadim ve azmim.

ipek Tuzcuoglu: Ailem, hirsim. Dostlarim ve rehberlerim.

Kerem Giirsev: Babam ve annem. Kendin 6nemli kimselerle caligtim.

Kezban A. Batibeli: Kendim, Annem ve egim

Mazhar Alanson: Senfoni orkestrasi, annem ve birlikte oldugum insanlar.

Nevra Serezli: isime giivenmem, cok sevmem, babam destekledi.

Ozan Giiven: icimdeki ses

Pelin Batu: Belli bir seyin etkisi yok.

Pinar Altug: Annem

Piyale Madra: Ailem, Giizel sanatlar ve grafik egitimi almis olmam.

Sanem Celik: Tek bir neden yok

Sema Simsek: Kesinlikle igimi ¢ok sevmem, ve ailem bana ¢ok yardimci oldu.

Sevdigim igleri yapmak.

Sinan Cetin: Kimse kimsenin basarili olmasina yardimci olamaz. Bagarinin
desteklenecegine inanmiyorum.

Sonay Dikkaya: Sansim. Kimseden torpil gormedim ama ailemin destegi var.

Soner Yurdakul: Esim ve kitaplarim

Yaprak Ozen: kendim, kisisel iradem, 1srarim, hedefe kilitlenmem, ne istedigimi bilmem,

Zeki Alasya: Egitimim ve ailem, en biiylik pay ustalarimin.

Zeynep Fadillioglu: Cevrem, biiyiiklerim, dedem.

Zuhal Olcay: icimdeki istek ¢aba hirs, aile etkisi az. icindeki engel tanimaz istek
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Bu cevaplar bagariyr getiren (ortaya ¢ikaran) etkenlerin kimden ve nasil
kaynaklandigi konusunda ilging ipuclar1 vermektedir. Burada ortaya ¢ikan sonug
ilgingtir; ¢iinki, basarinin zemini konusunda gelenek ve yeni degerlerin ¢atismasi
kendini gostermektedir. Geleneksel yaklasimda basaryr etkileyen en o6nemli
etkenlerden biri olarak goriilen aile ve yakin ¢evre tinliilerin basarili olmalarinda
da birinci sirada yer almaktadir.

Unliilerin basarili olmalarimi saglayan etkenlerin sikliklarna bakildiginda su
degerler elde edilmektedir: Ailex8, Egiti:g, Azim ve hirs:8, Kendisi:8, Hocasi,
ustasi:7, Farkli nedenler:6, Anne:s, Esi:4, Babasi:3, Siirekli ¢alisma:3, Dostlar:2,
Sans:2, yakinlar:1, Okul:1.

Bu veriler iizerinden soyle bir degerlendirme yapmak miimkiindiir;

“Aile” ve egitim basarinin en Onemli etkileyicisi olarak goriilmektedir. Bu
etkenlerin hemen arkasindan ise “azim ve hirs” gelmektedir. Bu durum aile ve
egitim etkenlerini anlamli kilan bir gostergedir. Bu etkenlerin arkasindan gelen
“anne”, “usta(egitici, 6gretmen)” ve “kisinin kendisi” gelmektedir ki bu da aym
yorumu doguracak bir siralama gostermektedir. Oncelikle egitimciler arkasindan
ise kisinin kendisi. Kisisel olarak ne kadar iyi olunursa olunsun gayret olmadan
bagarili olmasimin zorlugu kesindir. Bununla birlikte nice yeteneklerin
kesfedilmeden, farkina dahi varilmadan yok olup gitmesi ya da hi¢ umulmayan,
yokmus gibi goriinen nice iistlin yeteneklerin belirlenmesinde egiticilerin roliinii
inkar etmek de mimkiin degildir. Fakat burada egiticilerin bu durumu ortaya
cikarmasi, isi kendiliginden halletmiyor. Onemli olan bu yetenege sahip
bireylerin bu yeteneklerini gelistirme azim ve cesaretleridir. Cevrelerinden
gordiikleri destek de burada etkili olmaktadir. Bu aragtirmada gostermektedir ki
kisinin kendi azim ve cesareti onun basarili olmasinda 6ne ¢ikmaktadir. Ama bu
azim ve cesaretin bagka bir ifadeyle de bireysel tesebbiisiin dogumla baslayan
siirecte daima desteklenerek bireylerin bu alanda gelisimi saglanmalidir. “Baba,”
“es” ve “dost’larin anne ve ustalardan sonra gelmesi de egitimde ehil olmak ile
aciklanabilir. Elbette biitiin babalar icin gecerli olacak bir genelleme degil ama,
anneler cocugun egitiminde daha etkili gériinmektedir. Bu tabloda ilging goriilen
iki segenek “sans”, “yakinlar” ve “okul’dur. Basarili tnliiler basarilarinda sansin
roliniin az oldugunu distinmektedirler. Yakinlarin da bagarida etkili olmadigi
goriilmektedir. Bununla birlikte basarida, egitimde olumlu davranis modellerinin
bireyin kendisine yon cizmesindeki etki ve giiclinii unutmamak gerekmektedir.
Egitimin, ustanin, annenin basarida 6nemli bir konumda oldugu yerde okulun
son siraya diismesi distiindiriiciidir. Bunu su sekilde yorumlamak miimkiindir.
Oncelikle basarili {inliilerin gogunlugu, 6zel egitimli kisilerdir. Ikinci olarak da
tlke genelinde egitimin nitelik olarak gerilemesi gosterilebilir.iigiincii olarak da
bu aragtirmada 6rneklem grubunun biiyiik bir kismi ses ve sahne sanat¢ilarindan
olusmaktadir.

Burada eksik olarak goriilen bir nokta, basarida ailenin sosyo-ekonomik
diizeyidir. Bagarinin kokeninde ailenin 6nemli bir etkisi varsa, burada vurgu
yapilacak nokta ailenin ekonomik durumu ve kiiltiirel ortamidir. Kendileri ile
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roportaj yapilan tinlilerin hemen hepsinin tilke geneline nispetle ortalama sosyo-
ekonomik diizeyin tizerinden gelmeleri bu durumun géz ardi edilmesine sebep
olmus olabilir. Ailenin, ustalarin ve yakin g¢evrenin ekonomik diizeyleri basarili
olma konusunda son derece etkilidir. Bunu bizzat bu arastirmanin 6zneleri
iizerinden gozlemek miimkiindiir. Iclerinden hi¢ birisi fakir, sosyo-kiiltiirel ve
ekonomik olarak geri kalmis bir bolgenin ve ailenin ¢ocugu degildir. En azindan
bu aragtirmada bunu im4 eden hicbir ifade gériilmemektedir.

Ekonomik diizey, daha iyi bir egitim, daha iyi bir sosyal ¢evre, daha iyi sosyal
imkanlar vb. saglamaktadir. Gelir diizeyi yiiksek bireylerin, teknolojik
imkanlardan daha kolay ve st diizeyde yararlanmasi, daha kaliteli ve seviyesi
yiiksek okullarda egitim gormeleri bagariya giden yolda Onemli itici glg
olmaktadir. Her tiirlii imkdna sahip bireyin basarisiyla, bu tiir imkanlar1 ancak
TV. kanallarinda gorenlerin, en iptidai sartlarda yasayan ve de ders kitabindan
bagka hicbir egitici arag-gere¢ gormeyenlerin basarisi veya basarili olmadaki
sanslari elbette ¢ok farkli olacaktir.

Unliilerin Calisma Yontemleri

Bagarili olmus tinliiler ile yapilan roportajlarda, onlarin basariya nasil ulagtiklar

konusunda da bilgiler bulunmaktadir. En azindan bulunmak istenmistir.

Oncelikle kendileri ile konusulan iinliilerin ¢alisma programlari, ydéntemleri

konusunda verdikleri cevaplara toplu olarak bakmak, genel bir degerlendirme

icin 6nemlidir. Unliilerin basarili olma yontemleri kisa basliklar halinde tablo 4’te

sOyledir:

Tablo 4: Unliilerin calisma yéntemleri ile ilgili sorulan soruya verdikleri
cevaplar

Ahmet Umit: Kendiyle ve diinya ile barisik olmak, kendini asla digerlerinden {istiin
drmemek igten calismak Kendine yalan sdyleme, Dengeli calismak, i¢ ahengimi
kurmak

Ali Poyrazoglu: Birlikte ¢alisma, ustalarla ¢alisma

Arif Erdem: Haftanin ilk giinler cift sonra azalarak devam eden idman.

Arsen Giirzap: Basarisiz olacagim iglere yanasmam, sinirlarimi iyi bilirim. Titizim.

Askin N.Yengi: Soyut seyleri somut hale getirmek, ne istedigimi bildim gereken esnekligi
gosterdim.

Aysegiil Alding: Kendi enerjimi yiikseltir yoluma devam ederim.

Bahar Kor¢an: Cok 6nceden hedefler belirleme. Sogukkanl olma, Once kendime inanma.

Bedri Baykam: Siirekli plan yapa, uygulamada cesaret, sorunlari biiyitk gormeme, 6diin
vermeden.

Birol Giiven: Insanlar1 tamiyarak is yaparim.

Buket Dereoglu: Higbir seyi tam olarak dikkate almam. Bazi1 seyler zaman gegince
diisiinmek lazim

Biilent Ortaggil: Daima pozitif olurum

Ciineyt Ozdemir: Takim ¢aligmast.

Emre Kinay: Diizenli yagsamak, saglikli ve diiriist yasam

Erdil Yasaroglu: Basarisizliga inanmama, stirekli ¢alisma.

Fikret Oztiirk: Dogrulari savunmak, bagka fikirlere 6nem vermek.

Genco Erkal: Isimi severek calisirim.
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Giilgiin Feyman: Hi¢ yilmayarak basarisizliklarin Gistiine gitmek, onlar1 agmak.

Giiven Kirag: Ne olursa olsun yilmadan sabirli ve azimli olmak disiplinli olmak

Haldun Dormen: isimi ciddiye aliyorum, isimi seviyorum, onu bir hobi gibi yapiyorum.

Hasan KACAN: S6z dinlerim, tecriibelere 6nem veririm, hayatta her esyin olabilecegini
ongorerek calismak.

Hasan Yalmizoglu: Siirekli ¢aligma.

ibrahim Kutluay: Siirekli calisma.

ilhan Sesen: Istedigim bir ise o is beni def edene kadar pesinden giderim.

ipek Tuzcuoglu: Yeteneklerin dogrultusunda ¢alis,bu is dogrultusunda egitim, disiplin,
iyi iletisim sihirbazi ol, ekibe saygi, kendini sevmek.

Kerem Giirsev: Yapacaklarimu iyice diisiiniiriim, zihni planlar, disiplin, hedef, zihnen
hazirim dedikten sonra sapma az olur.

Kezban A. Batibeli: Tekrara kagmadan bir tslup olusturarak bagarili, oldugumu
bagkalarina inandirarak

Lale Mansur: Cok ¢alismak.

Mazhar Alanson: Tatile ¢ikarim, dinlenirim, ¢ok ¢alismayr sevmem, keyif ¢atarak
basarisizligi unuturum.

Ozan Giiven: Isini sevmek ve siirekli galismak.

Pelin Batu: Disiplin, dogru insanlarla ¢alismak, isine inanmak.

Pinar Altug: Fizigimi 6n plana ¢ikararak, siirekli degil ¢aligarak.

Piyale Madra: Istikrarli bir sekilde calistyorum.

Sonay Dikkaya: Iyi kalpli olmak, insanlar1 severek calismak,

Yaprak Ozen: Azimle calisma Vazgegmeme, daha iyi olmast icin gerekirse erteleme
denemeler yapmak,

Zeki Alasya: Saburla iyi niyetle calismak. Etrafimdakilerden en az biri benim kadar
akillidir al¢ak gontlligiinde olmak.

Zeynep Fadillioglu: Disiplin, Alaninda en degerli insanlarla ¢alisma, ne yaparsan yap,
dogru dirist yap, disiplin, ve takim ¢alismasi 6nemli.

Zuhal Olcay: Isimi hakkiyla yaparim, énce kendinizin sonra baskalarinin taktirini al,
diristliik olmak, bagkalarini ¢igneme.

Tirk egitim sisteminin gelmis bulundugu nokta itibariyle, aragtirmanin bu kismi

oldukca o6nemli goriilmektedir. Yapilan bir ¢ok merkezi sinavda sifir ¢eken

Ogrenci sayisinin giin gectikce artig gostermesi biitiin egitim camiasi agisindan

tzerinde Onemle disiiniilmeye baglanilan bir durum haline gelmistir. Onca

emege ve masrafa karsin giderek artan basarisizligin sebebi nedir? Nereden

kaynaklanmaktadir? Son olarak da basarili olabilmek i¢in ne yapilmalidir? Bu son

soruya kismi bir cevap olabilmesi agisindan bu bolim 6nemli goriilmektedir.

Ancak yukarida verilen cevaplar goz 6niine alindiginda bunlarin afiki oldugu acik

olarak gorilmektedir. “Calismak”, “azimli olmak”, “disiplinli olmak” vs. gibi

yontem ve teknigi belli olmayan bir siiri cevap basarili olmak i¢in tutulan usili

tanumlamak i¢in verilmistir.

Bu konuda tinliilerin verdikleri cevaplara bakildiginda somut ve egitim ac¢isindan

anlamli ve net cevaplar bulunamamaktadir. Verilen cevaplarda siireklilik, diizen,

disiplin, ciddiyet, sabirli olma, plan vb. durumlar 6ne ¢ikmakla birlikte, bu

konular {izerinden yorum yapmak zor goziikmektedir. Unliilerin ¢alisma
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yontemlerini belirtirken en ¢ok benimsedikleri ya da uyguladiklar: yol veya sekil
tablo beste verilmistir.

Tablo 5: Unliilerin “basar1 i¢in sizi cesaretlendiren ve kiskirtan seyler
nelerdir? sorusuna verdikleri cevaplar
Ahmet Umit: Basari icinde duydugum giicliiliik ve doygunluk
Ali Poyrazoglu: Takdir edilmek.
Arif Erdem: Begenilmek
Ayse Kulin: Odiiller ve okuyucularin tepkileri
Aysegiil Alding: Alkislanmak
Bedri Baykam: Kiskanilmak, sansiirlenmek ve bunlar: pozitife gevirmek
Buket Dereoglu: Begenilmek
Cem Davran: Neticeye gitmek i¢in herhangi bir duygu yeter
Emre Kinay: Yagama heyecani
Genco Erkal: Begenilmek, yiireklendirilmek, isime inanmak ve tutkuyla baglanmak.
Giilgiin Feyman: Kendime giivenmek.
Giilse Birsel: Takdir edilmek.
Giiven Kirag: isin sonunu gérmek, isin hazzi, keyfi.
Hasan KACAN: Urettiklerimin begenilmesi, s6z edilmesi, basarisizlik ve hayal kirikligi
kortikler.
Hasan Yalmizoglu: Basarinin ¢ekiciligi
ibrahim Kutluay: Basari ile gelen mutluluk.
Ipek Tuzcuoglu: Sevginin giiciiyle yaptiklarim ve yapacaklarim.
Kerem Giirsev: Basarililarin halleri.
Kezban A. Batibeli: Oviilmek, benden 6ndekilere ulasma istegi.
Lale Mansur: Yilmadam ¢alismak.
Mazhar Alanson: begenilmek
Nevra Serezli: Etraftan gelen her tiirlii tepki
Ozan Giiven: Bagkalarinin sizi ¢ok seviyoruz s6zleri
Pelin Batu: Kalic eser yaratmak
Pinar Altug: Hirsli olmak
Piyale Madra: Okuyucularim
Sanem Celik: Giizel proje ve yeni fikirler.
Sema Simsek: Isime olan saygim ve ciddi yaklagimim
Soner Yurdakul: Ogluma sarilmak
Yaprak Ozen: Farkli olmak.
Zeki Alasya: Kendime giivenin ve iyi bildigim konulardaki ruh halim.
Zeynep Fadillioglu: Esim.
Zuhal Olcay: Takdir edilmek
Tablodan da anlagilacag: gibi, tinliilerin basartya giden yolda onlan kigkirtan
seylerin “sonucta elde edilen mutluluk, begenilmek, hirsh olmak, alkiglanmak,
takdir edilmek, giiven, vb.” seyler oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Gorlisme yapilan
Unlilerin  bir kisminin verdigi cevaplarda ise bu soruyla ilgili bilgiye
ulagilamamasi ilginctir. Bunlarin yaninda “gliven” de bagarida 6nemli bir etken
olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Bireysel tegebbiis, kendi kararlarinda bagimsiz olma, bagkalarina bagimli olmama
gibi duygular bireylerin basarilarinda olduk¢a 6nemli etkenlerdir. Ozellikle
bireysel tesebbiis ruhunun gelismesinde giivenin 6nemli bir yeri oldugu dikkate
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alindiginda, bagariy1 yakalamada giiven duygusunun 6nemi daha da ¢ok 6ne
¢ikmaktadir. Bu durum ise tnlilerin yetistirilme tarzinda, girisimci, bireysel
karar verebilen, kendine giivenen bireyler olmasi yoniinde, ¢ocukluktan itibaren
egitime tabi tutulduklarini diistindiirmektedir.

Unliilerle yapilan goriismelerde basariya motive eden faktérleri sirasiyla su
sekilde siralanabilmektedir. Unliilerin basarili olmalarinda ve basarili
kalmalarinda birinci etken; cevrelerinden gelen tepkiler, begenilmek, takdir
edilmek olarak gortilmektedir. Birilerinin taktir etmesi, begenmesi, olumlu
elestiriler yapmasi, kisilerin basarili olmalarinda etkili olmaktadir. ikinci olarak
da 6zgiiven ve igtenlik yer almaktadir. Ugiincii olarak ise, ortaya somut bir seyler
koymak gelmektedir. Caligmanin, gayret etmenin uriinint gormek kisileri
yeniden c¢aligmaya ve basarili olmaya sevk ediyor goriinmektedir. Bagkalarindan
farkli olmak, farkli goériinmek duygusunun da insanlar1 basariya gotirdiigi
goriilmektedir. Biitiin ¢alismalarina ragmen basarisiz olmak korkusu da basariy1
getiren bir etken olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Goriismeden cikan ilging sonuglardan biri olarak su yorum yapilabilir: Cevreden
gelen olumlu tepkiler yapici bir Ozellik gosterirken, olumsuz tepkilerin ve
elestirilerin negatif bir etki yaptigi ortaya c¢ikmaktadir. Oysa hayatin hangi
noktasinda olunursa olunsun, insanlarin cevreden gelecek her tiirlii elestiriye agik
olmalar1 beklenirdi. Bu sayede oto kontrol mekanizmasi saglanmis olacak, ortaya
konulan isin kalitesi belli olacaktir. Toplumda elestiri kiltiriinin neden
olmadiginin kanitlarindan biri burada yakalanabiliyor.

Tablo 7: Unliilerin “Kendinizi gelistirmek i¢cin neler yapryorsunuz"? sorusuna
verdikleri cevaplar

Ahmet Umit: Insanlari tanima, konusma, teorik ve sanatsal okumak, izleyerek,dinleyerek
6grenmek

Ali Poyrazoglu: Okuma, yabanci dil 6grenme, bagkalarina agik olma

Arif Erdem: Profesyonel caligmak

Arsen Giirzap: Okuma, izleme, gézlem

Askin N.Yengi: Bol kitap okumak, bagkalar: ile tartigmak

Ayse Kulin: Konumla ilgili 6dil alanlar1 okurum goziler yapmak her kitabr okumak

Aysegiil Alding: Kendinle barisik olma ve yenileme

Bahar Kor¢an: Devamli diisiince iiretme, gézlemek, okumak, fark etmek, fikirsel seyahat,
kendi digina ¢ikmak

Bedri Baykam: Siirekli tekrar, okuma.

Birol Giiven: Antropoloji, sosyoloji okumak, yaraticilik konusunda kendini egitmek

Buket Dereoglu: Okuma, film izleme, insan iligkilerine dikkat etme, kendimle barisik
olma

Cem Davran: Digiinmek, okumak yazmak, gézlemek, dinlemek

Ciineyt Ozdemir: Siirekli calisma

Emre Kinay: Cok okuma ve tiyatro yapma.

Erdil Yasaroglu: Cok iyi bir dinleyici olma, dostlar TV ve radyo

Fikret Oztiirk: Eksikleri giderme.

Giilgiin Feyman: Okuma, seyahat, g6zlem, saglikli yorumlar
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Giilse Birsel: Okuma, TV. sinema izleme

Giiven Kirag: Dolu dolu yagsamak, gozlemlemek, antenleri hep agik tutmak

Haldun Dormen: Okumak, dinlemek, genclere 6nem vermek ve dinlemek fikirlerine
sayg1 duymak

Hasan KACAN: Ustalar1 dinlemek, okuma, altyapi, farkl alan ilgileri, muhakeme

Hasan Yalmizoglu: Hedef belirleyerek hedefe ilerlemek

ibrahim Kutluay: Kendine yatirim yapma.

flhan Sesen: Cok calisma ve siirekli tekrar

ipek Tuzcuoglu: Okumak, seminere katilmak, ustalari izlemek, arsivlemek

Kerem Giirsev: Basarili eserlerle mesgul olmak onlarin hayalini kurmak

Kezban A. Batibeli: Egitim, gizi yapma, kitaplar vs.

Lale Mansur: Hayallerin pesinde kogsmak

Nevra Serezli: Okuma, yabanci kanallar: izleme.

Ozan Giiven: Kitap okuma, insanlar: izleme ve hayata yakin durma

Pelin Batu: Farkli alanlarda okuma ve aragtirma

Piyale Madpra: Isi isteyerek yapmak, diinya ve topluma distan bakmak, degisimi gérmek
ve anlamak.

Sanem Celik: Okuma izleme ve gézlem yapma

Sema Simsek: Bol kitap okuma, mesleki egitim

Sinan Cetin: Kendi kendinle yarismak, ise konsantre olmak, duygular: 24 saat agik
tutmak.

Sonay Dikkaya: insan iliskilerine dikkat etmek diinyaya acik olmak gézlemleme

Soner Yurdakul:

Yaprak Ozen: Egitim programlarina katilma, deger verdiklerimi dinleme, planlar yapma.

Zeki Alasya: Okuma, iyi gézlem ve ¢ok calisma

Zuhal Olcay: Okumak, gezmek, izlemek, bagkalariyla istisare etmek.

Kendinizi gelistirmek icin neler yapryorsunuz? Sorusuna iinltilerin verdikleri bir

cok cevapta anlaml bir sonu¢ ¢ikarilamamaktadir. Verilen cevaplar icerisinde ise,

okumak, diisinmek, izlemek ve gézlem yapmak, deger verilen kisileri dinlemek

gibi hususlar 6ne ¢ikmaktadir. Bu noktada farkli cevaplarin alinmasi, tinlilerin

degisik meslek gruplarindan geldikleri dikkate alindiginda belki normal

karsilanabilmektedir. Fakat genel anlamda disiintildiigiinde hemen tiim

tnliilerin daha ¢ok okumak yoluyla kendilerini gelistirme yoluna gittikleri

sOylenebilmektedir.

Yapilan roportajlarda okunan kitabin icerigine dair sorular sorulmamaistir. Ancak

bir ¢ok kimse daha ¢ok mesleki alanda kitap okudugunu belirtmistir. Kitap

okumanin ardindan, yakin ¢evreyi, insanlari, dogay1 ve sosyal, siyasi, kiiltiirel

gelismeleri izlemek, gozlemek gelmistir. izlemek ve gozlemek siitunu icine TV,

sinema ve diger gorsel eylemler ile kisilerin ¢evrelerine yaptiklar1 gézlemler dahil

edilmistir. Gozlem yapmanin ardindan bagkalarn ile iyi iletisimler kurmak

gelmektedir. iletisim kurmada, bagkalar ile fikir teatisinde bulunma, tartigma

yapma, ortak caligmalar yapmak gelmektedir. Buraya kadar verilenler kisilerin

kendilerini gelistirmek icin en sik bagvurulan eylemlerdir. Okumak, izlemek,

gozlemek ve baskalar: ile iletisim kurmak cogunlugu sinema, tiyatro ve TV

sanatcist olan tnliiler icin vazgegilmez durumlar olarak goriilmektedir. Sahne isi

yapan, ekran baginda olan ve siirekli insanlarin karsisina ¢ikmak, basgkalar ile ytiz
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ylze gelmek zorunda olanlar i¢in dogal olarak en ¢ok tizerinde durulmasi
gereken bu tiir duyarhiliklar ve faaliyetler olacaktir.

Unliilerden, kendilerini gelistirmek icin siirekli ve diizenli bir sekilde calisma
yaptiklarim1  belirtenler ise alti kisi ile simurli kalmistir. Seyahat edenler,
bagarilarinin devamini saglamak igin 6zel egitim ve seminer alanlar, mesleki ve
meslek dig1 konularda kurslara katilanlar ile ustalari, hocalar1 dinleyenler dort, ti¢
kisi araliginda yogunlasmustir. Kendilerine bir hedef belirleyerek, ama¢ ortaya
koyarak calismaya baslayanlarin sayisi ise iki kisi. Kendimi gelistirmek icin
‘dlstintirim’ diyenlerin sayisi da iki kisidir. Bunlarin disinda, ‘kendime yatirim
yaparun’, ‘eksiklerimi gideririm’, ‘hayallerin pesinden kosarim’, ‘dolu dolu
yasarim’, ‘kendi kendimle yarigirnm’ gibi belli bir kategoriye giremeyen cevaplar
da bulunmaktadir.

Sonuc¢

Basarili olan tinliilerin basarili olmalarinda etkili olan sosyo-kiiltiirel etkenlerin
etkisinin ortaya c¢ikarildigi bu ¢alismada; bagariya giden yolda farkli gorislerin
ortaya c¢iktigi gorilmektedir. Gorlisme yapilan Gnliilerin  mesleklerine
bakildiginda, genelde pisik-omotor becerilerin 6ne ¢iktigi meslek grubundan
olduklar1 gorilmektedir. Bu tiir beceriler elbette ki biligsel ve duyussal geligimle
de ilgili bir geligsim 6zelligi sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Fakat daha ¢ok beceriye
dayanan bu 6zellikler, bireylerin sosyallesme ve 6z giiven gelisimleriyle yakindan
ilgili olmaktadir. Clinkii mesleklerin cogu toplum igerisinde sergilenebilecek
davraniglar gerektirmektedir. Bu durumda da; aileden baglayarak diger biitiin
sosyal alanlarda kargilasilan egitimin bireyler tizerinde olumlu bir etki biraktigi
sOylenebilmektedir. Goriismelerde sorulan sorulara verilen cevaplarda bu gorist
destekler niteliktedir.

Sinema, tiyatro, futbol, TV programciligi, vb. meslek alanlarindan gelen ve
popiler arenada 6n planda olan tnliler ile bagar1 konusunda yapilan
roportajlarin tamami incelendiginde ilging, bir o kadar da alisilmisin diginda
sonuglar ortaya ¢ikmistir. Basar1 nedir?, tinliilerin basari tanimlamalar1 nelerdir?
soru baghigi altinda yapilan incelemede, basar1 adina tizerinde uzlasilacak bir
tanimin ¢itkmadigr goriilmistiir. Herkesin kendine gore bir basari tanimi vardir.
Bu tamumlar da spot ciimleler halinde 6zetlenmistir.

Unliilerin basarili olmalarini etkileyen faktorlerin basinda ise aile ve yakin gevre
gelmistir. Egitimin ve egiticinin (usta) 6nemsenmesi yaninda okulun son sirada
yer almasi tnliilerin mesleki kabiliyetlerinin fark: ile agiklanabilecek bir durum
olarak goriilebilir. Kendileri ile basar1 konusunda konusma yapilan tnlilerin
¢ogunlugunu sahne sanatlar1 icra edenler olusturmaktadir. Oysa tnlilerin
kendilerini gelistirmek i¢in en ¢ok basvurduklar: yontem okumak olarak ortaya
cikmigtir. Tezat gibi goriinen durumun izahi, mesleki basarinin gerektirdigi
kabiliyet ve bunun oOncelikle ortaya c¢ikarilmasi, gelistirilmesi noktasinda
okullarin iglevi dikkate alindiginda anlagilabilir. Alt yapis: bilissel bilgiler (sosyal,
fen ve saglk bilimi akademisyenleri, mithendisler ve &gretmenler gibi) isteyen
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meslek gruplari ile yapilacak ayni tiirden bir ¢alismada muhtemelen daha farkl
sonuclar ortaya ¢ikacaktir.

Yine bu noktada tunliiler, basarilarinin kdkeninde sosyo-ekonomik ve kiiltiirel
Ogelere fazla deginmemislerdir. Ama aileye yapilan vurgu bir anlamda bu 6geye
yapilan vurgu olarak degerlendirilebilir. Ciinkii ailenin her anlamdaki durumu
¢ocugun basarisinda etkilidir.

Basarili Ginliilerin calisma yontemlerinde ise hicbir tutarlilik goriilememektedir.
Herkesin kendine gore bir calisma yontemi vardir. ‘Calisma yonteminiz nedir?’
sorusuna verilen cevaplar maalesef okuyucular i¢in 6rnek alinabilecek ve istifade
edilecek mahiyette degildir. Clinkii ¢alisma y6nteminin siirecleri ve somut
basamaklar1 hakkinda net bilgiler elde edilememistir. ‘Cok calisirim, strekli
calisgirim, igimi severek ¢alisirim, plan yaparim, cesaretli olurum, kendime
givenirim, hedef belirlerim vb. gibi cevaplar calisma yontemi olarak ele
alinamayacagi gibi, afaki aciklamalardan ileri gidememektedir. Verilen cevaplar
basarili olmak isteyenlerin yararlanabilecegi cinsten degildir.

Unliilerin basarili olmalarinda taktir edilmek, alkislanmak, begenilmek gibi
tepkiler 6nemli bir yer isgal etmektedir. [ltifat marifet iliskisinin dogal bir sonucu
olarak da degerlendirilen bu climleden cevaplarin, hep giindemde kalmak,
popiiler olmak gibi bir kaygiy1 da igeriyor olmasi, aslinda gercek ve kalic1 basarry1
icten ice eriten, ¢iiriiten bir tehlike de barindirmaktadir. Bu sebeptendir ki bir
zamanlar bagarili gibi goriilenlerin, ekranlarda, sahnelerde hep 6n planda durup
alkiglananlarin, kitleleri pesinden siiriikleyenlerin aradan fazla zaman ge¢gmeden
isimleri bile animsanmaz hale gelmektedir. Oysa gergek basar1 ve muvaffakiyet
‘kendi sadik hizmetkarlarinin aldyisine elvermez’, iste bu hakiki, ebedi ve klasik
basaridir. Diinya fikir, sanat, edebiyat ve bilim mimarlarinin hayatlart bu
gercekligin en giizel 6rnegidir.

KAYNAKLAR

Dogan, I. (2004), Sosyoloji ~-Kavramlar ve Sorunlar- Ankara: PegemA Yay, 69-217.

Erdentug, N. (1982), “Kisiligin Olusmasi ve Turk Kimligi”, D.T.C.F Dergisi No. 323,
Ankarazys.

Hungtington, S. (2000), Samuel. “Cultures Count”, Culture Matters, Basic Books, 2000,
s.XIV'den Kozlu, Cem. Ofkeden Céziime, Istanbul 2003. 307.

Milliyet Pazar Eki, 1 Eyliil 2002- 13 Temmuz 2003 tarihleri arasi biitlin sayilar.

Onaran, O. (1981), “Calisma Yasaminda Gldilenme Kuramlar,” Ankara: Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi,s.205.

Tural, N. K. (2002), “Ogrenci Basarisinda Okul Degiskenleri ve Egitimde Verimlilik,”
Ankara: Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, Say1: 1-2.



161

Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 16 (Aralik 2008)

YAHYA KEMAL'IN COK KATMANLI SiiR YAPISINI COZUMLEMEDE iKi

ANAHTAR TEM: OZLEM DUYGUSU VE KAINAT ALGISI

Engin Yilmaz**

Ozet

Bu incelemede, Cumhuriyet Dénemi Tiirk Edebiyatinin 6nde gelen sairlerinden
Yahya Kemal'in siir diinyasini olusturan yaygin temlerden “6zlem duygusu” ve
“kainat algis1” tzerinde durulmustur. Yahya Kemal’in siir diinyast anlam
bakimindan ¢ok katmanli bir yap1 6zelligi gostermektedir. Yahya Kemal'in
siirlerinde, “6zlem duygusu” ve “kainat algisi’nin yogun olarak islenilmesinin
yaninda, “ufuk, medeniyet, sonsuzluk, deniz, gékylizii, hareket, tarih, musiki”
gibi temlerle/motiflerle de dogrudan baglantili oldugu anlagilmaktadir.
Incelemede, Yahya Kemal'in -6zellikle Kendi Gokkubbemiz adli siir kitabinda-
yarattig1 ¢ok katmanl giir yapisinin anlagilmasinda bu iki temin (ve bu iki temle
baglantili olan diger temlerin) yeri ve 6nemi vurgulanmuigtir.
Anahtar kelimeler: Yahya Kemal Beyath, Katmanl Siir Yapisi, Ozlem ve
Kainat.

Abstract
In this review, the leaders in the Republican Period Turkish Literature poet
Yahya Kemal’s poetry of the world constitutes the common tem of the “sense of
longing” and “perception of the universe” has been emphasized. Yahya Kemal’s
poetry world in terms of feature structures is a multi-layered. Yahya Kemal’s
poem, the “sense of longing” and “perception of the universe” next as intense,
“the horizon, civilization, eternity, sea, sky, movement, history, music” such as
tem with/motif in connection with a direct means. In review, Yahya Kemal's
poem in the book-especially-created his own Gokkubbemiz structure to
understanding the multi-layered poetry from these two (and the other in
connection with these two tem tem of) place and importance has been
highlighted.
Keywords: Yahya Kemal Beyatli, Layered Poetry Structure, Longing and universe.

Bilindigi gibi Yahya Kemal, 1912 yilinda Avrupa’dan Tiirkiye'ye dondiikten sonra
Tirk siirinde biyiik bir yenilik yapar. Bu yenilik, sadece siir sahasiyla sinirlt
degildir. Sair hayata, tarihe, sanata, medeniyete ve insana bagka tiirli bakar,
bagka tiirlt goriir. Yahya Kemal'in siirlerinde insan ve cemiyet dinamiktir. Yahya
Kemal’e bu dinamik goriisii kazandiran musiki duygusu, eski Turk siiri ve Tiirk

* 2 Aralik 2008 Sal giinii Hendek Ticaret Merkezi'nde tertip edilen “Oliimiiniin 50. Yilinda
Yahya Kemal'i Anma” baslikli panelde sunulan bildirinin metnidir.

** Dog. Dr., Sakarya Universitesi, Egitim Fakiiltesi.
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tarihidir. Sair, idealisttir, maddeye degil ruha inanir®. Yahya Kemal'in ruhu
“celikten kanatli bir kus gibi” goklere yiikselir ve ufuktan ufka ugar. “Ugus” siiri
insana bakisini anlatmasi bakimindan kayda degerdir.

Hayata ve insana bu bakis tarzi Yahya Kemal'i fiil ve hareket ifade eden bir iisluba
gotiriir. Yahya Kemal, Fikret'in siirlerindeki uzun ciimle yapisindan,
anjanbomanlardan, bol sifat ve zarf kullanmaktan kaginir; eskilerin “misra-i
berceste” dedikleri tarzda, bagimsiz olarak tek basina deger ve anlam ifade eden
dizeler kurar. Yahya Kemal, Kendi Gokkkubemiz adli siir kitabinda; yaklasik
olarak %67 oraninda Tirkce/Tirkcelesmis kelime, % 33 oraninda da yabana
kokenli kelime kullanmigtir. Yahya Kemal'in bu siir kitabim1 74 yasinda ve 1956-
1957 yilarinda hayatta iken ve kendi diisiincesine uygun olarak basildig:
distinilirse, donemine gore de olduk¢a sade ve anlasilir bir dil kullandig:
anlagilir. Nitekim 1951-1956 yillar1 arasinda yayin yapan donemin dnde gelen
gazetelerindeki Tiirkge orani yaklasik %51, yabanci kokenli kelimelerin orani ise
%49’ dur*

Yahya Kemal'in siirlerindeki insan tipleri, eski Tiirk edebiyatina ve medeniyetine
hakim olan iki insan tipidir: Akinct ve rind. Bu ikisi birbirinden farkli olmakla
birlikte bir noktada birlesirler: Diinyayr asma. Akinciya da, rinde de ufuklari
asma, sonsuzluk duygusu hakimdir. Yahya Kemal'in siirlerinde en sik kullandig:
kelime “ufuk’tur. “Ufuk, sonsuzluk, deniz, gokyuizii, hareket, akin, tarih, musiki”
Yahya Kemal'in siirlerinde sik sik goriilen birbirine bagli tem ve motiflerdir.
Bunlar, Yahya Kemal'in “siir diinyasi”n1 olusturur®.

Siirlerini yazarken bir kuyumcu titizligi ile ¢alisan, sabirla “siir isciligi” yapan
Yahya Kemal'in siir orgiisine hakim olan duygu ve tasavvur nedir?Yahya
Kemal'in siir diinyasin1 anlamamizda anahtar rolii olan iki kavram {izerinde
durmak istiyorum: 1. Ozlem duygusu, 2. Kainat tasavvuru.

1. Ozlem duygusu: Sairin siirlerinde “6zlem duygusu“ son derece yogundur.
Kanimca, 6zlem/hasret duygusunun sairin siirlerine bu kadar sirayet etmesi g
sebebe baglanabilir: i) Annesini kaybetmesi: Sairin, ¢ok kii¢ciik yasta annesini
kaybetmesi ve bunun yagattig1 psikolojik travmanin émrii boyunca siirdigint
biliyoruz. Bilindigi gibi sair, 1897 Eyliiliinde, yani daha 13 yasinda iken hassas bir
kadin olan annesi Nakiye Hanim’t veremden dolay1 kaybetmistir. En sevdigi
varlik olan annesinin 6liim{, sairin sadece hayatini degil, ileride yazacag: siirlerini
de derinden etkilemis, 6miir boyu siirecek bir vicdan azabina yol agmustir’. ii)

> Mehmet Kaplan, Tiirk Edebiyati Uzerine Arastirmalar 2, Dergah Yay., 1. Baski, 1987,
Istanbul, ss. 254-255

3 Dogan Aksan, Her Yéniiyle Dil, TDK Yay., 4. Baski, Ankara, 2007, ss. 56

* Mehmet Kaplan, age, ss. 255

> Yahya Kemal, annesinin 6limilyle yasadigi bu dayamilmaz aciy1 hatiralarinda soyle
anlatmustir: “O anda 6lmek, intihar etmek istiyordum. Bu miithis yokluga, bu derin aciya
tahammiil edemiyordum. Bir deliyi tutar gibi, simsiki tutuyorlardi” Yahya Kemal,
Cocuklugum Gengligim Siyasi ve Edebi Hatiralarim, Istanbul, 1973, ss. 8
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Insana bakis tarzi: Saire gore sonlu bir varlik olan insan1 sonsuzluga miiteveccih
hale getiren yani bir “ruh”a sahip olmasidir. Ruh da; “maddeden manaya”,
“darliktan genislige”, “algaktan yliksege/yukartya” hareket etmeye “memur’dur.
Varlik sonlu iken, ruh sonsuzdur. Ruh sairin deyisiyle “daimi bir uc¢us” halindedir,
“hiir g6kte, hiir denizde, hiir ufuklarda”. iii) Yahya Kemal'in ( ve neslinin) derin bir
“vikilis psikolojisi” icinde olmasi (Tanpinarin deyimiyle “inkiraz medeniyeti’nin
miimessilleri olmasi; Yahya Kemalin kendi deyimi ile “sukut devri’nin
yasayanlar1 olmasi): Sair eski Tiirk medeniyeti ile haldeki hayat kargisinda alinan
tavir ve edebiyat arasindaki irtibatlar1 derinligine aragtirmis ve incelemistir. 1884
yihinda Uskiip’te dogan sairin yasadig1 dénem, son derece calkantili ve kederli bir
donemdir. Yahya Kemal, “1018” adli siirinde Miitareke’nin yarattigi sosyal
sarsintiy1 soyle dile getirmistir: “Kalanlar ortada geng, ihtiyar, kadin, erkek/Harab

olup yastyor tali’in azabiyle/vatanda diismam seyretmek 1ztirabiyle™.

Sair, 6zlem duygusunu su boyutlariyla ele almustir: i) Sonsuzluk Ozlemi (istiyaki):
Ruh bu diinyadan ve iginde bulundugu beden kafesinden sikilir, daima “viis’at”i;
zaman ve mekan planinda “genisligi, derinligi ve yiiksekligi” arzular. Bu itibarla
ruh, maddeden manaya, darliktan genislige, sigliktan derinlige, algaktan yiiksege
dogru hareket eder. ii) Anne 6zlemi: Bilindigi gibi sair, 1897 Eyliilinde, daha 13
yasinda iken son derece hassas bir kadin olan annesi Nakiye Hanim'1i veremden
dolay1 kaybetmistir. En sevdigi varlik olan annesinin 6liimii, sairin sadece
hayatin1 degil, ileride yazacagi siirlerini de derinden etkilemistir. Annesinin
oldigu giin duydugu biiyiik aciy1 6mriintiin sonuna kadar yasayan ve annesinin
gasil igslemlerinden sonra gérdiigii yliztindeki o son ifadeyi hi¢ unutamayan sair,
“Ufuklar” siirinde bu duygularini ¢ok etkileyici bir sekilde ifade etmistir:
“Annemin na’sint gérdimdii/Bakiyorken bana sabit ve donuk gozlerle/Acidan
cildiracaktim/Aradan elli dokuz yil gecti/Ah o sabit bakis elan yaradir
kalbimde™. iii) Ev Ozlemi: Yahya Kemal, aslinda siirlerine hi¢ yansitmadigi,
omrinin sonuna kadar bir kadinin sicakligiyla dolu olan “ev’in 6zlemini
cekmistir. Cok sevdigi Celile Hanimla da evlenmekten son anda vazgegen sairin,
belki de bir daha evlenmeyi hi¢ diisiinmedigi s6ylenebilir. Bu yilizden, hep kiralik
evlerde, otellerde, pansiyonlarda diizensiz bir hayat siirmek zorunda kalmustuir.
Hayatinin son demlerinde ise, Park Otel'e yerlesmis ve burayr biraz olsun
benimsemistir. Nitekim, annesinin 6liimii {izerine babasi Ibrahim Naci Bey'in
yeniden evlenmesi ve annesinin hatiralariyla dolu olan evlerini kiraya vermesi
sairin “evsizlik psikolojisi’nin yogun etkisine daha o donemler girdigini
gostermektedir® iv) Istanbul Ozlemi: Istanbul, Yahya Kemal'in siirlerinde “ask” ve
“6zlem” duygularinin kesistigi bir temadir. Oyle ki, “Erenkdyiinde Bahar” veya
“Bir Tepeden” siirlerinde asil sevilenin Istanbul mu, yoksa bir canan mi
oldugunun kesin kararini vermek zordur. Nitekim, Besir Ayvazoglu'nun yerinde

® Yahya Kemal Beyath, Kendi Gokkubbemiz, MEB Yay., Istanbul, 1989, “1918”, ss. 73
7 Yahya Kemal, age, ss. 89
® Besir Ayvazoglu, Yahya Kemal “Eve Dénen Adam”, Kap1 Yay., Istanbul, 2008, ss. 164
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tespitiyle, Yahya Kemal'in “Istanbul’'un disinda yasanmis veya yasanabilecek bir
ask diisiinemedigi” soylenebilir” Bunun yaninda, Eski Istanbul'u semt semt
gezmek ve izlenimlerini/duygularini yazilarinda/siirlerinde dile getirmek, sairin
adeta en biiyiik zevkidir. Nitekim Kendi Gokkubbemiz'de Istanbul'daki semt
adlarindan yararlandigi “Istinye”, “Maltepe”, “Fenerbahce”, “Koca Mustapasa”,
“Moda’da Mayis”, “Erenkéyiinde Bahar”, “Istanbul’'un Fethini Géren Uskiidar”,
“Atik-Valde’den Inerken” siirleri, sairin bu konudaki duyarliigim gostermesi
bakimindan ilgi cekicidir. v) Gegmise Ozlem: Yukarida ifade ettigimiz, yasadig
devrin agir tarihi ve sosyal sartlarindan kaynaklanan bir “yikilis psikolojisi”
icindeki sairimiz, maziyi 6zlemle yad eder, akinci ruhuna biiyiik saygi duyar.
Nostaljinin yogun oldugu siirlerinde bir i¢ sikintisi olmakla birlikte, sairin
kendisine Tiirk tarihini ve Tiirk medeniyetini siir planinda yeniden canlandirma
misyonunu yiiklendigi goriliir.

2. Kainat tasavvuru: Yahya Kemal'in “kainat tasavvuru” i¢ ice gecmis, birbiri
arasinda geciskenligin siir tekniginde basariyla kullanildigi, ritmik ogelerin ve
6zglin anlamlandirmalarin  kolaylagtirildigr ¢ok katmanli bir yapr 6zelligi
gostermektedir. Kanimca Yahya Kemal, siirlerinde -yogun olarak- i¢ ice ge¢mis
dort kdinat imgesi iglemigstir: i) Kiigiik Kdinat (ben): Yahya Kemal, siirlerinin
temeline “ufuklari asma” hevesinde, “realitenin zincirlerini” kirma pesinde olan
kendi “ben”ini koymustur. Yahya Kemal'in ruhuna “bu vatan dar goriiniir”, daima
“baska sefer, baska ufuklar” arar. Bu ben 6yle bir “ben”dir ki, yer yer “ask, nese,
coskunluk, yasama sevinci” i¢inde iken, yer yer “eski Tirk tarihinin gasaal
mazisine 6zlem duyan” bir ben halini almakta, yer yer de sonsuzluga gidiste
6nemli bir doniim noktasi olan “6lim ve hiiziinle kol kola girmig” bir bene
doniismektedir. Bu “kii¢iik kainat” ile ilgili duygusal aksiyonlar, degisimler,
pismanliklar, ruhsal tespitler; kisaca “duyus” ve “diisiiniis’ler, sair tarafindan
comert bir sekilde okurla paylasiimaktadir. Ornekler*: “Annemin na’sini
gordiimdii/Bakiyorken bana sabit ve donuk gozlerle/ Acidan c¢ildiracaktim/
Aradan elli dokuz yil gecti/ Ah o sabit bakig el’'an yaradir kalbimde” (Ufuklar, s.
89); “Sevdiklerim go¢iip gidiyorlar birer birer/Ay ge¢miyor ki almayayim gaml
bir haber/Kalbim zaman zaman bu haberlerle burkulu/Zihnim disiinceden
daginik gozlerim dolu” (Duyus ve Diigiiniis, ss. 102); “Yarab! Hele kalp agrilar
durdu diyordum” (Ses, s. 125); “Her lahza bir alev gibi hasretti
duydugum/Kalbimde vardi Byron'u bedbaht eden melal/Duydum akinc
cedlerimin ihtirasini/Gonliimde hep o zanla beraber ¢agildadi/Sezdim bir asina
gibi, heybetli hiizniinii” (A¢ik Deniz, ss. 8-9); “Sana diin bir tepeden baktim aziz
Istanbul/Gérmedim gezmedigim sevmedigim hi¢bir yer” (Bir Baska Tepeden, ss.
15); “Haz ve duyguyla Atik-Valde’de bir giin yasadik” (Ziyaret, ss. 27); “Tenha
sokakta kaldim orugsuz ve nesesiz/Yurdun bu iftarindan uzak kalmanin

° Besir Ayvazoglu, age, ss. 36
* Ornekler, Yahya Kemal'in Kendi Gékkubbemiz (MEB Yay., Istanbul, 1989) adli siir
kitabindan alinmustur.
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gami/Hadsiz yasatti ruhuma bir gurbet aksami/Az ¢ok ferahladim..” (Atik-
Valde'den Inen Sokakta, ss. 29); “Istanbul ufuktan/Simasimi gostermeden
once/Kalbimde goriindii/Son yillanm  artik/Gegsin o  tahayytillerimin
cercevesinde” (Istanbul Ufuktayds, ss. 63); “Cihan ve ben degiliz artik eski halette”
(Yol Duistincesi, ss. 77). ii) Gergek (reel) Kainat (tabiat): Biitlin biiyiik sanat¢ilarda
oldugu gibi Yahya Kemal’de de yogun olarak “marazi hassasiyet duygusu” vardir.
Bu cercgevede sair, gevresine, tabiata kayitsiz kalamaz. “Dag, deniz, yildiz, gok
ylizii” siirlerinde sik¢a rastlanan imgelerdendir. Ornekler: “Yaklastigin tabiati
glinlerce seyre dal” (Gegis, ss. 98); “Hurr ufuklarda donanmis iki yliz pare
gemi/Yeni dogmus aya baktiklar yerden geliyor” (ss. 7); “Sekvani dinledim, ezeli
muztarip deniz!” (A¢ik Deniz, ss. 10); “Simsek gibi bir semte atildik yedi koldan”
(Akinci, ss. 16); “Benzetmek olmasin sana diinyada bir yeri/Eylil sonunda
béyledir Isvicre golleri” (Siste Soylenis, ss. 20); “Yiice daglar gibidir gordiigii is
Tirk oglu!” (Hayal Beste, ss. 32); “Denizden ve daddan gelen hiizne
kandik/Bulutlar dagilsin, bahar olsun artik/Giines dogmadan mavilesmis
Bogaz'dan” (Mevsimler, ss. 39); “Caglayanlar dokiilir yiiksekten/Cesmelerden su
akar rengarenk” (Fenerbahge, ss. 55); “Artiyor gokyiiziinde yildizlar” (Maltepe, ss.
58); “Ruh ufuksuz yasamaz/Daglar ufkunda mehabet/Ova ufkunda huzur/Deniz
ufkunda teselli duyulur” (Ufuklar, ss. 88). iii) Mecazi (kurmaca) Kainat: Yahya
Kemal, siirlerinde kurmaca bir diinya yaratarak, fantastik/destansi bir atmosfer
yakalamay1 basarmistir. Bunu hem “ritya, hulya” gibi diissel imajlar olusturarak;
hem (hitap, inlem, yansima kelime, yineleme, dize i¢i/dizeler aras1 uyum) ritmik
deger tagiyan dil kullanimlari ile; hem de imgelere sozlitkklerde mevcut olmayan
ikincil (mecazi) anlamlar vererek (6rnegin rihtim'in sézlikk anlami ‘deniz ve
karay1 birbirine baglayan yer’ iken, sair ‘yasamla 6lim arasinda bir gecis noktasr’
anlami vererek reel kainattan digsel (fantastik kainata) gecisi saglamigtir)
basarmistir. Ornekler: “Mevsim iyi, kainat iyiydi/Yildizlar o yanda biz bu
yanda/Huyla gibi hos gecen zamanda/Sandim ki giizelligin cihanda/Bir saltanatin
glizelligiydi” (Erenkéyiinde Bahar, ss. 130); “Riiya gibi bir aksami seyretmeye
geldin” (Bir Tepeden, ss. 14); “Bin ath o giin dev gibi bir orduyu yendik” (Akinci,
ss. 17); “Hulyama bir eza gibi aksetti bir daha” (Siste Soylenis, ss. 21); “Sanki halkin
uyamik gordiigii riiya idi” (istanbul'un Fethini Géren Uskiidar, ss. 22); “Génliim
isterdi ki mazini dirilten san’at/Sana tarihini her lahza hayal ettirsin” (Hayal
Beste, ss. 33); “Uykumda biitiin bir gece Korfez'deyim artik” (Kar Musikileri, ss.
41); “Gozlerden uzaklasinca diinya/Bin bir geceden birinde guya/Baglar riv'ya
icinde rii'ya” (Aksam Musikisi, ss. 50). iv) Ote Kainat (mistik alem): Hayat1 birey
ve millet boyutuyla bu kadar sorgulayan bir sgairin 6limi derinlemesine
irdelememesi disiintilemez. Yahya Kemal, sonsuzluga, annesine, sevdiklerine,
maziye duydugu o6zlem yaninda sonsuzluga giden yolun bir sondan, yani
olimden gectigi gercegini ¢ok iyi kavramis ve “ahiret/6liim” gibi mistik temleri
“ruh, ufuk, sonsuzluk” vb. imgeler cercevesinde, dzellikle Kendi Gokkubemiz’in
“Yol Diislincesi” boliimiindeki siirlerinde yogun olarak islemistir. Yahya Kemal'in
“ruh tasavvuru’nun Islami Ogreti tarafindan belirlenmis simrlarda oldugunu
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sOylemek mumkiindir: “Yaprak nasil diserse akip kaybolan suya/Ruh 6yle
yollanir uyanilmaz bir uykuya”. Nitekim, Yahya Kemal'in siirlerinde toplam 61
defa gecen “ruh” kelimesi, en fazla yinelenen kavram olma 6zelligini tasimaktadur.
“Ufuk” kelimesi de siirlerde toplam 54 defa ge¢mektedir. Bu yogunluk, bizi Yahya
Kemal'in “ruh”a ve “ruhun o6limsiizligi’ne inandifi sonucuna varmamizi
saglayan 6nemli bir gostergedir'” Ornekler: “Cok siikiir Tanri’ya, goérdiim, bu
saatlerde yine/Yasityanlarla beraber bulunan ervahi” (Siilleymaniye’de bayram
Sabahi, ss. 7); “Cennette bugiin gilleri agmig goruriiz de” (Akinca, ss. 17);
“Diinyaya veda ettik atildik dolu dizgin” (Mohag¢ Turkisd, ss. 19); “Allah’a giden
yolda meleklerle karistik” (Mohag¢ Turkisd, ss. 19); “Biz bahcedeyiz simdi
sehitlerle beraber” (Moha¢ Turkisi, ss. 19); “Bu musikiyi, O, son kudretiyle
parlatti/Oliince, iilkede bir muhtesem giines batt1” (Eski Musiki, ss. 35); “Yasamak
zevki nedir bilmez éliimden korkan” (O Riizgar, ss. 36); “Gelmek’¢ciin ikinci bir
hayata/Bir giin doniis olsa ahiretten” (Bedri’ye Misralar, ss. 59); “Cihana bir daha
gelmek hayal edilse bile/Avunmak istemeyiz boyle bir teselliyle” (Rindlerin
Aksamy, ss. 86); “Eger mezarda, safak sokmeyen o zindanda” (Yol Disiincesi, ss.

78).
3.
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YAHYA KEMAL'DE LAMI‘l CELEBi ETKIiSi
Ismail Giile¢**
Ozet

Cumhuriyet Dénemi Tirk Edebiyatin 6nde gelen sairlerinden Yahya Kemal'in
siirlerinde eski edebiyatimizin izleri sik¢a goriilir. Yahya Kemal eski
edebiyatimizdan hem nazim bi¢im ve tiirleri bakimindan, hem de muhteva
bakimindan etkilenmis ve siirini zenginlestirmistir. Bu makalede Yahya
Kemal'in bir siiriyle Lami Celebi'nin bir gazeli arasindaki konu ve séyleyis
benzerligine dikkat ¢ekilmistir.

Anahtar kelimeler: Yahya Kemal, Lamii Celebi, Modern Tiirk Edebiyatinda
Klasik Edebiyat Etkisi

Abstract
The Influence of Lami Chelebi on Yahya Kemal

One of the most prominent poets of Republican era Turkish literature Yahya
Kemal's poems frequently feature remnants from older literary styles. Yahya
Kemal was deeply influenced not only by form and styles of verse but also their
content which allowed him to enrich his poetic work. This article underlines
the subject and style of expression between one of Yahya Kemal's poems and an
ode from Lami Celebi.

Keywords: Yahya Kemal, Lami Chelebi, The Effective of Classic Turkish
Literature on Modern Turkish Literature

Divan siirinin Cumhuriyet dénemi Tirk siirine tesiri meselesi tizerinde birkag
doktora tezi yapilacak kadar kapsamli bir konudur. Cumhuriyet dénemi sairleri
arasinda eski siiri timden reddedenler oldugu gibi onu 6rnek alanlara da**
tesadiif edilir. Bunlarin yaninda siirin bir gelenek oldugunu diisiinen kimi sairler
eski siirimizi bir kaynak olarak goériip ondan hem bi¢cim hem de igerik olarak
yararlanmanin yollarin1 aramuglardir. Siirlerine gazel, kaside vs. gibi isimler
verenler, siir kitaplarina divange diyenler olmus, aruz veznini kullanan sairler
¢ikmustr.

Siirlerinde eski siirden beslenen sairlerin bir kismi poetik yazilarinda bunun
gerekliligini izah etmis ve ni¢in kullandiklarmi agiklamiglardir. Bu sairlerin
soylediklerini kabaca su sekilde 6zetleyebiliriz: Eski siirimizden beslenerek yeni
siirimizi yazmali, ama korii koriine taklit etmemeliyiz. Siirler bir tarafiyla eskiden

* 2 Aralik 2008 Sali giinii Hendek Ticaret Merkezi'nde tertip edilen “Oliimiiniin 50. Yilinda
Yahya Kemal'i Anma” baslikli panelde sunulan bildirinin metnidir.

**Dog. Dr., Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi.

** Hisarcilar buna 6rnek olarak verilebilir.
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izler tasirken diger yamiyla da giiniimiiz siir anlayisina yakin olmali ve siiri
zenginlestirmelidir.

Eski siirden beslenen ve eski siirin bicim ve muhtevasini siirlerinde sik¢a kullanan
sairlerimizin basinda Yahya Kemal gelmektedir.” Yahya Kemal'in hem
hatiralarinda, hem de diger kitaplarinda bu konuyla ilgili epeyce malzeme
bulunmaktadir. Eski siirimizin son biiyiikk ustalarindan Leskofcali Galip’in (6.
1876), Yahya Kemal'in annesinin biiyilk dayisi olmasi onun eski siire ilgi
duymasinin sebepleri arasinda gosterilmektedir. (Ayvazoglu 2008; 165) Bunun
yaninda, babasinin kitaplar1 arasinda buldugu Muallim Nacinin (6. 1893)
Serare’sindeki (istanbul: 1884) gazellerini yiiksek sesle okurken eski siirdeki belig
ve rinddne eddnin farkina varmis ve “Bakin” redifli gazeli tahmis etmisgtir.
(Hatiralarim; 97) O dénemde kendisine mahlas olarak da ‘Esrar’i se¢mistir.” Besir
Ayvazoglu, Yahya Kemal'in, Muallim Naci'nin siir kitaplarini okuyarak Divan
siirine bagladigin1 diisinmektedir. (2008a; 165)

Yahya Kemal'in bir bagka ozelligi, sevdigi ve begendigi siirleri sohbetlerinde
okumasidir. Bunlar arasinda eski sairlerimiz hatir1 sayilir bir yer tutar. Nedim (6.
1730), Baki (6. 1600), Nefi (6. 1635), Nesati (6. 1674), ve Naili (6. 1666) onun en
¢ok sevdigi sairlerdir. (Ayvazoglu 2008; 167-8) Dostlarina begendigini soyledigi
sairler arasinda yukarida isimlerini saydiklarimizin yaninda Necati (6. 1509), Nev‘i
(6. 1599), Fuzdli (6. 1556), Veysi (6. 1628), Nabi (6. 1712) , Seyhiilislam Yahya (0.
1644), Rami Mehmet Pasa (6. 1704), Seyh Galip (6. 1799) ve Yenigehirli Avni (6.
1883) bulunmaktadir. (Ayvazoglu 2008a; 172-175)

Sohbet ve konusmalarinda sevdigi sairlerin sadece giizel olan beyitlerinden ve
siirlerinden olugsan bir antoloji hazirlamak istedigini dostlarina soylerdi. (Eralp
1959; 41) Onun gerceklestiremedigi bu arzusu talebelerinden Necmeddin Halil
Onan (6. 1968) (Divan Siiri Antolojisi, Istanbul 940) ve dostu Abdiilhak Sinasi
Hisar (6. 1963) tarafindan hayata gecirildi (Ask imis Her Ne Var Alemde: Aska
Dair Secilmis Misra’lar ve Beyitler: 1403-1950, istanbul: Dogan Kardes, 1955).

Yahya Kemal Divan sairlerini yeni sairlerle su s6zlerle karsilagtirmaktadir:

" Yahya Kemil'in ve eski siir hakkinda etrafli ve derinlikli bir degerlendirme igin bk.
Ahmet Hamdi Tanpinar, Yahya Kemal, Istanbul: Dergah Yayinlari, 2001, ss. 103-166; Besir
Ayvazoglu, “Divanlar Arasinda Siir Ozii Siirmek, Yahya Kemal'e Gére Divan Siiri”, Bir
Medeniyeti Yorumlamak Oliimiiniin 50. Yilinda Yaya Kemal Beyatli Sempozyumu 03-o7
Kasim 2008, yay. Haz. Kazim Yetis, Istanbul Yahya Kemal Enstitiisii Mecmuas1 V, C. 1, s.
165-176; Yekta Sarag, “Divan Siirini Yeniden Yorumlayan Sair Yahut “Kékii Mazide Olan
Ati””, Yahya Kemal Beyath -Oliimiiniin 50. Yihnda-, ed. Kazim Yetis, Ankara: Kiiltiir
Bakanligi, 2008; Yekta Sarag, “Klasik Edebiyatimiz Agisindan Eski Siirin Rizgariyla”,
Yahya Kemal Enstitiisii Mecmuas: IV, Istanbul: 2001, Istanbul Fetih Cemiyeti.

" Yahya Kemal, Selanik Idadi’sinde yatili dgrenci iken kullanmaya basladigi bu mahlas
onun icinde bulundugu rindane siirle, Uskiip’yeykn i¢li disli oldugu tekke kiiltiiriiniin
havasini yansitir. (Kahraman 2008; 39)
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“Zannediyor musunuz ki koskoca Divan edebiyatini yikmak i¢in milli
sair Mehmet Emin Bey'in manzumeleri kafi gelsin? Yalniz o degil,
biitin muasir sairlerimiz bir araya gelseler divan sairlerinin
karsisinda birer ¢ocuk gibi kalirlar.” (ED; 291-292)
Onun eski siir hakkindaki goriislerini su rubaisi ¢ok glizel bir sekilde
ozetlemektedir:

Eslaf kapildikca giizelden giizele

Fer vermis o nesveyle gazelden gazele
Sonmez seher-i hasre kadar si‘r-i kadim

Bir mesaledir devredilir elden ele (Riibdiler, 11)

Yahya Kemal, yukarida veciz bir sekilde ifade ettigi gorislere bagl kalarak
kiyamete kadar elden ele bir mesale gibi aktarilacak olan bu mirasa siirlerinde
sahip c¢ikmig, Eski Siirin Riizgariyla ve Riibdiler baglikli kitaplar yazarak
diistincelerini kuvveden fiile donistiirmustiir.
Yahya Kemal'in eski siirden istifade etmesi bir¢ok ydnden olmustur. O,
kitaplarinin yani sira kudemidan begendigi sairlerin siirlerine tastir* ve
tahmisler** yazmistir. Bazen de begendigi misra ve ibareleri tazmin*** ederek
siirinde kullanmistir. Divan siirinde ¢ok begendigi sairlerden biri olan Baki'nin
(1526-1600);

Ferman-1 agka can iledir inkiyddimiz

Hiitkm-i kazdya zerre kadar yok inddimiz (ESR 112-113)

Matla‘l gazelinin tamamini ve Rimi Mehmet Paga’'nin (1654-1704);

Biz ol agiklariz kim dagimiz merhem kabl etmez

O giilzarin ki atestir giilii sebnem kabtil etmez
beytiyle baslayan gazelin sadece matla beytini tastir etmistir.® (ESR 111) Nesati'nin
(6.1674);

Gittin amma ki kodun hasret ile cani bile

Istemem sensiz olan sohbet-i yarani bile

* Tastir: [ki misra arasina ayni vezin ve kafiyede misralar ilavesiyle olusan nazim bicimi.
(Sarag, 2007; 50)

** Tahmis: Bir gazel veya kasidenin beyitlerinin 6niine ayni vezin ve kafiyede tiger misra
ilavesiyle meydana gelen nazim bigimi. (Sarag, 2007; 130)

*** Tazmin: Bir bagka siirden alinan bir misranin 6niine dorder misra ilavesiyle yazilan
manzume. (Sarag, 2007; 130) Bir sairin bir bagka sairin siirinden bir pargay: (muisra, beyit
veya iki beyit) kendi siirinin iginde iktibas etmesidir. (Sarag, 2006; 280)

B Biz ol dsiklariz kim ddgimiz merhem kabil etmez
Gontl hem bir deva-y1 mutlak ister hem kabal etmez
Felekden sah-1 dari verseler bir dem kabdl etmez
Yanar bir ¢6ldir iklim-i muhabbet nem kabiil etmez
O giilzarin ki dtestir gtilii sebnem kabtl etmez (ESR 111)
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Matla‘lh tinli gazelini de tahmis etmistir. (ESR 107-108) Cok sevdigi bu Mevlevi
sairin bir bagka meghur beyti de sudur;
Ettik o kadar ref*-i teayyun ki Negati
Ayine-i piir-tab-1 miicellada nihamz
Yahya Kemal bu beyti su sekilde sadelestirmistir;
Merhum Edirne seyhi Nesati diyor ki: “Biz
Saf aynalarda sirroluruz Gyle gaibiz (KGK 113-114))
Yahya Kemal bu beyti o kadar sevmis ve benimsemis olmali ki, o giintin diliyle
sOylemekle yetinmeyip kendisini ziyarete gelen bir Fransiz’a biiylik bir cogku ile
su sekilde serh etmistir:
“Melami sair, Allah gériinmez, biz de gdriinmeyiz demek istiyordu. Bu
felsefeyi harikulade bir incelikle bu beyitte soylemis bulunuyordu. Ref'-i

teayyun goriinmeyi ref' etmek demektir ki bu Melamilikte bir tabirdir.
Insanlar hattd cemadatta hepsi Allah’tir. Allah ise goriinmez.” (Banarl

1959: 41)

Nedim’in (1681-1730);

Sak u siirin i gabgab u leb mesrebimcedir

Ser-ta be-pdy hésili hep mesrebimcedir
Matlaiyla baglayan gazeline de tahmis yazmustir. (ESR 105-106) II. Selim’in (1524~
1574);

Biz biilbiil-i muhrik-dem-i sekva-y firdkuz

Ates kesiliir gecse saba giilsenimizden (ESR, 62)
beyti ile Nef'nin (1572-1635);

Hem kadeh hem bade hem bir sith sakidir géniil (ESR Kitalar-

Beyitler)
beyit ve musralarini da tazmin etmistir.” ‘Sdd Olmayan Goniil’ baglkli gazelinde
de Seyhiilislam Yahya Efendi’nin (1553-1644) bir gazelinin matla beyti olan;

Erdik bahdre sen yine sadd olmadin goniil

Her yanda giiller a¢d1 kiisdd olmadin goniil
dizelerini sairin deyimiyle ‘iktibas yoluyla’™ tazmin etmistir. (ESR, 51)
Yahya Kemal'in yukarida siirlerinden o6rnek verilen sairlerin yani sira Naili (6.
1666) ve Fuzuli'den (1480-1556) de etkilendigi bilinmektedir. Sair, Rasih’in (&.
1731) ‘Ustiine’ redifli gazelinin matlain1 ¢ok begendigini bir vesile ile ifade
etmektedir. (ED; 59-60)

Onun siirdeki gilizellik ve basar: 6l¢iisti ise eski siirin degerlerine goredir:

* Tazmin bu siirlerde nazim bicimi olarak kullanilmustir.

* Sairin burada tazminden iktibas olarak bahsetmesi {izerinde durulmasi gereken bir
konudur.
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Bir tek gazel biraksa yeter bir gazel-serd
Her beyti olmali ancak beytii’l-gazel gibi (ESR, 39)

Sair, eski edebiyatimizda hiiner sayilan ebcet hesabu ile tarih diisiirmeyi ¢ocukluk
yillarinda 6grenmis (Hatiralarim, 97), bir¢ok kisi ve olay i¢in tarih diigtirmstiir.
Itri (6. 1712) i¢in “Buhtrizdde’yi bliya-y1 bezm-i adn ide Allah” musra1 bu konudaki
maharetini gosteren giizel bir 6rnektir.

Eski edebiyatimizin nazim bicimlerinden gazel, kita, riibai, sarki onun sik
kullandifi nazim bigimleridir. Bir kez de terkib-bend yazmigtir
(‘Selimname’/ESR 5-20). Kafiye ve vezin ise onun i¢in siirde vazgec¢ilmez iki
ozelliktir. Bununla birlikte o, “gazellerinde biitiinden ziyade par¢aya, ciiz’e 6nem
veren sark estetigi anlayisi degil, konu ve fikir biitiinliiginii 6nde tutan batilt
anlayig1” takip etmistir. (Sarag 2008;139)

Yahya Kemal'in ‘Abdiilhak Hamid’e Gazel'i" klasik donemde yazilan siirlerden hi¢
de farkli degildir. Onun eskilerin deyimiyle sairlik kudreti hem aruz ve kafiyeyi
kullanma basarisinda, hem nazim bigimlerini iglemesinde, hem de klasik devrin
dilini adeta o donemde yasayan bir sairmiscgesine kullaniyor olusunda ¢ok acik bir
sekilde goriiliir. Servet-i FlinGn dénemi sairlerinde goriilmeyen ‘rind’, ‘Cem’ ve
‘bezm’ kelimeleri onda sik¢a karsimiza gikar. Klasik siirden aldigi mazmun ve
imgeleri siirlerinde bagarili bir sekilde kullanmigtir. (Tanpinar 2001; 122-166)

Yahya Kemal deyince akla gelen ilk isimlerden biri olan Besir Ayvazoglu, onun
‘Kar Musikileri’ isimli siirinde, Seyh Galib’in (1757-1799) Hiisn i Ask’inda yer alan
“Geh kar yagar idi geh karanlik” misraini sayet tevariid degilse, “Sandim ki

" Yahya Kemal tarihi Tiirklere Anadolu'nun kapilarini agan Malazgirt meydan
muharebesiyle baslattig1 ve bu devirden dncesini ‘kable’t-tarih’ olarak niteledigi i¢in Eski
Siirin Riizgariyla isimli siir kitabinin ‘Alpaslan’in Ruhuna Gazel’ ile baglamasi gerektigi
soylenmektedir. (Gencay Zavotc¢u, “Yahya Kemal Beyatlinin Neoklasik Siirleri”, Kocaeli
Universitesi. Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 6 (2003/2), s. 137-143.) Yahya Kemal'in,
eski siirimizin dil, sekil ve soyleyis 6zellikleriyle soyledigi klasik siirlerini topladigi bu
kitabina dikkatlice baktigimizda bir divange gibi tertip ettigi goriilir. Kitabin ilk siiri
olan Selimndme yedi farkhi siirden olusan bir boliim olmayip Yavuz Sultan Selim’in
methedildigi bir terkib-benttir. Bundan dolay: gazellerden 6nce yer almasi dogaldur.

" Virane-i cihdnda ne sdhiz ne bendeyiz
Rind-i 4ba-be-ds fakir-i revendeyiz
Pir i civan bahar bahar eyleriz sefer
Her dem ot4g-1 Cem’le diyar-1 gemendeyiz
Yattik biilend servlerin g6lgesinde sad
Dehrin bu hdy u hiyuna mecbiil-i handeyiz
Demdir yanar remad olamaz seb-¢erag-1 dil
Demdir ki ays u nis ile ifn-y1 tendeyiz
Kam almadik miisaferetinden bu dlemin
Cananla meyle son giinii ey mevt sendeyiz (ESR 97-8)
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uzaklagt: yagan kar ve karanlik” (KGK 40-41) seklinde kullandigini belirtmektedir.
(2008: 471)
Eski siirimizde gecen imgeleri yeni bir eda ile sdylemesi Yahya Kemal'in bir diger
ozelligidir. Cesmizade Mustafa Resid Efendi'nin;

O slih-u megvesin la‘l-i nemek-rizindeki stiru

Fliz(in etmekte daim tesnegi-i can-1 renctiru
beytini Vuslat siirinde adeta su sekilde yeniden séylemektedir:

Kanmaz en uzun biseye, 6ptiikkce susuzdur,
Zira susatan zevk o dudaklardaki tuzdur (Ozgiil 2008: 78-79)

Yahya Kemal'in Sessiz Gemi siirinde gegen su beyit:
Birgok gidenin her biri memnun ki yerinden
Bir ¢ok seneler gecti, donen yok seferinden

Koca Ragip Pasa’nin agagidaki beytini hatirlatmaktadir:

Bir giden bir dahi gelmez ne acep hikmettir

Alem-i rahate benzer gibi iklim-i adem (Ozgiil 2008: 165)
Ben de ‘Rindlerin Oliimii’ siirinin ikinci kitasin1 okurken Lamii Celebi'nin ‘Seniin’
redifli gazelinin ilk iki beytini hatirladim. Yahya Kemal, eserlerinde ve
sohbetlerinde bahsetmedigi Lamii Celebi'nin mezkur beyitlerini eger gérmediyse,
bunun da bir bagka tevariid oldugunu, her iki sairde migterek bir hissedis
bulundugunu, ayni1 milletin bes yiiz sene ara ile yasamis iki mensubunun benzer
seyleri hissedebildigini ve bunun da kiltirel bir devamlilik oldugunu
gostermesine bu yaziyla dikkat ¢ekmek istedim.

Lamii Celebi (1473-1532) Bursali olup Semerkand’da nakkaglhk 6grenmis bir
dedenin torunudur. Ulu Cami ve Yesil Tirbe'nin nakiglarini yapmis bir
sanatkardir. Hayat1 Bursa’'da gectigi i¢in (Hisar, Ortapazar) Bursal olarak s6hret
bulmustur. Bursa’nin zengin tasavvuf ve kiiltlir ortaminda tasavvuf ile edebiyati
bulusturan bir seyh olarak yasadi. istanbula hi¢ gitmedigi halde eserleri
vasitastyla sohreti buralara kadar ulasti. Molla CAm{i’nin Nefahatii’l-Uns terciimesi
meshurdur. Bursa'y1 ziyaret eden Kanuni i¢cin Bursa Sehrengizi'ni telif etmistir.
Bunlarin yaninda bir¢ok eseri daha vardir. Molla Cami'nin bir ¢ok eserini
Tirkee’ye terciime ettigi ve onun gibi Naksi oldugu icin Cdmi-i Riim olarak gohret
bulmustur. Otuz civarinda eseri oldugu séylenir. (Kut, 2003; 96-97)

Lamii Celebi’nin yazimiza konu olan gazelinin iki beyti g6yledir:

Gergi hék itdi viicidum hasret-i riyun seniin

Gitmedi dilden heva-y1 kadd-i dil-ciyun sentin

Micmer-i canin yakaldan 1sk od1 ben hasteniin

Doydu bfiy-1 tistithdnumdan seg-i kityun seniin
Yiiztintiin hasreti bedenimi toprak etti, ama yine de gontilden
senin arzulanan boyunun hevesi gitmedi.
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Ask atesi ben hastanin can buhurdanimi yaktigindan beri
mahallenin képekleri kemiklerimin kokusundan doydu.

Yahya Kemal'in s6z konusu siirinin ikinci dortligi ise soyledir:
Oliim astide bahar iilkesidir bir rinde;
Gonli her yerde buhurdan gibi yillarca tiiter
Ve serin serviler altinda kalan kabrinde
Her seher bir giil agar; her gece bir biilbiil 6ter (KGK, 89)

Metinlerde de goriildiigii gibi her iki sairin misterek kullandig: iki imge vardur.
Birincisi mezar-servi iligkisidir. Ikincisi ise génliin buhurdanhga benzetilmesidir.
Bununla birlikte Yekta Sara¢’in, Yahya Kemal'in siiri i¢in, Divan siirinden aldig:
ilhamin sahsiyetini yok etmesine izin vermeden sOylemis, mazinin hiizniini
siirine tagimus, fakat siirini kor bir taklit haline getirmemis (Sara¢ 2008; 141-142)
s0zii burada da dogrulanmaktadir.

Lamil Celebi'nin ilk beytinde, asikta sevgilinin cemalinin hasreti o kadar
siddetlidir ki cesedi topraga karisip gittigi halde aradan uzun yillar ge¢cmesine
ragmen sevgilisinin giil yliziniin ve hayran olunan boyunun 6zlemi ve kokusu
onun topragindan hi¢ gitmemistir. Askindaki samimiyeti ve sadakati gsteren bu
ifadeler adeta bir mezar tasvir etmekte, tizerine, bas tarafina dikilmis bir servi
agacinin golgesi diismiis bir manzaray: géz oniine getirmektedir. Sevgilinin giil
yizi ile servi agaci arasinda da bir iligki vardir. Eskiden servi agaclarinin dibine
gil fidan1 dikerler ve dallarim1 servinin goévdesine dogru gelecek sekilde
uzatirlardi. Giiller actiginda servi adeta bir giil agacina doner ve bakanlarin i¢ini
ferahlatacak bir gortiniim arz ederdi. (Sentiirk 1999; 189) Lamii Celebi'nin ¢izdigi
bu resimdeki ayrintilar1 Yahya Kemal iyice belirtmektedir. Mezarlikta yatan asik
Yahya Kemal'de bir biilbiil olmakta, hemen yani basindaki servide ise her sabah
yeni bir giil agmaktadir. Biilbiil edebiyatimizda giizellige adeta tapiyormus gibi
diiskiin olanlar1 ve aski kendilerine meslek edinenleri simgeler. Otiisiindeki sirlart
ise sadece giil anlayabilir.

“Servi” agac1 mezar taglarinda 6liimiin ve faniligin sembolii olarak kullanilir. Servi
her mevsim yesildir ve kendine has bir kokusu vardir. Giizel i¢cin de solma ve
sararma yoktur. Ayni zamanda boyunun elife benzemesi dolayisiyla vahdeti yani
Allah’'in birligini, tevhidi sembolize eder. Dallarinin kolaylikla sarsilmamasi ise
sabr1 ve temkini sembolize eder. Servinin iist dallarinin egri durmas: Yaradan'in
karsisinda boynu biikiik kalmay acziyeti ifade eder. Biitiin bunlar ayni1 zamanda
agigin halleridir.

Servi Yunan mitolojisinde sevgilinin kaybedilmesini simgeler. Ayrica yakildiginda
da ¢evreye giizel kokular yaydig icin ¢ok ragbet goriir. Bu aga¢ ve ondan tiretilen
trinler baki kalmay: hatirlatir. Meyvesi olmadig: i¢in de 6zgtirliigiin sembolidiir.
Yahya Kemal askin olimstizligiini dolayli yoldan bu ifadelerle vurgulamig
olmaktadir.
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Ikinci beyitte yer alan ask atesinin asigin can buhurdanini yakmasi, her iki sairin
cizdigi bir birine benzeyen ikinci resimdir. Lamil Celebinin hasta ile agk
derdinden mustarip olmayi kastettigi malumdur. Micmer igine kor atesi konulup
tizerine amber ve 6d agaci gibi hos kokan maddeler serpilmesiyle bulundugu
mekan1 giizel kokutan buhurdanliktir. Sekil olarak kalbe benzer. Disi metal
mahfazali olup koz igine konur. Can ise burada goniil anlaminda kullanilmistir.
(Sentiirk 1999; 189-190) Asigin yandigi ask atesi o kadar giddetlidir ki sadece agkin
icinde bulundugu kalbi yakmakla kalmamig kalbin de icinde bulundugu gogiis
kafesindeki kemikleri de tutusturmustur. Ve bu ates sevgilinin kéyiine ulasip
oradaki kopekleri doyuracak kadar siddetli yanmistir. Yahya Kemal, Lamii
Celebi'nin bu beytini tek misrada hem 6zetlemis hem de Celebi'nin ayrintilarim
verdigi asigin durumunun genellestirerek ifade etmistir

Eski siirimizde asik tipinin Ozelliklerinden birinin rind olusu herkesin
malumudur. Lamii Celebi gazelinin son beytinde kendisine ‘rind-i cihan’ diye
seslenerek rindliginin mithim bir mertebede oldugunu belirtmektedir. Yahya
Kemal ise bunu ilk misrada sGylemektedir. Ancak Yahya Kemal, Lamii Celebi gibi
kendisine dogrudan rind demeyip ‘bir rinde’ seklinde ifade etse de biz buradan bu
rindin aym1 zamanda Yahya Kemalin kendisinin oldugunu anliyoruz. Onun
siirlerinde en ¢ok gegen kavramlarin basinda rind gelmekte ve baghginda rind
olan bir ¢ok siiri bulunmaktadir. Hatta Abdiilhak Hamid’e ithafen yazdig: bir
siirde;

Virdne-i cihanede ne gdhiz ne bendeyiz

Rind-i aba-be-dis fakir-i revendeyiz (ESR 97)
diyerek kendisinin sirtinda aba olan bir rind ve gezgin bir fakir oldugunu

belirtmektedir.'® Kanaatimizde iki siir arasindaki bir diger benzer olan yon de
budur.

Burada benzerlik Lamii Celebi ile Yahya Kemal arasinda degil, klasik siirimizdeki
asik tipi ile Yahya Kemal arasindadir. Lamii Celebi'nin hayatina baktigimizda
onun rinddne bir yasam tarzina sahip olmadigini goririiz. Siirde 6viilen rindlik
ise as1g1n 6zelliklerinden biridir ve klasik sair kendi yasaminda farkl olsa bile her
zaman rindi 6ver. Bu durumlarda klasik siirimizde sair ile siir arasinda iliski

® “Kendisinin siirlerinde tarif ettigi rinde ne kadar benzedigi meselesine gelince: Nihad

Sami Banarli, Park Otel'de 12 Agustos 1953 Carsamba aksami ¢ok iizgiin ve dusiinceli
gbrdiigli Yahya Kemal'e bunun sebebini sorar. Ankara’da bir dogentin bir antoloji
cikardigini, otuz siirini izinsiz aldif1 yetmiyormus gibi, ¢cogunu da yanlhs naklettigini
soyleyen sair, ‘Ustadim iiziilmeyiniz! Bunlar kiiciik seyler; eserleriniz dogru olarak
basilinca her sey diizelir!” diye kendisini teselli etmeye ¢alisan Banarli'ya “Evet ama,
insan1 rahatsiz eden kiiciik seylerdir. Insan bir daga cikip oturabilir ama, igne iistiine
oturabilir misin?” dedikten sonra iizgiin bir sesle ilave eder: ‘Rindlerin Hayat:'n1 yazdim,
Rindlerin Aksami'ni, Rindlerin Oliimiinii yazdim; fakat rind olmak ne miiskil sey;
kendim bir tiirli bir rind olmadim! ” (Ayvazoglu 2008; 411)
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kurmak bizi hatali sonuglara gotiirebilecegi gibi siirin anlagilmasini  da
gliclestirebilir.

Yukaridaki o6rnekte de gortildiigii gibi Yahya Kemal eskiyi oldugu gibi alip
siirlerine dahil etmez. Glinimiizde devam eden ge¢misi, o devre ait mekanlar1 ve
yasantiy1 tarihe uygun bir sekilde siirinde tescil etmemis, o devrin “zevk ve haz
hususiyetlerini par¢a par¢a gazel gercevesine sigdirarak teganni” etmistir. (Sarag
2001; 254)

Sonug olarak sunlar1 s6yleyebiliriz. Yahya Kemal'in eski siire bakigi ve siirlerinde
eski siirden etkilenmesi, “kokii mazide olan ati” olmaya caligmasi, eski siiri
yeniden yorumlamasi herkesin bildigi bir konudur. Uzerinde durmak istedigimiz
nokta Yahya Kemal'in Divan sairi olmadig1 halde, kendisinden yaklasik bes asir
once yasamis bir sairle ayni seyleri hissedecek bir kiiltlire ve hissiyata sahip

olmasi ve bu kiiltiire sahip olmasi i¢in gayret géstermesidir.

Diisiinmemiz gereken soru sudur: Lamii Celebi ve Yahya Kemal'e benzer seyleri
digiindiiren sey nedir ve nasil ylizyillarca canli kalabilmistir? Acaba giiniimiizde
hala canli midir?
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KARADENIZ BOLGESINDE ESKiCAG HALKLARI
Adem ISIK*

Karadeniz kiyilar1 eskicag halklar i¢cin 6nemli bir yasam alani olmustur.
Bebyrikler, Thynler, Trerler, Bithynler, Mysler, Mariandynler, Kaukonlar,
Henetler, Paphlagonlar, Amazonlar, Tibarenler, Khalybler, Mossynoikler,
Makronlar, Driller, Kolkhlar, Laziler, Zekhiler ve Abasgiler bunlar arasinda
énemli bir yer tutmaktadir. Isimleri belirtilen kuzey Anadolu kiyilarimin sakini
olan bu halklar Anadolu’nun etnik tarihi zenginliginin de bir ifadesidir. Bugiin
dahi, bu bolge insanlarinin tasidig1 antropolojik 6zellikleri, Anadolu'nun diger
bolgelerine nazaran daha farkl bir yapiy: ortaya koymakta olup, bir ¢ogu Thrak
kokenli olan bu halklarin izlerini bugiin dahi gormek miimkiindiir.
Anahtar kelimeler: Karadeniz, Antik ¢aglar, Trak.

ANTIQUE CIRCLES IN THE BLACKSEA ZONE
The costs of Blacksea zone have always been considered significant habitat for
antique people. Bebyriks, Thyns, Trers, Bithyns, Myses, Mariandyns, Kaukons,
Henets, Paphlagons, Amazonlar, Tibarens, Khalybs, Mossynoiks, Makrons,
Drils, Kolkhs, Lazis, Zekhis ve Abasesr are only some of them. The before
mentioned people who were inhabitants of the Anatolian costs should be
considered as richness of Anatolian ethnical history. Even today, the
anthropological features of the local people show more different structure from
the other places in Anatolia. It is possible to see, even today, tha clues of those
people in the other places in Anatolia.
Keywords: Blacksea, antique people, Thrac.

Kuzey Anadolu birbirinden ilging halklarin yasam alani olmustur. M.O. Birinci
bin esas alinarak, Bosporus Thrakius’dan (istanbul Bogaz) itibaren doguya dogru
bakildiginda, ilk olarak Bithynia bélgesinin sakinleri olan Bithynialilar kargimiza
cikar. Kaynaklarda Bebyrikler, Thynler, Trerler, Bithynler ve Mysler olarak
isimlendirilen bu bdlge halklarmin Thrak koékenli olduklar1 ve gocler yoluyla
bolgeye gelerek buralar iskan ettikleri ifade edilmektedir.” Asia tarafinda
oturanlar Bithyniali, Avrupa tarafindakiler ise Thyniali olarak adlandirilmis olup,
zamanla Bithyn ifadesinin agir basarak bogazin her iki tarafindaki halkin
miisterek adi oldugu belirtilmektedir.”®

Daha sonra Mariandynler goriiliir. Herakleia Pontika (Karadeniz Ereglisi)
bunlarin tlkesinde bulunmaktadir. Bu kent, ilk olarak Miletoslular tarafindan

*Dr. Adem ISIK, Cumhuriyet Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi.
'7 Strabon, Geographika (Cografya), gev. A.Pekman, Istanbul,1987, XII, 111,3 ; XILIV,8.

8 M.T.Tarhan, Eskicagda Kimmer Problemi, Istanbul Universitesi Yaymlanmamis Doktora
Tezi, Istanbul, 1972, 22.
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iskan edilmis olup bu yo6renin halklarindan olan Mariandynler, Yunanlilar
tarafindan Heilotes olarak hizmete zorlanmiglardir. Mariandynler, bir miiddet
Kroissos'un egemenligi altinda kalmiglardir.” Ardindan Pers egemenligi altina
girmisler ve Persler buray:r Dareios’'un kralligi zamaninda ayirmis bulundugu 20
satrapliktan tg¢iinctisii olarak Phrygia, Asya Thraklari, Paphlagonia ve Suriye ile
Mariandyn’i ti¢ yliz altmig talant vergiye baglamiglardi.** Bunlar Suriyeliler ile
Dareios’'un Artystone’den olma oglu olan Gobyras'in komutasi altinda Yunanlilara
kars1 Perslerin safinda yer almiglardi.” Bunlarin kim olduklari ve nereden
geldikleri hakkinda bilgiler net degildir. Bithynlere benzedikleri halde gerek
dialekt ve gerekse diger etnik ozellikleri yoniinden bir benzerlik yoktur. Thrak
kokenli olduklart da diisiiniilmektedir.

Bunlarin dogusunda, Parthenios nehri (Bartin Cay1) etrafinda yaptiklar gérkemli
evleri ile Unli, Kaukonlar vardir. Kaukonlarin, Herakleia ve Mariandynler
tilkesinden Leukosyria’ya kadar uzandiklari belirtilmektedir. Kentlerinin ismi
Tieion olup bunlarin Mariandynler ile ayn1 halk olduklar: da séylenir.

Bolgenin diger bir halki da Henetlerdir. Amastrisi (Amasra) olugturan dort
demostan birisi olan Kytoron, Henetlerin elinde idi.** Homeros'un bahsettigi
yaban esekleri ile tinlii Enetlerin de bunlar olduklar1 sanilmaktadir.” Pylaemenes
adli seflerinin idaresinde Troia savaglarina katilmislardir. Strabon bunlardan
sOyle bahsetmektedir: “...Ve bazilart da Kappadokialilarin simirinda oturan, Enetler
isimli bir kabilenin Kimmerlerle bir sefer yaptiklarimi sonra Adria denizine
strtildiiklerini  sOylerler. Fakat Pylaemenes’in ait oldugu Enetler kabilesi
Paphlagonialilarin en saygin kabilesi oldugu ve ayrica bunlarin kalabalik olarak
Pylaemenes ile sefere ¢iktiklari, fakat onderlerini kaybetmeleri tizerine Troiamin
zaptindan sonra Thrakia’ya gegtikleri ve bagst bos dolasirken simdi Enetike denen
yere geldikleri hususunda, genellikle herkes aym fikirdedir. Bazi yazarlara gére,
Antenor ve c¢ocuklart bu sefere katilmuslar ve benim [talia hakkindaki
soylediklerimde oldugu gibi, Adria korfezine yerlesmislerdir. Enetlerin bu nedenle
ortadan kayboldugunu ve Paphlagonia’da goériinmediklerini varsaymak akla
24

yakindir.”

Paphlagonia boélgesine gelince; burada lisanlarindan bir sey anlasilmadigindan
dolayr “gevezelik edenler” anlaminda “Paphlagonlar” denilen halk yasamustir.

' Herodotos, Herodot Tarihi, cev. M. Okmen, istanbul, 1991, I, 28.
** Herodotos, III,90.

* Herodotos,VII,72.

** Strabon, XII,111,5.

» Homeros, Ilyada,cev. A Erhat,A. Kadir, Istanbul,1984, 2, 851.

** Strabon,XILIII,8.
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Bunlar Dareios zamaninda 3. satrapliga dahil olup Perslere 360 talant vergi
odemislerdir.” Bunlarin giyimleri hakkinda Heredotos'da soyle bir ifade
gecmektedir. “Paphlagonialilar savasa 6rme bagshklar, kii¢iik kalkanlar, oldukg¢a
kisa kargilar, muzraklar ve hangerlerle gidiyorlardi; ayaklarinin, bacaklarinin
yarisina kadar gelen kendilerine 6zgti papuglar vardi.” Bu kavmin adin1 Phineus’un
oglu Paphlagon’dan aldig1 sdylenmektedir. Bunlar kaynaklarda hep kaba ve vahsi
insanlar olarak belirtilmis olup, sahil kesiminin i¢ kesimlere nazaran daha
medeni olduklar1 ve bunun sebebinin ise bolgeyi kolonize etmeye calisan
Yunanlilarla olan iliskileri oldugu belirtilmektedir. *°

Paphlagoniamin dogusunda Amisene bolgesindeki Themiskyra’da yagamis olan
Amazonlar, bolgenin en fazla ilgi ¢ceken halkidir. Bunlarla ilgili olarak pek ¢ok
kaynakta degisik rivayetler vardir. Samsun ilinin Terme ilcesi dolaylarinda
yasamuslardir.”” Amazon adimn gogiislerini kesmelerinden®® dolayr Yunanlilar
tarafindan® “memesizler” anlaminda bunlara soylendigi belirtilir. Armonius
dagindan ¢ikan ve Thermodon nehri ile sulanan Themiskyra’daki bu ormanlar
Amazonlarin yasam alanlariydi.>* Buralarda mevsime gore yer degistirerek
hareket ederlerdi.” Themiskyra’da biiytik bir saray insa etmiglerdi. Bunlar
erkeklerden nefretleri ile in salmig®® olup bunlarin yoneticileri kraligeleri idi.
Amazonlar erkek cocuklarin ayak ve ellerini sakatlayip onlar1 savastan uzak
tutarlardi. Kizlarin ise sag gogislerini keserek viicutlar ile birlikte memelerinin
de biiyliyerek savagsmalarina engel olmamasini saglarlardi. Bunlar Tanais nehrine
kadar olan vyerleri hiikiimranliklart altina almislardi. Amazonlar, Skythler
tarafindan “Oiorpata”yani “erkek éldiirenler’olarak adlandirilmiglardir. *
Pharnakiamin giiney taraflarinda sakin ve negeli bir kavim olan Tibarenler
vardir.* Khalybler ve Mossynoiklere®> komsu idiler.3® Tibarenlerin iilkesi diizliik
idi ve sahil kesimlerinde miistahkem mevkileri vardi. Kotyora bir Helen sehri

* Herodotos, 111,90.

6 Forbiger,”Paphlagonia”, RE XI,1135.

*7 H.Geisau, “Amazones”, KP I, S.291-293.

*8 pPtolemaios, Tetrabiblos, 11,3,69.

* Diodoros Sicilus, Bibliotheka Historika ,I11,53,3.
3 Procopios, Peri Ton Polemon,VIIL,I1,1-33.

* Ammianus Marcellinus, Rerum Gestarum Libri,XXII,17.
3 Aiskhylos, Prometheus Desmotes, 707-735.

» Diodoros Sicilus; I1,44,2:45,15.

3*'W.Ruge, “Tibarenoi”, RE VI a/1, S.764-765.

* Diodoros Sicilus, XIV,30,3-9.

3% Plinius, Historia Naturalis, VL1II10. Ayrica bkz. Ammianus Marcellinus, fulianus, XXII,
8, 21,22.
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olup burasi onlarin Tibarenler memleketinde bir kolonisi idi.”” Bunlarin
yakininda Mossnoikler yasamakta idi. Bunlar, Kerasos'un batisindaki ormanlik
arazide Mossyn denilen aga¢ kulelerde yasiyorlardi.®® Vahsi hayvan eti ve ceviz
yiyerek vyasarlardi. Kulelerinden atlayarak yolculara saldirirlardi. Pers-Yunan
savasina istirak etmigler ve Makronlarla birlikte Sestos kentinin valisi olan
Khorasmis oglu Artayktes’in buyrugunda bulunmuslardir.>® Xenophon, askerlerin
bir kismint denizden diger bir kismini ise karadan yuritiirken, karadakiler
Mossnoiklerin memleketine gelmisler ve buradan ge¢mek igin Trapezus'lu
Timesitheus'u onlara elgi olarak gondermislerdir. Bunlardan asla bolgelerinden
gecirilmeyecekleri cevabini alan Helenler Timesitheus'un yonlendirmesi ile
Mossnoiklerin kendi aralarindaki rekabetten istifade etmisler ve daha ileride
bulunan ve bu Mossnoiklerle rakip olan diger Mossnoiklerle ittifak ederek
Mossnoiklerin bagkent olarak kullandiklar1 kaleyi ele gegirmislerdir. Bu kale
kimin elinde ise digerine kars1 bir Gistlinlitk saglamakta olup diger Mossnoiklerin
de efendisi olurlardi. Ele gecirilen bu kulede yasayan kral, tepe iistiine yapilmis
agac bir kulede oturmakta idi. Bu kuleler yakilmak suretiyle sakinleri bertaraf
edildi. Buradaki mallar1 yagmalayan Helenler, burada gecen seneden kalma
ekmekler buldular. Ayrica saplar: ile birlikte muhafaza edilmis aymi senenin
mahsuli olan kizilak bugdaylan ile yine tuzlanarak kiplere basilmig halde
yunusbaligi eti ve balik yagi buldular. Haslayarak ve firinlamak suretiyle
pisirdikleri i¢ kabuklar1 olmayan ve Mossnoiklerin temel gidasi olan yassi
cevizlerde kilerlerde bulunanlar arasinda idi. Ayrica su karistirilarak igilen ve hos
bir koku ve lezzeti bulunan saraplar da buldular. Tim bunlar Mossnoiklerin
gidalar1 hakkinda bize ilging bilgiler vermektedir. Burada sehirler birbirinden 60
stadion** mesafe uzaklikta insa edilmiglerdi. Memleketleri inisli ¢ikigh vadi ve
tepelerden olusmakta idi. Birisinden bagirilinca digerinden duyulabilecek gibi idi.
Mossnoiklerin zengin ailelerinin ¢ocuklart haglanmig ceviz ile (kestane)
beslenmekteydiler. Bembeyaz bir tene sahip olan bu cocuklar ¢ok nazik idiler.
Bunlar sirtlarini rengarenk boyamakta olup viicutlarinin 6n kismina gicek deseni
seklinde dogme yaptirmaktaydilar.* Boylar1 ve enleri sismanlktan dolay:
neredeyse birbirine denkti. Mossnoiklerin garip adetleri vardi. Bunlarin adetleri
baska kavimlerden farkli idi. Insanlarin gizli yaptiklari isleri aleni ve yalmiz iken
yaptiklar1 igleri de yanlarinda bagkalar1 varmisg gibi yapmaktaydilar. Yalniz

37 Xenophon, Anabasis, cev. H.Ors, Istanbul, 1939,V,V,2-6.

3 F.Schachermayer,”Mossynoikoi”,RE,XVL], S.377-379.

3% Herodotos, VII,78.

%1 stadion 600 Yunan ayagi olup, Atina stadionu 177,6 metredir. Olgiiler hakkinda ayrimntili
bilgi icin bkz. Herodotos, Herodot Tarihi, gev. M.Okmen, Istanbul, 1991, s.502.

* Diodoros Sicilus, XIV,30,3-7.
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kaldiklarinda kendi kendilerine konugsmakta, giilmekte ve sanki kendilerini
seyreden varmus gibi dans etmekteydiler. Hepsi beyaz tenli olan bu insanlar
Helenlerin tabiri ile “gectikleri yerlerde gérdiiklerinin hepsinden daha kaba ve
vahgi” idiler. Mossnoiklerin ayrica bagka bir adeti daha vard: ki bu da herkesin
gozli 6niinde ciftlesmeleriydi. Mossnoiklerin sarmagik yapragi seklinde beyaz
tiylt sigir derileri ile kapli 6rme kalkanlar1 bulunmaktaydi. Ellerinde alti1 kol
uzunlugunda muzraklart vardi. Bu mizragin bir ucunda temren ve digerinde bir
yuvarlak topuz bulunmaktaydi. Demirden savas baltalar1 vardi. Baglarinda
Paphlagonia migferlerini andiran deriden, ortasinda bir demet kil bulunan tiara
seklinde bir tolga vardi. Ayrica kalin ¢uval bezinden yapilma ve dizlerine kadar
mintanlart  bulunmaktaydi. Kitiikten oyulma kayiklar1  vardi*”  Dogme
yaptirmaktaydilar.®  Mossnoikler ~ ayrica, = Heptakometler — olarak  da
adlandirlmislar- dir.** Bunlarin dogusunda demiri ilk kesip isleyen®* ve
demircilikle ugrasan Khalybler vardir. Bunlar, Mossnoiklere tabi idiler.*’

Bolgede yasamis olan bagka bir halk ise Sanlar olarak da adlandirilan
Makronlardir. Bunlar Pharnakeia (Giresun) ve Trapezus'un (Trabzon) giineyinde
yasamaktaydilar.*” Memleketleri Skythenlerin memleketinden bir nehir ile
ayriliyor idi ki, bu nehir muhtemelen Harpassos nehri idi.** Makronlar kildan
elbise giyerlerdi Silah olarak 6rme kalkanlari ve mizraklar: vardi. Bunlar Perslerin
Yunan seferine igtirak etmigler ve Mossnoiklerle birlikte Hellespontos tizerindeki
Sestos kentinin valiligini yapmakta olan Khorasmis oglu Artakytes’in buyrugu
altina alinmislardi.* Xenophon'un askerleri Makronlarin iilkesinden de ge¢misti.
Askerler bunlarin memleketine geldiginde nehrin karsi sahilinde Makronlarla
karsilasmiglardi. Makronlar, Xenophon'un askerlerine tas atiyorlar ve birbirlerine
seslenerek cesaret veriyorlardi. Attiklar1 tas kimseye isabet etmeden nehre
distiyordu. Daha sonra bunlarin dilinden anlayan bir peltast, bu halkin kendi
halki oldugunu soyledi ve onlarla Xenophon'un emri ile iliski kurdu. Askerler,
Makronlarla anlagtilar ve amaglarinin onlara zarar vermek olmadigini Biiyiik Kral
ile savastiklarin1 ve {tlkelerine donmek icin denize ulasmak istediklerini
soylediler. Makronlar bunu yeminle teyid edip edemeyeceklerini sordular.

#* Xenophon, V,IV,1-34.

4 Plinius, VLIIL,10 ; IV,11.

44 Strabon, XIL,I11,18.

45 A Marcellinus,lulianus,XXII,8,21-22.
46 Xenophon, V,5,1.

47 Strabon, XIL 111,18

# Xenophon, IV,VIIL1.

4 Herodotos, VII,78.
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Karsilikli bir dostluk yemini** edildikten sonra Makronlar, Helenlerin arasina
karistilar ve onlarla beraber agaglari devirerek Helenlerin nehri gegmelerine
yardimci oldular. Hatta bir pazar kurarak yiyecek hususunda onlara yardimce bile
oldular.”* Makronlar, stinnet olurlardi ve bu adeti Kolkhislilerden 6grenmislerdi.>
Herodotos'un doneminde bunlar 300 talant vergi ile Perslerin 19. hiikiimetini
olusturmaktaydilar. Ancak Xenophon bunlarin miistakil bir halk olduklarindan
bahsetmektedir.”> Bu durum aradan gegen zaman iginde Makronlarin
bagimsizliklarini kazanmalar ile agiklanabilir.

Yine Trapezus'un giineyinde, Gymnias (Bayburt) taraflarinda Skythenler meskun
idi.>* Haklarinda fazla bilgi bulunmayan bu halkin, isim benzerliginden dolay
Iskitlerle akraba oldugu diisiiniilmektedir.

Bugiin Giimiishane'nin Torul ilcesinde ge¢miste Pontus’'un en cengaver kavmi
olarak bilinen daglik ve yolsuz olan arazileri ile inlii Driller yasamiglardir.”

Bunlardan bagka Pontus bolgesinde Kolkhlar vardir. Trapezus, Helenlerin
Kolkhlar memleketinde kurmug olduklar: bir koloni olup bu halk Trapezus ile
Kerasos arasinda kalan bélgede yasamistir.>®

Bunlardan baska Pontus’dan Kolkhis’e uzanan alan igerisinde Laziler, Zekhiler ve
Abasgiler gibi bolgede yasamis diger halklar1 da zikredebiliriz.”’

Yukarida ana hatlar ile belirtilen kuzey Anadolu kiyilarinin sakini olan bu halklar
Anadolu'nun etnik tarihinin zenginliginin de bir ifadesidir. Bugiin dahi, bu bolge
insanlarinin tasidigr antropolojik ozellikler, kokeni ¢ok eskilere dayanan ve
Anadolu'nun diger bolgelerine nazaran daha farkli bir yapiy1 ortaya koymakta
olup, bir ¢ogu Thrak kokenli olan bu halklarin izlerini bugiin dahi gérmek

mumkinddr.
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ERKEN COCUKLUK DONEMI BEYIN GELISiMi ve ILKOGRETIM MUZIiK
PROGRAMI: UYUMLULAR MI?*

Larissa K. Scott

Cev. Sena GURSEN OTACIOGLU**

OZET

Erken ¢ocukluk donemi gelisiminde ilerlemeler, miizik ve dilin paralellikleri ve
temel egitim miizik programi kiiciik ¢ocuklarin miizik egitimlerinde ¢ok
6nemlidir. Miizik icrasinda aktif, deneysel bir yaklagimin kullanimi ile bilgili,
ifade gilicii yiiksek mizisyenler yetigtirmeye yardimei oluruz. Blacking'e gore
diinyada o kadar ¢ok miizik vardir ki miizik, dil ve din gibi, insanin kendine
ozgl bir ozelligidir. Muzik, genetik olarak bile aktarilabilir ve bu nedenle
hemen hemen her insanda mevcuttur (Blacking, 1987: 122). Birkenshaw ve
Fleming (1997) Blacking’in goriisiinden, miizik yapma tutkusunun her ¢ocukta
bulundugu fikrini ileri siirmislerdir. Miizik egitimcileri olarak, son derece
Ozveri gerektiren ve son derece tatmin edici bir meslegimiz var. Her ¢ocugun
miizik yapma tutkusunu gerceklegtirme firsat1 bize verilmis. Cocuklara miizigi
hediye ediyoruz. Bu hediye, etkili bir sekilde verildiginde, ¢ocuklarin hayatlar
boyunca kullanip besleyecegi bir sey olacaktir.

ABSTRACT

Early Childhood Brain Development and Elementary Music Curricula:
Are They in Tune?

Advancements in early childhood development, parallels of music and
language, and the elementary music curriculum are invaluable in the music
education of young children. By using an active, experimental approach to
music making, we help develop literate, expressive musicians. In A
Commonsense View of All Music, Blacking states, "there is so much music in
the world that it is reasonable to suppose that music, like language and possibly
religion, is a species-specific trait of man. Music may even be genetically
inherited and therefore present in almost every human being" (Blacking, 1987:
122). Birkenshaw and Fleming (1997), draws from Blacking's statement that the
desire to make music is inherent in all children. As music educators, we have an
extremely demanding and incredibly rewarding job. We are given the
opportunity to fulfill each child's desire to make music. We give children the
gift of music. This gift, if given effectively, is something children will use and
cherish for the rest of their lives.

* Bu makale; Larissa K. Scott, Early Childhood Brain Development and Elementary Music
Curricula: Are They in Tune? General Music Today, 10483713, Fall 2004, Vol. 18, Issue
1'den, Dr.Sena Giirsen Otacioglu tarafindan ¢evrilmis ve diizenlenmistir.

** Dr. Marmara Universitesi, Egitim Fakiiltesi.



185 Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 16 (Aralik 2008)

1. GIRIS

Son yillarda, beyin arastirmalar ve erken ¢ocukluk dénemi gelisimi A.B.D.’de bir
fenomen haline gelmis, pek ¢ok ¢alisma ¢ocuk yasaminin ilk dort yilinin zeka ve
gelisim i¢in ¢ok 6nemli oldugunu ortaya ¢ikarmugtir (Forrai 1997; Gordon 1997;
Monastersky 2000; Perry 2000; Wienberger 1999). Formal egitimden once
gerceklesen okuloncesi egitim, c¢ocuklarin beyinlerini ve yagamlarinin geri
kalanini sekillendirebilecek giice sahiptir. Bu ilk dort yil boyunca, gen¢ beyin
cevresindeki her seyi emmektedir. Beyin, cocugun yasami boyunca bilgi edinme
yetenegini belirleyecek baglantilar yapmaktadir. Bu doénemdeki en onemli
olaylardan biri “dil” gelisimidir. Arastirmalar gostermektedir ki dil gelisimi ve
kazanimi miizik yeteneginin gelisimi ve kazamimui ile paraleldir (Feierabend
1997a; Gordon 1997).

Cocuklar dogumdan 6nce bile konusulan kelimeleri duymaktadirlar. Eric Jensen’a
gore (1998), anlagilsinlar veya anlagilmasinlar bir bebegin duydugu tiim kelimeler,
s6zdizimi ve kelime haznesinin geligsimine katkida bulunmaktadir. Cocuklar ne
kadar kelime duyarlarsa, o kadar kelimeyi konugmay1 da 6grenirler. Cocuklar
zamanla, okumay1 ve yazmay: 6grenmelerine bir temel olusturan kelimeler ve
ctimleler ile konugsmaya baslarlar.

Miizigin gelisimi dilin gelisimine benzer sekildedir. Cocuklar okula baglamadan
once dil-dinleme ve konugma-kelime dagarciklarini gelistirdikleri gibi, miizik
dinleme ve sarki sdyleme dagarciklarimi da okula baglamadan 6nce
gelistirmelidirler (Gordon, 1997). Mizik okuma ve yazma yetenegi olarak
tanimlanan miizik okuryazarligi, miizik egitimcilerinin her ¢ocuk i¢in hedefledigi
amaglardan biridir (Anonymous, 1994). Ancak cocuklar, mizik okumay1 ve
yazmay1 6grenmeden 6nce miizigi “konusabilmelidirler”.

Bugiinkii ilkogretim miizik miifredati genel olarak ana hedefi ¢ocuklarin
yasamlarindaki mizikalligin gelistirilmesi ile zenginlestirilmesi olan, Zoltan
Kodaly ve Carl Orff felsefelerine dayanmaktadir. Yasamin ilk dort yilinin 6nemi
ile ilgili bilinenler ve mizik-dil gelisiminin paralelliklerini gbéz o6niinde
bulundurursak, mevcut ilkégretim miizik mifredatinin iyilegtirilmesi
arastirmacilar tarafindan 6nerilmektedir.

2. ERKEN COCUKLUK DONEMI BEYIN GELISiMi

Beyin ve erken ¢ocukluk dénemi {izerine yapilan arastirmalara gore, yasamin ilk
dort yili, beyin yapisinin ve islevinin 6zellikle hizli gelistigi bir ddnemdir. Dogru
deneyimler, dogru miktarlarda ve dogru zamanlarda beyinin muhtesem
potansiyelini ortaya ¢ikarabilir. Yasamin ilk asamalarinda, ¢ocuklarin beyinleri
swvilar1 emen bir siingerinkine benzer. Cocuklarin kiiltiir siireci sonraki 6grenim
i¢in beynin programlanmasina yardim eder. Goriintii, ses, dokunus, tat ve konu
beyinsel aktivitelere dontistirilirler. Bu durum, psikomotor, duyussal, biligsel ve
sosyal fonksiyonlarimizin biiylimesine ve gelisimine neden olur (Perry, 2000: 30).

flk alma asamasindan 6nce beyin, cevreye gore kendisini “diizenlemeye ve
organize etmeye” baslar ve kullanilmayan iligkileri eler. DePietro’ya gore,
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cocukluk ve sonrasindaki 6grenme ve gelisim temel olarak gereksiz iligkilerin
elenmesi ve kullanilanlarin ise gelistirilmeleri olarak kabul edilebilir. DePietro
beynin eleme siirecini tanimlarken, nihai tiriinii iretmek i¢in mevcut tasin bazi
béliimlerini ¢ikarip atan heykeltiras 6rnegini kullanmaktadir (DePietro, 2000).

Yasamin ilk yillarinda iligkiler cevredeki pek c¢ok uyariciya tepki olarak hizla
kurulmaktadir. Bu ebeveynlerin, ¢ocuklara o6grenmek icin sonsuz firsatlar
saglamaya karst olan sorumluluklarini ortaya ¢ikarmaktadir. Wolfe'ye gore
(1999), tim A.B.D.li ¢ocuklarin nerdeyse yarisi yagsamlarinin ilk yillarinda tam
zamanl olarak krestedirler. Ne yazik ki, pek ¢ok giindtz kresi yetersiz sekilde
finanse edilmektedir ve personel, egitimi yetersiz ve diistik ticretli ¢alisanlardan
olusmaktadir (NAEYC, 1997). Bu durum, mevcut beyin arastirmalar ile ters
digsmektedir. Toth’un belirttigi tizere (1997), calismayan anneler evde olmalarina
ragmen cocuklariyla yliksek sesle okumak, kelime oyunlar1 ve bire bir konusma
gibi etkilesimlerde bulunmamaktadir. Anne ile ¢ocuk arasindaki giinliik egitimsel
etkilesimin ortalama siiresi 12.2 dakika iken, anne ve cocuk arasindaki bire bir
konugmalarin ortalama siiresi ise 9.5 dakikadir. Cocuklarla gegirilmesi gereken bu
siirelerin eksikligi; islevsel bilgisizlik, cok gen¢ yasta hamilelik, madde bagimlilig:
ve siddet ile iliskilendirilebilir (Toth, 1997). Erken ¢ocukluk d6neminin 6nemi ile
bilinenleri g6z ontinde bulundurursak, egitimin organizesi, diizenlenmesi ve
finanse edilmesinde 6nemli degisikliklerin yapilmasi gerekmektedir.

3. DIL ve MUZIK GELISIMININ PARALELLIKLERI

Dogumdan itibaren, hatta dogumdan 6nce, ¢ocuklar dilin sesleri ile i¢ icedirler.
Cocuklarin bakicilart ve onlarin g¢evresinde olan kisiler, stirekli olarak ¢ocugun
oniinde, gerek c¢ocukla gerek birbirleri ile konugurlar. Feierabend (1997a) ve
Gordon (1997) dogru dilbilgisi, agiklamalar ve genis bir kelime haznesi ile
konusulan c¢ocuklarin digerlerine gore daha iyi dil yeteneklerine sahip
olacaklarini belirtirler. Cocuklara dogumdan o6nce ve sonra okumak dilin
gelisiminde ¢ok 6nemlidir. Her ne kadar neyin okundugunu anlamryor olsalar da,
okuma aminda bilgilerin emilmesi gerceklesmektedir. Cocuklar Isitsel
algilamalarini, kendi kiiltiirlerinin lisanini dinlemek, fonetiklerini ve diger 6nemli
ozelliklerini belirlemek ve sonra onlar1 tekrarlamak icin dretilen sesleri
arastirmak suretiyle gelistirirler (Gordon, 1997). Cocuklarin yeni kesfettikleri bu
ilk sesler, yetigkinlerin konusma dillerinin miikemmel taklitleri degildirler.
Oncelikle kisa ses patlamalari olarak baslarlar ve konusma tonlamasinin taklidi
olarak gelisirler ama bunun yaninda ¢ocuklar, anlamsiz heceler ve sozctikler
kullanirlar. Kisi, ¢ocuklarinin en sevdigi bebegi ile veya evdeki evcil hayvan ile
rasyonel konugmalar yaptigin1 duyabilir ama dilin arastirmasi stirecinde gercek
kelimeler yerine ¢ocuklar, "ba" ve "da" seslerini kullanirlar. Bunlarin sonucunda
cocuklar, ciimleler olusturan kelimeler ve kelime kaliplar1 olustururlar. Bu siire
boyunca kelimeleri okumalar1 ve yazmalart beklenmemektedir, onlardan
beklenen sadece, anlamli olmalar1 sarti ile dil arastirmalari ve denemeleri
yapmalaridir.
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Montessori, ¢ocuklarin anlamh talep ve amag¢ (y6nlendirici) ctimleleri kullanma
yaglarinin dort oldugunu ileri siirer (Heyge and Sillick, 1997). Bu ¢ocugun
dogumundan beri duydugu dilin seslerini kesfetmeye baglamasindan yillar
sonradir. Bu ayrica, yazma ve okumaya dogru atilmis bir adimdir. Bu gergek,
¢ocuklarin okuma ve yazmaya baglamalarindan bir yil veya civar1 bir siire
oncesidir. Ses algilamasinin gelisimi; okuma, yazma veya dilbilgisi yapisi
egitiminin Oniine gecer. Bu dil 6grenme modelleri, miizik temel bilgisinin
gelisimine de uygulanabilir (Feierabend, 1997a: 34).

Aile fertlerinin ve cevredekilerin cocuklarla siirekli olarak konusmasi gibi, onlara
surekli olarak sarki da sdylemeleri ¢ok 6nemlidir. Hassasiyet ve miizikal ifadelerle
sarki sdylenen ¢ocuklarin giizel miizigi ayirt edebilecekleri s6ylenir (Feierabend
1997b; Paul 1997). Giizel sarki ve ninnilerin yer aldigi ¢ocuk kitaplari, ¢ocuklar
icin oldugu kadar yetiskinler icin de ilgi ¢ekici olabilmektedir. Cocuklarin
biiylimeleri sirasinda dinledikleri sarkilar mutlaka onlara hitap eder nitelikte
olmalidir. Cocuklar ifade eder sekilde sarki sdylemeyi, ifade eder sekilde sarki
soyleme modelleri duyarak o6greneceklerdir. Feierabend’in teorisi uyarinca
cocuklar, cevrelerinin dili i¢in bir kulak gelistirdiklerinde, cevrelerinin miizigi
i¢in de bir kulak gelistireceklerdir (Feierabend, 1997b). Cocuklar sesleri emerler
ve bu emme siiresinden sonra, duyduklarina ve hissettiklerine miiziksel olarak
tepki verirler. Cocuklardan sesi arastirip kesfetmeden miizik okuyup yazmalarini
istemek, cocuklara daha dil ile ilgili deneyimleri olmadan okuyup yazmalarini
istemek kadar anlamsizdir.

Gordon (1997), “Yeni Doganlar ve Kiiciikk Cocuklar I¢in Bir Miizik Ogrenme
Teorisi’nde (Music Learning Theory for Newborn and Young Children), erken
¢ocukluk dénemi miizik gelisiminin ti¢ agamasini teorik olarak belirtmektedir. Bu
asamalar, dil gelisiminin agsamalariyla da paralellik gosterirler.

o ik asama-Yeni bir cevreye uyum saglama: Cocuklar cesitli sesler duyarlar
ve seslerle denemeler yapmaya baslarlar. Cocuklar dil ile ilgili yaptiklar: aragtirma
ve denemeleri, miizik ile ilgili olarak da yaparlar. Deneyimsiz bir gozlemci igin,
sesin bu kesfini anlamak zor olabilir. Fakat miizigin algilamas: ile ugrasan bir
¢ocugun ustaca davraniglarini fark eden ve ¢ocukla miiziksel olarak etkilesime
giren ve ¢ocuga 6grenmenin sonraki adimina dogru rehberlik eden ebeveynler ve
ogretmenler, etkin bir gekilde ¢ocugun miizikten keyif alan bir kisi olarak ve
hatta miizik icra eden veya yaratan olarak sonraki sathaya ge¢mesine olanak
saglayacaklardir (Bolton, 1996: 15).

. Miizik gelisiminde ikinci adimi taklittir: Cocuklar duyulan miiziksel
sesleri ve kaliplar taklit etmeyi denerler, ama taklitleri dogru degildir, ancak
zamanla dogru ve dogru olmayan taklitleri fark edebileceklerdir.

o Uciincii adimda Oziimseme vardir: Cocuklar sarki séylemeyi nefes alma
ve hareket ile koordine etmeye baslarlar, ton ve ritim yetenekleri ¢ok dogru hale
gelir, vurus ve tonlama merkezi gelistirirler.
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Gordon’un teorisine gore cocuklar, ideal olarak yeni ¢evreye uyum saglama
siirecine dort yasindan 6nce ge¢melidirler. Taklit donemine bes yagindan 6nce ve
o6ziimseme donemine de en ge¢ alti yasinda ge¢melidirler. Gordon, okul6ncesi
donemde ¢ocuklarin miizikle tam olarak tanigmadiklarini ve ilkokula baglayana
dek  yapilandirilmamis  ve  yapilandiridmis  6grenmede  bu  alana
yonlendirilmediklerini belirtmektedir. Bu nedenle, miizik egitimcilerinin egitim
programlarini, az ya da hi¢ miizik altyapisi olmayan o6grencilerin ihtiyaglarim
karsilamak i¢in degistirmeye veya iyilestirmeye hazir olmalar1 gerekmektedir.

4.ILKOGRETIM (Temel Egitim) MUZIK PROGRAMLARININ
ARASTIRILMASI

Temel egitim miuzik programlari genelde miizisyenlerin ve g¢ocuklarla sikca
¢alismis olan Kodaly, Orff ve Dalcroze’un felsefelerine dayanir. Bu miizisyenler
mizik egitiminde bir degisim ihtiyacini goérmislerdir. Bir Macar bestecisi
(kompozitoér) olan Zoltan Kodaly, tilkesinin halk tiirkiilerinin yavas yavas yok
olmaya basladigini goriince ¢ok tiziilmiistii. Halk tiirkiilerini yillarca topladiktan
ve cocuklarin davramiglart ve aktiviteleri tizerinde calistiktan sonra Kodaly,
Macaristan’da miizik egitimini tamamen degistirmis olan ve gimdi tim diinyada
kullanilmakta olan bir ¢ocuk miizik egitimi gelisim dizisini olusturmustur.
Amerika’da Kodaly temeline dayanan program uyarinca ¢ocuklarin, birinci simifta
miizik notalarini okumaya ve yazmaya baglamalar1 beklenmektedir. Temel egitim
miizik programlarinda siklikla kullanilan kavramlar dizisinde, birinci simif
ogrencilerinin igitsel ve gorsel olarak “ta” vurusta bir ses, “ti-ti” vurusta iki ses,
“ta-es”, “aksan” ve basit ve birlesmis 6l¢iilerden olusan ¢ocuklarin, sarkilarda sol,
mi ve la’yr tammalari beklenmektedir. Ikinci sinifta, birinci simifta goriilen
kavramlarin yani sira 6grencilerin isitsel ve gorsel olarak do, re, yarim ses ve basit
¢ift uzunluktaki élgiileri tanimalar1 beklenmektedir. Ogrencilerin ayrica birinci
sinif konularimi bir taslak kdgidina notalarla ifade etmeleri de beklenir.

4.1. Ilkégretim Miizik Programlarinin fyilestirilmesi

Yukarida kisaca anlatilan temel miizik egitimine baktigimizda, ¢ocuklarin okuma
ve yazmay1 0grenmelerinin beklendigi ddnemden 6nce miizigi kegfetmeleri i¢cin
kisa bir dénemleri olduklarina dikkat ¢ekilmistir. Bu dénem okul6ncesi ve birinci
sinifin ilk yarisidir. Miizigin kazanimi ile dil kazanimini kiyaslarken ¢ocuklarin,
arastirmak, incelemek ve deney yapmaya olanak saglayacak derecede uzun
zamanlar1 olmadig: goriilmektedir. Cocuklar kendilerini kusatan dili 6grenirken
ve gelistirirken onun icine tamamen girmelidir. Bunun yaninda, birinci sinifa dek
bazi ¢ocuklarin herhangi bir miizik 6grenimi almamalari, alsalar da bu egitimin
sadece haftada bir veya iki kez olmas: dikkate alinmalidir. Okul toplantilari,
gezileri ve diger farkli kullanilmayan zamanlar g6z 6nitinde bulunduruldugunda,
cocuklara ayrilan gercek miizik 6gretimi siireleri olduk¢a azdir. Bu kayip siirelere
ragmen, c¢ocuklardan sadece birka¢ saatlik miizik egitiminden sonra basit
ritimleri ve melodileri tanimlamalar beklenmektedir. Miizik egitimcileri olarak,
kendimize 6grencilerimizden, neyi 6grenmelerini istedigimizi sormalry1z. Onlarin
bir sayfadaki sembolleri taniyabilmelerini mi istiyoruz? Yoksa 6grencilerimizin
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gercek temel miizik bilgisine sahip olmalarim1 mi? Ger¢ek temel miizik bilgisi
Feierabend (1997a: 34) tarafindan goriinenin duyulmasi ve duyulanin goriilmesi
olarak tanimlanmistir. Bu ayni zamanda Kodaly'nin c¢ocuklar igin tasarlamis
oldugudur. Belki bu vizyon, 6grencilere miizik sembollerini 6gretmek i¢in yapilan
cilgin kosuda kaybolmustur.

Dil 6grenimi icinde yasayarak egitilen ¢ocuklara verilen temel gibi, miizik i¢in de
temel egitim ortamlar saglanmalidir. Cocuklar sarki sdyleme konusunda rahat
olmalidirlar ve dogru sarki séyleme yeteneklerine sahip olmalidirlar. Bunun
yaninda hareket konusunda da rahat olmali ve dogru tempo tutma yetenegini
kazanmalidirlar. Ayrica ¢ocuklar, miizige karsi olan hassasiyetlerini 6zgiirce ifade
edebilmelidirler (Feierabend 1997b; Gordon 1996). Temel miizik 6greniminin ilk
iki-ti¢ yilinda, ¢ocuklar aktif miizik yapimu ile i¢ ice olmalidirlar. Sesleri, eserleri,
vurus, ritim ve hareketi aragtirmaya yoneltilmelidirler. Cocuklar miizikle deneyler
ve denemeler yapma konusunda ise 6zgiir birakilmalidirlar.

Gozlemciler ¢ocuklara tamamen kendi baslarina cesitli sesler ile aragtirma ve
deneme yapma oOzgurlikleri verildiginde, onlarin sadece rasgele vuruslar
yapmadiklarin1 gozlemlemislerdir. Aksine, bu sesleri yapilandirma, ilkel sekiller
ve ritimler yaratma, iki veya daha fazla sesi birlestirme, yumusak ve ince ses
degisimlerini kullanmay1 iceren oyunlar oynadiklarini gérmiiglerdir. Bununla
beraber ¢ocuklar, miizikal olarak miizigin en temeli olan tini, dinamik, doku, ton,
siire ve tempoyu denemekte ve 6grenebilmektedirler. Ayrica, gelisimsel sekilde,
mizik  kaliplarinin,  baglantilarmin ~ ve  iligkilerinin  bilgilerini  de
kazanabilmektedirler (Birkenshaw and Fleming, 1997: 6).

5. OGRETIM iCIN ONERILER

Ogretim icin verilen oneriler, cocuklara ses de dahil olmak iizere sinif
enstrimanlarini denemek ve tizerlerinde arastirma yapmak icin pozitif bir
ortamda ¢ok¢a zaman vermeyi icerir. Cocuklarin diizeltilmeden hata yapmasina
izin verilmelidir. Cocuklarin 6gretmenin c¢aldig1 bir melodiyi dinleyip, sonra da
onlarin bu melodiyi ¢aldiklar1 soru ve cevap oyunlar1 oynatilmalidir. Cocuklarin
caldiklar1 melodi 6gretmeninki ile ayni, farkli veya tamamen rast gele olabilir.
Ancak, onlarin taklit etme asamasindan geg¢melerine izin vermek, cocuklara
ihtiyaclar1 olan dogru ve yanlis taklit arasindaki farki duyma ve hissetme
hazirligini saglayacaktir. Bunun yaninda g¢ocuklarin yaratict olmalarina izin
vermek de, onlara miizik yetenekleri konusunda giiven ve bagimsizlik verecektir.
Gordon bize bu asamada, 6grencilere rehberlik eden 6gretmenlerin sabirli olmasi
gerektigini, ¢cocuga baghh olarak bes dakikadan, bes haftaya veya bes aya
beklemesi gerekebilecegini sdylemektedir (cocugun kendi kesiflerini yapmasina
izin vermek i¢in). Cocugun sarki sdylemesi, melodileri tekrar etmesi ve
hareketlerinin  digerlerinin  dogru  taklitleri  oldugunu  anlamasinin
gerceklesmemesi halinde, dogru ve dogru olmayan taklit arasindaki farki asla
6grenemeyebilir (Gordon, 1997: 62). Bunun i¢in ¢ocuklarin miizigi, birbirlerinden
ve Ogretmeninkinden farkli sekilde denemelerine izin verilmeli ve onlarin bu
isteklerine saygt duyulmalidur.
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Cocuklar miizik ile kesifler ve deneyler yaparken, simif ortaminin heyecanla
mirildanmasi hesaba katilmalidir. Ozgiir, yaratici ve pozitif bir sinif yonetimine
sahip olmak miimkiindiir. Ogrencilerin hareketi arastirdiklar1 ve ses ile deney
yaptiklar1 bir miizik sinifinin, ¢ocuklarin miiziksever olmayr 6grendikleri bir
ortam oldugu unutulmamalidir. Tim 6grencilerin 6gretmenin yaptigi her seyi
kendi mizik sevgilerini kesfetmeden harfi harfine kopyaladiklart bir sinif,
6grencilerin bir bagkasina bagimli oldugu bir simftir. Vurus daima bacaklara
vurarak mi olmalidir? Ritim her zaman elin avucunda mi1 tutulmalidir? Cocuklara
daha fazla ozglirlik ve yaraticilik vermek temel egitim miizik programim
gelistirebilir.

Yaratic1 fikirler elde etmede en etkil yollardan biri, 6grencileri izlemektir.
Cocuklarin dogaclama hareketlerini izlemek ve bu hareketlere bir seyler katarak
ilerlemek gerekmektedir. Cocuklarin vurus veya ritmi viicutlarinin ¢esitli
bolimlerinde, yerde, ayaklarinda veya miizik aletlerinde hissetmelerine izin
verilmelidir. Cocuklarin diizeltilmeden sarki séylemelerine ve sarkilarin tanidik
gelen kisimlarinda sarkiya katilmalarina izin verilmelidir. Bdylece cocuklar,
Gordon'un daha o6nce bahsettigi miuziksel gelisim asamalarindan gegtikee,
sarkinin  tamamini  s6ylemeden 6nce kisa kaliplam dogru  sekilde
sOyleyebilmektedirler (McGraw, 2002).

Milkemmel miizik egitimcisi, bir taraftan siniftaki beklentileri géz o6niinde
bulundururken, diger yandan bu gelisim siirecini anlayabilen kisidir. Eger
cocuklar bu asamalardan ge¢mediler ise, miizikal olarak yaratamayacak,
okuyamayacak ve yazamayacaklardir. Cocuklarin sinifta miizikle arastirma ve
deney yaptiklar kisa siireleri goéz 6niinde bulundurursak, birinci sinifin ¢ocuklar
icin miizik sembollerini okumak i¢in fazla erken oldugu distiniilebilir, 6zellikle
bu onlarin bir muzik simifindaki ilk yillar: ise. Cocuklarin muzigi algilamalar i¢in
zaman gereklidir. Dil egitimi ile {i¢, dort veya bes yil i¢ ice olduktan sonra,
okumaya ve yazmaya hazirdirlar. Neden ayni seyler miizik i¢in de gecerli
olmasin? Bir ¢ocuk okula girdiginde miizikal olarak bir bebektir. Eger ¢ocuklar
sembolleri okumak ve yazmak icin ¢ok fazla acele ederlerse, sembollerin
anlamlar anlagilamayacaktir. Fakat ¢ocuklara miizik tizerinde arastirma ve deney
yapma Ozgurligi verilerek, onlarin miizigi 6grenmek igin istek duymalar
saglanabilir.

Pestalozzi (1746-1827) okul programinin ¢ocuklarin dogal gelisimi {izerine
dayanmasi gerektigi ve ¢ocuklarin en iyi sekilde kendilerini kesfetmesi suretiyle
Ogrenebilecegine inanmusti. Ayrica cocuklarin, cevreyle i¢ ice olarak kendi
baslarina kesif ile yonlendirilmesi gerektigi tizerinde 6nemle durmustur. Oyun,
yaratici sekilde kendini ifade, duyumsal algi ve digerleri ile uyum icerisinde
yasamak, Pestalozzi'nin okuléncesi miifredatinin temelini olusturmustur
(Wishon and Konopak, 2000). Tim bunlar i¢in miizikten daha iyi bir ortam
saglanabilir mi? ilkégretim miizik egitimi programinin miizikte kesif ve deneyi
kapsayacak sekilde iyilestirilmesi ile ¢ocuklar miziksel ifade, yaraticilik ve
bagimsizlik kazanabileceklerdir.
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KITAP TANITMA

YILMAZ Engin, Tiirkiye Tiirkcesi Uzerine Arastirmalar, Ankara: Pegem
Akademi, Ocak 2009, 201 s.

Cagdas dil bilim dilin kullanim 6zelliklerini belirleyerek dogru ve etkin dil
kullanimini saglamayi, ana dil bilincinin olusmasimna katkida bulunmay:
amaglamaktadir. Dil bilim adina yapilan c¢alismalarin hepsi bu amaca
gerceklestirmeye yonelik yapilmaktadir. Dil bilim alanindaki basaril
calismalariyla dikkat ceken Engin Yilmaz, 21.06.1971 tarihinde Erzurum’da dogdu.
Ik ve orta égrenimini Ispirde tamamladi. 1992 yilinda Marmara Universitesi,
Atatiirk Egitim Fakdltesi, Tirk Dili ve Edebiyati Egitimi boéliminden iyi
dereceyle mezun oldu. 1995 yilinda Marmara Universitesi Tiirkiyat Arastirmalari
Enstitiisi’de Prof. Dr. Ahmet Topaloglu yonetiminde hazirladigi “Gazavat-
nameler ve Niyazi'nin Gazavat-1 Nebisi adli tezle “Tiirk Dili Bilim Uzman1” oldu.
1998 yilinda Prof Dr. Osman Nedim Tuna ve Yard. Do¢. Dr. Kenan Acar
yonetiminde hazirladigi “Aca’ibiil-Mahlukat Terciimesi” adli tezle “Tirk Dili
Bilim Doktoru” oldu. 1999 yilinda Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi, Tiirkce
Egitimi Bolimiine “Yard. Dog. Dr.” olarak atandi. 2005 yilinda “Yeni Tirk Dili
Dogenti” oldu. Halen Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde gorev yapmakta
ve calismalarini burada siirdiirmektedir.

Yayinlanmig dort eseri bulunmaktadir. Bunlar;

e Tiirkiye Tiirkcesinde Niteleme Sifatlari

e Sait Faik'in Sakarya’st

¢ Dedem Korkut'un Hikayeleri

e Tiirk Edebiyatinda Sakarya

adli eserleridir. Kitaplasan eserlerinin disinda Tirk Dil Kurultayr ve PIAC gibi
ulusal/uluslar arasi diizeyde sempozyum/kongre/kurultay/panellerde sundugu

cok sayida bildirileri ve ulusal/uluslar arasi dergilerde yayimlanmis makaleleri ve
aragtirma projeleri vardir.

Pegem Akademi tarafindan yaymlanan Tiirkiye Tiirkgesi Uzerine Arastirmalar
adli eseri uzun bir ¢alismanin diriintidiir. Yazar dil bilim alaninda yaptig1 inceleme
yazilarini bu kitapta toplamistir. Kitapta soru ve sorulama, olumsuzluk, sozlitk
bilimi, fiil catilari, s6zctik tiirleri, basin dili ve niteleme ana baslikli olmak tizere 8
tane inceleme yazisi bulunmaktadir. Bu makaleler hazirlanirken cagdas dil
bilimin gerektirdigi ¢alisma yontemleri izlenmistir. Oncelikle genis akademik ve
bilimsel diizeyde kaynak taramasi yapilmistir. Bu kaynaklarin yani sira konunun
sinirliliklarina bagh kalarak Cagdas Turk Edebiyati'ndan seckin eserler taranmis
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ve incelemeye konu olan dil biriminin kullamim sekilleri ve &zellikleri
belirlenmigtir. Yazar ortaya koydugu bu c¢alismayla incelemeye konu olan dil
birimiyle ilgili tartismali sorunlara karsilastirmalar ve tahliller yaparak yeni
¢6zim Onerileri getirmistir. Bu nedenle bu calisma dil bilimiyle ilgili caligma
yapan uzmanlara, 6gretmenlere ve 6grencilere yararl olacaktir. Kitapta bulunan
makaleler goyledir;

e SORU ve SORULAMA: “M1 Sadece Bir Sorulama Ogesi midir?”
¢ OLUMSUZLUK: “mAdAn Zarf-fiil Eki Sadece Olumsuzluk Mu Bildirir?”

e SOZLUK, SOZLUKCULUK ve SOZLUK BILIMI: “(TDK) Tiirk¢e Sézliik'teki
Maddebasi Birimler Uzerine Elestirel Bir Yaklagim”

e FIIL CATILARI: ikili Cati: “Tiirkiye Tiirkcesinde Ikili Cati Sorunu ve Bunun
Ogretimi ile Ilgili Meseleler”

e FIIL CATILARI: Fiil Catilarimin Ogretimi: “Tiirk¢e Dilbilgisi Ogretiminde
Soyut Soyut Yapidan Somut Yapiya Gegis: Benzetim Teknigi Uygulamasi.”

e SOZCUK TURLERI: “Tiirkiye Tiirkgesinde Sozciik Tiirlerine Yeni Bir Bakis”

e BASIN DILI: “Medyatik Dil Alanlari: Reklam/cilik Dili Uzerine Metin Dil
Bilimsel Bir Inceleme”

e NITELEME: “Bir Dilbilgisi Terimi/Kavrami Olan “Nitelik” ve “Ozellik” Es
Anlamli midir?”

Kitabin ilk béliimiinde yer alan yaz1 “ml Sadece Bir Sorgulama Ogesi midir?” adl
inceleme yazisidir. Yazar oncelikle dil bilimsel 6genin kullanim iglevlerini ve
ozelliklerini okuyucuyla paylasmaktadir. Calismasina katkida bulunmasi amaciyla
Ttirkiye Tiirkcesi donemimde yazilmig Cagdas Tirk Edebiyat: eserlerinde ml soru
ogesinin kullanim sekillerini belirlemistir. Bu islevleri belirtirken dil dis
unsurlardan yararlanmistir. Dil dist unsurlarin en 6nemlisi ihtiyactir. Yazar
buradan yola ¢ikarak sorulamanin birincil ve ikincil amaglara hizmet ettigi
sonucuna ulagmistir. Dolayisiyla mi soru 6gesi bilinenin aksine sadece soru sorma
amaciyla degil farkli islevleri ve 6zellikleri de belirtmek icin kullanilmaktadir.

ikinci inceleme yazis1 “mAdAn” zarf-fiil ekiyle ilgilidir. Yine bu calismada diger
yazilarda da goriilecegi gibi Cagdas Tirk Edebiyati'nin 6nemli eserlerinden
yararlanilmigtir. Yazar “mAdAn” ekinin kullanim yapilarini belirttikten sonra
secilen eserler tizerinden yola c¢ikarak tahlillerde bulunmustur. Secilen 300
kullanim birimi tizerinde bu ekin katkilar1 ve iglevleri incelenmistir.

Ugiincii boliim sézliik bilimiyle ilgili yapilan ¢alismalarin yaziya dékiimiinden
olugmaktadir. Yazar bu c¢alismalar1 yaparken bir¢ok uzmanin goériiglerine yer
vermis ve karsilagtirmalar yapmustir. Bu boliimde 6ncelikle modern bir s6zligiin
hazirlanmasinda gecerli olan asamalar1 teker teker belirterek agiklamalarda
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bulunmugtur. Modern bir sozlikte bulunmasi gereken igeriksel terimler,
kavramlar ve bu sdzliiklerin kullanicilara sagladig: yararlar belirtilmistir. Yazida
cesitli sozliikler arasinda karsilastirmalar da yapilmustir. Ozellikle TDK'nin
yaymladigr Tiirkge Sozlik ve diger sozliiklerin yaymnlanma zamanlarm
karsilagtirllmistir. Engin Yilmaz, Tirkge Sozlikk {izerine yaptigi tespit ve
elestirilerini de bu yazida dile getirmistir. Bu so6zliiklerde bulunan tartigmali
tanimlara yer vermistir. Bu calisma yapilirken vyine seckin eserlerden
yararlanilmis ve bu eserlerde bulunup da Tiirkce Sozliik'te yer almayan madde
baglar1 tespit edilmistir. Yazarin bu belirlemeleri Tiirk¢e So6zlik'iin yeni
baskilarinda bu yanliglarin yapilmasina engel olacak mahiyettedir.

Dérdiincii inceleme yazisi fiil catisiyla ilgili yapilan ¢aligmalardan olugmaktadir.
Yazar burada ikili ¢at1 sorununu ve bunun 6gretilmesini konu edinmistir. Yazarin
bu yazisi daha énce TDAY Belleten-2001/1'de yaymlanmistir. Oncelikle ¢ati
kavraminin ifadesine yer verilmis ve ardindan ikili ¢cat1 konusu ele alinmustir. Ikili
cati kavraminin gesitli dilbilgisi ve arastirma kitaplarinda nasil ele alindig:
belirtilmistir. Bu boliimde ikili catinin 6gretimi meselesi, ¢alismanin kapsami,
yontemi, amaci ayrintili bir sekilde ifade edilmistir. Bir fiilin catisinin
belirlenmesinde kullanilacak oOlgiitlere yer vererek doniisli ve edilgen cati
kavramlar1 orneklerle ac¢iklanmaya ¢alisilmistir. Yazinin sonunda 6rnekli bir
dizine de yer verilmistir.

Besinci inceleme yazisinda ilkégretim ikinci kademe Tiirkee dil bilgisi derslerinde
benzetim teknigi kullaniminin 6grencilerin dilbilgisi kavramlarini 6grenmesine
etkisi incelenmistir. Benzetim tekniginin basariya etkisiyle ilgili bulgulara, Ttirkge
dersine yonelik tutum faktoriiniin etkisiyle ilgili bulgulara ve miilakat kayitlariyla
ilgili bulgulara yer verilmistir. Benzetim tekniginin uygulandig1 deney grubu ve
geleneksel yontemin uygulandigi kontrol grubu olugturulmustur. Bunun
sonucunda kontrol grubu basarili bulunmustur. Bu sonu¢ benzetim tekniginin
Tirkee dilbilgisi derslerinde basariy1 arttirdigini géstermistir. Engin Yilmaz bu
¢alismay1 Yard. Dog. Dr. Havva Yaman ile birlikte gerceklestirmistir.

Besinci inceleme yazisi sozciik tiirleriyle ilgilidir. S6zci{igiin tanimi ve kapsamiyla
ilgili gortsler ve yapilan calismalar ifade edilmistir. S6zciik tiirlerinin anlamlari,
iglevleri, bicimleri ve konumlaryla ilgili okuyucuya bilgi verilmigtir. Baslica
yabana dillerdeki s6zciik tirleri ve Tirkiye Tirkgesindeki sozciik tirleri
aciklanmaya calisilmigtir. Sozciik tiirleriyle ilgili tasnif yapilirken bazi uzman dil
bilimcilerin goériislerine de yer verilmistir. Yazar bu yazisina daha dnce Ttrkiye
Tiirkgesinde Niteleme Sifatlar1 adli kitabinda da yer vermistir.

Altinal inceleme yazisinda reklamcilik dili {izerine yaptigi arastirmalara ve bu
aragtirmalar sonucunda ulastif1 bilgilere yer vermistir. Birinci bolimde reklam
hakkinda genel bilgi ve tanimlara yer verilmistir. ikinci béliimde reklam metni
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yazanlarin, reklam metni olustururken nelere dikkat ettikleri ve mesajlarini nasil
ifade ettikleri belirlenmeye c¢aligilmistir. Son boéliimde bazi reklam metinlerinin
metin dil bilimsel yaklagimla ayrintili incelemelerine yer verilmistir. Yazarin bu
calismasi daha 6nce Tirk Dili dergisinde de yayinlanmustur.

Son inceleme yazisi nitelik ve 6zellik kavramlar ile ilgilidir. Bazi metinlerde
nitelik ve ozellik kavramlar1 es anlamli kullanilmaktadir. Ancak yapilan bu
calismayla nitelik ve 6zellik kavramlarinin es anlamli olmadig: ve bu kavramlarin
farkli kullanimlarinin oldugu belirlenmistir.

Kitapta yer alan makalelerden bazilar1 yukarida da belirttigimiz gibi daha 6nce
farkli kaynaklarda yayinlanmustir. Ancak yazar bu c¢aligmalarini tekrar gozden
gecirmis ve daha ayrintili bir gsekilde bu kitabinda da yer vermigtir. Caligmalar
yapilirken bircok kaynaktan vyararlanilmistir. Yararlanilan kaynaklar her
makalenin sonunda okuyucuyla paylagilmistir. Yararlanilan kaynaklarin fazlalig
caligsmalarin inandiriciligini desteklemesi bakimindan da 6nem arz etmektedir.
Tiirkiye Tiirkgesi Uzerine Arastirmalar kitabi cesitli dil bilimsel unsurlar,
bunlarin kullanim sekillerini ve Ozelliklerini tiim ayrintilariyla okura
sunmaktadir. Cagdas dil bilimine ve bizlere boyle bir calismayr kazandiran Dog.
Dr. Engin Yilmaz’a tesekkiirii bir borg biliriz.
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